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CONVENIO QUE CELEBRAM PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
CAETANO DO SUL, POR INTERMEDIQ DA SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO, E A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC
PAULO, POR INTERMEDIO DE SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAQ, OBJETIVANDO DESENVOLVER INSTRUMENTOS DE
GESTAO DOCUMENTAL NA AREA DA EDUCAGAQ.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO, por intermédio de sua
SECRETARIA Municipal de Educagdo, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.392.114/0001-25 situada na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila Clementino, na
cidade de Sdo Paulo, neste ato representada por seu Secretario Fernando
Padula, doravante denominada SME, e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
CAETANO DO SUL, por intermédio de sua SECRETARIA Municipal de Governo
inscrita no CNPJ sob o n. 59.307.595/0001-75, situada na Avenida Fernando
Simonsen, 566, Sao José, na cidade de Sdo Caetano do Sul/SP CEP: 09540-
230, no Estado de Sao Paulo, neste ato representada por seu Secretario
Jefferson Girne da Gosta ao final qualificado, celebram o presente CONVENIO,
com fundamento no artigo 116 da Lei federal n° 8.666/1993, mediante as
clausulas e condigbes adiante estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- Constitui objeto do presente CONVENIO, o
desenvolvimenta de instrumentos de Gestéo Documental
na area da Educacso para os Municipios de Sac Paulo e
Sao0 Caetano do Sul, @ ndo oneroso, em ¢onsonancia com
o Plano de Trabalho gue faz parte integrante deste

instrumento como Anexo |.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAQO

2.1. Sao responsaveis pela gestaoffiscalizacao deste
CONVENIO e pela intermediagdo entre os participes:
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O servidor (ou Comiss&o) formalmente designada pela
Secretaria Municipal de Educacgéao da Prefeitura Municipal
de Sao Paulo (PARTE):

Karla Maestrini (titular)

Miria Gomes do Nascimento (suplente)

O servidor (ou Comissao) formalmente designada

pela Secretaria Municipal de Governo da Prefeitura

do Municipio de S&o Caetano (PARTE):

Leonardo de Sa Miranda (titular)

Luis Marcos Salvador (suplente)

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES

S3ao atribuicdes dos participes:

— | Pela Secretaria Municipal de Educagdo da Prefeitura

Municipal de Sao Paulo:

a) Dispor de equipe técnica para desenvolver os instrumentos de

gestdo documental;

b) Disponibilizar informaces necessarias para o trabalho

conjunto;

¢ Disponibilizar informagdes em forma de publicagao no

decorrer ou no final dos trabalhos;

d) Disponibilizar a possibilidade de visitas técnicas as areas de
guarda de acervo, bem como as unidades escolares, diretorias regionais ou

coordenadorias;

@ Disponibilizar corpo técnico para eventuais palestras e
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capacitagcbes na Prefeitura do Municipio de Sao Caetano do Sul.

-1l Pela Secretaria Municipal de Governo da Prefeitura

Municipal de Sao Caetano do Sul:

a) Dispor de equipe técnica para desenvolver os instrumentos

de gestao documental;

b) Disponibilizar informagdes necessarias para o trabalho

conjunto;

¢) Disponibilizar informagdes em forma de publicagdo no

decorrer ou no final dos trabalhos:

d) Disponibilizar a possibilidade de visitas técnicas as areas de
guarda de acervo, bem como as unidades escolares, diretorias regionais ou

coordenadorias:

e) Disponibilizar corpo técnico para eventuais palestras e

capacitagées na Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente CONVENIO ndo contempla repasse de recursos
financeiros entre os participes, correndo as despesas a conta dos respectivos
orgamentos, em conformidade com as atribuigbes previstas no Plano de
Trabalho (Anexo ).

Paragrafo Gnico. Os profissionais envolvidos na execugéo do
CONVENIO permanecerao administrativamente subordinados as entidades
de suas vinculagbes funcionais, € ser@o tecnicamente orientados pelas

entidades responsaveis pela etapa de trabalho em que estejam engajadas.
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CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

O presente CONVENIO podera ser alterado mediante termo de
aditamento a ser assinado pelos representantes dos participes, vedadas a

alteragéo de cbjeto e a previsao de repasse de recursos financeiros.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente CONVENIO é de 24 (vinte e

quatro) meses, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Este CONVENIO podera ser denunciado pelos participes a
qualquer tempo, mediante notificagéo prévia com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, e sera rescindido imediatamente por infragdo legal ou
descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

Paragrafo unico. Considera-se ainda imediatamente rescindido
de pleno direito o presente CONVENIO, na hipdtese de revogagdo da
permissao de uso do espago publico.

CLAUSULA OITAVA - DA DIVULGACAO

Em qualquer agao promocional relacionada com o objeto do
presente CONVENIO, fica vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do §1° do artigo 37 da Constituigao Federal.

Paragrafo (nico. Notas publicitarias ou anuncios relativos ao
presente CONVENIO n&o poderao ser divulgados sem que a sua forma e o

seu teor tenham sido previamente aprovados pelos participes.
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CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir eventuais
questbes oriundas da execuc¢io deste convénio, apos esgotadas as instancias

administrativas.
E, por estarem de acordo, assinam o presente instrumento em

02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas

abaixo identificadas.

Sao Paulo, em P8 de 5},74;-.—-!;10 de 20 22 .

o A

Fernando Padula

Secretario Municipal de Educacéo
Prefeitura Municipal de Sao Paulo

\ﬁsv %

Jefféyson Cirne da Costa

Secretario Municipal de Governo
Prefeitura Municipal de Sao Caetano do Sul

Testemunhas:

Nom;:——% Nome: ,Lsumﬁi& }J/ wmﬂa,

RG.: 23 6%>. 069 -3 RG.: 35.339.4¢1-8
CPF: 7%0. 816. 148 - 0l CPF: 354, 5%0. t56-34
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ANEXO 1 PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho do Convénio para Gestio Documental na Educag¢ao

Periodo de execugao:

24 meses a contar da assinatura do Termo de Convénio.

Objeto
Desenvolver instrumentos de Gestao Documental na area da Educacgao para os

Municipios de Sao Paulo e Sdo Caetano do Sul.

Metas

» Criar tabela de temporalidade das atividades fim da Educagao;

e Criar plano de classificagio das atividades fim da Educagao,

¢ Promover eventos e palestras com profissionais de Gestao Documental
na area da Educacgao;

» Realizar publicagdes conjuntas,

e Criar plano de capacitagéo para funcionarios de ambas as Secretarias de
Educacgao;

e Implementagao da Tabela de Temporalidade de Documentos & massa
documental acumulada e a gestdo dos documentos de ambos os

Municipios.

Etapas
Para elaborar a Tabela de Temporalidade e o Plano de Classificagao das
atividades fim da Educacg&o sao necessarias as seguintes etapas:

e Levantar a produgao documental das Secretarias de Educagéo de ambos
0s municipios;
e Padronizar nomenclatura dos documentos;

e Definir prazos de guarda e destinagac final;
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e [Enviar a proposta da TTD para avaliagao do ARQUIP;

s Publicacdo.

Para a promogao de eventos e palestras de Gestdo Documental, publica¢Ges
conjuntas e elaboragéo do plano de capacitagdo de funcionarios séo necessarias
as seguintes etapas:

« Organizacaoc de cronograma para a realizagao de eventos e atividades de

capacitagao;

e Estruturagio das capacitagbes em gestdo documental;

« Elaboracao e disponibilizagdo de manuais & materiais de apoio.

e Estruturacao de publicagdo técnica sobre Gestdo Documental no campo

da educagdo municipal.

Para aplicacdo da TTD na massa documental acumulada s&o necessarias as

seguintes etapas:

» Definir o grupo que realizara a atividade de avaliagéo documental

¢ Reservar espago para a separagdo dos documentos durante o processo
de avaliacéo;

¢ Elaborar os editais de eliminagdo de documento;

o Providenciar o acondiconamento e higienizagdo dos documentos

classificados de guarda permanente.

Justificativa

A Educagdo é a base para o desenvolvimento de um Municipio. No entanto, a
SME tem o desafio nao apenas pedagogico, mas também desafios de gestao.
Dentre eles, ha o desafio de acesso & informagéo. A produgéo de informagao e
sua circulagéo se déo por meio de documentos. Por isso, promover a gestao
documental na 4rea da educagdo garante melhoria de processos, maior

eficiéncia e ao final, garantia da educagao publica de qualidade.




seunfuod sagdeaygnd Jezjjeay

aLt ep ogdeady/soueuoung sop oedeyede)

SE41SalEd @ SOUIAD Ip OBSoWOLd

sopieuopuny op opjelneded ap oueld op ogieu)

opSeanisse|s ap oue|d op oedeziuedip

apepljesodwa) ap ejage) ep oedeu)

sagde ap ojuaweldue|d

OIUPAUCY Op BANTBUISSY

8 |L S |t |€|C ZL|TT|OT|6 |8 (L |9 (S |V |E |T|T |Z€T |IT |OT |6
e g e A0 T sedesd
T I Vs £ 2o e g e 202
Tr i TN YATEE 4144 s Oﬁs:aw
onvizy) Sl  onvdoys
OvYS & 30 3avaid
~ LEae




