et SECRETARIA MUNICIPAL DE EDQCAQAO
rrererrura pacoanene  COORDENADORIA DE GESTAO E ORGANIZAGAO EDUCACIONAL
SAO PAULO DIVISAO DE GESTAQ DE PARCERIAS E CONVENIOS

Termo de Aditamento n2 008/EE/2021, do Termo de Colaboragdo n2 014/EE/2018
de 01/01/2018.

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCACAO
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO — DRE Sdo Mateus

PROCESSO: 6016.2017/0051536-9
DOTAGAO: 16.10.12.367.3006.2.820.3.3.50.39.00.00
OBJETO: Desenvolver atividades de Iniciagdo ao Mundo do Trabalho — IMT

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO - P.M.S.P., por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo, doravante designada SME, neste ato representado peio (a)
Senhor (a) Coordenadora {a) Fatima Cristina Abrdo e o Instituto Mater Dei, localizado
na Rua Luis Pires de Minas, 716 — Jardim Imperador, CEP 03933-070, C.N.P.J. n¢
62.527.551/0001-65, doravante designada Organizagcdo PARCEIRA, por meio dos seus
representantes legais ao final qualificados, assinam o presente Termo de Aditamento
e o Termo de Colaborag¢do Consolidado, conforme Art. 72, §2¢ e Anexo |, da Instrucdo
Normativa SME n? 34/2020 :

CLAUSULA PRIMEIRA
Altera o item 1.1 da Clausula Primeira e exclui o item 3.2 da Clausula Terceira

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO
1.1 A presente parceria destina-se ao atendimento de pessoas com deficiéncia
intelectual na seguinte conformidade:

a) jovens e adultos com idade de 18 (dezoito) até 30{trinta) anos, que sejam
estudantes regulamente matriculados e frequentes em Unidade Educacional da Rede
Municipal de Ensino ou ja tenham concluido o ensino fundamental.

b) lovens e aduitos com idade superior a 30 (trinta) anos, matriculados em unidades
da RME, no contra turno escolar.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo Capital para dirimir quaisquer duividas ou
litigio oriundos desta Parceria, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solugiio
administrativa, com a participagdo de drgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragéo publica.
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. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
sucramuna bacoanz e COORDENADORIA DE GESTAO E ORGANIZACAO EDUCACIONAL
sﬁo PAULO DIVISAO DE GESTAO DE PARCERIAS E CONVENIOS

E, por estarem concordes, € lavrado o presente instrumento em 02 {duas) vias de igual
teor, o qual, lido e achado conforme, é assinado pelas partes e pelas testemunhas
abaixo identificadas, sendo uma via arquivada na SME/COGED/DIPAR.

Sdo Paulo, 06 de dezembro de 2021.

Coordena?éra Geral - COGED Instituto Mater Dei
Fatima Cristina Abrdo Represeptante legal: 1/ mgwlw\ aL Gud B¢ Qw‘?g
Cargo: 1_}..UU;L«9‘LO- i
RG/CPF: ooy, 95 2 .063-16 L. L. 23)
Testemunhas:/
= , \
// / /" 7 A \ : Oé. o

NOpTE: A2BRILLCI | RIA DE S92 No
RG: 2./&105-2 AOREIRIY pe: Bﬁ 736 J22-4
CPF: 933 s4<S. Y55 -€8 CPF: 018. 06.085-05"



et SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC,AO
PREFEITURA DA CIDADE PE COORDENADORIA DE GESTAQ E ORGANIZACAQO EDUCACIONAL
SAO PAULO DIVISAO DE GESTAO DE PARCERIAS E CONVENIOS

TERMO DE COLABORACAO CONSOLIDADO - 2021

Termo de Aditamento n2 008/EE/2021, do Termo de Colabora¢io ne 014/EE/2018
de 01/01/2018.

PREFEITURA DE SAQ PAULO

SECRETARIA DE EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO — DRE S3o Mateus

PROCESSO: 6016.2017/0051536-9

DOTACAO: 16.10.12.367.3006.2.820.3.3.50.39.00.00

OBJETO: Desenvolver atividades de Iniciagdo ao Mundo do Trabalho — IMT

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO - P.M.S.P., por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo, doravante designada SME, neste ato representado pelo (a)
Senhor (a) Coordenadora (a) Fatima Cristina Abrdo e o Instituto Mater Dei, localizado
na Rua Luis Pires de Minas, 716 — Jardim Imperador, CEP 03933-070, C.N.P.J. n¢
62.527.551/0001-65, doravante designada Organizagdo PARCEIRA, por meio dos seus
representantes legais ao final qualificados, assinam o presente termo, mediante as
seguintes clausulas e condicdes, previstas na Lei 13.019/14 de no Decreto Municipal n?
57.575 de 29 de dezembro de 2.016 e Instru¢io Normativa SME n2 34 de 08/10/2020.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 A presente parceria destina-se ao atendimento de pessoas com deficiéncia
intelectual, na seguinte conformidade:

a) jovens e adultos com idade de 18 (dezoito) até 30 (trinta) anos, que sejam
estudantes regulamente matriculados e frequentes em Unidade Educacional da Rede
Municipal de Ensino ou ja tenham concluido o ensino fundamental.

b} Jovens e adultos com idade superior a 30 (trinta) anos, matriculados em unidades
da RME, no contra turno escolar.

1.2. O atendimento serd inteiramente gratuito para o usuario.
1.3. O Plano de Trabalho podera ser reformulado a qualquer tempo, por solicitagdo

de qualquer uma das partes, desde que as alteragdes ocorram por mutuo
assentimento. ,j{
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC,AO

reramuna pacoasee  COORDENADORIA DE GESTAO E ORGANIZAGAO EDUCACIONAL

SAO PAULO DIVISAO DE GESTAO DE PARCERIAS E CONVENIOS

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1, O presente termo é vigente até 31/12/2022, admitida sua prorrogagdo por
igual periodo, mediante Termo de Aditamento, desde que qualquer uma das partes
nao manifeste, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a inten¢do
de encerrar a parceria.

2.2. Decorridos os prazos estabelecidos no item acima e persistindo o interesse e a
conveniéncia para ambas as partes, podera ser celebrado novo Termo de Colaboragao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS UNIDADES PARCEIRAS

3.1. A PARCEIRA mantera em funcionamento, localizada na Rua Luis Pires de Minas,
716 - Jardim Imperador, CEP 03933-070.

CLAUSULA QUARTA ~ DAS QUANTIDADES E VALORES

4.1. Serdo disponibilizadas a partir de 01/01/2022: 60 (sessenta) vagas no IMT.

4.2. VALOR DO “PER-CAPITA”: IMT - RS 351,09

4.3. VALOR TOTAL DO PAGAMENTO MENSAL: IMT - RS 21.065,40.

4.4. VALOR TOTAL DA PARCERIA {60 MESES): RS 1.263.924,00 {Um milhdo duzentos e
sessenta e trés mil novecentos e vinte e quatro reais).

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES
5.1. Compete a SME:
I Designar o Gestor da Parceria, bem como a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo objetivando o monitoramenio e a avaliacdo do objeto da

parceria;

1. Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento previsto no
termo de colaboragédo.

il Indicar parametros e requisitos necessarios ao funcionamento da unidade
educacional;

V. Acompanhar a formagdo continuada dos recursos humanos;

V. Acompanhar e fiscalizar o adequado uso das verbas repassadas, o
cumprimento das cldusulas da Parceria e a execucdo do Plano de Trabaiho
aprovado;

/2

Xﬁ*

~



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SAO PAULO DIVISAO DE GESTAO DE PARCERIAS E CONVENTOS

Vi

VIl

VIII.

Xl

X1,

5.2.

Fornecer, por intermédic de CODAE - Coordenadoria de Alimentacdo
Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com os padrbes e
sistemdtica por ela estabelecidos, géneros alimenticios necessdrios aos
atendidos, desde que a solicitacio esteja expressa no Plano de Trabalho
apresentado pela PARCEIRA, por ocasido da lavratura do Termo de
Colaboracdo;

Registrar no processo administrativo que trata da parceria, a
documentagdo relativa aos bens adquiridos com os recursos do repasse,
adotando as providéncias para a incorporacdo dos mesmos nos termos da
legisla¢do vigente.

Gravar com cldusula de inalienabilidade os equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria.

Emitir termo de visita mensal, por intermédio das Diretorias Regionais de
Educagdo — DRE, Supervisdo Escolar e Centro de Formagdo e
Acompanhamento a Inclusdo — CEFAl sobre a qualidade dos servigos
prestados pela PARCEIRA, visando assegurar o cumprimento do contido no
Termo de Colabora¢do e no Plano de Trabatho, com énfase nas metas e
atividades propostas.

Indicar prazo para adocdo de providéncias necessdrias, no caso de
constatacdo de irregularidades; registradas no termo de visita mensal.

Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso
de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

Nas hipéteses de inexecugdo por culpa exclusiva da PARCEIRA, retomar os
bens publicos adquiridos e assumir a responsabilidade de realocar os
atendidos em PARCEIRA que ofereca o mesmo tipo de atendimento ou
articular o encaminhamento para atendimento junto aos servigos de outras
Secretarias, se for o caso.

Compete a PARCEIRA:

Prestar atendimento, conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado
pela SME/COPED- DIEE, por ocasido da lavratura ou aditamento do Termo
de Colaboracéo.

COORDENADORIA DE GESTAO E ORGANIZACAO EDUCACIONAL
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SAOPAULO DIVISAO DE GESTAO DE PARCERIAS E CONVENIOS

Vi,

VIL.

VIl

Xl.

Proporcionar condicbes de acesso aos encaminhados, sem discriminacao
de nenhuma natureza, considerando os termos da Instrugdo Normativa
gue regula a parceria.

Contratar por sua conta, pessoal qualificado e suficiente a prestacao do
atendimento, conforme orientages técnicas da Secretaria Municipal de
Educag¢do, comprometendo-se a cumprir a legislacdo vigente, em especiai,
a trabalhista e previdenciaria.

O quadro de Recursos Humanos a ser contratado pela PARCEIRA devera
estar de acordo com a Instrucdo Normativa que regula a parceria, se
previsto e descrito no Plano de Trabalho aprovado pela COPED/DIEE.

Proceder ao gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos.

Manter recursos humanos, materiais, equipamentos e servicos adequados
e compativeis, visando o cumprimento do objeto desta parceria, bern como
0 alcance das metas propostas no Plano de Trabalho, na conformidade da
legisiagdo vigente.

Arcar com as despesas decorrentes de:

a. Cobertura de gastos com reforma e ampliagbes, quando for o caso e;
b. Complementacdo de eventuais despesas que ultrapassem o valor da
"per capita" fixado.

Garantir aos usuarios, funciondrios e comunidade o acesso as informagdes
contidas no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragdo, de forma a
subsidiar a avalia¢do do atendimento prestado.

Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicacdo dos
recursos financeiros, assim como notas fiscais e demais demonstrativas das

despesas, 0s quais permanecerdc a disposicao dos orgdos publicos
competentes para sua eventual apresentacac quando solicitado.

Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos em
clausulas especificas.

Entregar, nos prazos estabelecidos pela SME, por meic da DRE/Supervisdo
Escolar e CEFAI, termos de visita e aceite, relatérios e documentos
solicitados para garantir o atendimento, acompanhamento e avaliagdo da
parceria.
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XIL.

Xlil.

XIv.

XV.

Xvl.

XViL.

XVl

XIX.

XX.

XXI.

Atender as orienta¢gbes previstas nas normas técnicas da CODAE -
Coordenadoria de Alimentagdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educacdo, quanto aos procedimentos para oferta de alimentacdo
equilibrada e saudavel aos encaminhados, caso conste no Plano de
Trabalho solicitagdo expressa para o envio de géneros alimenticios.

Fazer constar em todas as suas publicacdes, em seu sitio na internet, caso
mantenha, em sua sede social, nos materiais promocionais e de divulgacdo
de suas atividades e eventos, informagdes sobre a Parceria celebrada com
a SME em conformidade com o contetido minimo previsto no art. 11,
Paragrafo Unico, da Lei Federal n? 13.019/2014.

Apresentar anualmente o Inventéric de Bens Permanentes adquiridos com
recurso da parceria.

Comunicar a SME de toda e qualquer alteracdo ocorrida em seu estatuto
social, mudancas nos membros que compdem a diretoria, mudanga de
endereco da sede e demais alteragcBes relevantes, enviando a
documenta¢do para atualizagdo dos dados referidos no processo
administrativo que trata da parceria.

Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados pela SME para outros
fins que ndo os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho
aprovado.

Zelar e manter o prédio, os equipamentos e os materiais em condigtes de
higiene, seguranca e uso, de forma a assegurar a acessibilidade e qualidade
do atendimento.

Garantir o pagamentoc das contas referentes as concessiondrias de servigos
plablicos, com recursos da parceria, conforme previsto no Plano de
Trabalho.

Responsabilizar-se pela instalagdo de uma linha telefénica fixa e acesso a
internet no equipamento.

Devolver, ao término da parceria, todos os bens modveis publicos
municipais que se encontrem em seu poder, assumindo, o representante
legal da PARCEIRA, a condigdio de FIEL DEPOSITARIO destes.

Responsabilizar-se  pelo pagamento de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, relacionados a execu¢do do objeto
previsto neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica;
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SAOPAULO DIVISAO DE GESTAQ DE PARCERIAS E CONVENIOS

XXII. Assegurar pagamentos referentes ao 132 saldrio, a remuneragdo de férias
anuais acrescidas de 1/3 e aos encargos, férias e 139 saldrios oriundos de
rescisdes trabalhistas, proveniente do recothimento mensal de recursos
para compor o fundo provisionado de 21,57%.

XX, Restituir, ao final da parceria, o saldo financeiro ndo utilizado de todas as
verbas repassadas, na forma da legislacio aplicavel.

XXIV. Elaborar Relatério Trimestral circunstanciado das atividades desenvolvidas
enviando o documento & SME/COGED/DIPAR, devidamente assinado pelo
representante legal da PARCEIRA, até o 202 (vigésimo) dia apds o término
do periodo.

XXV, Garantir o livre acesso dos agentes de SME, do controle interno da
Administragao Publica e do Tribunal de Contas do Municipio aos processos,
aos documentos e as informacoes relacionadas ac Termo de Colaboragéo,
bem como aos locais de execucdo do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DO FUNCIONAMENTO

6.1. A unidade gerida pela PARCEIRA devera funcionar durante 5 (cinco) dias por
semana, com carga horaria minima semanal de atendimento conforme Instrugdo
Normativa vigente.

6.2. Os horarios de inicio e término do atendimento didrio serdo estabelecidos
conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SME.

CLAUSULA SETIMA - DAS FERIAS e RECESSO ESCOLAR

7.1. A PARCEIRA concedera férias e/ou recesso aos seus empregados, envolvidos

nas atividades previstas no Plano de Trabalho, em conformidade com o calendario
anual de atividades, nos moldes da legislacdo especifica.

CLAUSULA OITAVA - DO "PER CAPITA"

8.1. A verba mensal per capita destina-se a cobertura de despesas descritas no
Plano de Trahalho e especificadas na Instru¢do Normativa vigente.
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8.1.1. O repasse mensal de recursos sera calculado mediante a multiplicacdo
do ndmero de encaminhados ativos, pelo valor fixo "per capita”, que sera
definido em Portaria especifica da SME, publicada no Didrio Oficial da Cidade ~
DOC.

8.2. Para fins de pagamento, os desligamentos e matriculas que ocorrerem nos
tltimos 05 (cinco) dias Gteis do més sé surtirdo seus efeitos a partir do 12 dia util do
més subsequente.

8.3. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em
conta bancaria especifica que deverd ser mantida e movimentada pela PARCEIRA.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O primeiro repasse podera ser solicitado a partir da assinatura do presente
termo e sera proporcional ao nimero de dias trabalhados no més, hem como ao
numero de pessoas encaminhadas pela SME, via Sistema Escola On-Line - EOL.

9.2. SHo condigbes para ocorrer o repasse mensal per capita:

l. A PARCEIRA deverd, até o dia 10{dez) de cada més, apresentar na
SME/COGED-DIPAR requerimento contendo a solicitagdo de repasse
mensal, dirigido ao Sr. (a) Secretario Municipal de Educagdo, acompanhado
da cépia atualizada do Diario de Classe extraido do sistema EOL no dltimo
dia util de cada més.

i A Supervisio Escolar e CEFAI de cada DRE devera apresentar a
SME/COGED-DIPAR, até o dia 20 (vinte) de cada més, o termo de visita
mensal, juntamente com o aceite dos atendimentos realizados,
mencionando expressamente se ocorreu a contento, a contento com
ressalvas ou ndo a contento, apontando as ocorréncias observadas, caso
necessario.

IL. SME/COGED-DIPAR fard andlise dos documentos e anexara a
documentacdo dos itens “I” e “lI”, encaminhando-os a SME/COGED-G para
anuéncia e posterior trdmite a SME/CONT/DICONT.

9.3. Qs pagamentos dos repasses mensais ocorrerdo até o 32 (terceiro) dia util de
cada més, com exce¢do do més de dezembro de cada ano, no qual podera ocorrer no
proprio més.

9.4. Quando se tratar de celebrac¢iio de parceria em continuidade o saldo financeiro
sera transferido para a nova parceria.
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CLAUSULA DECIMA — DOS DESCONTOS
10.1. Deverdo ser descontados dos valores a serem repassados:
l. 0s saldos ndo gastos no ano civil;

II. as despesas com recursos humanos, nos casos em que o quadro de
recursos humanos ndo esteja em conformidade com o proposto no Plano
de Trabalho, respeitado o prazo de 45 {quarenta e cinco) dias para a nova
contratagdo;

lll. o valor correspondente a suspensdo do atendimento n3o justificado pela
PARCEIRA.

IV. wvalores relacionados a metas e resultados descumpridos, depois de
esgotados os prazos de notificagdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ADITAMENTO

11.1. Nos casos de comprovada necessidade de aditamento do termo de
colaboragio, devera ser apresentada a documentagdo comprobatdria e pertinente ao
motivo do aditamento, certidées atualizadas, bem como os respectivos ajustes ao
Plano de Trabalho, devendo o processo ser instruido com a proposta de aditamento
dirigida ao Secretario (a) Municipal de Educacdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO.

12.1. As acbes de monitoramento e avaliagdo da parceria, de responsabilidade da
SME, por intermédio da COGED/DIPAR, CONT/DICONT, SME/COPED - DIEE,
DRE/Supervisdo Escolar e CEFAI visam 2 qualidade do atendimento aos encaminhados
e a correta execugdo dos recursos repassados a PARCEIRA, segundo o plano de
trabalho aprovadc e o Termo de Colaboragao.

12.2. SHo atribuicbes da COGED/DIPAR;

i Acompanhar a utilizacdo das vagas previstas para a parceria, propondo,
quando necessario, a readequacdo das mesmas.
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1. Realizar a compatibilizagdo mensal da demanda cadastrada no Sistema
EOL.

Il. Orientar a DRE/Supervisio Escolar e CEFAl quanto aos aspectos
administrativos que devem ser observados por ocasido da visita mensal a
ser realizada na PARCEIRA.

Ill.  Comunicar a0 Gestor da Parceria possiveis irregularidades que surjam no
decorrer da vigéncia da mesma, indicadas nos termos de visita mensais
elaborados pela DRE/Supervisdao Escolar e CEFAl ou em manifestagao
emitida pela CONT/DICONT.

12.3. Sdo atribuicdes da COPED-DIEE:

I Analisar o Plano de Trabalho, Projeto Pedagégico, Plano de Ensino
apresentados por ocasido prévia a lavratura/aditamento da parceria.

Il.  Verificar a comprovacdo da formagdo dos profissionais que atuardo no
desenvelvimento das atividades educacionais propostas.

lll. Orientar a DRE/Supervisdo Escolar e CEFAl quanto aos aspectos
pedagégicos que devem ser observados por ocasido da visita mensal a ser
realizada na PARCEIRA.

12.4. S3o atribuicbes dos representantes da DRE /Supervisdo Escolar e CEFAL:

l. Realizar visita mensal “in loco” na PARCEIRA para verificagdo da execucdo
da parceria;

Il.  Apontar em relatério mensal:
a) Auséncias que deverdo ser consideradas para fins de repasse mensal.

b) Verificar se a justificativa das auséncias dos encaminhados sdo devidas e
estdo regularmente arquivadas na PARCEIRA.

c) Orienta¢des quanto aos procedimentos a serem adotados pela PARCEIRA
em relagio aos alunos faltosos, considerando a necessidade de
desligamento do atendimento, apdés a 52 falta consecutiva, sem
justificativa.

d) Condigbes do espago fisico, mobilidrio, materiais e equipamentos
destinados ao atendimento dos encaminhados.
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e} Quantidade de atendidos por turma, considerando os termos previstos na
Instrucdo Normativa vigente e adequacdo quanto ao espaco fisico.

f} Adequacdo das atividades desenvolvidas junto ao publico alvo objeto da
parceria.

g) CondicGes de armazenamento e preparo dos géneros alimenticios
recebidos pela CODAE, se caso, observando as informacdes contidas no
relatério de visita elaborado pela nutricionista da DRE.

h) Adequacio do quadro de recursos humanos, conforme o previsto no Plano
de Trabalho.

i} Indicar em termo a necessidade de ajustes e providéncias que forem
observados por ocasido da vista mensal, orientando a PARCEIRA a elaborar
cronograma para a realizagcdo das mesmas.

12.5. S#o atribuiges de CONT/DICONT:

i Apontar ao Gestor da Parceria quaisquer irregularidades que surjam
durante a execugdo da parceria.

Il.  Analisar a documentac¢do contdbil e adotar as providéncias que se fizerem
necessdrias para 0 repasse dos recursos durante e vigéncia deste termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PRESTACAO DE CONTAS

13.1. A prestacdo de contas apresentada pela PARCEIRA devera conter elementos
que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, nos
termos dos artigos 51 a 52 do Decreto n2 57.575, de 29 de dezembro de 2016.

13.1.1. Os prazos para prestacdo de contas poderdo ser prorrogados, a pedido
da PARCEIRA, por periodo de até 30 (trinta) dias, a critérioc do Gestor da Parceria,
desde que devidamente justificado.

13.2. DA PRESTACAO DE CONTAS TRIMESTRAL: A PARCEIRA deverd apresentar a
SME/COGED/DIPAR, a prestacdo de contas parcial ac término de cada trimestre do
ano, até o 102 (décimo) dia do término do periodo em regime de competéncia, que
sera composta por documentos que comprovem o cumprimento das obrigactes
definidas na parceria, a saber:
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Oficio dirigido ao Secretdrio (a) Municipal de Educacdo,
encaminhando a prestacio de contas, indicando o periodo a que se
refere e relacionando os documentos que serdo enviados.

Relatério Trimestral de Execu¢do do Objeto, assinado pelo
representante legal da PARCEIRA, contendo a descri¢do das
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, de modo a
permitir a avaliagdo de seu andamento, hem como o comparativo
das metas e resultados esperados com os ja alcangados;

Extratos bancédrios das contas especificas vinculadas a parceria
(conta corrente), acompanhados de relatdrio sintético de
conciliagdo bancéria com indicagdo das despesas e receitas em cada
uma das contas, destacando o pagamento dos recursos humanos
empregados na realizacio do objeto da parceria;

Comprovante das despesas com o pagamento dos tributos e
encargos sociais e rescisdes trabalhistas (GPS, FGTS, etc.) incidentes
sobre toda a remuneracdo dos recursos humanos;

Relacio de bens adquiridos, produzidos ou construidos no periodo,
e os respectivos documentos fiscais de aquisi¢do;

Memdria de calculo do rateio de despesas, caso a PARCEIRA possua
outras parcerias, se for o caso.

Documentos que comprovem o cumprimento das obrigagoes
definidas na parceria.

13.2.1. DO DESCUMPRIMENTO DAS METAS - Na hipdtese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, devera ser
apresentado relatério de execugdo financeira, assinado pelo representante legal
da PARCEIRA, com a descricdo detalhada de todas as despesas e receitas
efetivamente realizadas no periodo e sua vinculagdo com a execugdo do objeto,
acompanhado da documentacdo que comprove a realizagdo dessas despesas,
tais como recibos, notas fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou
encargos, dentre outros documentos pertinentes.

13.2.1.1. Na hipétese de cumprimento parcial de metas ou resultados
fixados no Plano de Trabalho, o relatdrio de execucdo financeira podera ser
parcial, concernente apenas as referidas metas ou resultados ndo
atingidos, desde que seja possivel segregar as despesas referentes a essas

metas ou resultados.
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13.2.1.2. A memoria de cdlculo do rateio de despesas devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

13.2.1.3. Na hipdtese do previsto no inciso IV do item 13.2, 0s bens serdo
gravados com a clausula de inalienabilidade e deverdo ser objeto de
incorporacdo ao patrimdnio do Municipio de S3o Paulo em conformidade
com o disposto na legislagdo vigente, assim que concluida a andlise da
prestacdo de contas, cujo periodo se refira ao da aquisicao dos bens em
questdo, devendo remanescer em poder da Administragdo Municipal ao
término da parceria.

13.2.2. DO PROCEDIMENTO - A SME/CONT/DICONT deverd, em até 10 (dez)
dias da apresentac¢do da prestacdo de contas parcial, verificar a sua regularidade
formal.

13.2.2.1. Caso a verificagdo da regularidade formal da prestacdo de contas
revele falhas ou auséncias na documentacio apresentada, CONT/DICONT
deverd, no prazo de 5 (cinco dias), solicitar & PARCEIRA que proceda a
regularizacdo ou complementacgdo da documentacdo apresentada.

13.2.2.2. Em caso de ndo atendimento da solicitacdo prevista no item
acima, no prazo estipulado, a CONT/DICONT devera imediatamente,
informar o Gestor da Parceria, que emitird notificacdo a PARCEIRA
concedendo prazo adicional, se caso, para que a mesma regularize as
pendéncias, adotando junto a CONT/DICONT, os procedimentos para
suspensdo dos repasses até que a situacao seja regularizada.

13.2.3. DA MANIFESTACAC CONTABIL - A SME/CONT/DICONT, apos andlise da
documentacdo apresentada, devera emitir manifestacdo guanto a prestagdo de
contas parcial podendo propor a aprovacdo, aprovagdo com ressalvas ou a
rejei¢cdo das contas.

13.2.3.1. Serdo consideradas falhas formais, para fins de aprovacao da
prestagdo de contas com ressalvas, sem prejuizo de outras:

i. a extrapolagdo do limite previsto, sem prévia autorizagdo dos
valores aprovados para cada elemento de despesa, respeitado o
valor global da parceria.
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ii. ainadequagdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou
procedimento a ser adotado desde que o objetivo ou resultado
final pretendido pela execucdo da parceria seja alcangado.

13.2.3.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos, depois de esgotados os prazos de notificages formuladas
pelo Gestor da Parceria.

13.2.3.3. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a
sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a
conciliagdo das despesas com a movimentacgdo bancéria demonstrada no
extrato.

13.2.4. CONCLUSAO DA PRESTACAO DE CONTAS TRIMESTRAL - Concluida a
analise pela SME/CONT/DICONT, o processo sera encaminhado ao Gestor da
Parceria para elaboragdo do relatério de avalia¢do trimestral.

13.2.4.1. O Gestor da Parceria devera elaborar o relatério de avalia¢io
trimestral que poderd conter propostas e/ou recomendacfes a serem
observadas pela PARCEIRA ou pelos préprios setores da SME, no
acompanhamento e fiscalizagdo da parceria, bem como proposta de
aditamento ou até mesmo de denuncia unilateral, sem prejuizo da
posterior adogdo de medidas para apuracdc dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano causado ao erario e obtencio de seu
ressarcimento, se o caso.

13.2.4.2. As contas serdo rejeitadas, sendo avaliadas irregulares, nos casos
de:

a} Omissdo no dever de prestar contas.

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho.

c) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondmico.

d} Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
e) Quando ndo for executado o objeto da parceria.

f) Quando os recursos forem aplicados em finalidades diversas das
previstas na parceria.

halh 4
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12.2.4.3. O Gestor deverd notificar a PARCEIRA sobre as conclusbes
alcangadas no relatdrio trimestral de avalia¢do, referente 3 presta¢do de
contas parcial nas hipdteses previstas na Lei 13.019/14.

13.2.4.4. A PARCEIRA podera recorrer da decisdo do gestor, no prazo de
até 05 (cinco) dias lteis da data em que tiver ciéncia do parecer técnico
contido no relatério trimestral de avaliacio.

13.2.4.5. O recurso previsto no item acima devera ser dirigido ao
Secretario (a) Municipal de Educacdo, que poderd exercer juizo de
retratacdo.

13.2.4.6. Concluidos os procedimentos de andlise da prestagdo de contas
parcial, caso tenha havido aquisicdo de bens permanentes,
SME/CONT/DICONT deverd encaminhar cdpias da documentacdo
pertinente aoc setor competente da SME, para que sejam tomadas as
providéncias visando & incorporacdo desses bens ao patrimbnio do
Municipio de S3o0 Paulo.

13.3. DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL - Com o término da parceria, seja qual for
seu motivo, a PARCEIRA devera:

l Apresentar a prestagdo final de contas a SME/COGED/DIPAR, no prazo de
até 30 (trinta) dias, instruida com Oficio assinado pelo representante legal
da PARCEIRA, que encaminha a documentagdo contabil pertinente.

Il restituir a SME os eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplica¢cdes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 {trinta) dias a contar da apuragdo dos valores a
serem restituidos.

13.3.1. Em caso de descumprimento de qualquer das obrigagdes previstas neste
subitem, o Gestor da Parceria deverd instaurar, imediatamente, tomada de
contas especial, hipétese na qual deverdo ser solicitados 8 PARCEIRA guaisquer
dos relatdrios efou documentos, incluindo os comprovantes de despesas.

13.3.2. As regras para prestacdo de contas final da parceria observardo as
disposi¢cbes aplicaveis na prestagdo de contas parcial, acrescidas das regras
especificas desta secdo.

13.3.3. A prestacdo final de contas sera composta, nho minimo, por um Relatério
Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela PARCEIRA e assinado pelo seu
representante legal, contendo a descrigdo das atividades desenvolvidas para o g\
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cumprimento total do objeto, bem como, o comparativo das metas e resultados
esperados com o0s alcangados. Este relatério devera ser acompanhado pelos
seguintes documentos, referentes ao periode que ainda nédo tenha side objeto
das prestacbes de contas parciais ja apresentadas ao longo da vigéncia da
parceria:

| — Didrio de Classe extraido do Sistema EOL.

Il - Extratos bancarios das contas especificas vinculadas a parceria (conta
corrente com aplica¢do automadtica), acompanhados de relatério sintético
de conciliagdo bancdria com indicagdo das despesas e receitas em cada
uma das contas.

Il - Comprovantes das despesas — assim entendidos como recibos, notas
fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou encargos, e outros,
com:

a) o pagamento dos recursos humanos empregados na realizagdo do
objeto da parceria;

b} o pagamento dos tributos e encargos sociais e trabalhistas (GPS,
FGTS, etc.), incidentes sobre a remuneracio dos recursos

oM

humanaos referidos na alinea “a
13.3.4. Caso haja pendéncias referentes as analises das prestacbes de contas
parciais ao término da parceria, estas deverdo ser plenamente atendidas por
ocasido da prestacdo de contas final, quando serdo apresentados pela PARCEIRA
os documentos efou esclarecimentos pertinentes juntamente com o relatdrio
final de execugdo do objeto.
13.5. Aplicam-se adicionalmente ao procedimento de prestacéo de contas as regras
previstas nos artigos 51 a 57 do Decreto n2 57.575 de 29 de dezembro de 2016.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DENUNCIA DA PARCERIA
14.1. O presente termo podera ser denunciado, a qualguer tempo, pelas partes.
14.2. S3o hipéteses que autorizam a denuncia unilateral da parceria:

1. Utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

Il.  Falta de prestacdo de contas.

N

AN
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14.3. Em caso de denuncia unilateral ndo enquadrada nas hipoteses do item anterior,
a parte denunciante devera comunicar a parte denunciada sobre sua inten¢do com
antecedéncia minima de 60 {sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - IRREGULARIDADES E SANCOES

15.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e da
legisla¢do especifica, poderdo ser aplicadas a PARCEIRA, garantida a prévia defesa, as
sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n? 13.019 de 2014.

15.2. Na aplicacdo de penalidades serdo observados procedimentos previstos no
artigo 64, do Decreto n? 57.575 de 29 de dezembro de 2016.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CUSTAS

16.1. A PARCEIRA fica dispensada do pagamento do pre¢o concernente a elaboragdo
e lavratura do presente instrumento e eventuais Termos de Aditamentc em
conformidade com o disposto na legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo Capital para dirimir quaisquer
duvidas ou litigio oriundos desta Parceria, sendo obrigatdria a prévia tentativa de
solucdo administrativa, com a participa¢cdo de érgdo encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da administragdo publica.
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E, por estarem concordes, é lavrado o presente Instrumento em 02 (duas} vias de igual
teor, 0 qual, lido e achado conforme, é assinado pelas partes e pelas testemunhas
abaixo identificadas, sendo uma via arquivada na SME/COGED/DIPAR.

S&o Paulo, 06 de dezembro de 2021.
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