PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO

m‘l’m‘mﬂm“

SAO PAULO

ACORDO DE COOPERAGAO N° 0:23/2019 QUE FIRMAM
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
PAULO E O INSTITUTO OLGA KOS DE INCLUSAO

CULTURAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAQO, inscrita no CNPJ/MF sob n 46.392.114/0001-25,
situada a Rua Borges Lagoa, 1230, na cidade de Sao Paulo, Estado de Séo
Paulo, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Educacao, Senhor
Bruno Caetano, doravante denominado SECRETARIA, e o INSTITUTO OLGA
KOS DE INCLUSAO CULTURAL, associagcdo sem fins lucrativos, com sede na
cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Haddock Lobo, 1307, 18°
andar — Conjunto 181, CEP 01414-003 — Cerqueira Cesar, inscrita no CNPJ
sob n° 08.745.680/0001-84, neste ato representada por seus representantes
legais, ao final qualificados, doravante denominado INSTITUTO OLGA KOS,
acordam em celebrar o presente Acordo de Cooperagao, de acordo com o
despacho as fls. 118 do P.A. n° 2017-0.110.867-0 mediante as seguintes

clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagao € a constituicao da PARCERIA
visando o apoio e a conjugacao de esforgos com vista a realizagao dos projetos
de artes plasticas e artes marciais (Karate e Taekwondo) para criancgas,
adolescentes, jovens e adultos com e sem deficiéncia intelectual em situagao
de vulnerabilidade social, nas dependéncias dos CEUs, EMEF’'s e CIEJA,
locais sob a coordenagao da SECRETARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES DO INSTITUTO OLGA KOS

2.1. Contratar e capacitar toda a equipe que trabalhara nos projetos do
INSTITUTO OLGA KOS;

2.2. Planejar e realizar os eventos previstos em cada projeto;



2.3. Elaborar juntamente com a SECRETARIA e CEU(s) a grade horaria e

local das oficinas a ser disponibilizado em cada CEU(s);

2.3. Coordenar a producéao e enviar ao(s) CEU (s) as informagdes sobre as
atividades, bem como acompanhar as atividades realizadas no(s) CEU(s)

selecionado(s);
2.4. Arcar com os custos para a concepg¢ao e operagao do projeto;

2.5. Responsabilizar-se pelas inscrigdes dos interessados em participar nas
atividades e formularios necessarios para o ingresso do participante nas

oficinas;

2.7. Adquirir equipamentos e materiais necessarios para a realizagéo das
atividades nas oficinas de artes e esportes dos projetos do INSTITUTO
OLGA KOS;

2.8. Solicitar, por Oficio em papel timbrado, ao(s) CEU(s) a disponibilidade
de empréstimo que, quando efetivado, obriga o INSTITUTO OLGA KOS a
fazer apropriada manutencgao e conservagao dos equipamentos e materiais

disponibilizados pelo (s) CEU(s).

2.9. Promover a divulgacao do projeto em diferentes midias (web, redes
sociais, midias convencionais, etc.), respeitando o Capitulo IlI, art. 17 e 18,
do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990) que exige a

autorizagao dos responsaveis legais e cuidados especificos.

2.10. Enviar, semestralmente, a SECRETARIA relatério das atividades
formativas desenvolvidas em cada semestre e relatério de avaliagao

qualitativa e quantitativa.

2.11. Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos
em que exerca suas agbes, e em seu sitio da internet, a presente parceria

com o Municipio, nos termos da legislacao em vigor.

2.12. Garantir o preenchimento do “Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido” de estudantes e/o seus responsaveis e educadores (anexo).




CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA POR MEIO
DA SME/COCEU/DIESP

3.1. Auxiliar o INSTITUTO OLGA KOS no aspecto de comunicagdo com 0s
CEU(s);
3.2. Indicar um representante da SECRETARIA para acompanhar o

desenvolvimento dos projetos;

3.3. Autorizar a realizacao dos Eventos no(s) local(is) e na(s) data(s) pré

estabelecidas entre as Partes.

3.4. Estabelecer, em comum acordo com o INSTITUTO OLGA KOS, agenda
de local (is) e data (s) para a realizagédo dos eventos, desde que acordado com

a equipe gestora do CEU.

3.5. Oferecer a infraestrutura relativa ao espaco fisico para a execugao das
atividades necessarias a realizacdo do projeto; desde que acordado com a

equipe gestora do CEU.

3.6. Divulgar as atividades esportivas e culturais para as comunidades dos
CEUs e seus respectivos territorios, empreendendo esforgos para atingir a

capacidade maxima de atendimento em cada atividade;

3.7. Monitorar e avaliar o processo formativo.

CLAUSULA QUARTA: DO MONITORAMENTO

41 O gerenciamento, acompanhamento, desenvolvimento, avaliacdo e
registros do PROJETO serao realizados pelo INSTITUTO OLGA KOS e pela
SME/COCEU/DIESP da SECRETARIA, por meio dos indicados nesta
Clausula, que serao também os interlocutores responsaveis pelas

comunicacoes entre as Partes:

INSTITUTO OLGA KOS

Nome: Caetano Oliveira Altenfelder Silva — Coordenadora do Esporte
E-mail: caetano@institutoolgakos.org.br
Telefone: 3081-9300

Nome: Silvia Regina Liz de Souza — Coordenadora de Artes
Telefone: 3081-9300




SME/COCEU

Nome: Maria Alice Zimmermman
Telefone: 3396-0492
Email:_maria.zimmermman@sme.prefeitura.sp.qov.br

Nome: Thais Romoli Tavares
Telefone: 3396-0489
Email: trtavares@sme.prefeitura.sp.qgov.br

4.2. Qualquer alteragdo de enderego e/ou de representante designado, deve
ser formalmente comunicada a parte contraria independentemente de

aditamento proprio.

4.3. A forma e metodologia da prestagao de contas sera realizada anualmente,

mediante envio de relatério das atividades.

CLAUSULA QUINTA: DA DIVULGAGAO DA PARCERIA
Cabera a SECRETARIA a divulgacdo em seu endereco eletrénico a parceria e
seu respectivo plano de trabalho por no minimo 180 (cento e oitenta) dias apos

o respectivo término da parceria.
CLAUSULA SEXTA: DOS PRAZOS

O presente Acordo de Cooperagao tera vigéncia por 24 (vinte e quatro) meses,
a partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo,
mediante celebracdo de termo aditivo, desde que nao haja manifestagéo

contraria entre as Partes, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.
CLAUSULA SETIMA: DA REGULARIZAGAO E DENUNCIA

7.1 As providéncias necessdrias para cumprir as formalidades aplicaveis a
Administragdo Publica, inclusive, se o caso, a publicagdo deste, cabera a
SECRETARIA.

7.2 O presente Acordo de Cooperagéao podera ser denunciado sem 6nus para
quaisquer das partes, a qualquer tempo, mediante prévia e expressa
notificagdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, em atencao ao
art. 63§2 do Decreto 57.575/2016.



7.3. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser denunciado pela
SECRETARIA no caso de descumprimento das clausulas do ajuste.

CLAUSULA OITAVA: DE OUTRAS DISPOSICOES

8.1 O presente instrumento ndo estabelece qualquer vinculo entre qualquer dos
participes e os mantenedores, empregados e prepostos alocados por outro
participe no PROJETO objetivo deste Acordo, sendo certo que cada participe
devera arcar com as obrigagdes fisicas, trabalhistas e previdenciarias,
eventualmente incidentes sobre o pagamento de seus respectivos funcionarios,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA
pela eventual inadimpléncia do INSTITUTO OLGA KOS em relagao ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto do acordo ou os danos

decorrentes de restricao a sua execugao.

8.2 Este Acordo nao acarretara 6nus e transferéncia de recursos orgamentarios

entre os participes.

8.3. As despesas necessdarias a execugdo do objeto deste Acordo serdo
assumidas pelas Partes, dentro dos limites de suas respectivas obrigagoes

constantes das Clausulas Segunda e Terceira.

8.4. As Partes nao poderdo ceder ou transferir, total ou parcialmente, seus
direitos e obrigagdes, previstos neste Acordo, a terceiros, sem o préevio

consentimento, por escrito, da outra Parte.

8.5. O presente Acordo nao inclui clausula de mandato nem tampouco implica
qualquer forma de sociedade, associagédo entre as Partes, ou responsabilidade
solidaria, nao podendo as mesmas praticar qualquer ato em nome e por conta

da outra Parte, sem o seu expresso consentimento .

8.6. A SECRETARIA podera assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto, do Acordo no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua

descontinuidade;

8.7. Poderao ser aplicadas as sangodes previstas no art.73 da Lei n® 13.019/14,
no caso de execugdo do acordo de cooperagdo em desacordo com o plano de

trabalho ou com a lei.



CLAUSULA NONA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer demandas
decorrentes de ajustes necessarios, respeitando a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solucao administrativa, com a participacédo de 6rgdo encarregado

de assessoramento juridico integrante da estrutura da administrac&o publica.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas,

sendo que uma das vias ficara arquivada junto a SME/COGEDI/DIPAR.

Sao Paulo, (2 de c'ui,-,q:-_ de 2019.

SECRETARIA
Bruno Caetano
Secretario Municipal de Educacao

20
L J | b
|NSTITUTO OLGA KgS
Marla Lucia de Oliveira Alencar de Souza
RG: 15.370.000-2
CPF: 116.168.758-01
Procuradora
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Instituto Rua Haddock Lobo 1307, cj. 181

T OLGA KOS Cerqueira César — CEP: 01414 003

A ¥ Inclusdo Cultural S3o Paulo — SP. Tel: (11) 3081-9300
www.institutoolgakos.org.br

INSTITUTO OLGA KOS DE INCLUSAO CULTURAL

O Instituto Olga Kos de Inclusdo Cultural é uma Organizac¢do da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP), que atua nacionalmente contribuindo com a educagio,
inclusao social, cultural e geracdo de renda para jovens e adultos com deficiéncia
intelectual, particularmente com Sindrome de Down. Sob a filosofia “Arte é Cultura e
Cultura é Educagao”, o Instituto vem se firmando com o trabalho de promocao,
divulgacdo e participagdo em atividades socioculturais de diversas dreas. Também
na area esportiva vem tendo uma atuagdo significativa, considerando que a

atividade fisica é essencial para o bem estar das pessoas e privilegia pessoas com

deficiéncia intelectual para incentivar a pratica dessas atividades.

A missdo do Instituto Olga Kos é resgatar e repassar para toda populacdao a
diversidade cultural e artistica brasileira, oferecendo acesso a arte, cultura e esporte
para criangas, jovens e adultos com deficiéncia intelectual. Busca romper a barreira
do preconceito, por acreditar que todos sdo capazes de, ao estabelecer o contato
com a arte, expor aquilo que torna o ser humano tnico e especial, a individualidade.
E com a atividade fisica, na forma de artes marciais, promove o bem estar e a
melhora da qualidade de vida desse grupo de pessoas. Além disso, o Instituto Olga
Kos busca também a inclusdo de pessoas com deficiéncia intelectual no mercado de

trabalho.

Nas atividades artisticas os objetivos sdo: divulgar a diversidade cultural e artistica
de nosso pais, ampliar o acesso a cultura, incentivar o exercicio da arte e ampliar os

canais de comunicagdo e expressao da pessoa com deficiéncia intelectual.

Nas atividades esportivas os principais objetivos sdo: incentivo a pratica de
esportes, estimulo ao desenvolvimento motor e a melhoria da qualidade de vida da

pessoa com deficiéncia. L
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Com essas atividades, o Instituto procura garantir as condi¢des de participagio
social da pessoa com deficiéncia intelectual e sua inclusdo na sociedade da qual ela

faz parte e tem condig¢6es de participar mais efetivamente.

Além das oficinas o IOK desenvolve a articulagdo de redes de apoio para geragdo de
renda e inclusdo no mercado de trabalho, através de parcerias com institui¢oes que
promovem o aprendizado de uma habilidade profissional. No ano de 2011, foram
atendidos setecentos e vinte participantes nos projetos culturais e trezentos e

cinquenta participantes nos projetos esportivos.

O Instituto comegou empiricamente, depois realizou uma pesquisa utilizando o
Perfil Evolutivo de Indicadores e por meio destes indices corrigiu a metodologia
aplicada obtendo melhoras substanciais nos aspectos sociais, cognitivos, motores,

de salde, atengao, escolar, autoestima, e integragao familiar.
Os projetos do Instituto Olga Kos receberam prémios desde o nascedouro, a saber:
e Honra e Mérito Cultural - Ministério da Cultura - 2008;

e Cultura e Saude - Bicampedo 2009/2010 - Com nota maxima - Ministério

da Cultura;
e Ponto de Cultura - Ministério da Cultura - 2010;
e Pontdo de Cultura - Ministério da Cultura - 2010;
e Prémio Tuxdua - Ministério da Cultura - 2010;
e Prémio Areté - 2010;

¢ Nota maxima na regido sudeste, no 22 Prémio Brasil de Inclusao Social do

Ministério dos Esportes - 2010.

Também foi pioneiro realizando em 2009 o 12 concurso publico adaptado para

pessoas com deficiéncia intelectual em parceria com o CRECI-SP. &
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INSTITUTO OLGA KOS DE INCLUSAO CULTURAL

O Instituto Olga Kos de Inclusao Cultural é uma Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP), que atua nacionalmente contribuindo com a educacao,
inclusdo social, cultural e geragdao de renda para jovens e adultos com deficiéncia
intelectual, particularmente com Sindrome de Down. Sob a filosofia “Arte é Cultura e
Cultura é Educagao”, o Instituto vem se firmando com o trabalho de promoc¢ao,
divulgacdo e participagdo em atividades socioculturais de diversas areas. Também
na area esportiva vem tendo uma atuagdo significativa, considerando que a
atividade fisica é essencial para o bem estar das pessoas e privilegia pessoas com

deficiéncia intelectual para incentivar a pratica dessas atividades.

-

A missdo do Instituto Olga Kos é resgatar e repassar para toda populagdo a
diversidade cultural e artistica brasileira, oferecendo acesso a arte, cultura e esporte
para criangas, jovens e adultos com deficiéncia intelectual. Busca romper a barreira
do preconceito, por acreditar que todos sdo capazes de, ao estabelecer o contato
com a arte, expor aquilo que torna o ser humano tnico e especial, a individualidade.
E com a atividade fisica, na forma de artes marciais, promove o bem estar e a
melhora da qualidade de vida desse grupo de pessoas. Além disso, o Instituto Olga
Kos busca também a inclusao de pessoas com deficiéncia intelectual no mercado de

trabalho.

Nas atividades artisticas os objetivos sdo: divulgar a diversidade cultural e artistica
de nosso pais, ampliar o acesso a cultura, incentivar o exercicio da arte e ampliar os

canais de comunicacao e expressio da pessoa com deficiéncia intelectual.

Nas atividades esportivas os principais objetivos sdo: incentivo a pratica de
esportes, estimulo ao desenvolvimento motor e a melhoria da qualidade de vida da

pessoa com deficiéncia.
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Com essas atividades, o Instituto procura garantir as condi¢des de participacdo
social da pessoa com deficiéncia intelectual e sua inclusio na sociedade da qual ela

faz parte e tem condigdes de participar mais efetivamente.

Além das oficinas o 10K desenvolve a articulagio de redes de apoio para geracao de
renda e inclusdo no mercado de trabalho, através de parcerias com institui¢oes que
promovem o aprendizado de uma habilidade profissional. No ano de 2011, foram
atendidos setecentos e vinte participantes nos projetos culturais e trezentos e

cinquenta participantes nos projetos esportivos.

O Instituto comegou empiricamente, depois realizou uma pesquisa utilizando o
Perfil Evolutivo de Indicadores e por meio destes indices corrigiu a metodologia
aplicada obtendo melhoras substanciais nos aspectos sociais, cognitivos, motores,

de saude, atengdo, escolar, autoestima, e integracao familiar.
Os projetos do Instituto Olga Kos receberam prémios desde o nascedouro, a saber:
e Honra e Mérito Cultural - Ministério da Cultura - 2008;

e Cultura e Saude - Bicampedo 2009/2010 - Com nota maxima - Ministério

da Cultura;

e Ponto de Cultura - Ministério da Cultura - 2010;
e Pontdo de Cultura - Ministério da Cultura - 2010;
e Prémio Tuxdua - Ministério da Cultura - 2010;

e Prémio Areté - 2010;

« Nota méxima na regido sudeste, no 22 Prémio Brasil de Inclusao Social do

Ministério dos Esportes - 2010.

Também foi pioneiro realizando em 2009 o 1° concurso publico adaptado para

pessoas com deficiéncia intelectual em parceria com o CRECI-SP. 'f_
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INSTITUTO OLGA KOS DE INCLUSAO CULTURAL

O Instituto Olga Kos de Inclusdo Cultural é uma Organiza¢ao da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP), que atua nacionalmente contribuindo com a educacgao,
inclusao social, cultural e geracdo de renda para jovens e adultos com deficiéncia
intelectual, particularmente com Sindrome de Down. Sob a filosofia “Arte é Cultura e
Cultura é Educagao”, o Instituto vem se firmando com o trabalho de promocao,
divulgacdo e participagao em atividades socioculturais de diversas areas. Também
na 4area esportiva vem tendo uma atuacdo significativa, considerando que a
atividade fisica é essencial para o bem estar das pessoas e privilegia pessoas com

deficiéncia intelectual para incentivar a pratica dessas atividades.

A missdo do Instituto Olga Kos é resgatar e repassar para toda populagdo a
diversidade cultural e artistica brasileira, oferecendo acesso a arte, cultura e esporte
para criangas, jovens e adultos com deficiéncia intelectual. Busca romper a barreira
do preconceito, por acreditar que todos sdo capazes de, ao estabelecer o contato
com a arte, expor aquilo que torna o ser humano tnico e especial, a individualidade.
E com a atividade fisica, na forma de artes marciais, promove o bem estar e a
melhora da qualidade de vida desse grupo de pessoas. Além disso, o Instituto Olga
Kos busca também a inclusdo de pessoas com deficiéncia intelectual no mercado de

trabalho.

Nas atividades artisticas os objetivos sdo: divulgar a diversidade cultural e artistica
de nosso pafs, ampliar o acesso a cultura, incentivar o exercicio da arte e ampliar os

canais de comunicagio e expressao da pessoa com deficiéncia intelectual.

Nas atividades esportivas os principais objetivos sdo: incentivo a pratica de
esportes, estimulo ao desenvolvimento motor e a melhoria da qualidade de vida da

pessoa com deficiéncia.
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Com essas atividades, o Instituto procura garantir as condi¢des de participacgdo
social da pessoa com deficiéncia intelectual e sua inclusdo na sociedade da qual ela

faz parte e tem condigdes de participar mais efetivamente.

Além das oficinas o I0K desenvolve a articula¢io de redes de apoio para geracdo de
renda e inclusdo no mercado de trabalho, através de parcerias com institui¢cbes que
promovem o aprendizado de uma habilidade profissional. No ano de 2011, foram
atendidos setecentos e vinte participantes nos projetos culturais e trezentos e

cinquenta participantes nos projetos esportivos.

O Instituto comegou empiricamente, depois realizou uma pesquisa utilizando o
Perfil Evolutivo de Indicadores e por meio destes indices corrigiu a metodologia
aplicada obtendo melhoras substanciais nos aspectos sociais, cognitivos, motores,

de saude, atengdo, escolar, autoestima, e integracao familiar.
Os projetos do Instituto Olga Kos receberam prémios desde o nascedouro, a saber:
e Honra e Mérito Cultural - Ministério da Cultura - 2008;

e Cultura e Saude - Bicampedo 2009/2010 - Com nota maxima - Ministério

da Cultura;

e Ponto de Cultura - Ministério da Cultura - 2010;
s Pontao de Cultura - Ministério da Cultura - 2010;
e Prémio Tuxaua - Ministério da Cultura - 2010;

e Prémio Areté - 2010;

e Nota maxima na regiao sudeste, no 22 Prémio Brasil de Inclusdo Social do

Ministério dos Esportes - 2010.

Também foi pioneiro realizando em 2009 o 1° concurso publico adaptado para

pessoas com deficiéncia intelectual em parceria com o CRECI-SP. p
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A evolugdo dos atendimentos nas oficinas de artes plasticas e esportes é
exponencial:
Cultura - 2007 - 18 participantes
2011- 720 participantes
Esporte -2009 - 100 participantes
2011 - 350 participantes

O objetivo do Instituto Olga Kos é promover a inclusdo social da pessoa com
deficiéncia intelectual, principalmente pessoas com Sindrome de Down, por meio de
oficinas de artes plasticas e pratica de esportes, na modalidade de artes marciais

(Karate Do e Taekwondo).

JUSTIFICATIVA

Unir esporte, arte e inclusdo social é criar possibilidades para potencializar o

desenvolvimento humano e ampliar horizontes.

Durante muitos anos, até as décadas de 60, 70 e 80, as pessoas com deficiéncia eram
assistidas por institui¢des especializadas ou frequentavam escolas especiais. Nesse
periodo, ndo se efetivava uma politica puiblica de acesso universal a educagao,
permanecendo a concepgao de “politicas especiais” para tratar da educagao de
alunos com deficiéncia e estes permaneciam distantes da sociedade, segregados
nessas instituicdes. Essa modalidade de atendimento se estendia a outros setores e
as pessoas com deficiéncia permaneciam separadas da sociedade em geral em todos
os aspectos da vida. Assim, lhes era impossibilitada a participa¢do na vida social em

geral.

Houve um avango considerdvel rumo a educagdo inclusiva com a promulgac¢ao da
Constituicdo Federal de 1988, que no Art. 208, afirma que pessoas com deficiéncia
devem ser atendidas preferencialmente na rede regular de ensino e no Art. 3%, inciso
IV traz como objetivo - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga,
sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacdo. Tanto na educagao

como na vida social em geral, abriu-se a possibilidade de participa¢do da pessoa com 7
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Incluir significa fazer parte e inclusao social significa que as pessoas com deficiéncia
tém o direito de fazer parte da sociedade. A proposta do Instituto Olga Kos busca
criar e incentivar a criagcdo de espagos sociais nos quais as pessoas com deficiéncia
intelectual possam efetivamente fazer parte, sentindo-se suficientemente
competentes para experienciar o pertencimento a um grupo. Se existe uma
deficiéncia intelectual, existem também outros recursos pessoais, como habilidades
artistica e esportiva, a serem desenvolvidos e que certamente ampliardo a

possibilidade de participagao da pessoa com deficiéncia na sociedade.

OBJETIVOS ESPORTE
1"(;;? OBJETIVO ESPECIFICO 1 - Inclusdo Social
Resultados DT g Periodicidade Fonte de
ACAR esperados Qualifative Quantitativo de monitoria dados
Relagdo de
amizade entre Pratica do Karate
Oferta de vagas Protiogae di participantes, para 100 pessoas,
para dois e pessoas com e sem || dentre elas 80 %
e Inclusdo Social ; :
publicos d Sindrome de Down || com Sindrome de
; € pessoas com P . ; ;
l espe::lﬁ.cos. P M e/ou deficiéncia Down e/ou Em todas as Questionarios/
Estabelecimento N intelectual, deficiéncia aulas. Observacdo.
de relagdes de o : trabalho de intelectual e 20 %
; atividades fisicas : A
amizade entre Aicisidis conceitos de pertencente a
os participantes. gidas. lideranga, respeito, comunidades
integracdo e carentes.
superacao.
Relagdo de
amizade entre
participantes,
professores e
profissionais do || Pratica do Karate
Instituto e das para 100 pessoas,
Relaciio instituigcoes dentre elas 80 %
amistgsa e Promocgdo da | parceiras, além dos || com Sindrome de
2 sauddvel entre integragdo entre | pais que, conforme Down e/ou Em todas as Questiondrios/
i |22 participantes e sua deficiéncia aulas. Observagéo.
p DAL profissionais. disponibilidade, | intelectual e 20 %
profissionais. e
também participam pertencente a
das atividades. comunidades
Trabalho de carentes.
conceitos de
lideranga, respeito,
integragdo e 7 =
superagdo. g
/
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Relatos de todos
0s pais e
familiares de
Aumento da participantes com
autonomia Sindrome de
refletido na vida Melhora nas Down e/ou
doméstica com os || relagdes familiares deficiéncia — e
Aumento da s S ! No inicio e final || Questionarios/
3 : familiares e e maior crenga no | intelectual, além .
autonomia. ¢ 2 : ) do projeto. CONVErsas.
indiretamente nas | potencial da pessoa | da observacgdo da
situagdes extra com deficiéncia. | relacdo entre eles
domésticas e e os participantes
sociais. sem Sindrome de
Down e/ou
deficiéncia
intelectual.
No. da 4 e .
Aciio OBJETIVO ESPECIFICO 2 - Equilibrio Emocional e Seguranca
- Resultados o s e s Periodicidade|| Fonte de
Acao Qualitativo Quantitativo A
esperados de monitoria dados
Aumento da Prética do Karate
autoestima, duas vezes por
— Adquirir autovalorizagdo, semana com
Equilibrio S i s 7 ) ; 5
: equilibrio crenga nas proprias | professores faixa Em todas as Questionarios/
| emocional e : 2 5
emocional e capacidades, preta e aulas. Observacio.
seguranca.
seguranga. aumento da acompanhamento
desenvoltura na de equipe
integracdo social. | multidisciplinar.
Demonstrar
equilibrio Desenvoltura na Serdo feitas trés
Equilibrio emocional e apresentagdo demonstragdes
emocional e seguranga ao publica das publicas sendo
5 segur'ang:a exl}m_para 0 hablllgades que uma delia.s €01l A cada evento. Questionarios/
através das publico as conquistadas exame de faixa. Observacdo.
apresentagdes habilidades através da pratica | Nelas os alunos se
publicas. conquistadas esportiva e na apresentam para a
através da pratica || integragdo social comunidade.
esportiva.
No. da F .
Acdio OBJETIVO ESPECIFICO - Treinamento do Karate
~ Resultados S e Periodicidade|| Fonte de
Acio Qualitativo Quantitativo S
esperados de monitoria dados
Pratica do Karate
duas vezes por
semana com
professores faixa
. Aperfeigoamento || Melhora da técnica preta e
Aprendizado do X . :
. dos movimentos | especifica de cada || acompanhamento . Observagdo e
Kata (exercicios A : Em todas as
1 : técnicos e de Kata e trabalho de de equipe exame de ||
especificos do L aulas. ; )
coordenagdo concentragdo e multidisciplinar. faixa.
Karate). : ;
motora. memoria. Treinamento de
movimentos 7
i /f
repetitivos (de 7/ /
fixagdo) e =
atividades ludicas. V/4 //
/!../(/
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Pratica do Karate
duas vezes por
semana com
. professores faixa
Aprendizado do Aperfeicoamento Melhora na S
Kirron ars e exccugkio das acompanhamento Ob :
: técnicos, técnicas de defesa - Em todas as SErVRGEoe
2 (movimentos de ) de equipe exame de
coordenagdo € ataque, tanto em Sty aulas. .
ataque e ) multidisciplinar, faixa.
defesa) motora e dupla quanto Trei =
: concentragdo. individualmente. FRRIBmeIG. Cl
movimentos
repetitivos (de
fixagdo) e
atividades ludicas.
Treinamento de
Incremento da ..
. forga fisica e ——
5 Treinamento Melhora das resisténcia especificos que 01 (uma) por Avaliagdo
fisico. alénci icas. g e i
valéncias fisicas muscular rraba]hgnl forqa e semestre. fisica.
; resisténcia
localizada.
muscular.
Trabalhos de
Incremento das egordensgio Treinamento de
Treinamento . motora, equilibrio, = 01 (uma) por Avaliacdo
4 capacidades il exercicios .
motor. agilidade e semestre. fisica.
motoras. N especificos
consciéncia
corporal.
Avaliaco das
técnicas Exame que
aprendide i aoal
) . Passagem de aprendidas, quallﬁcaf' 0 aluno Ao filial de Observagdo e
5 Exame de faixa. : controle da para a fase/faixa ; exame de
faixa X . projeto. ;
ansiedade e seguinte do faixa.
trabalho de Karate.
concentragio.
No. da z .
Aedio OBJETIVO ESPECIFICO - Treinamento do Taekwondo
Resultados —_— . Periodicidade | Fonte de
Acio ualitativo uantitativo .
¢ esperados Q Q de monitoria | dados
Pratica do
Taekwondo duas
vezes por semana
com professores
A dizad Aperfeicoamento || Melhora da técnica faixa preta e
Prencizaco i 4.6 movimentos especifica de cada || acompanhamento ; Observacao
do diagrama A . Em todas as
1 Ko técnicos e de Kata e trabalho de de equipe il e exame de
p tbons coordenagdo concentragido e multidisciplinar. ’ faixa.
oomse motora. memoria. Treinamento de
movimentos
repetitivos (de
fixagdo) e
atividades ludicas.
i v of 93 000 ssvsss .
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Pratica do
Taekwondo duas
vezes por semana
Aperfeigcoamento Melhora na e profissings
q 2 :no-das faixa preta e
Aplicagdo do VS BOWS SErMpRO G acompanhamento Observagio
técnicos, técnicas de defesa e ; Em todas as
2 padrdo g de equipe e exame de
coordenagio ataque, tanto em SalTn aulas. g
Ateguek base multidisciplinar. faixa.
motora e dupla quanto :
. Treinamento de
concentracdo. individualmente. ;
movimentos
repetitivos (de
fixagdo) e
atividades ludicas.
Treinamento de
Incremento da forga Sciciolos
Treinamento Melhora das : e especificos que 01 (uma) por Avaliagdo
3 : e e fisica e resisténcia o
fisico. valéncias fisicas. : trabalhem forga e semestre. fisica.
muscular localizada. C oA
resisténcia
muscular.
Trabalhos de
. Incremento das || coordenag@o motora, | Treinamento de .
Treinamento : Ry e S 01 (uma) por Avaliacio
4 capacidades equilibrio, agilidade exercicios 5
motor. g : semestre. fisica.
motoras. e consciéncia especificos
corporal.
Avaliagdo das Exame que
técnicas aprendidas ualificara o aluno Observagéo
Exame de Passagem de X P 9 : Ao final do ¢
5 fai faixa controle da para a fase/faixa sstats e exame de
alxa. ansiedade e trabalho seguinte do Projeto. faixa.
de concentragio. Taekwondo.
CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DE ACOES GERAIS / EQUIPE DE TRABALHO
Tempo
N° da Etapa Descri¢do das etapas Distribuicio mensal das atividades estimacl Proﬁssu:)nals
para cada envolvidos
aciao
1/2]/3[4]/5]6 819/10) 1112
Com_ra_lag:a(? ae equipe . Coordenacdo
administrativa e equipe X 15 dias
Geral
multidisciplinar;
Coordenacio
geral, assistente
Elab 30 de documentos administrativo,
d .()I’B.Q‘ 0 dc ‘OLleLn[OS. c Respons&ivel
planilhas, planejamento X 15 dias Técni . =
educacional e cultural. ccnico e equipe //;
de professores, A
Fisioterapeutas g
psicélogos. /,..
7
/.
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3 Compra de materiais ¢ ) Coordenacao
equipamento; X 30 dias | Geral, assistente
administrativo.
Organizagdo e adapta¢do do (éoordenaqéo
4 espago fisico: Instalacdo de ; Geral,
equipamentos, mobilias nas X 2 dias Responsavel
instituigdes; Técnico, professor
principal
Articulagdio com pais e Coordenagio
responsaveis: Reunido com Geral e
5 l'ami‘]iarcs e panicipante:? para s Bnae Responsavel
explicar e del_alhar 0 projeto, S Técnico, professor
auxiliando a integragdo dentre os incipal
envolvidos; prfm:lpa &
psicologos.
Divulgagdo e captagio de
alunos: Fase de divulgagio e Coordenagdo
captagdo de alunos para o Geral, assistente
projeto. A divulgagio sera administrativo,
6 rcalimda no loca! onde se i s 2 meses Responsavel
rcalfza_rﬁo as ?ﬁcma_s, em 2 Técnico, professor
lnstitulg;f.ics flwcr‘sas espalhadas principal e
pela_t regido, incluindo as_dc ASEssGTE di
ensino, newsletter ¢ no site do .
instituto Olga Kos; HHprensa.
Assessoria de
Imprensa,

6.1 Divulgagio; XIxfIxfixfixfixlix{fxxf| x|f x| x 12 meses | assistente de
publicidade e
propaganda.
Coordenagdo
Geral,

Pré-Inscrigdo: Preenchimento de ; Responsavel
7 . : e X 10 dias o
formulario de pré-inscrigio; Técnico e
professor
principal.
Exames médicos: exames
clinicos gerais, consultas e
avaliagdes especificas para este
8 p(.tb!icu. A ava]_iaq:ﬁo médica serd Ul 5 3 mpses Equi‘pe de )
realizada gratuitamente apés avaliacdo médica.
encaminhamento para exames
laboratoriais ¢ de imagem, se
necessario;
Avaliagdes Fisicas: Testes de
flexibilidade, forga, equilibrio ¢
coordenag¢do motora geral,
realizados por professores de
educagdo fisica. E as avaliagdes Equipe de
9 R : X X 2 meses : .
psicologicas: As duas avaliagoes avaliag@o fisica.
ocorrerdo concomitantemente
aplicadas aos candidatos
aprovados na etapa da avaliagdo
médica gratuita;
1 A
lllr..).' J’.I ‘/ )
' %
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Coordenacdo
Inscrigdo dos alunos avaliados e Geral, responsavel
10 aprovados nos exames fisicos e 5 dias técnico e
médicos; pr{)fesgor
principal.
Coordenagdo
AﬂHI:I'Iﬂ&SﬁZ Quftstinnf’jrio sobre izr;pltfnsévcl
1 qlfal}dadc de v.lda, Elli[.ncnlal;ﬁo, i Téenico
atividade de vida diaria ¢ i
aspectos sociais; auxiliares e
equipe
multidisciplinar.
Coordenagdo
esportiva e
auxiliares,
12* Area Prética do Taekwondo; x|[x|x 10 meses | Professor
principal,
professores
assistentes,
psicélogos.
Evento esportivo externo com
apresentagdo dos alunos/atletas ¢ Tot_]a a equipe €
13 dt:mun?.tra(;ao de técpicas > diak mais et!'ulpe de
aprendidas; 21/03 Dia produgdo de
Internacional da Sindrome de evento esportivo.
Down; 12/10 Dia da Crianga.
Coordenagdo
Geral e
Responsavel
Técnico,
auxiliares,
assistente
administrativo,
Formulagdo e produgdo do rofessor
14 relatorio final com apresentagdo X 2 meses p S
dos resultados do projeto; principal,
professor
assistente,
psicélogos,
fisioterapeutas e
auxiliar de
publicidade e
propaganda.
Exames de faixa: Evento de
encerramento do p‘rujt_:m com Toda a equipe e
dcm0n§trag:ao de técnicas ‘ mais equipe de
15 aprendidas e entrega dos 1 dia o
certificados de participagdes de producdo de )
graduagdo, entrega das faixas e evento esportivo.
divulgacdo dos resultados;
4
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INFORMACOES SOBRE OS INDICADORES: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

METAS QUALITATIVAS
Etapa Metas Qualitativas Indicadores Motodode Objetivos
Avaliagao
Promogéo da integracdo entre
professores, colegas e familiares que,
conforme disponibilidade,
acompanharéo os alunos durante as
atividades. O cultivo e incorporagao Avaliagéo i rmm———
de conceitos importantes e basicos impacto 5 roféssoresg cgre Sae
1 como o convivio nos grupos sociais e | Convivio sécio | social (Perfil - rﬁelhor convivio ccg)rn 5
comunidade em que est&o inseridos, familiar Evolutivo de sotiedsdesen derl. 215
o aprimoramento da comunicagéo, o Indicadores- S S———— ?amiliar-
estimulo ao companheirismo, respeito PEI) !

e lideranga, principalmente entre os
colegas, alem da apropriacao de
conhecimentos concernentes aos

deveres e direitos;

Motores: trabalho de
aspectos fisicos e motores

Aprendizado das formas, tipos de que promovam e elevem a
socos e chutes assim como as . saude, autoconfianga,
2 defesas e ataques com a mao e Ap:zg:ilgggzgas Exame de | autoestima, qualidade de
chutes pertencentes as primeiras Taekwondo faixa vida e consciéncia
graduagbes/faixas (amarela, laranja, corporal e trabalho dos
azul); exercicios técnicos
pertencentes ao Karate e
Taekwondo;
; Cognitivos:
. Avahar;éo desenvolvimento do
Aumento da autoestima, impacto raciocinio (tempo de
3 autovalqnzag,éo, consciéncia das Autoconfianca social {Perfil reacdo e tomada de
proprias capacidades e das Evolutivo de S Ahe
interagées sociais; Indicadores- decisCes), equilibrio e
¢ ' PEI) seguranga emocional e
psicolégica;
B L il N
, EBop ; PHRIEL b . P . | para realizar suas tarefas,
4 independéncia e responsabilidade, e | Convivio sécio | social (Perfil protagonismo e maior
também mais tranqumqade e familiar qulutwo de desenvoltura nas relagdes
confianca aos seus familiares e Indicadores-
. com os outros.
consequentemente, a sociedade. PEI)
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Contato
com escola,
Melhoria da atividade escolar dos pais e
5 alunos no aprendizado, Acompanhamento | professores, | Melhorar o desempenho
comportamento, comunicagéo e psicologico. relatérios de escolar.
interac&o social. avaliacao
junto a
esses.
METAS QUANTITATIVAS
Promogao da inclus&o social por meio do esporte para 100 criancas, adolescentes e jovens, entre
1 elas 80 pessoas com deficiéncia intelectual, particularmente Sindrome de Down (80%) e 20

pessoas em risco social (20%);

Realizagao de 2 aulas semanais, com duragéo de uma 1 hora cada, durante 10 meses, para cada

2 uma das 4 turmas.

3 Beneficios indiretos para aproximadamente 300 pessoas, considerando os familiares dos
beneficiarios diretos.

i Realizagdo de dois (02) evento de apresentagéo, no encerramento do projeto, para entrega de

certificados e no dia internacional da Sindrome de Down.

OBJETIVOS - ARTES

Objetivo Geral

O objetivo é a inser¢do plena das pessoas com Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de
Down, na vida social. Para isso, através de oficinas de arte, estimularemos a criacdo de um novo canal
de comunicagdo e expressao para essas pessoas.

Serdo beneficiados diretamente 75% das vagas s3o destinadas a criancas e adolescentes com
Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de Down, com faixa-et4ria entre 10 a 17 anos e 11
meses, 0s outros 25% das vagas serdo disponibilizadas para criancas e adolescente sem Deficiéncia
Intelectual, particularmente Sindrome de Down, em risco social e que morem no entorno dos locais
onde sdo realizadas as oficinas.

Objetivo(s) Especifico(s)

A proposta deste trabalho social, educativo e cultural visa valorizar a produgio artistica das pessoas
com Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de Down, compartilhar o seu trabalho artistico
e dar maiores condi¢des de acesso aos bens culturais, as oportunidades de superacéo de sua situacio
de exclusao, bem como a formagao de valores positivos de participacdo na vida social.

Pretende-se ainda: ///1
- Educar a emogdo através da arte, promover a formagdo de criangas e jovens pensadores e
questionadores, expandindo os horizontes da inteligéncia. Pessoas que tém acesso aos bens culturais
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sdo determinadas, criativas, vivendo melhor em sociedade;

- Retomar a¢6es comunitarias com o estimulo adequado a vivéncia em coletividade, a solidariedade e o
respeito as diferengas na perspectiva da superacao do individualismo;

- Criar possibilidades para que os préprios integrantes dos grupos possam, juntos, apropriar-se dos
espagos sociais como autores de suas histérias de vida e das transformagdes nos territorios a que
pertencem;

- Exibir tanto para as pessoas com Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de Down, e para
as outras pessoas também as obras dessas pessoas muitas vezes colocadas 4 margem da sociedade,
relegadas as institui¢cdes especificas.

Beneficiarios Indiretos (especificar):

- Familiares;

- Participantes sem deficiéncia;

- Comunidade;

- Amigos, colegas;

- Integrantes das Institui¢fes parceiras;

- Integrantes do Instituto Olga Kos de Inclusao Cultural;

- Patrocinadores.

Pretende-se oferecer a sociedade, aos familiares, amigos e profissionais estimulos a capacidade de
aprendizado, meios para melhor desenvolver o raciocinio, atengao e respeito presentes nos
participantes com Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de Down.

Metodologia

O projeto oferece aulas de artes plasticas para criangas e adolescentes, na faixa etaria entre 10 e 17
anos e 11 meses, com e sem Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de Down, de ambos os
sexos, gratuitamente nas dependéncias das instituigdes parceiras, tem sua programagdo com periodo
de vigéncia de um ano para uma primeira etapa e estrutura-se da seguinte forma:

12 Etapa - Contratacao de equipe administrativa e multifuncional

Contratacdo e preparacao de equipe multidisciplinar através de andlise de curriculo e entrevistas.
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Coordenador Geral do Projeto

02 Pedagogos

02 Psicélogos

02 Professores de Artes Plasticas

02 Arte Educadores

Filmagem e Fotografia

22 Etapa - Elabora¢do de documentos, planilhas e planejamento educacional e cultural com equipe.
Formalizacao dos termos de parceria com as institui¢des parceiras;

32 Etapa - Divulgac¢ao do projeto e captacao de alunos:

Fase de divulgacao e captagao de alunos para o projeto. A divulgagdo sera realizada nas instituicoes,
escolas e pelo site da instituicao. Compra de materiais e equipamentos

42 Etapa - Pré-inscrigao:
Preenchimento de formulario de pré-inscrigao
52 Etapa - Articulagao com pais e responsaveis:

Reunides com familiares e participantes para explicar e detalhar o projeto, auxiliando a integracgao
entre todos os envolvidos;

62 Etapa - Inscri¢do dos alunos e mapeamento do publico alvo por niimero de atendidos, faixa-etaria, |
condigdes de comportamento social, desenvolvimento cognitivo, habilidades motoras, etc. Avaliagdo e I‘
triagem dos indicados a participar das oficinas - Avaliagdo psicolégica e pedagégica. Formalizacao de
termos de consentimento e autoriza¢ao de uso de imagens dos pais ou responsaveis pelos
participantes das oficinas;

72 Etapa - Realizagao das aulas praticas:

a. Aquecimento: Apresentagao da atividade, com suporte ltdico, e das técnicas artisticas que serdao
usadas;

b. Produg¢do: Onde o participante colocara em pratica a vivéncia anterior;

c. Compartilhar: Processo de finalizagdo da atividade. Permite a abertura de um espago para a
manifestagdo das impressoes dos participantes. //

F

A
/g

82 Etapa - Curadoria e realizacao de exposi¢oes dos trabalhos produzidos pelos participantes dasb il’
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oficinas;
92 Etapa - Realizagdo de exposi¢ao com as obras dos participantes das oficinas;

102 Etapa - Formulagao e producio de relatério final com apresentacdo dos resultados do projeto;

METODOLOGIA

O Instituto Olga Kos trabalha com propostas de ensino que interligam principalmente as areas de |
Artes, Pedagogia e Psicologia.

Desenvolvemos metodologias ativas variadas, que permitam: selecionar, organizar, criticar e
comunicar a informagdo autonomamente ou em grupo.

Cada encontro € dividido em trés momentos: aquecimento (realizado por um pedagogo); produgcio
(realizado por um artista pléstico) e o compartilhar (realizado por um psicélogo).

AQUECIMENTO

O aquecimento refere-se aos movimentos do corpo - tem por finalidade propiciar um relaxamento das
tensoes, para que seja possivel uma aproximag¢ao sutil ao material artistico.

Nesse momento, preparamos o grupo para a produg¢do artistica por meio de diversos estimulos:
exercicios, de conversas descontraidas, através de jogos, etc.

Acreditamos que pelo fato do individuo estar simplesmente jogando, ja se elimina a possibilidade dele
enfrentar uma situacdo que poderia ser a principio, angustiante.

O aquecimento cria uma atmosfera permissiva que da condigdes ao aparecimento de uma situagao
espontanea e criativa no individuo e lhe proporciona a possibilidade de substituir respostas prontas,
estereotipadas, por respostas novas, diferentes e livres.

A criagdo de novas alternativas e desafiadoras oferecidas pelos pedagogos resulta na participacédo ativa
do grupo. Dai a importancia do pedagogo ser alegre, espontaneo e criativo.

PRODUCAO ARTISTICA

A produgdo artistica consiste em uma experiéncia na qual a técnica e a produgao articulam significados
e experimentacao de suportes e materiais variados, na constru¢do de formas visuais em espacgos
bidimensionais e tridimensionais.

A arte gera conhecimento, valoriza os aspectos psicolégicos, sociais, culturais, politicos e histéricog de
toda a comunidade escolar. Portanto cabe, também, ao IOK ensinar a pensar na Arte e a fazer arte,/ %
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A criacdo de cada participante é vista como a ampliagdo de seu repertdrio, através da exploracdo das
diversas linguagens e dos diversos materiais.

Lembramos que:

- as técnicas devem ser trabalhadas articuladamente, de forma dindmica, de acordo como as
necessidades e possibilidades de aprendizagem dos participantes e suas vivéncias;

- devem ser observados, estimulados e valorizados cada trago dos participantes.

- 0 artista plastico trabalha com o planejamento junto com os outros profissionais que devem auxilia-
los sempre que requisitados.

- As oficinas de arte nao tem o objetivo de formar artistas.

COMPARTILHAR

Ao final de cada encontro, é hora de reunir equipe e participantes para uma roda de conversa mediada
pelo psicélogo.

Fala-se sobre tudo que foi vivenciado e firmam-se os compromissos para os encontros seguintes.

Cada participante tem o poder de fazer suas escolhas. Com isso, adquirem um maior conhecimento de
si mesmo e de seu trabalho artistico.

O compartilhar traz uma motivagdo e um interesse muito maior pelas atividades. Permite que o grupo
avalie as propostas feitas, pensando e refletindo.. E esse tempo gasto para pensar e refletir
proporciona um amadurecimento maior do participante em relagdo a si mesmo e as escolhas
realizadas.

Resultados esperados

- Realizar oficinas de arte para criangas e adolescentes divididos em turmas de 12 pessoas. .

- Desenvolvimento global dos participantes

Objetivos especificos com os respectivos resultados esperados

QUALITATIVOS
Avaliacdo em Artes Visuais do Instituto Olga Kos / y/
, }
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Além das formas tradicionais (pintura, escultura, desenho, gravura, etc), também sdo consideradas |
artes visuais aquelas manifestagbes que resultaram dos avangos tecnoldgicos, tais como: fotografia, |
artes graficas, cinema, televisdo, video, computagio e performance. Como se vé, ndo faltam recursos.

Mas, certamente, é preciso ter objetivos bem definidos para que os participantes transformem o |
contato com a tecnologia em Arte. Ndo basta fotografar, é preciso que os participantes criem e se
desenvolvam na area. A variedade de materiais e meios, além de proporcionar conhecimento mais
vasto, € importante porque coloca os participantes diante da possibilidade de tomar decisdes quanto a
técnicas e instrumentos na construcgao.

Nesses quase cinco anos levando Artes Visuais para centenas de jovens e adultos deficientes
intelectuais, o Instituto Olga Kos nao deixa duvidas que de estética, sensibilidade e criatividade sdo
habilidades que se aprende.

No processo de aprendizagem, a Arte, modifica claramente a vida dos participantes das oficinas.
Quando o participante produz ou aprecia obras de arte, desenvolve sua percepg¢do e imaginagao, dois
recursos indispensaveis para compreender outras areas do conhecimento.

Segundo os Parametros Curriculares Nacionais, o "conjunto de contetidos esta articulado dentro do
processo de ensino e aprendizagem e explicitado por intermédio de a¢oes em trés eixos norteadores:
produzir, apreciar e contextualizar” (PCN-Arte, p. 49). Vale ressaltar que, em nosso pais, essa
Proposta Triangular representa a tendéncia de resgate dos contetudos especificos da drea, na medida
em que apresenta como base para a acao pedagdgica, trés acdes mental e sensorialmente basicas que |
dizem respeito ao modo como se processa o conhecimento em arte. __|

[

Educar esteticamente consiste em ensinar o Homem a ver, ouvir, movimentar-se, atuar e sentir, o que
nao acontece de forma livre e espontanea. Os principios e o planejamento das oficinas de artes do
Instituto Olga Kos norteiam o como ensinar as artes plasticas. E como avaliar?

A avaliacdo na disciplina Arte apresenta duas fungdes: a diagnéstica e a diretiva. Na fung¢do diagnéstica,
a qual é processual, continua, permanente e cumulativa, tem-se como ponto de partida os
conhecimentos artisticos construidos historicamente pelo Homem e expressos na escola como
conteudo artistico. J& como ponto de chegada, estad a apreensao destes contetdos pelos participantes a
partir da sistematiza¢do e mediacdo dos mesmos pela equipe técnica na relacao ensino-aprendizagem.
Na fun¢do diretiva, a avaliagdo baseia-se na reflexdo e no questionamento da praxis artistica que foi
desenvolvida no encaminhamento metodolégico pelo artista plastico. Desta forma, além de ensinar,
também cabe a toda equipe técnica avaliar o ensinar e o aprender durante o processo de
desenvolvimento do trabalho pedagégico das oficinas de arte, tornando consciente ao participante o
que foi aprendido e a equipe técnica o que foi ensinado.

Entretanto, avaliar também consiste em construir uma sintese (sistematizagdo do conhecimento
apreendido) do que os participantes estdo aprendendo, sem nenhum julgamento, a qual pode ser:
descritiva e por meio de registro. A avaliagdo descritiva comunica o andamento do processo ensino-
aprendizagem, comparando-se o que o participante sabia no inicio do processo e os saberes que
adquiriu durante este movimento. J& na avaliagdo por registro, tudo o que é vivenciado e prodgzido
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pelo participante é registrado de forma concreta e material, por exemplo: fotos, obras artisticas |
produzidas e gravagdes de video e dudio, que o Instituto Olga Kos usa desde o inicio de suas atividades. |

Mas ainda indagamos: como sabemos que o participante aprendeu? Como ele expressa esta
aprendizagem? A partir desta situagdo, tornou-se necessario que critérios de avaliacdo fossem
estabelecidos, para que haja clareza dos contetidos que o participante apreendeu ou nio, e daqueles |
que estd a caminho de apreender ou nao, desde que o foco esteja no processo e ndo no resultado da
praxis pedagoégica artistica.

Assim, o participante expde os diferentes niveis de apropriacdao e aprofundamento que efetivou ou
ndo, e que pode vir a realizar. Como critérios de avaliacdo, destacamos: a vivéncia e produc¢ao de
diferentes trabalhos artisticos, o desenvolvimento da sensibilidade do homem, a apreensdo de
produtos artisticos que o individuo construiu em suas praticas sociais e ao longo do tempo e espago
histérico, o desenvolvimento e aprimoramento dos 6rgaos dos sentidos para compreensao, criacao,
producdo e fruigdo do trabalho artistico e a valorizagdo da fun¢do social do artista, sua obra e seu
tempo e espac¢o histérico, para a coletividade e para si proprio, realidade esta, vivida pelos
participantes nas exposigdes realizadas nos langamentos dos livros dos artistas convidados pelo 10K.

Desta forma, concluimos que é primordial que nossos participantes, com deficiéncia intelectual ou ndo,
aprendam Arte em fung¢do de uma necessidade social e a compreensao e utilizacdao da mesma, rumo a
uma intervencgao e transformacao na sociedade e em si mesmo.

S3o os critérios selecionados para fazermos nossa avaliagao:

QUANTITATIVOS:

Promogdo da inclusio social e cultural através da arte para 90 criangas e adolescentes com
Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de Down, e 30 criangas e adolescentes sem
Deficiéncia Intelectual, particularmente Sindrome de Down, buscando a integragdo entre eles;

Realizacio de duas aulas de arte semanais com duragéo de 01 horas cada no periodo de 01 ano;

Beneficios indiretos para no minimo 240 pessoas, considerando os familiares dos beneficiarios

diretos

10. Recursos humanos

Formagao Profissional Funcao no projeto N2 de horas/més
(cargo)
A
Coordenador geral do 108 / :
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Coordenador projeto
02 Pedagogos Pedagogos
responsaveis pelas
aulas.
Psicélogos
02 Psicologos responsaveis pelas 108

aulas e avaliagdes.

Professor Principal -

02 Professores de Artes Plasticas | Principal responsavel 216
Técnico.
Professor Assistente
(Auxiliar do professor
02 Arte Educadores principal) 108
|
Fotograf |
Fotégrafo F) Gaked pa.ra. 2 108
registro das Oficinas.
Cronograma de execuc¢ao do projeto
Plano de Trabalho Anual
Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Contratacao de equipe X 'g
multifuncional i
Planejamento

X
educacional e cultural /
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Articulagdo com pais e
responsaveis

Divulgacdo e captagao
de alunos

Pré-inscrigao dos
alunos

Inscrigao dos alunos X

Anamnese:
Questionario sobre
qualidade de vida,
alimentacgdo, atividade
de via didria e aspectos
sociais

Realizacao das aulas X X X X X X X X X X

Formulagao e
produgao de relatdrio
final com apresentagao X X
dos resultados do
projeto

Evento de |
encerramento do '
projeto com exposi¢ao %
das obras dos alunos

Locais:

CEU Caminho do Mar. Enderec¢o: Avenida Engenheiro Armando De Arruda Pereira,

5241 - Jabaquara - Sdo Paulo - SP.
CEU Paz. Enderego: Rua Daniel Cerri, 1549 - Brasilandia - Sao Paulo - SP.

CEU Parque Anhanguera. Endereco: Rua Pedro José De Lima, s/n - Anhangiiera -

S3o Paulo - SP.

CEU Vila Atlantica - Professor Jodo Soares Filho. Enderego: Rua Coronel José /

Venancio Dias, 840 - Jaragua - Sao Paulo - SP. / Z
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CEU Meninos - Professor Pr. Artur Alberto de Mota Gongalves. Endereco: Rua

Barbinos, s/n - Sacoma - Sao Paulo - SP.

CEU Casa Blanca - Prof. S6lon Borges dos Reis. Endere¢o: Rua Jodo Damasceno, s/n

- Capao Redondo - Sao Paulo - SP.
CEU Uirapuru. Enderego: Rua Nazir Miguel, s/n - Raposo Tavares - Sao Paulo - SP.

CEU Cidade Dutra - Dr. Adib Salomao. Endereco: Avenida Interlagos, 7350 - Socorro
- Sao Paulo - SP.

CEU Aricanduva - Professora Irene Galvao de Souza. Enderego: Rua Olga Fadel

Abarca, s/n - Cidade Lider - Sdo Paulo - SP.

CEU Parque Bristol. Enderego: Rua Professor Artur Primavesi, s/n - Sacoma - Sdo

Paulo - SP.
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