PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°0{/2020
QUE FIRMAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE SAO PAULO E O INSTITUTO LIBERTA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.
392.114/0001-25, situada a Rua Borges Lagoa, 1.230, Vila Clementino, na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, neste ato representada pelo
Secretario Municipal de Educacéo, Sr. Bruno Caetano, doravante denominada
SECRETARIA, e o INSTITUTO LIBERTA, inscrito no CNPJ sob n°® 27.569.
909/0001-11, com sede na Avenida Brigadeiro Faria Lima n° 3600,12° andar,
sala 18 CEP 04538-132, na Cidade de Sao Paulo, neste ato representada de
acordo com seus atos constitutivos, doravante denominado simplesmente
LIBERTA, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperac¢éo nos termos do
despacho exarado sob n° 029398878 do Processo SEI n° 6016.2020/0008538-
6, nos termos da Lei n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°® 57.575/2016,

mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Acordo de Cooperacéo € a conjugacéo de esforcos
visando implementar agées voltadas para a execugado dos projetos de
Enfrentamento a Exploragao sexual de Criangas e Adolescentes,
conforme Plano de Trabalho anexo ao presente acordo.

1.2 O PROJETO prevé a divulgagdo da campanha contra a exploragéo
sexual de criangas e adolescentes através da distribuicdo de cartazes
para todas as unidades Escolares diretas, incluindo na rede parceira.

1.3 O PROJETO prevé ainda apoio e patrocinio para a distribuicdo de
materiais que serao produzidos e impressos pelo Instituto Liberta, com

anterior aprovacao da SME e nas quantidades a serem definidas pela
Secretaria. %
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO LIBERTA

2:1
2.2

2.3

24

2.5

2.6

27

2.8

2.9

Executar as agoes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.
Produgao e entrega dos materiais nas quantidades e locais
determinados pela SME/COCEU.

Planejamento e execugdo da metodologia e elaboracdo de contetdo
pedagdgico. _

Realizar rodas de conversa com as equipes técnicas das Diretorias
Regionais de Educagdo — DREs, Membros das Comissdes de
Mediagdes de Conflito (CMC) das Unidades Educacionais
acompanhadas pela Coordenadoria dos Centros Educacionais
Unificados e da Educagao Integral/ Divisdo Democratica e Programas
Intersecretariais — COCEU/DIGP e possiveis parcerias da rede protetiva
na garantia de direitos da crianga e do adolescente, tais como da area
da Saude, Assisténcia Social, Sistema de Justica, entre outras
Instituicoes.

Disponibilizar os materiais e profissionais para a realizagcao das rodas de
conversa com os profissionais das equipes técnicas da SECRETARIA.
Encaminhar a SME relatério de avaliagao inicial e final das rodas de
conversa, para aferir os conceitos trabalhados.

Disponibilizar o uso de uma plataforma web para a comunicagéo remota
com os alunos acompanhados pela Coordenadoria Pedagégica (COPED
) / Nucleo de Apoio e Acompanhamento para Aprendizagem (NAAPA)
por 90 dias, durante a pandemia causada pelo coronavirus, que resultou
o afastamento das criangas e adolescentes da escola.
Responsabilizar-se por todos os custos envolvidos, ndo gerando 6nus e
nem custos a SECRETARIA.

Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes e em seu sitio da internet, a presente
parceria com o Municipio, nos termos da legislagdo em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA

3.1

Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria em consonancia com o

Plano de Trabalho — parte integrante do presente Acordo de Cooperagao
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3.2
33

3.4

3.5

Aprovar o conteudo proposto pelo INSTITUTO.

Podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do
PROJETO, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua
descontinuidade.

Publicar no endereco eletrénico da SECRETARIA a presente parceria e
seu respectivo Plano de Trabalho por, no minimo, 180 (cento e oitenta)
dias apds o seu encerramento.

Articular com COPED/NAAPA a selegdo e acompanhamento aos
professores que irdo disponibilizar os contetdos e fardo os atendimentos

, através de e-mail ou ferramenta de conversa on-line.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DE SME/COCEU/DICEU

4.1

4.2

4.3

Organizar, em parceria com o INSTITUTO, os eventos, definido os
espacos para a realizagdo das rodas de conversas nos dias e horarios
previamente definidos entre as partes, conforme disposto no Plano de
Trabalho anexo.

Disponibilizar infraestrutura existente para a realizacao dos encontros
previstos nos dias e horarios previamente definidos entre as partes,
conforme disposto no Plano de Trabalho anexo.

Produzir relatério quantitativo com registro fotografico da aplicagéo dos

cartazes em algumas Unidades Educacionais.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA SME/DREs/DIPED

2.1

5.2

Acompanhar as acoes do PROJETO nos termos do Plano de Trabalho
anexo ao presente

Articular com as Unidades Educacionais da rede municipal direta e rede
parceira do municipio de Sao Paulo a distribuicdo dos materiais
produzidos pelo INSTITUTO.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO

6.1. O acompanhamento, comunicagao, desenvolvimento, fiscalizagao,

avaliagao, registros e elaboragao de relatério fundamentado sobre o
andamento do Acordo de Cooperagéo serao realizados pelo LIBERTA
e pela SECRETARIA por meio da SME/COCEU.

ACORDO DE COOPERAGAOQ SME / INSTITUTO LIBERTAPagina 3

SMFE/ICOCREN/NIDAR



6.2. A comunicacao se dara por meio dos interlocutores abaixo indicados:

SME / COCEU

1 - Rogério Gongalves da Silva
E-mail: rogerio.goncalves@sme.prefeitura.sp.gov.br

Telefone: 11 3396-0759

2 - Taize Grotto de Oliveira

E-mail: taize.oliveira@sme.prefeitura.sp.gov.br
Telefone: 11 3396-0677

INSTITUTO LIBERTA

1 - Luciana Temer
E-mail: luciana.temer@liberta.org.br
Telefone: 11-999443377

2 - Cristina Cordeiro
E- mail: cristina.cordeiro@liberta.org.br
Telefone: 11-963630500

3 — Paula Lottenberg
E- mail: Paula.lottenberg@liberta.org.br
Telefone: 11-97336-0699

6.3. Qualquer alteragao de endereco e/ou de representante designado para
gerenciar o presente Acordo deve ser formalmente comunicada a parte

contraria ndo sendo necessario Aditamento deste Acordo.

CLAUSULA SETIMA DA VIGENCIA
7.1. O presente Acordo de Cooperagao tera vigéncia por 12 (doze) meses a
partir da data de sua lavratura, podendo ser prorrogado por igual
periodo mediante celebragao de termo aditivo, desde que nao haja
manifestagéo contraria entre as Partes, com antecedéncia minima de

90 (noventa) dias ao encerramento da parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA REGULARIZACAO E DENUNCIA 7«
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8.1. A adogao de eventuais providéncias a regularizacéo deste ajuste,
inclusive sua publicagéo, sera incumbéncia da SECRETARIA.

8.2. O presente Acordo de Cooperacao podera ser denunciado sem onus
para quaisquer das partes, mediante prévia e expressa notificagdo com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA NONA - DE OUTRAS DISPOSICOES
9.1. O presente Acordo é celebrado nos termos da Lei n® 13.019/2014 e do

Decreto Municipal n° 57.575/2016.

9.2. O presente instrumento ndo estabelece qualquer vinculo entre qualquer
dos participes e os mantenedores, empregados e prepostos alocados
por outro participe no PROJETO, objeto deste Acordo, sendo certo que
cada participe devera arcar com as obrigacgdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias eventualmente incidentes sobre o pagamento de seus
respectivos funcionarios, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da SECRETARIA eventual inadimpléncia do LIBERTA em
relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto do
acordo ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

9.3. Poderao ser aplicadas as sangdes previstas no art. 73 da Lei n® 13.
019/14, no caso de execugao do acordo de cooperagédo em desacordo
com o Plano de Trabalho ou com a Lei.

9.4. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer
demandas e ajustes necessarios decorrentes da execugdo da parceria,
estabelecendo obrigatoriedade da prévia tentativa de solugéo
administrativa, com a participagé@o de 6rgao encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administracéo
publica.

9.5. O presente acordo ndo envolve o repasse de recursos financeiros entre
as Partes.

9.6. E livre o acesso dos agentes da administragdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas a termos de colaboragao ou
a termo de fomento, bem como aos locais de execugéo do respectivo

objeto.
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CLAUSULA DECIMA — DISPOSICOES FINAIS
E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 02 (
duas) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo
nomeadas, sendo que uma das vias ficara arquivada junto a
SME/COGED — DIPAR da SECRETARIA.

Sio Paulo, 19 de W de 2020.
.
A e
/

SECRETARIA INSTITUTO LIBERTA

Bruno Caetano Luciana de Toledo Temer Lulia
Secretario Municipal de Educagao Diretora Presidente
Testemunhas: Z

' / &A/\JL/
Mbw.’ﬁ; Noasia! (<

1-Nome 2 - Nome SoLR NGE COSTA Nk
R.G. RF 3. 4844 CRG. 1TY&L 2 -5
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a)

b)

Proposta de Colaboracéo entre o Instituto Liberta e a Secretaria Municipal
de Educacao de Sao Paulo

O INSTITUTO LIBERTA propde a Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Paulo uma
pareceria institucional para compartilhar conhecimentos e planejar acoes de
engajamento a causa da exploragdo sexual infantil, por meio de uma campanha e de
agdes decorrentes que colaborem para diminuir os indices deste problema que afeta
nossas criangas e jovens.

Identificacdao do Proponente

O INSTITUTO LIBERTA - ENFRENTAMENTO A EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES é uma organizacdo social sem fins lucrativos, registrada com o CNPJ
27.569.909/0001-11, tem como principal missdo combater a exploragdo sexual de
criancas e adolescentes no Brasil em todas as suas formas.

Criado em 2016, para comunicar a sociedade brasileira a gravidade deste problema, o
Liberta aplicara recursos necessarios para a realizagao das agoes, sem receber
repasses de recursos publicos.

Identificacao do Objeto

Divulgacdo da campanha contra a exploragao sexual de criangas e adolescentes, que
pretende conscientizar a sociedade para o grave problema, atraveés da distribuicao de
cartazes para todas as unidades escolares diretas, incluindo a rede parceira.

Apoio e patrocinio para a distribuicdo de cartazes que serdo produzidos e impressos
pelo Instituto Liberta, com selegdo de imagens e contetdo de nossa responsabilidade,
com anterior aprovacdo da SME e nas quantidades a serem definidas pela Secretaria.
Realizacdo de rodas de conversa com as equipes técnicas das Diretorias Regionais de
Educacdo- DRE, membros das Comissdes de Mediacdo de Conflitos (CMC) das
Unidades Educacionais acompanhadas pela Coordenadoria dos Centros Educacionais

Unificados e da Educagdo Integral/Divisdo de Gestdo Democratica e Programas



d)

Intersecretariais — COCEU/DIGP e possiveis parcerias da rede protetiva na garantia de
direitos da crianca e do adolescente, tais como da area da Salde, Assisténcia Social,
Sistema de Justica, entre outras Instituigoes.

Disponibilizar o uso de uma plataforma web para a comunicagao remota com os alunos
acompanhados pela Coordenadoria Pedagoégica (COPED)/Nucleo de Apoio e
Acompanhamento para Aprendizagem (NAAPA) por 90 dias, durante a pandemia
causada pelo coronavirus, que resultou o afastamento das criancas e adolescentes da

escola.

Justificativa

A exploracdo sexual de criangas e adolescentes ndo é um problema do Brasil, trata-se,
infelizmente, de uma questdo mundial, como aponta estudo realizado recentemente
por organizacbes internacionais compromissadas com o tema e que resultou em um
relatdrio de referéncia, o The Global Study Report on Sexual Exploitation of Children in
Travel and Turism, que aborda a problematica sobre o angulo do turismo sexual.

No Brasil, a exploracdo sexual de criangas e adolescentes tém nimeros assustadores.
Da mesma forma é assustador o desconhecimento da sociedade e, quando nao nos
deparamos com o desconhecimento, enfrentamos justamente a naturalizagao da
situagao.

Estamos falando de milhares de meninas e meninos que se submetem a uma vida
indigna, que vai trazer consequéncias traumaticas quase insuperaveis. Diante deste
quadro, entendemos que o papel do governo e da sociedade civil segue em duas
diregbes: resgatar estas meninas e meninos que ja se encontram nesta situacdo e,
sobretudo, evitar que outros ingressem.

O estudo referido aponta para o fato de que uma das estratégias mais importantes
para o combate a exploracdo sexual é justamente a conscientizacdo social. S6 assim
conseguiremos chamar a atencao de todos e também “desnaturalizar” este
comportamento perverso e criminoso.

Publico

Equipes técnicas das Diretorias Regionais de Educacao (DREs)/Divisao dos Centros de
Educacionais Unificados e da Educagado Integral (DICEUs), representantes do Programa
Saude Escolar e servidores membros das Comissoes de Mediagdo de Conflitos das



g)

Unidades Educacionais, especificamente das EMEFs da Secretaria Municipal de
Educacao de Sao Paulo.
Via web, alunos acompanhados pelo NAAPA com registros de suspeita de violéncia

familiar.

Objetivos pretendidos com a parceria

- Conscientizar as pessoas da gravidade do problema, desnaturalizando essa pratica
em parte incorporada e aceita socialmente.

- Disseminar a informagao e os dados sobre o problema.

- Estimular a denuncia dos casos de exploragao sexual de criangas e adolescentes e a
participacdo em redes de protegao para efetivar o cumprimento da Lei 13431/17.

- Fortalecer as Comissoes de Mediacdao de Conflitos, com atuagao acompanhada pela
COCEU/DIGP.

- Fortalecer o acompanhamento do NAAPA por meio da criagao de ferramenta digital
para comunicagao remota com os alunos.

Obrigagdes propostas para cada um dos participes

A Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Paulo/COCEU caberd a aprovagdo do
conteldo proposto, a distribuicdo dos materiais para as unidades, o convite aos
profissionais e a organizagao das rodas de conversa.

Ao Liberta caberd a produgdao dos materiais, a metodologia e elaboragdo de contetdo
pedagdgico.

Os custos para a realizagdo da campanha e produgao de materiais, bem como os
profissionais envolvidos nas rodas de conversa serao de responsabilidade do Instituto
Liberta, ndo havera repasse de recursos da Secretaria Municipal de Educagdo de Sao

Paulo para o Instituto.
- Etapas de execucgdo do projeto e sua duragao
g.1- Apresentacao da proposta de trabalho para a SME

g.2- Aprovagao da proposta
g.3- Producdo e distribuicdo dos cartazes as Unidades Educacionais



Os cartazes serdao produzidos e impressos pelo Instituto Liberta, com selegao de
imagens e conteudo de nossa responsabilidade, com anterior aprovagao da SME e nas
quantidades a serem definidas pela Secretaria.

A distribuicdo para as unidades escolares ficara a cargo da SME.

g.4- Divulgacdo da campanha nas redes sociais do Liberta e da SME
Disponibilizaremos videos e imagens de acordo com os formatos solicitados.

g.5- Realizagao das rodas de conversa

A Secretaria Municipal de Educagao/COCEU/DIGP, em articulagdo com as equipes
técnicas das Diretorias Regionais de Educagdo-DRE/Divisdes dos Centros Educacionais
Unificados e Educagdo Integral-DICEU, convidara os profissionais membros
participantes das CMCs nas Unidades Educacionais e parceiros na construgdo da rede
protetiva. Ainda articulara com o territério a disponibilidade de local e infraestrutura
para a realizagdo dos encontros. O Instituto Liberta disponibilizara os materiais e

profissionais para a realizagdo dos 10 encontros que terao 3h de duragdo cada.

g.6- Desenvolvimento da plataforma web
Construgdo de ambientes digitais para a equipe do Nicleo de Apoio e
Acompanhamento para Aprendizagem —(NAAPA) por 90 dias para disponibilizar

conteldos via internet com os alunos.

g. 7- Parametros para a afericdao do cumprimento das metas:
As metas serdo avaliadas a cada etapa mediante troca de informagoes e registros por

email, a respeito das acoes realizadas.

g. 8- Competéncias de cada uma das partes envolvidas:
Cabera ao Instituto Liberta:

« produzir e entregar os materiais da campanha contra a exploragao sexual de
criancas e adolescentes, nas quantidades e locais determinados pela
SME/COCEU,

o realizar as rodas de conversa providenciando o material necessario para o
desenvolvimento da atividade

e contratar e custear por 90 dias, equipe de desenvolvimento de sistema

informatizado para o acompanhamento dos alunos pelo NAAPA.

'Y T / Y/
SME/CLLEU/UI



h)

3

A SME/COCEU e as DREs/DICEU caberé:
e a distribuicdo dos materiais e a divulgacdo em suas redes sociais as campanhas
do Instituto Liberta;
e a organizagao dos eventos, definindo os espagos para a realizagao das rodas
de conversa e disponibilizard os equipamentos de som, teldo e Datashow

compativeis;

e a Coordenadoria Pedagdgica-(COPED) / Nucleo de Apoio e Acompanhamento
para Aprendizagem- (NAAPA) selecionar e acompanhar os professores que irdo
disponibilizar os contetdos e fazer os atendimentos, através de e-mail ou

ferramenta de conversa on-line.

g.9 - Previsdo de inicio e fim da execucado do objeto
O presente acordo de cooperagao tera a duragao de 12 meses a partir da data de sua
lavratura, podendo ser prorrogado por igual periodo, caso haja interesse entre as

partes.

g.10 - Informagoes sobre os procedimentos para registro e avaliacao das
acoes e a periodicidade de tais registros:

Cabera a SME/COCEU a entrega de um relatério quantitativo com registro fotografico
da aplicagao dos cartazes em algumas unidades educacionais;

O Liberta realizara avaliagao inicial e final durante as rodas de conversa para
verificagdo dos conceitos trabalhados.

Relatdrio de acompanhamento do uso da ferramenta web.

- Metas a serem atingidas

Distribuir materiais para 100% das escolas da rede municipal direta e da rede parceira
do municipio de Sao Paulo, conforme detalhado no item b;

Sensibilizar a equipe técnica das Diretorias Regionais de Educacdo e membros das
Comissoes de Mediacao de Conflitos das EMEFs, a respeito do problema para que se
tornem agentes multiplicadores;

Divulgar a campanha nas redes sociais da SME;

SME/COGE
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4. Estabelecer contato via web com 350 alunos acompanhados pelo NAAPA por um

periodo de 90 dias;

i) Cronograma de Atividades

Previsao de inicio margo de 2020

MES 1

MES 2

MES 4

MES 5

MES 6

Apresentacao do

contelido dos materiais

Aprovacgao pela SME

Producado dos materiais

Distribuigdo dos

materiais para as U.E.

Divulgagao da
Campanha nas redes

sociais da SME

Realizacao de Rodas de
Conversa com as
equipes  técnicas e
educadores das
Diretorias Regionais de
Educacao/DICEU e
membros participantes
das CMCs nas Unidades

Educacionais.

Desenvolvimento da

Plataforma web




Integracado/

desenvolvimento da
plataforma de X
conteudos e

Instalagao/configuragao

da ferramenta analitica

Acompanhamento e
suporte para

professores por 90 dias

i) Os gestores da campanha pelo Instituto Liberta

Luciana Temer
11-999443377

luciana.temer@liberta.org.br

Cristina Cordeiro
11-963630500

cristina.cordeiro@liberta.orqg.br

Paula Lottenberg
11-973360699

Saiba mais em : www.liberta.org.br

SME/COGED/DIPAR



