PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ACORDO DE COOPERAGAO N°10 /2020 QUE FIRMAM
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
PAULO E O INSTITUTO ALANA.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob n 46.392.114/0001-25,
situada a Rua Borges Lagoa, 1230, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Educagao, Senhor
Bruno Caetano, \doravante denominado SECRETARIA, e o INSTITUTO
ALANA, pessoa juridica de direito provado, sem fins lucrativos, com sede na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Fradique Coutinho, 50, 11°
andar — CEP 05416-000 - Pinheiros, inscrita no CNPJ sob n° 05.263.071/0001-
09, neste ato representada por seus representantes legais, ao final
qualificados, doravante denominado INSTITUTO ALANA, acordam em celebrar
o presente Acordo de Cooperagao, de acordo com o despacho exarado sob o
n°® 029819806 do Processo SEI n° 6016.2020/0026224-5 mediante as

seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperacao é a conjugacao de esforgos
com vistas a realizagado do PROGRAMA CRIATIVOS DA ESCOLA,
doravante denominado PROGRAMA.

1.2. A Parceria consiste na mobilizacdo e estimulo aos estudantes e
profissionais da Rede Municipal de ensino para a elaboracao de projetos
de transformacéo (entre eles, os Trabalhos Colaborativos de Autoria —
TCAs, . e subsequente inscricdo no site Desafio Criativos da Escola
[www.criativosdaescola.com.br].

1.3. O PROGRAMA visa ainda a promogao de atividades formativas aos
profissionais de RME.

1.4. As agbes serdo desenvolvidas junto as Escolas Municipais de Ensino 3/'

Fundamental - EMEFs e Escolas Municipais de Ensino Fundamental e
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Médio - EMEFMs - da Rede Municipal de Ensino, de acordo com o Plano
de Trabalho anexo ao presente.

1.5. O PROGRAMA nao envolvera custo de qualquer espécie ou énus
financeiro a SECRETARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES DO INSTITUTO ALANA

2.1 Planejar e executar as agoes previstas no Plano de Trabalho anexo ao
presente

2.2 Fornecer todas as informagdes e esclarecimentos que por ventura forem
solicitados no que diz respeito ao desenvolvimento do PROGRAMA,
especificamente quanto a plataforma CRIATIVOS DA ESCOLA;

2.3 Manter em funcionamento, atualizar e resolver questdes técnicas e
tecnoldgicas da plataforma CRIATIVOS DA ESCOLA;

2.4 Oferecer formagéo continuada a distancia, em periodicidade e dimenséo a
ser acordada entre as partes, a professores da Rede Municipal de Ensino,
conforme Edital SME/COPED/NTF vigente;

2.5 Providenciar material de apoio aos participantes do projeto (versao digital).

Paulo inscritos no “Desafio CRIATIVOS DA ESCOLA”

—

2.6 Fornecer relacdo de projetos realizados pelos estudantes da RME de Sao \@

2.7 Disponibilizar Certificado de Participagao — versao digital — a projetos de
estudantes da RME inscritos no “Desafio CRIATIVOS DA ESCOLA",
durante a vigéncia da presente parceria.

2.8 Avaliar os Trabalhos Colaborativos de Autoria TCA’s inscritos durante a
vigéncia do presente Acordo de Cooperacao do “Desafio CRIATIVOS DA
ESCOLA”, com possibilidade de divulgacdo na plataforma “Criativos da
Escola”, suas redes sociais e outros meios de comunicagéo por meio do
trabalho de assessoria de imprensa do INSTITUTO ALANA.

2.9 Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em 7
que exerca suas agdes, e em seu sitio da internet, a presente parceria
com o Municipio, nos termos da legislagdo em vigor.

2.10 Responsabilizar-se pelos encargos financeiros relativos ao Plano de
Trabalho
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA

3.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria em consonancia com o

Plano de Trabalho - parte integrante do presente Acordo de Cooperagao.

3.2 Indicar os representantes responsaveis para acompanhamento da

Parceria, durante a execucdo do PROGRAMA;

3.3 Promover encontros para alinhar agdes de desenvolvimento do PROJETO,

quanto necessario ou solicitado por uma das Partes;

3.4 Articular contato do ALANA com as Diretorias Regionais de Educacéao
(DRE’s), realizando também divulgacdo ao publico geral por meio dos
canais de comunicag¢ao da SME.

3.5 Divulgar no Portal de SME e demais meios de comunicacao da Secretaria
os projetos vencedores, finalistas ou pré-finalistas do Desafio Criativos

da Escola.

3.6. Divulgar o PROGRAMA nas Unidades da Rede Municipal de Educacéo e
publico em geral, conforme definido no Plano de Trabalho;

3.7. Providenciar as a¢des necessarias para a Certificacio aos profissionais
da Rede Municipal de Ensino que tiverem concluido todas as etapas da
formacdo e que obedecerem aos critérios estabelecidos no Edital
SME/COPED/NTF vigente.

3.8 Disponibilizar lista dos projetos de TCA’s que estiverem sistematizados
por unidade de ensino, a partir de levantamento a ser realizado junto a
SME/COPED/COCEU e as DRE's.

3.9 Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do PROGRAMA,
no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade;

3.10 Publicar no endereco eletronico da SECRETARIA a presente parceria e
seu respectivo Plano de Trabalho por, no minimo, 180 (cento e oitenta

dias apds o seu encerramento.
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CLAUSULA QUARTA: DO MONITORAMENTO

41 O acompanhamento, comunicagdo, desenvolvimento, fiscalizagao,
avaliacao, registros e elaboragcdo de relatorio fundamentado sobre o
andamento do Acordo de Cooperacao serao realizados pelo INSTITUTO
ALANA e pela SME/COPED/DIEFEM e a SME/ICOCEU da

SECRETARIA.

4.2 A SECRETARIA realizara, sempre que possivel e sem prejuizo dos
métodos de avaliagdo ‘a cargo da organizagdo parceria, pesquisa de
satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho, utilizando o
resultado para o fim disposto no artigo 58, § 2°, da Lei 13.019/14.

4.3. A comunicacao se dara por meio dos interlocutores abaixo indicados:

INSTITUTO ALANA

Nome: Maria Carolina Pasquali
Telefone: (11) 3472-1604

Email: carolina.pasquali@alana.org.br

Nome: Gabriel Maia Salgado
Telefone: (11) 3472-1614
Email: gabriel.salgado@alana.org.br

SME/COPED/DIEFEM

Nome: Gilson dos Santos
Telefone: 3396-0663
Email: gilson.santos@sme.prefeitura.sp.gov.br

Nome: Carla da Silva Francisco
Telefone: 3396-0191
Email: csfrancisco@sme.prefeitura.sp.gov.br

4.2 Qualquer alteragao de enderego e/ou de representante designado, deve
ser formalmente comunicada a parte contraria independentemente de

aditamento proéprio. G
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CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperagao tera vigéncia a partir da data da sua
assinatura por 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo mediante celebracdo de termo aditivo, desde que n&o haja
manifestacdo contraria entre as Partes, com antecedéncia minima de 90

(noventa) dias ao encerramento da parceria.
CLAUSULA SEXTA: DA REGULARIZACAO E DENUNCIA

6.1. A adocgao de eventuais providéncias a regularizacao deste ajuste, inclusive

sua publicacdo, sera incumbéncia da SECRETARIA.

6.2. O presente Acordo de Cooperagao podera ser denunciado sem énus para
quaisquer das partes, mediante prévia e expressa notificacdo com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA SETIMA: DE OUTRAS DISPOSICOES

7.1. O presente Acordo & celebrado nos termos da Lei n° 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n® 57.575/2016.

7.2 O presente instrumento ndo estabelece qualquer vinculo entre qualquer dos
participes e os mantenedores, empregados e prepostos alocados por outro
participe no PROGRAMA objetivo deste Acordo, sendo certo que cada
participe devera arcar com as obrigagdes fisicas, trabalhistas e previdenciarias,
eventualmente incidentes sobre o pagamento de seus respectivos funcionarios,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA pela
eventual inadimpléncia do INSTITUTO ALANA em relacido ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto do Acordo ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao.

7.3. Poderdo ser aplicadas as sangbes previstas no art. 73 da Lei n°
13.019/14, no caso de execug¢ao do Acordo de Cooperagido em desacordo com
o Plano de Trabalho ou com a Lei.

7.4. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer

demandas e ajustes necessarios decorrentes da execucdo da parceria, ;

estabelecendo obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa,
s—————————— |
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com a participacdo de o6rgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administracao publica.

7.5. O presente Acordo nao envolve o repasse de recursos financeiros entre
as Partes.

7.6. E livre o acesso dos agentes da administragao publica, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a termos de colaboragado ou a termos de fomento,

bem como aos locais de execucgao do respectivo objeto.
CLAUSULA OITAVA - DISPOSICOES FINAIS

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas,
sendo que uma das vias ficara arquivada junto a SME/COGED/DIPAR da
SECRETARIA.

S&o Paulo, “0 de 4t~ <f de 2020.

SECRETARIA INSTITUTO ALANA
Bruno Caetano Maria Carolina Pasquali
Secretario Municipal de Educacgao RG: 28.872.236

CPF: 216.017.698-22
Diretora Executiva

Testemunhas:
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ANEXO 1| - Plano de Trabalho: Acordo de Cooperagdo Técnica entre Alana e
Secretaria Municipal de Educagio/SME.

O presente Plano de Trabalho descreve as iniciativas propostas pelo Alana de apoio para
a implementacao de programas e agoes da Secretaria Municipal de Educagdo (SME).
As propostas aqui apresentadas foram construidas no dialogo entre o Alana e a SME na
perspectiva de fortalecer e/ou compor com as agdes implementadas pela gestdo
municipal junto aos educadores e alunos da rede de educacgao.

A) Objetivo: identificagao do Objeto a ser executado

O objeto do presente Acordo de Cooperagao Técnica é o estabelecimento da PARCERIA
organizada sob a forma de associacdo técnica de fins ndo econdmicos, sem fins
lucrativos, visando o apoio e a conjugagdo de esforgcos com vista a implementagao de
agOes para o desenvolvimento do projeto abaixo relacionado:

A.1. Mobilizagéo e estimulo aos estudantes e profissionais da Rede Municipal de Ensino
para participagao em agdes e reconhecimento de projetos de transformacgéo (entre eles,
os Trabalhos Colaborativos de Autoria (TCA'’s), e a possibilidade de sua inscricdo em
campanhas e premiagdes como o Desafio Criativos da Escola.

A.2. Formagao de profissionais da Rede Municipal de Ensino quanto a praticas para
fortalecer o protagonismo infanto-juvenil nas escolas.

B) Justificativa para a realizagao da Parceria

B.1. Criativos da Escola e Ciclo Autoral

O programa Criativos da Escola, desenvolvido pelo Alana desde 2015, mantém
conceitualmente pontos de convergéncia com a implementagao do Ciclo Autoral na Rede
Municipal de Ensino, estimulando o protagonismo de criangas e adolescentes a
transformarem suas realidades. Por meio de iniciativas como a premiagdo Desafio
Criativos da Escola, busca-se celebrar e dar visibilidade aos trabalhos de transformacgao
em todo o pais que estdo mudando as escolas, os estudantes e suas comunidadgs
[incluindo os Trabalhos Colaborativos de Autoria (TCA’s) e as atividades relacion
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aos grémios estudantis por exemplo], e que vém sendo desenvolvidos pelos estudantes
da Rede Municipal de Educagao de Sao Paulo.

Destaca-se que as atividades ja desenvolvidas entre a Secretaria e o Alana nos ultimos
cinco anos tiveram resultados muito satisfatorios. Um trabalho com agdes realizadas em
2016, por exemplo, em parceria com as Diretorias Regionais de Educagdo (DREs) de
Itaquera, Jagana/Tremembé, Pirituba/Jaragua, Penha e Sao Miguel, continuado em
2017, mais especificamente na DRE Itaquera, e intensificado ainda mais em 2018 com
processo de formacao semipresencial em todas as 13 Diretorias da cidade.

Buscando aprofundar o processo de didlogo e formagdo com profissionais da rede de
ensino, em 2019 foi realizado mais um curso semipresencial envolvendo professores de
diferentes regides da cidade, que demonstraram interesse e se inscreveram, a partir de
publicacdo em Diario Oficial (Comunicado 457, de 07 de junho de 2019), no curso
“Criativos na Escola: Praticas para fortalecer o protagonismo de criangas e jovens”.

Para os proximos anos, neste sentido, buscar-se-a ampliar o processo de mobilizagao
e/ou formacéo a outros profissionais da rede, promovendo em paralelo a valorizagado de
suas praticas, estejam elas relacionadas aos Trabalhos Colaborativos de Autoria (TCA’s)
em todo o ciclo autoral, vinculadas ao desenvolvimento do protagonismo dos estudantes
em atividades do grémio estudanti ou demais atividades que fomentem o
desenvolvimento de projetos pelos alunos e alunas da rede municipal.

Em continuidade a parceria desenvolvida em anos anteriores, o Termo de Cooperagao
Técnica possibilitarda que o Alana mantenha o apoio dado as atividades realizadas
principalmente no Ciclo Autoral, do Ensino Fundamental, além de contribuir com o
estimulo e a valorizagdo do protagonismo infanto-juvenil na Rede Municipal de Ensino,
especialmente por meio de agdes de formagdo continuada de professores e por
campanhas e acgdes promovidas pelo Alana, como o prémio Desafio Criativos da Escola.

e Metas a serem atingidas

- Apoiar a Secretaria Municipal de Educacdo (SME) em atividades formativas aos
profissionais da Rede Municipal de Ensino no que diz respeito ao desenvolvimento de
projetos de protagonismo infanto-juvenil e intervencdo social, além de participar de
encontros, seminarios e/ou congressos relacionados aos TCA'’s, aos grémios estudantis
e/ou demais ag¢des e programas da SME.

- Estimular a participagdo de estudantes da rede municipal em campanhas e agdes
promovidas pelo Criativos da Escola com o objetivo de reconhecer e ampliar suas
perspectivas, valorizando e promovendo o protagonismo infanto-juvenil.

- Auxiliar no reconhecimento e visibilidade dos projetos dos estudantes da rede municipal
de ensino, entre eles os de TCA, os relacionados aos grémios estudantis e outros/que
estimulam o desenvolvimento do protagonismo, que serdo celebrados como payte da
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estratégia do programa Criativos da Escola de fazer com que cada vez mais pessoas
conhecam estes projetos, inspirem-se e passem a ser a mudanga também em suas
redes / escolas;

e Levantar projetos realizados pelos estudantes da Rede Municipal de Ensino, com
o objetivo de promover sua inscrigdo nas edi¢oes da premiagao Desafio Criativos
da Escolg;

e Etapas ou fases de execugao
Etapa 1: Formagao para profiséionais da rede
Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperagéo

Descrigao:

(a) Cursos online em processo auto formativo com carga horéaria de 32 horas para
profissionais da Rede Municipal de Ensino de S&do Paulo, podendo envolver encontro(s)
presencial(is) promovido(s) pelo Alana. Para esta(s) formacao(¢oes), a realizagdo ou nao
de atividade(s) presencial(is), bem como de edigdes do curso online, deve ser acordada
entre as partes. A primeira edigdo do curso online deve ser realizada entre junho e
setembro de 2020 a 200 profissionais da Rede Municipal de Ensino.

Nesta frente, SME ficara responsavel pela divulgacdo e mobilizacdo dos educadores
para a sua participagdo no curso, por meio do acompanhamento regional a ser
estabelecido pelas DRE's, além de certificagdo em vistas de evolugdo funcional em nivel
e/ou grau;

(b) disponibilizagcao pelo Alana do material de apoio ao educador (versdo digital) - com
descricdo da metodologia do programa Criativos da Escola e sugestbes de atlwdades
para serem desenvolvidas em sala de aula.

Etapa 2: Fornecimento de materiais (versao digital) de apoio a SME

Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperagéo

r
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Descricao:

O programa Criativos da Escola ira disponibilizar materiais de apoio (versées digitais
para Material de Apoio ao Educador, jogo Criativos da Escola — A Missé&o, Livro dos
Encontros e Guia de Viagem) a SME com o objetivo de contribuir com o processo de
formacao e de orientagdo a profissionais da rede que ja desenvolvam ou que queiram
orientar projetos protagonizados por seus estudantes.

Etapa 3: Levantamento de projetos realizados na rede

Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperagéo

Descricao: Levantamento junto as Diretorias Regionais de Educagido, a COPED e a
COCEU, pela SME, dos projetos (incluindo TCA’s) realizados pelos estudantes do ciclo
autoral e de demais trabalhos de protagonismo infanto-juvenil da rede. A partir deste
levantamento, SME deve estimular a participagdo dos estudantes em acgdes e
campanhas do Criativos da Escola, principalmente no que se refere a inscrigdo de seus
projetos na premiag¢ao Desafio Criativos da Escola.

Etapa 4: Divulgagdo de campanhas e da premiagdo Desafio Criativos da Escola
Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperacao

Descrigao:

(a) Divulgagdo durante a vigéncia deste Termo de campanhas de divulgagdo e
mobilizacdo do Criativos da Escola (incluindo a premiagédo Desafio Criativos da Escola)
pela SME junto a equipe gestora das escolas, coordenadores pedagdgicos, professores
e estudantes da Rede Municipal de Ensino, por meio de sua assessoria de imprensa,
pagina no facebook, publicagées impressas, digitais ou outros meios que a Secretaria
julgar importantes;

(b) Inclusdo de banner digital no site da SME anunciando, por exemplo, o Desafio
convidando os alunos a acessarem o site do Criativos da Escola.

Etapa 5: Certificado de participagdao no Desafio Criativos da Escola
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Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperagéo

Descricao: Enquanto estiverem abertas as inscricbes para as edigdes do Desafio
Criativos da Escola, o programa do Alana devera oferecer de forma automatica
certificados de participacdo — versado digital — a estudantes e/ou professores da Rede
Municipal de Ensino que inscreverem seus projetos. Tal procedimento deve ocorrer em
periodo exato a ser definido e divulgado pelo Alana.

Etapa 6: Sistematizagdo de projetos inscritos no Desafio
Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperagéo

Descrigéo: Sistematizagéo pelo Alana de projetos da rede municipal de educagdo de Sao
Paulo que foram inscritos no Desafio Criativos da Escola e disponibilizagédo de lista de
projetos a Secretaria Municipal de Educagao, enquanto estiverem abertas as inscrigdes
para as edi¢gdes do Desafio Criativos da Escola e apds o encerramento das inscrigbes
pelos estudantes e professores.

Etapa 7: Ampliagdo e divulgagao de projetos
Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperagao

Descrigdo: (a) Possibilidade de divulgagdo de projetos realizados na Rede Municipal de
Ensino, entre eles os TCA's, inscritos nas edi¢gdes do Desafio Criativos da Escola por
meio da plataforma Criativos da Escola, suas redes sociais e a outros meios de
comunicag&o por meio do trabalho de assessoria de imprensa do Alana, sempre que
esses projetos atenderem aos critérios do Criativos da Escola e passarem na selegéo do
juri do Desafio, coordenado pelo Instituto Alana e soberano em suas decisées.

Etapa 8: Mobilizagao para o Desafio Criativos da Escola

Periodo: Dois anos a partir da assinatura do termo de cooperagao
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Descricao: Mobilizagao e divulgagao durante a vigéncia deste Termo das inscrigdes para
as edigbes da premiacao Desafio Criativos da Escola pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Etapa 9: Encontro global Be The Change (BTC)

Periodo: novembro de 2021

Descrigdo:

Participacao de estudantes e educadores representantes da Secretaria Municipal de
Educacao em conferéncia global do movimento Design for Change, a Conferéncia Be
The Change (BTC). O evento reunira estudantes de diferentes paises para compartilhar
agdes de transformagéo realizadas com o propdsito de melhorar suas comunidades. A
presenca de representantes de SME sera acordada entre as partes deste Termo, que
combinardo entre si a quantidade de participantes, assim como a logistica de transporte

para garantir a presenga dos convidados.

C) Competéncias de cada uma das partes envolvidas

C.1. Das obrigagoes do Alana

- Fornecer todas as informacgdes e esclarecimentos que por ventura forem solicitadas no
que diz respeito ao desenvolvimento do PROJETO, especificamente quanto a plataforma
CRIATIVOS DA ESCOLA.

- Manter em funcionamento, atualizar e resolver questdes técnicas e tecnoldgicas da
plataforma CRIATIVOS DA ESCOLA.

- Oferecer formagao continuada a distancia, em periodicidade e dimenséo a ser acordada
entre as partes, a professores da Rede Municipal de Ensino, conforme Edital
SME/COPED/NTF vigente;

- Providenciar material de apoio aos participantes do projeto (verséo digital).
- Responsabilizar-se pelos encargos financeiros relativos ao Plano de Trabalho.

- Fornecer relagao de projetos realizados pelos estudantes da rede municipal de erisino
de S&o Paulo e que foram inscritos no Desafio Criativos da Escola.
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- Avaliar projetos dos TCA's inscritos no Desafio Criativos da Escola, com possibilidade
de divulgagao por meio da plataforma Criativos da Escola, suas redes sociais e a outros
meios de comunicagao por meio do trabalho de assessoria de imprensa do Alana.

C.2. Das obrigagoes da Secretaria

- Nomear o(s) representante(s) responsavel(is) pelo acompanhamento da agdo em
parceria.

- Promover encontros para alinhar agées de desenvolvimento do projeto, quando
necessario ou solicitado por uma das partes.

- Articular contato do Alana com as Diretorias Regionais de Educagdo (DRE's),
realizando também divulgagdo ao publico geral por meio dos canais de comunicacéo da
SME.

- Em caso de TCA's serem premiados vencedores, finalistas ou pré-finalistas no Desafio
Criativos da Escola, divulgar os projetos no site Portal SME/SP e demais meios de
comunicagao da Secretaria.

- Certificag@o de em vistas de evolugdo funcional em nivel e/ou grau para profissionais
da Rede Municipal de Ensino que tiverem concluido todas as etapas da formacgéo e
obedecerem aos critérios estabelecidos no Edital SME/COPED/NTF vigente;

- Disponibilizar lista dos projetos de TCA’s que estiverem sistematizados por unidade de
ensino, a partir de levantamento a ser realizado junto a SME/COPED/COCEU e as
DRE'’s.

D) Dos prazos

O Acordo de Cooperagédo Técnica tera vigéncia por dois anos a partir da data de
assinatura do contrato.

E) Do acompanhamento

O gerenciamento, acompanhamento, desenvolvimento, avaliagdo e registros do
PROJETO seréo realizados pelo INSTITUTO ALANA e pela SME/COPED/DIEFEM e a
SME/COCEU da SECRETARIA, por meio dos indicados nesta Clausula, que serdo
também os interlocutores responsaveis pelas comunicagoes entre as Partes:

INSTITUTO ALANA

Representante: Maria Carolina Pasquali
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Telefone: (11) 3472-1604

Email: carolina.pasquali@alana.org.br

Representante: Gabriel Maia Salgado
Telefone: (11) 3472-1614

Email: gabriel.salgado@alana.org.br

SME/COPED/DIEFEM _
Representante: Gilson dos Santos
Telefone: 3396-0663

E-mail: gilson.santos@sme.prefeitura.sp.gov.br

Representante: Carla da Silva Francisco
Diretora da Divisdo de Ensino Fundamental e Médio - DIEFEM
Telefone: 3396-0191

Email: csfrancisco@sme.prefeitura.sp.gov.br

Sao Paulo, 01 de junho de 2020.

DeocuSigned by:

Cd | (arelina Pwsalmb'
( / EEZBOSATEDBB4GD .

SECRETARIA INSTITUTO ALANA
Bruno Caetano Maria Carolina Pasquali
Secretario Municipal de Educagao Diretora Executiva

RG:28.872.236
CPF: 216.017.698 - 22



DocuSign Envelope ID: 1E5B9460-A39F-487C-A735-COESBCBCA03E

T un h A DocuSlg ned hy
/e as: \ cgqj, Maa Snégjadg_

LLL - B79622DESCE0493 .
Nome (O s ?@ Ao )& /gm,ww Nome Gabriel Maia salgado
v
RG 33 2394 552- 9 RG 43879027-3

QAALE
'l I \ ."

r‘__,x;\‘

1

JL U/



