PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ACORDO DE COOPERAGAO N° (){)7-/2018 QUE FIRMAM A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO PAULO E A
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA A PESSOA COM
DEFICIENCIA VISUAL - LARAMARA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 46.392.114/0001-25, situada a
Rua Borges Lagoa, 1230, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, neste ato
representada pelo Secretario Municipal de Educacdo ao final qualificado, doravante
denominada SECRETARIA e a ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA A
PESSOA COM DEFICIENCIA VISUAL - LARAMARA, associagao civili sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 67.640.441/0001-29, com sede na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na rua Conselheiro Brotero, n. ° 338, Barra Funda, neste ato
representada de acordo com seus atos constitutivos, doravante denominada
LARAMARA, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagdo nos termos do
despacho exarado as fls. 160 do Processo n° 2017-0.146.752-2, nos termos da Lei n°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 57.575/2016, mediante as seguintes clausulas e

condigcoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperacgao é a conjugacao de esforgos com vista

a implementacao de agdes para o desenvolvimento do PROJETO “Brincar Feliz /
Brincar para Todos”, de acordo com o Plano de Trabalho — Anexo deste Acordo.

1.2. O PROJETO envolve a formagao de 150 profissionais das Unidades Educacionais
(CEls, EMEIs, EMEBs) e um representante de cada DRE/CEFAI; realizacdo de
seminarios e visitas de alunos das escolas participantes do projeto as dependéncias da _
LARAMARA l
1.3. O PROJETO nao envolvera custo de qualquer espécie ou 6nus financeiro para a(—'—-f
SECRETARIA.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA LARAMARA

2.1 Executar as agdes de acordo com o Plano de Trabalho.

2.2 Oferecer agbes formativas para 150 Unidades Educacionais (CEls, EMEls,
CEMEIs, e EMEBs) e um representante de cada DRE/CEFAI, distribuidos em quatro
encontros de quatro horas cada e dois seminarios.

2.3  Promover visitas e vivéncias nas dependéncias da LARAMARA para quatrocentas
e cinquenta e cinco criangas de CEls, EMEIs CEMEIs e EMEBSs participantes do projeto,
com transporte, materiais e lanches fornecidos pela LARAMARA, com previsdo de duas
horas de duragao.

2.4 Entrega do livro e do “DVD Brincar para Todos”, um exemplar para cada Unidade
Escolar participante do projeto.

2.5 Organizagéao e participagao na reunido de encaminhamentos

2.6 Realizagdo de Seminarios com os profissionais envolvidos.

2.7 Avaliacao e elaboracao de relatério final das agbées desenvolvidas.

2.8 Responsabilizar-se por todos os custos envolvidos, ndo gerando 6nus e nem
custos 8 SECRETARIA.

2.9 Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que
exerga suas agoes, e em seu sitio da internet, a presente parceria com o Municipio, nos

termos da legislagao em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

3.1 DA SECRETARIA

3.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria em consonancia com o Plano de
Trabalho - parte integrante do presente Acordo de Cooperacao.

3.1.2 Organizar os encontros de formagao: inscrigées, listas de presenga, participacao
na reuniao de encaminhamento.

3.1.3 Acompanhar a execugao da parceria junto as DREs / CEFAIs e LARAMARA.

3.1.4 Certificar os participantes do curso de forrﬁagéo.

3.1.5 Publicar no endereco eletronico da SECRETARIA a presente parceria e seu

respectivo Plano de Trabalho por, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias apds o seu

encerramento.
3.2 DAS DIRETORIAS REGIONAIS DE EDUCA(;ﬂO — DRE | DIVISAO
PEDAGOGICA - DIPED / CEFAIs: A

w‘w
3.2.1 Acompanhar o desenvolvimento das agdes previstas no Plano de Trabalho; jh 7

"
t/
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3.2.3 Participar das reuniées de encaminhamentos e acompanhar a participagao dos
inscritos na formacgao.

3.2.4 Certificar os participantes do curso de formagao;

3.2.5 Apontar, acompanhar e motivar as unidades participantes do PROJETO.

3.2.6 Acompanhar a implantagédo de Plano de Agao Pedagdgico.

3.3 DAS UNIDADES EDUCACIONAIS ENVOLVIDAS NO PROJETO:

3.3.1 Indicar um professor ou coordenador pedagégico para participar dos encontros de
formagao e demais agées do PROJETO.

3.3.2 Elaborar um Plano de Agdo Pedagdgico para aplicabilidade e socializagdo dos
conhecimentos adquiridos.

3.3.4 Participar do seminario de conclusdo de curso com a apresentacao dos planos de
trabalho selecionados.

3.3.5 Disponibilizar materiais reaproveitaveis para as oficinas.

CLAUSULA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO

4.1. O acompanhamento, comunicagdo, desenvolvimento, fiscalizagdo, avaliagao,
registros e elaboracdo de relatério fundamentado sobre o andamento do Acordo de
Cooperagao serdo realizados pela LARAMARA e pela SME/COPED - Divisdao de
Educagao Infantil e Divisdo de Educagao Especial, da SECRETARIA e por meio dos

interlocutores abaixo indicados:

LARAMARA

Nome: Daniela Cristina do Val
e-mail: daniela.val@laramara.org.br
tel. (11) 3660-6767

Nome: Junia Carla Buzim Gomes
e-mail: junia.gomes@laramara.org.br
tel. (11) 3660-6479

SME / COPED / EDUCAGAO INFANTIL

, | r—"’
Nome: Fatima Bonifacio //
Tel.:3396-0612 o
e-mail: fatima.bonifacio@sme.prefeitura.sp.gov.br
ACORDO DE COPERACAO SME/ASSOCIACAO LARAMARA Pagina 3

anMe/iCOGFD/DIPAR



SME / COPED / EDUCAGAO ESPECIAL
Nome: Sueli de Lima
Tel: 3396-0654

E-mail: sulima@sme.prefeitura.sp.gov.br

4.2.  Qualquer alteragéo de enderego e/ou de representante designado para gerenciar o
presente Acordo deve ser formalmente comunicada a parte contraria ndo sendo
necessario Aditamento deste Acordo.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia do presente “Acordo de Cooperagao” sera de 24 (vinte e quatro)
meses a partir da data de sua lavratura, podendo ser prorrogado por igual periodo, caso
haja interesse entre as partes, mediante aditamento formal.

CLAUSULA SEXTA: DA REGULARIZAGAO E DENUNCIA

6.1. A adocado de eventuais providéncias a regularizagdo deste ajuste, inclusive sua
publicacdo, sera incumbéncia da SECRETARIA.

6.2. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser denunciado sem ©6nus para
quaisquer das partes, mediante prévia e expressa notificagdo com antecedéncia minima

de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA SETIMA: DE OUTRAS DISPOSIGOES

7.1. O presente instrumento niao estabelece qualquer vinculo entre qualquer dos
participes e os mantenedores, empregados e prepostos alocados por outro participe no
PROJETO, objeto deste Acordo, sendo certo que cada participe devera arcar com as
obrigagbes fiscais, trabalhistas e previdenciarias eventualmente incidentes sobre o
pagamento de seus respectivos funcionarios, néo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da SECRETARIA eventual inadimpléncia da LARAMARA em relagao ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto do acordo ou os danos decorrentes
de restricao a sua execucao.

7.2 Poderao ser aplicadas as sangdes previstas no art. 73 da Lei n° 13.019/14, no \1

caso de execucao do acordo de cooperacdao em desacordo com o Plano de Trabalho ou j

com a Lei. C\ J\"W
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7.3 A SECRETARIA podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do
objeto do presente Acordo no caso de paralisagédo, de modo a evitar sua descontinuidade

7.4 O presente termo ndo envolve o repasse de recursos financeiros das Partes.

CLAUSULA OITAVA PRIMEIRA: DO FORO
8.1  Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer demandas e
ajustes necessarios, caso a tentativa de conciliagdo prévia administrativa entre as partes

tenha sido infrutifera.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, sendo que uma das
vias ficara arquivada junto a SME/COGED - DIPAR da SECRETARIA.

Sa0 Paulo, 2. de %L— de 2.018.

i

LY
SECREJTARIA
Daniel Funcia de Bonis
Secretario Municipal de Educacao —
Substituto

OAL (/K(;.\ '\M—-A‘)-d b {-«'Ou-‘- L}/ﬂ
LARAMARA
Mara O. de Campos Siaulys
R.G. 2.219.877-5
CPF 024138338/20
Presidente

Testemunhas: C \

]
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Nome Nome /- (. M/npw;vcagr a:;.;;,&
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LARAMARA

ASSOCIAGAD BRASILEIRA DE ASSISTENCIA
A PESSOA COM DEFICIENCIA VISUAL

SAO PAULO,----/-=----- /2018.

PROJETO BRINCAR PARA TODOS

PLANO DE TRABALHO

1- Apresentagio

O projeto nasceu em 2002 na Laramara, do desejo de proporcionar as criangas das unidades
educacionais de educacdo infantil a oportunidade de conhecer e usufruir os espagos lidicos da
institui¢do junto com as criangas com deficiéncia visual, dentro de uma proposta inclusiva.

Além disso, a proposta tem como possibilidade construir com os professores conhecimentos
a respeito da importancia do brincar para a aprendizagem e o desenvolvimento das criangas e sua
influéncia positiva na vida. De 2002 a 2007 realizamos o trabalho de formagdo com
aproximadamente 116 unidades de educagfo infantil de Sdo Paulo, muitas delas sem nenhuma
crianga com deficiéncia matriculada. o que caracterizou o trabalho como uma forma de viabilizar
a implantagdo da inclusdo escolar das criangas com Deficiéncia Visual . Em 2006/07 o Projeto
ganhou novo tema: “Brincar Para Todos”, em fung¢do do langamento do livro homénimo.

De 2009 a 2016, 686 professores concluiram o curso que foi oferecido anualmente,
proveniente de aproximadamente 359 unidades: CEls (Centro Educag&o Infantil), EMEIs (Escola
Municipal de Educagio Infantil) e EMEBS (Escola Municipal Bilingue para Surdos), CEMEI
(Centro Municipal de Educagdo Infantil), bem como representantes de DREs (Diretorias
Regionais de Educagdo) e CEFAIs (Centros de Formagdo e Acompanhamento a Inclusdo).
Realizamos semindrios com a participagdo de 516 professores que puderam fazer parte deste

projeto e compartilhar com seus pares.
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LARAMARA

ASSOCIAGAD BRASILEIRA DE ASSI CIA
A PESSDA COM DEFICIENCIA VISUAL

Nesse mesmo periodo104 unidades e 3.345 criangas, visitaram a instituigdo.

O principal objetivo da parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo de Sdo Paulo é
ampliar a abrangéncia do Projeto em tela, visando atender um maior nimero de unidades de
educacdo infantil, como espaco de reflexdo referente a questdes ligadas ao brincar e a
deficiéncia visual, como forma de favorecer a inclusio, a interagdo e o conhecimento, por meio
do acesso a palestras, oficinas, visitas a instituicdo e materiais.

A Laramara pretende com esse trabalho contribuir com aprimoramento das praticas
pedagdgicas quanto ao planejamento, a organizagdo e a ampliagdo de repertério dos

educadores e criangas, discutindo questdes sobre estereétipos acerca da deficiéncia/diferenca.

2- Justificativa
O tema da inclusdo social é hoje mundialmente reconhecido e tratado nos mais diversos
ambitos da sociedade. E uma realidade que abrange todos os envolvidos na escola e na
sociedade e ndo somente aqueles que apresentam necessidades especificas decorrentes de
deficiéncias. Portanto, todas as possibilidades de trabalhar com esta questdo, por meio de
parcerias, debates, palestras, etc., além de contribuir para que as pessoas se conscientizem
cada vez mais do quanto as sociedades precisam ser inclusivas em todos os aspectos.
Considerando que é fundamental que a inclusdo escolar de todas as criangas tenha inicio na
educacido infantil, onde se desenvolvem as bases necessérias para a construgdo do conhecimento
e seu desenvolvimento global. Nessa etapa, a ludicidade e o acesso as formas diferenciadas de
comunicacdo constituem uma riqueza de estimulos, fundamentais para o desenvolvimento dos
aspectos fisicos, emocionais, cognitivos e sociais, bem como a convivéncia com as diferengas que

favorecem as relacdes interpessoais, o respeito e a valorizagio da crianga”. MEC/SEESP, 2007). \
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LARAMARA

ASSOCIAGAD BRASILEIRA DE ASSISTENCIA
A PESSOA COM DEFICIENCIA VISUAL

E como destaca as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Basica.’
“Torna-se inadidvel trazer para o debate os principios e as prdticas de um
processo de inclusdo social, que garanta o acesso e considere a
diversidade humana, social, cultural, econémica dos grupos
historicamente excluidos. Trata-se das questdes de classe, género, raga,
etnia, geragdo, constituidas por categorias que se entrelagam na vida
social — pobre, mulheres, afrodescendentes, indigenas, pessoas com
deficiéncia, as populacdes do campo, os de diferentes orientagdes sexuais,
os sujeitos albergados, aqueles em situagdo de rua, em privacdo de
liberdade — todos que compéem a diversidade que é a sociedade brasileira
e que comecam a ser contemplados pelas politicas publicas.

“"DCNEB/2013.

“Esse é o papel da instituicdo especializada na contribuigdo para um futuro mais aberto a
diversidade e a valorizagao da multiculturalidade.

Os impactos positivos deste projeto podem ser verificados nos Planos de Acdo que serdo
apresentados em cada biénio pelos professores que evidenciam as mudangas na agdo
pedagdgica, criacio de estratégias, recursos pedagégicos e de mediagdo, bem como na
organizacao do trabalho e dos espacos e nas interagdes humanas.

Para o ano de 2018, desejamos atingir outros 150 professores de 150 unidades

educacionais que preferencialmente nunca tenham participado do curso.

3- Descri¢do Geral do Projeto

O projeto sera desenvolvido nas dependéncias da Institui¢do, durante o periodo de 24
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meses, com a participa¢do de 150 unidades educacionais (CEls, EMEls, CEMEIs e EMEBS), bem %{"
N
1 n/‘-
J

SME/COGED/DIPAR



A1)

<G -2
LARAMARA ct
ASSOCIA BRASILEIRA DE CIA
A PESSOA COM DEFICIENCIA VISUAL
como 1 representante de cada DRE/CEFAI nas formacdes distribuidas em 4 encontros
compostos de palestras e oficinas e 4 visitas de escolas a Laramara.
Ao final da formagao, havera a realizacdo de dois seminérios nos quais serdo apresentados
os Planos de Agdo desenvolvidos pelos participantes do Curso, cuja selecdo serd feita pela
Secretaria Municipal de Educagdo e pela Laramara, tendo como critério os conhecimentos
tratados nas formagdes, bem como com a realidade das Unidades.
O primeiro seminadrio serd realizado na Laramara, voltado somente aos participantes desta
edi¢do de formac3o, e o outro na sede da SME e aberto ao publico interessado. Nesta ocasido,
a apreSentagﬁo sera direcionada aos 150 professores de (CEls, EMEIs, CEMEIs e EMEBS).
3.1 - Objetivos Gerais
e Proporcionar momentos de troca de conhecimentos, informagdes e materiais com 0s
profissionais da educagdo infantil da Prefeitura de Sdo Paulo;
e Refletir sobre a importancia do brincar para a promogéo do desenvolvimento integral da
crianga, quando este ocorre num ambiente que valoriza a diversidade, a criatividade e a
aprendizagem;
° Promove’r"por meio de vivéncias nas Unidades Educacionais, brincadeiras que garantam
a participagdo de criangas com deficiéncia visual em igualdade de condi¢es no
ambiente da Laramara;
e Auxiliar os profissidnais participantes do projeto na elaboracdo e sistematizagao de um
Plano de Agdo para proporcionar a aplicabilidade e socializagdo dos conhecimentos em
suas unidades educacionais e outras de sua regido;
{
4
a”
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LARAMARA

CAD BRASILEIRA DE ASSISTENCIA
A PESSOA COM DEFICIENCIA VISUAL

3.2 - Objetivos especificos

e Promover, palestras, oficinas e vivéncias na Laramara que tratam de assuntos de
interesse da inclusdo escolar e social (tais como: Brincar; Arte; Adaptagdes fisicas,
ambientais e materiais; Intera¢gdo, comunicacio e linguagem: Deficiéncia visual e
diversidade) a profissionais de 150 unidades educacionais (CEls, EMEIls, CEMEIs e
EMEBS) do Municipio de S3o Paulo;

e Destacar a importadncia da brincadeira como instrumento de aprendizagem,
desenvolvimento e inclusdo;

e Incentivar os participantes a socializar na regido e em suas unidades educacionais os
conhecimentos adquiridos nos encontros;

e Disseminar o conhecimento sobre deficiéncia visual, com a distribuigdo gratuita do

material didatico-educativo para auxiliar as unidades educacionais na confec¢do de

brinquedos que podem ser utilizados por todas as criangas, bem como outras estratégias
de agdo pedagégica com os alunos com deficiéncia visual (Livro e DVD “Brincar Para

Todos”, Revista “Contato: CONVERSA SOBRE DEFICIENCIA VISUAL” n2 8 e Livro

“ATIVIDADES’ DE VIDA AUTONOMA, ESSENCIA DA VIDA EM SOCIEDADE”, produzidos por

Laramara);

e Disponibilizar as criangas das unidades educacionais participantes vivéncias nos espagos
lidicos da instituigdo visando a interagdo em ambientes com uma diversidade de

brinquedos comuns e adaptados que promovem brincadeiras conjuntas.

3.3 — Critérios de Participacdo

.

O projeto é direcionado a professores de CEls, EMEls, CEMEIs e EMEBS. Os critérios de

selecdo das unidades educacionais serdo estabelecidos pela SME/DIEI e pelas DREs.
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LARAMARA

ASSOCIACAD BRASILEIRA DE ASSISTENCIA
A PESSOA COM DEFICIENCIA VISUAL

3.4 - Parceiros envolvidos e atribuicoes:

a. Laramara — Associacdo Brasileira de Assisténcia 3 Pessoa com Deficiéncia Visual

e Formagdo de 150 profissionais das unidades educacionais — um professor ou um
coordenador pedagdgico por unidade, distribuidas em 4 encontros de 4h;

e Promocdo de visitas e vivéncias na instituicdo para 455 (quatrocentas e cinquenta e
cinco criancas) das unidades: CEls, EMEls, CEMEls e EMEBS participantes do projeto
assegurando o transporte, materiais e lanche;

e Entrega do livro e DVD Brincar para Todos (um livro e um DVD por unidade
educacional participante do projeto).

e Organizagdo e participag¢do na reunido de encaminhamentos;

e Realizar Semindrio com os profissionais envolvidos;

e Avaliagao;

e Relatdrio Final das Atividades;

e Responsabilizar-se por todos os custos e envolvidos, ndo gerando énus a Secretaria

Municipal de Educacgdo.

b. Secretaria Municipal de Educagido — Divisdo de Educacdo Infantil (DIEI) e Divisdo de
Educacao Especial (DIEE).

e Anadlise e encaminhamento da proposta de Acordo de Cooperacao;

e Acompanhamento das acdes previstas no Plano de Trabalho;

e Acompanhamento junto as Diretorias Regionais de Educac¢do, CEFAIs e Laramara e

encaminhamentos que se fizerem necessarios no decorrer do desenvolvimento do |

projeto; (‘f'/
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=—QOrganizagdo dos participantes: inscri¢des, lista de presenca; participagdo na reuniao
de encaminhamentos;

; -_" Certificacdo (Divisdo de Certificados);

v
L

c. Diretoria Regional de Educacao — DRE/CEFAI
f' . Certificacdo (Divisdo de Certificados)

e Participa¢do na reuniio de encaminhamentos e acompanhamento da participacdo
dos inscritos;

e Apontar as unidades que participardo do processo;

e Acompanhar a implantagdo do Plano de A¢do Pedagogico;

e Motivar e acompanhar as unidades participarem dos cursos para o
desenvolvimento das acdes a partir dos conhecimentos e préticas adquiridas na

formacao.

d. Unidades Educacionais — CEls, EMEIs, CEMEI e EMEBS
e Participagao nos encontros de formagao;
e Elaboragio de um Plano de A¢do para aplicabilidade e socializagdo dos
conhecimentos as demais unidades educacionais e outras de suas regides;
e Participagdo no semindrio de conclusdo de curso com a apresentacdo dos planos de
trabalho selecionados;

e Providenciar materiais que serdo utilizados nas oficinas.

3.5 — Desenvolvimento do Curso \
12 ENCONTRO (duragido de aproximadamente 4 horas): apresentagdo da instituicdo e de :\
seu trabalho; " fuﬂ-w
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A\

Apresentacdo do projeto e solicitagdo dos materiais que os profissionais deverdo
trazer nos préoximos encontros,
» Palestra sobre: “A importincia da ludicidade para a aprendizagem e o
desenvolvimento da crianca”.

» Palestra e vivéncia sobre as especificidades da deficiéncia visual;

22 ENCONTRO (duragdo de aproximadamente 4 horas):
» Oficina de materiais e brinquedos adaptados,

> Palestra referente as estratégias para uso de materiais pedagoégicos adaptados.

32 ENCONTRO (duragdo de aproximadamente 4 horas):

> oficinas direcionadas ao uso de materiais de baixo custo para a confeccdo de

brinquedos.

42 ENCONTRO (duragdo de aproximadamente 4 horas):

» Conceitos de audiodescricio e orientagio e mobilidade nas brincadeiras infantis;

> Palestras especificas ministradas por especialistas da instituicdo, bem como uma
dinamica para o uso destes conceitos;
Avaliagd@o do curso por meio de questionario.

> Elaboragdo do Plano de Ag¢do para uma atividade de 1 hora a ser realizada nas

unidades educacionais por cada profissional participante do projeto;

SEMINARIOS: \
> Atividade de aproximadamente 4 horas em cada semindrio para apresentacao dos évf‘

Planos de Acao.
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- Metodologia dos encontros

e Palestras
e Oficinas

e Visitas das criangas a Laramara.

— Desenvolvimento das Visitas e Vivéncias —

Serdo sorteadas 13 Unidades Educacionais participantes, que poderdo realizar a
visita a Laramara com um grupo de 35 criangas, entre trés e cinco anos e onze
meses de idade, perfazendo um total de 455 quatrocentos e cinquenta e cinco),
acompanhadas por professores e/ou monitores, de acordo com os critérios
definidos com as respectivas unidades educacionais. As escolas receberdo o
transporte, e os materiais que serdo utilizados nas atividades ludicas, assim como:

cada crianga receberd um lanche.

Roteiro das visitas e vivéncias para as criangas de 5 e 6 anos (periodo aproximado de 2

horas)
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Acolher com sensibilidade e respeito pode fazer a diferenga: Quem somos/ e o que
fazemos. Disponibilidade para perguntas e respostas (momento interativo).

Visita ao espaco fisico (esclarecendo sobre linhas guias / contraste de cores /
luminosidade / atividades especiais nos espagos — playground e trilha sensorial /
casa das atividades da vida diria / piscina /pistas de identificagdo dos espagos /
recursos pedagdgicos / recursos tecnolégicos), permitindo a exploragdo e uso do
espaco ludico da instituicdo;

Visita ao Centro de Recursos: demonstragdo de computadores com software de voz,

impressora Braille, lupas eletrénicas e CCTV; .

.

e
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e Hora da higiene e do lanche;

e Despedida.

Roteiro das visitas e vivéncias para as criangas de 3 e 4 anos (periodo aproximado de 2
horas)
e Recepcdo das criancas e apresentacio da Laramara Visita ao espago fisico,
permitindo a exploragdo e uso do espaco ludico da instituigao;
e Apresentacdo de alguns brinquedos e livros adaptados;
® Brincadeiras variadas nos espacos ludicos junto com as criangas da Laramara;
e Hora da higiene e do lanche;

e Despedida.
3.8 Materiais e Ambientes

e Auditdério para as formagbes em ambientes diversificados da instituicao para as
visitas e vivéncias das criangas; lanches e transporte para as criangas; materiais
pafa oficinas de confeccdo de brinquedos (materiais reciclaveis, colas, tesouras,
etc); livro e DVD Brincar Para Todos (um por unidade), Livro Atividade de Vida
Auténoma e Revista Contato n? 8 (a qual contém o “Manual llustrado para uso

do Braille”).

3.9 Equipe Técnica
e Equipe de eventos, profissionais de diversas dreas da Laramara para execugao
das formacdes (quatro), dois profissionais responsdveis pela organizagdo das

formacgdes e outros dois pelas visitas das criangas. |
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3.10 Avaliacdo dos Resultados
e Retorno dos resultados para a Laramara através de questiondrio a ser
respondido pelos profissionais das unidades educacionais participantes a
respeito da experiéncia vivida e do que ela proporcionou a cada um;
e Confeccdo de um Plano de Agdo por parte das unidades educacionais em que
conste o conhecimento adquirido, como ele serd aplicado nas unidades de
ensino e suas regides, qual seu impacto ou resultados esperados e como isso

sera avaliado.

3.11 - CRONOGRAMA —2018/2020 (EM MESES)

ACAO/MES 12 |22 [32 |42 [5e [ g2 [ 7e [ 82 [ 92 | 102 | 112 | 12°

Encaminhamento do Plano de | x

Acdo

Definicdo dos 10% das
unidades educacionais que
participarao (escolhidas pelas
DREs). Reunides céi’n as DREs,
a DIEl e a DEE para
apresentagdo e detalhamento

do projeto.

Organizagdo dos encontros X | X

com as unidades educacionais

12 Encontro X

Visitas das criangas a Laramara X | x| X \
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Relatorio parcial dos resultados X

dos encontros

22 Reunido com parceiros para X
discussdao do andamento do

projeto

22 Encontro X

32 Encontro X

32 Reunido com parceiros para X

avaliagao dos encontros

42 Encontro X

Entrega de relatério final das X X X X
atividades desenvolvidas

devolutiva dos questiondrios.

Entrega de relatério conclusivo X

das atividades desenvolvidas

Devolucdo dos questionarios X

respondido a Laramara.

Reunido entre os Parceiros X X
para avaliacdo final e discussdo

da continuidade

Seminarios de Conclusdo do X
Curso

AGAO/MES 132 [ 142 [ 152 [ 162 | 172 | 182 | 199 | 202 | 212 | 229 | 232 | 24¢
Encaminhamento do| x

Plano de Acado
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Definigao dos 10% das
unidades educacionais
que participarao
(escolhidas pelas DREs).
Reunides com as DREs, a
DIEI e a DIEE para
apresentagdo e

detalhamento do projeto.

X

Preparacdo dos encontros
com as unidades

educacionais

12 Encontro

Visitas das criancas a X
Laramara

Relatério parcial dos X
resultados dos encontros

22 Reunido com parceiros X
para discussdo dﬁ

andamento do projeto

22 Encontro X

32 Encontro

32 Reunido com parceiros
para avaliacdo dos

encontros

492 Encontro

Entrega de relatoério das

4_'__’:t_...-__#..
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atividades desenvolvidas

Entrega de relatério
conclusivo das atividades

desenvolvidas

Devolugdo dos
guestionario respondido a

Laramara.

Reunido entre os Parceiros
para avaliacdo final e

discuss3do da continuidade

Seminarios de Conclusdo

do Curso

Idealizadora do Projeto: Mara Olimpia de Campos Siaulys (presidente da Laramara).

Coordenacdo do Projeto: Daniela Cristina do Val (fonoaudiéloga) e junia Gomes Buzim

(pedagoga)

Acompanhamento: Eliana M. Ormelezi (psicéloga)
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