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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
;ES‘BAAUGES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

ACORDO DE COOPERAGAO N° 0ic. /2019 QUE FIRMAM A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO
PAULO E A FUNDAGAO ABRINQ PELOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob n
46.392.114/0001-25, situada & Rua Borges Lagoa, 1230, na cidade de Sao
Paulo, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo Secretario
Municipal de Educag@o, Senhor Jodo Cury Neto, doravante denominado
SECRETARIA, e a FUNDACRO ABRINQ PELOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Santo Amaro, 1.386, 19, 2° e 4° andares - CEP 04506-001 - Vila
Nova Conceigdo, inscrita no CNP] sob n° 38.894.796/0001-46, neste ato
representada por seus representantes legais, ao final qualificados,
doravante denominada FUNDAGAO ABRINQ, resolvem celebrar o presente
Acordo de Cooperacgdo, nos termos do despacho exarado sob n® 014460063
do Processo n® 6016.2018/0012008-0, nos termos da LEI 13.019/14 e

Decreto Municipal 57.575/16, mediante as seguintes cldusulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperagdo € a constituicdo de
PARCERIA visando o apoio e a conjugagao de esforgos para a
execucdo do PROJETO PROTEGENDO SONHOS, visando a
formacdo de professores e coordenadores pedagogicos, presencial e
virtual, doacdo de kits pedagdgicos e realizagdo de eventos
simultdneos entre professores e alunos que contribuira com a

qualificagéo e inovagdo em praticas de leitura, escrita e matematica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA FUNDAGAO ABRINQ

2:1

2.2

2.3

2.4

2o

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.1.2

Executar as acgoes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente
Acordo de Cooperagao.

Executar diretamente o objeto pactuado em consonancia com as
diretrizes técnicas e programaticas do Municipio;

Manter cadastros atualizados dos usuarios, bem como quaisquer
outros registros, de modo a permitir o acompanhamento, a
supervisao e o controle dos servigos;

Dar livre acesso aos servidores municipais aos documentos e as
informagdes referentes as agdes e aos projetos implementados em
razdo da parceria, bem como aos locais de execugdao do objeto, de
acordo com os relatorios disponiveis da organizagao;

Planejar e executar o processo formativo com o acompanhamento da
Secretaria Municipal de Educagao;

Realizar as formacdes presenciais e/ou a distancia - conforme
disponibilidade;

Disponibilizar acervo literario e jogos para auxiliar no
desenvolvimento de novas praticas pedagdgicas;

Emitir a certificagdo aos participantes

Disponibilizar um técnico e um consultor terceirizados para fazer o
acompanhamento da aplicagdo da metodologia da forma presencial e
a distancia;

Discutir com a SECRETARIA sobre adequagdes/melhorias decorrentes
de constatagdes durante o monitoramento e avaliagdo das agdes e

dos projetos, se necessario, implementando os ajustes, quando
necessario e de acordo com a disponibilidade da organizagao;

Encaminhar & SECRETARIA, ao término do Acordo de Cooperagao,
relatorio final das atividades desenvolvidas;

Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos
em que exerga suas agoes, e em seu sitio da internet, a presente
parceria com o Municipio, nos termos da legislagao em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGCOES DA SECRETARIA

3.1

———————— e —————————

Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria em consonancia com
o Plano de Trabalho - parte integrante do presente Acordo de

Cooperagao.
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3.2. Indicar os representantes da SECRETARIA para acompanhar,

gerenciar, apoiar e avaliar a execugdo do PROJETO;

3.3. Divulgar a formagdo para os educadores da Rede Municipal de

Ensino;

3.4 Disponibilizar as condig8es institucionais (recursos humanos, fisicos,
técnicos e legais) para a adogdo de agdes e ferramentas, bem como o

pleno funcionamento e efetividade das agdes compartilhadas;
3.5 Possibilitar a participacdo dos educadores na formagao;

3.6. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto

da parceria;
3.7 Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria;

3.8 Realizar pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano de
Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

3.9 Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do PROJETO,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

3.10 Publicar no endereco eletrénico da SECRETARIA a presente parceria
e seu respectivo Plano de Trabalho por, no minimo, 180 (cento e

oitenta) dias apos o respectivo encerramento.

CLAUSULA QUARTA: DO MONITORAMENTO

4.1 O gerenciamento, acompanhamento, desenvolvimento, avaliagao e
registros do PROGRAMA serdo realizados pela ABRINQ e pela
SME/COPED/DIEFEM da SECRETARIA, por meio dos indicados nesta
Cldusula, que serdo também os interlocutores responsaveis pelas

comunicagoes entre as Partes:
FUNDAGAO ABRINQ :d/

Nome: Daniela Resende Florio &
Telefone: 3848-4876

Email:daniela.florio@fadc.org.br
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SME/COPED/DIEFEM

Nome: Daniela Harumi Hikawa
Telefone: 3396-0666
Email: dhhikawa@sme.prefeitura,sp.gov.br

4.2 Qualquer alteracdo de enderego e/ou de representante designado, deve
ser formalmente comunicada a parte contrdria independentemente de

aditamento proprio.

CLAUSULA QUINTA: DOS PRAZOS

5.1. O presente Acordo de Cooperagdo terd vigéncia até 30/09/2019 a
partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo,
mediante celebragdo de termo aditivo, desde que ndo haja manifestagao

contraria entre as Partes, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.
CLAUSULA SEXTA: DA DENUNCIA

6.1 O presente Acordo de Cooperagdo podera ser denunciado sem onus
para quaisquer das Partes, a qualquer tempo, mediante prévia e expressa

notificagdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

6.2. O presente Acordo de Cooperagdo poderd ser denunciado pela

SECRETARIA no caso de descumprimento das Clausulas do ajuste.

CLAUSULA SETIMA: DE OUTRAS DISPOSICOES

7.1  As providéncias necessarias para cumprir as formalidades aplicaveis a
Administracdo Publica, inclusive, se o caso, a publicacdo deste,
caberda a SECRETARIA.

7.2 O presente instrumento ndo estabelece qualquer vinculo entre
qualquer dos participes e os mantenedores, empregados e prepostos
alocados por outro participe no PROJETO objetivo deste Acordo,

sendo certo que cada participe deverd arcar com as obrigagoes
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P

7.4.

7R

F6

7.7.

7.8.

fisicas, trabalhistas e previdencidrias, eventualmente incidentes sobre
o pagamento de seus respectivos funcionarios, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA pela
eventual inadimpléncia da FUNDAGAO ABRINQ em relagdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto do acordo ou

os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

Este Acordo n3o acarretara oOnus e transferéncia de recursos

orgamentarios entre os participes.

As despesas necessérias a execugdo do objeto deste Acordo serao
assumidas pelas Partes, dentro dos limites de suas respectivas

obrigacdes constantes das Clausulas Segunda e Terceira.

As Partes ndo poderdo ceder ou transferir, total ou parcialmente,
seus direitos e obrigacdes, previstos neste Acordo, a terceiros, sem 0

prévio consentimento, por escrito, da outra Parte.

O presente Acordo ndo inclui clausula de mandato nem tampouco
implica qualquer forma de sociedade, associacao entre as Partes, ou
responsabilidade solidaria, ndo podendo as mesmas praticar qualquer
ato em nome e por conta da outra Parte, sem O seu expresso

consentimento.

A SECRETARIA poderd assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, do Acordo no caso de paralisagdo, de modo a

evitar sua descontinuidade;

Poderdo ser aplicadas as sangdes previstas no art.73 da Lei n©
13.019/14, no caso de execugdao do acordo de cooperagdo em

desacordo com o Plano de Trabalho ou com a Lei.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

_————ﬁ

T TR AAATITITUA A AN ORIT ATIMVTRTN

Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Paulo para dirimir quaisquer .

demandas decorrentes de ajustes necessarios, respeitando a

obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
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participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico

integrante da estrutura da administragdo publica.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em
2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo nomeadas, sendo que uma das vias ficard arquivada junto a
SME/COGED/DIPAR.

S3o Paulo, 24 de .f_w,w_;,\p de 2019.

i

Jodo Cury Neto'

Qacreté rio Municipal de
Educacao

ot
Carlos Antc/n?’rﬁ Tilkian Synésio Batista da Costa
Presidente/Conselho de Vice - Presidente C. de
Administragao Administragao
FUNDACAO ABRINQ FUNDACAO ABRINQ
Testemunhas:
/&N\J—/}M'{\* ‘)é) 5/'«\-{ J’L\ /Z'l) \j _
NOME | NOM T v o - ok e
\nto “!F._.F: _ B ..'_.',-_-,:'.';f.f":ifc RG =5 CX OAS = X
CATEL
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1. CADASTRO

ABRINQ

1.1 — DA ENTIDADE

Nome da Entidade

FUNDAGCAO ABRINQ PELOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

CNPJ

38.894.796/0001- 46

Endereco (rua, avenida, numero, complemento, bairro)

Av. Santo Amaro, 1386 — Vila Nova Conceigado — 1°,2° e 4° Andares

dedede

dedhk

etk

Cidade UF CEP Estado

Sao Paulo SP 04506-001 Sao Paulo

DDD Telefone Celular

11 3848-4876 94512-4244

E-mail

daniela.florio@fadc.org.br

Site

www.fadc.org.br

1.2 — DADOS BANCARIOS

Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento

Fedede

1.3 — DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Nome completo

Denise Maria Cesario — Gerente Executiva

N° CPF

031.875.678-19

N° RG/ Orgéao Expedidor

12.603.344-4

Endereco (rua, avenida, numero, complemento, bairro)

Av. Santo Amaro, 1386 — Vila Nova Conceicao — 1°, 2° e 4° andares.

S&o Paulo

Cidade/Estado

UF

SP

CEP

04506-001

Av. Santo Amaro, 1.386 - 1° andar -

Vila Nova Conceicdo - CEP 04506-001 - S30 Paulo - SP - Tel: 55 11 3848-8799

D




ABRINQ

Nome completo

Carlos Antonio Tilkian - Presidente
N° CPF N° RG/ Orgao Expedidor
941.423.358-04 3.204.350-8

Endereco (rua, avenida, numero, complemento, bairro)

Av. Santo Amaro, 1386 — Vila Nova Conceigao — 1°,2? e 4° andares.

Cidade/Estado UF CEP

Sao Paulo sp 04506-001

Av. Santo Amaro, 1.386 - 1° andar - Vila Nova Conceicdo - CEP 04506-001 - Sdo Paulo - SP - Tel: 55 11 3848-8799
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ABRINQ
2. PROJETO
2.1 Titulo 2.2 Periodo de Execucgao
2.2.1 Inicio 2.2.2 Término
A partir da
PROGRAMA PROTEGENDO SONHOS Sasiakiia a6 30/09/2019
acordo
2.3 Objeto

Estabelecer a colaboragdo mutua entre os participes, visando a formagdo de professores,
presencial e virtual com transmissédo aberta e ao vivo em parte deles; doacéo de kits pedagogicos
e realizacao de eventos simultaneos entre professores e alunos, que contribuira com a qualificacao

e inovacao em praticas de leitura, escrita e matematica nas escolas envolvidas.

2.4 Apresentacao

A Fundacao Abring é uma organizagdo sem fins lucrativos, criada em 1990. Desde entao, sua
missdo & promover a defesa dos direitos e o exercicio da cidadania de criancas e adolescentes.
Defendemos a educacéo inclusiva, com garantia de acesso e qualidade em todas as etapas da
educacdo basica; a promogdo de vidas sauddveis de criangas e adolescentes; a

corresponsabilidade na Gestio Publica; a protecéo dos direitos de toda crian¢a e adolescente.

A Fundacdo Abring pauta-se em trés documentos: a Constituicdo Federal de 1988, a Declaragao
Universal dos Direitos das Criancas da ONU de 1989 e o Estatuto da Crianca e do Adolescente de
1990. Seu trabalho da-se a partir da garantia e defesa dos direitos, ou seja, na promogao e na
protecdo dos direitos de criancas e adolescentes e as agdes ocorrem por meio da incidéncia politica
- advocacy, comunicagdo da causa e operagdo de programas e projetos nos eixos de educagao,

saude e protecao.

Em 28 anos de atuacéo, a Fundacéo Abring ja beneficiou mais de 8 milhées de meninos e meninas

em todo o Brasil.

Av. Santo Amaro, 1.386 - 1° andar - Vila Nova Conceigio - CEP 04506-001 - S&o Paulo - SP - Tel: 55 11 3848-8799 //
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2.5 Justificativa da Proposicao

No Brasil, € dever do Estado garantir o acesso ao ensino fundamental obrigatério (com duragao
de nove anos). Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo (LDB), o ensino fundamental
deve promover a formagdo basica do cidaddo, desenvolvendo a capacidade de aprender de
criangas e adolescentes, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
céalculo, a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes
e dos valores em que se fundamenta a sociedade. Atualmente, por estar praticamente
universalizado, o maior desafio dessa etapa de ensino no pais é a melhoria da qualidade da

educacgao que é ofertada as criancas e adolescentes.

A Fundac&o Abring propde uma parceria com agdes voltadas a reflexdo e melhoria de praticas
educacionais visando aprimorar a qualidade de ensino e o desenvolvimento de competéncias
fundamentais para a vida presente e futura dos educandos.

Av. Santo Amaro, 1.386 - 1° andar - Vila Nova Conceicdo - CEP 04506-001 - Sdo Paulo - SP - Tel: 55 11 3848-8799
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2.6 Objetivo

2.6.1. Objetivo geral:

Melhorar o desempenho de alunos em leitura, escrita @ matematica, em 20 escolas municipais de ensino

fundamental II, em quatro capitais brasileiras.

2.6.2. Objetivos especificos:

1. Promover a formac&o dos professores e coordenadores pedagégicos em praticas de leitura, escrita e
matematica.

2. Ampliar as habilidades em leitura, escrita e matematica de alunos do Ensino Fundamental Il (6° ao 9°
ano).

3. Sistematizar e disseminar as boas praticas produzidas pelo projeto.

2.7 O projeto
2.7.1 Metodologia

O projeto prevé a realizagao de um curso de formagao para professores e coordenadores pedagégicos de
escolas da Rede Publica de Ensino de Salvador (BA), S&o Luis (MA), S&o Paulo (SP) e Vitoria (ES).

Com o apoio das Secretarias Municipais de Educagéo serdo mapeadas e identificadas as escolas
do Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) com os menores indices do IDEB e localizadas em regides
periféricas ou de maior risco social. Participaréo do projeto 05 escolas por municipio, sendo que cada
unidade indicara 5 profissionais: 01 coordenador pedagogico, 02 professores de Portugués e 02

Professores de Matematica.

Av. Santo Amaro, 1.386 - 1° andar - Vila Nova Conceigdo - CEP 04506-001 - Sdo Paulo - SP - Tel: 55 11 3848-8799
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Sera constituido um Grupo de Trabalho (GT),formado por representantes das Secretarias Municipais

de Educacdo envolvidas e de outra Secretaria indicada por cada municipio alem dos técnicos da
Fundagdo Abring, a fim de que sejam identificadas as problematicas implicadas nos baixos indices
apresentados pelas Escolas participantes e, assim, se definam as tematicas a serem trabalhadas em
cada localidade, de forma contextualizada e personalizada, num processo de construgéo coletiva e
participativa. Serdo realizados 4 encontros do GT, sendo 2 presenciais e 2 a distancia. Em 2019, os

encontros ocorrerdo em Vitoria/ES e Sdo Luis/MA.

A formagao tera 8 médulos temaéticos (4 presenciais e 4 a distancia) e ao longo do periodo as escolas
receberdo acervos literarios e de jogos para auxiliar no desenvolvimento de novas praticas
pedagoégicas. O contetdo detalhado de cada formag&o sera construido e validado no GT. Como
ponto de partida teremos, por exemplo:
« Temas Transversais: adolescéncia, suas identidades e orientacdes; relagdes familia-escola;
contexto comunitario de cada municipio
- Lingua Portuguesa: a utilizagéo da multimodalidade de linguagens para trabalhar os eixos
organizadores previstos na BNCC
«  Matematica: a utilizagéo de jogos e o conceito de modelagem matematica buscando aliar o
tema a ser escolhido com a realidade dos alunos e aproveitar as experiéncias extraclasse

dos alunos aliadas a experiéncia do professor em sala de aula.

Ao final do ciclo de formacdes sera realizado um seminario por municipio para apresentacdo de
resultados e troca de experiéncias. Serdo disponibilizados os contetdos digitalizados que poderao ser

acessados pelos demais profissionais da rede publica de ensino.

2.7.2. Resultados Esperados

20 escolas participantes do projeto;

100 profissionais de educagéo participantes do projeto;

20 encontros formativos, sendo 16 presenciais (4 por municipio) e 04
virtuais; 20 acervos de livros e jogos doados;

200 caixas pedagogicas

04 seminarios finais;

6300 alunos diretamente beneficiados;

100 municipios participando do processo de ganho de escala.

Y

)
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2.7.3. Monitoramento e Avaliagcao
O monitoramento e avaliagdo das atividades do projeto sera realizado em trés ciclos:

1.DIAGNOSTICO — Construcdo do marco zero. Antes do inicio do projeto sera aplicado um
instrumental proprio, desenvolvido com base em referéncias teéricas e nas diretrizes nacionais
para educacéo basica brasileira, além de um questionario para a caracterizagéo e analise de perfil

dos educadores, praticas pedagogicas e acervos.

2. MONITORAMENTO — Acompanhamento das atividades durante a execucéo do projeto,

assim como analise preliminar dos resultados esperados e seu desempenho.

3. AVALIACAO - Verificagdo final do projeto e andlise dos resultados alcancados. A avaliagdo
sera realizada por meio de pesquisa por amostragem na qual serdo verificadas as variagdes

nos dados coletados ao inicio e ao final do projeto

Av. Santo Amaro, 1.386 - 1° andar - Vila Nova Conceigdo - CEP 04506-001 - Sdo Paulo - SP - Tel: 55 11 3848-8799
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3.1 — FUNDAGAO ABRINQ

a)
b)

©)

d)

n)

0)
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ATRIBUIGAO DAS PARTES

Cumprir fielmente o plano de trabalho, as metas e o objetopactuado;

Executar diretamente o objeto pactuado em consonancia com as diretrizes técnicas e
programaticas do Municipio;

Manter cadastros atualizados dos usuarios, bem como quaisquer outros registros, de modo a
permitir o acompanhamento, a supervisdo e o controle dos servigos;

Dar livre acesso aos servidores municipais, aos documentos e as informagdes referentes as
acoes e aos projetos implementados em razéo da parceria, bem como aos locais de execucao
do objeto, de acordo com os relatérios disponiveis da organizagao;

Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Acordo de Cooperagdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia da
organizac&o da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a suaexecugéo;

Divulgar a parceria e seu resultado por todos os meios de comunicacgéo que lhe sao possiveis
relativos a implementacao do projeto;

Planejar e executar o processo formativo com o acompanhamento da Secretaria Municipal de;
Educacao;

Realizar as formacdes presenciais e/ou a distancia — conforme disponibilidade;

Disponibilizar acervo literario e jogos para auxiliar no desenvolvimento de novas praticas
pedagogicas;

Emitir a certificagdo aos participantes;

Disponibilizar um técnico e um consultor terceirizado para fazer o acompanhamento da
aplicacéo da metodologia da forma presencial e a distancia;

Discutir com a Secretaria de Educacdo sobre adequagdes/melhorias decorrentes de
constatacdes durante o monitoramento e avaliagdo das acoes e dos projetos, se necessario,
implementando os ajustes, quando necessario e de acordo com a disponibilidade da
organizacao;

Encaminhar ao Municipio, ao término do Acordo de Cooperacao, relatério final das atividades
desenvolvidas; _
Divulgar o nome e o brasdo do Municipio de Sao Paulo nos espagos, eventos e produt055
relacionados ao objeto deste ajuste.

A avaliagdo das acdes sera realizada por meio de relatérios circunstanciados semestrais.
Designar um gestor da parceria e na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;




3.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

a) Designar um gestor da parceria e na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro érgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

b) Assessorar os processos de planejamento e implementacédo das agdes conjuntas em todas
as instancias;

¢) Indicar os representantes da Secretaria de Educago para participarem no Grupo de Trabalho; |

d) Divulgar a formacéo para os educadores da Rede Municipal de Educagao;

e) Assegurar as condigdes institucionais (recursos humanos, fisicos, técnicos e legais) para a
adocao de acdes e ferramentas, bem como o pleno funcionamento e efetividade das ag¢oes
compartilhadas;

f) Possibilitar a participacéo dos educadores na formacéo;

g) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacao da parceria;

i) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os|
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliac@o da

‘ parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacao e
no ajuste das metas e atividades definidas;

j) Manter, em seu sitio oficial na internet, a identificagéo da parceria celebrada e do respectivo
plano de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivoencerramento.

Y
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4. METAS E ETAPAS

FUNDACAO
ABRINQ

4 4 |ndicador Fisico

Rede Municipal

escolares (presencial e
a distancia)

4.2
4.1 Meta EtapalFase 4.3 Especificagao 441 Unidade| 4.4.2 45 Periodo de
Medida Quant. | Execucao
Constituir o GT e realizar Reunies 04 Trés meses
12 Fase Reunices bimestrais encon
presenciais e a distancia Tros
Capacitar Qj Formagao dos profissionais | Educadores
educadores dasapgge  |vinculados as unidades participantes | 25 Trés meses

de projeto

Avaliacao

de Ensino
Realizagdo de seminario
. final para apresentacéo de | Seminario 1 Ao final das acdes
3°Fase  |resultados e disseminagio
de projetos
i — Acervos
Ampliar - Doar acervos literérios e de | jiterarios e . LI R
habilidades de @€ ljogos para . as jogos
escolas participantes
leitura, escritae
matematica de
Alunos do Ensino Acompanhamento dos
Planos de Aula produzidos | Planos de
FundamemaL 5%Fase e aplicados juntos aos Aulas ** Durante a parceria
alunos beneficiarios.
Instrumental
a Construgao e aplicacdo de | de -
) . 6° Fase Diagnostico inicial (Marcq Diagnéstico Ao inciar as agdes
Sistematizar e Zero) Inicial
disseminar as Realizagcdo de Vvisitas de Vidifee )
7 Fase |monitoramento a duas técni 2 Ao longo das agoes
s écnicas
o escolas participantes
boas praticas
82 Fase Elaboragéo de instrumento Instrun'_lento 1 Ao iniciar as agdes
: i de avaliagéo
produzidas de avaliagéo
92 Fase Monitoramento e avaliagéo Relaturosds ** Semestralmente
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ABRINQ

5. CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO

NAO HA REPASSE DE RECURSOQ

6. DOS PRAZOS

O prazo de vigéncia da parceria sera de: A partir da assinatura do acordo até 30/09/2019.

7. RESPONSAVEL PELA PARCERIA

'Pessoa responsavel pela parceria dentro da entidade:
'Daniela Resende Florio

Telefone: Celular:

11 3848-4876 B 11 94512-4244
E-mail: daniela.florio@fadc.org.br

RG/ érgao expedidor: |[ CPF:
123.843.775-S |175.786.308-73
[Ca_rg_c_):_ Coordenadora de Projetos

8. DECLARAGAO

Na qualidade de representante Iegal desta organizagao, declaro para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de S&o Paulo, e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer Orgao ou Entidade da Administragdo Publica

Federal, Estadual ou Municipal, que impeca a celebragdo da parceria, na forma deste Plano de
Trabalho.

Séo Paulo,, de de 2019 g
LARPS | TON e T s /é—x—-——-’

Nome completo e Assinatura do responsévgl/;fela organizagao

9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

o e

ecretaria Municipal de Educacéao

g

S#oPaulo, L de J}ewmﬂ, de 2019,
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