PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ACORDO DE COOPERAGAO N°)}1/2019 QUE FIRMAM
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO
PAULO E A SOCIEDADE VEGETARIANA BRASILEIRA -

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.392.114/0001-25, situada a Rua Borges Lagoa, 1.230, na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, neste ato, representada pelo Secretario Municipal de Educacéao,
Bruno Caetano, doravante denominada SECRETARIA, e a SOCIEDADE
VEGETARIANA BRASILEIRA, instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
05.852.939/0001-06, com sede na Rua Anita Garibaldi, n°® 29, CEP 01018-020, Sé,
neste ato, representada de acordo com seus atos constitutivos, doravante denominado
simplesmente SVB, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagéo nos termos
do despacho exarado sob n°® 020732445 do Processo SEI n° 6016.2018/0016870-0,
nos termos da Lei n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°® 57.575/2016, mediante as

seguintes clausulas e condigoes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperagcao & a conjugacao de esforcos com
vistas a efetivagdo de agbes para o desenvolvimento do PROJETO “CARDAPIO
ESCOLAR SUSTENTAVEL”, conforme Plano de Trabalho anexo ao presente.

1.2. O PROJETO visa realizar a formacao das cozinheiras da rede e ministrar oficinas
com educadores e toda a comunidade, a partir das receitas desenvolvidas
especialmente para estimular o preparo de pratos saudaveis, sustentaveis, criativos e
ainda mais saborosos, ampliando assim a aceitagao dos alimentos oferecidos pelo

Programa de Alimentagao Escolar, alinhados as ODS e ao Curriculo da Cidade.

1.3. As formagbes contemplardo 52 (cinquenta e duas) oficinas culinarias de 04
(quatro) horas, organizadas com o numero de 38 (trinta e oito) vagas por oficina, para
Cozinheiras e Auxiliares de cozinha das unidades parceiras, e 02 (duas) vagas para
Nutricionistas; 03 (trés) oficinas direcionadas aos Educadores e Comunidade, de 03
(trés) horas, com 50 (cinquenta) vagas cada; 13 (treze) formagbes in loco para as
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Cozinheiras e Auxiliares, sendo 01 (uma) formagao por DRE, entre CEls, EMEls e
EMEFs. Ao final, temos como expectativa o total de 68 formacoes.

1.4. O PROJETO nao envolvera custo de qualquer espécie ou 6nus financeiro para a
SECRETARIA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA SOCIEDADE BRASILEIRA
VEGETARIANA - SVB

2.1. Planejar e executar as agdes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

2.2. Aprovar contetdos, atividades, materiais e estratégias do curso que devem estar

em consonancia com a proposta pedagégica da SME.

2.3. Elaborar, organizar e articular as oficinas, conforme previsto no Plano de
Trabalho.

2.4. Desenvolver receitas de pratos principais a base de leguminosas (grao-de-bico,

ervilha, lentilha, feijao preto) e proteina texturizada de soja.

2.5. Elaborar e-book com as receitas, assim como produzir videos demonstrando o

preparo destas.

2.6. Providenciar a cozinha para a realizagao das oficinas, que possuam infraestrutura
adequada ao numero de participantes e com facilidade de acesso por meio de

transporte coletivo, localizados no municipio de Sao Paulo.

2.7. Disponibilizar cozinheiros profissionais e auxiliar de limpeza para cada oficina

culinaria.

2.8. Fornecer todos os insumos necessarios para a realizagao das oficinas (géneros
alimenticios, insumos de cozinha e limpeza), considerando a degustagao dos

participantes além de utensilios e equipamentos de cozinha.
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2.9. Providenciar uniforme reserva (avental e touca descartavel) para 10% (dez por
cento) dos participantes (197 unidades), que eventualmente ndo comparegcam as

oficinas devidamente paramentados.

2.10. Disponibilizar representantes da SVB e, se necessario, convidados para as

formacdes.

2.11. Disponibilizar todos os materiais orientativos para apoiar os educadores e
cozinheiras, pais e responsaveis na promogao de habitos alimentares que contemplem

mais verduras, legumes e proteinas de origem vegetal.

2.12. Apresentar a SME/CODAE relatério final circunstanciado das formagoes
realizadas durante a execugdo do Plano de Trabalho, antes do encerramento da

presente parceria.

2.13. Solicitar prévia autorizagdo sobre quaisquer divulgagbes de noticias,
informacdes, boletins do uso de imagem institucional e respectivo logo nas diferentes

midias.

2.14. Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que
exerca suas atividades, acdes e em seu sitio da internet, a presente parceria com o
Municipio, bem como as demais parcerias celebradas com o Poder Publico nos termos

da legislagao em vigor.

2.15. Responsabilizar-se por todos os custos envolvidos com materiais utilizados nas

formagodes, ndo gerando énus e nem custos a SECRETARIA.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA

3.1 Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria em consonancia com o Plano de

Trabalho, parte integrante do presente Acordo de Cooperagao.

3.2. Realizar os encaminhamentos necessarios quanto a divulgacdo para a Rede
Municipal de Educacao, inscricdo dos participantes, elaboragao de listas de presenca
das oficinas e dos certificados de participagao.
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3.3. Disponibilizar no minimo um representante da SME/CODAE para ministrar a parte

teérica e acompanhar as acdes propostas.

3.4. Validar com a SVB os conteldos, materiais e estratégias do curso que devem

estar em consonancia com a proposta pedagégica da SME.

3.5. Analisar solicitagdo prévia de autorizagéo sobre quaisquer divulgacées do
PROJETO, uso de imagem institucional e respectivo logo nas diferentes midias.

3.6. Disponibilizar, apds autorizagéo prévia, logomarca, que sera utilizada na pagina
da internet da SVB e nos materiais graficos do curso, para divulgacéo da parceria

entre as partes.
3.7. Monitorar e avaliar o processo formativo.

3.8. Podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do CURSO, no

caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

3.9. Publicar no enderego eletronico da SECRETARIA a presente parceria e seu
respectivo Plano de Trabalho por, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias ap6s o seu

encerramento.
CLAUSULA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO

4.1. O acompanhamento, comunicagao, desenvolvimento, fiscalizagao, avaliagao,
registros e elaboragao de relatério fundamentado sobre o andamento do Acordo de
Cooperacgao serao realizados pela SOCIEDADE VEGETARIANA BRASILEIRA e pela
SME/CODAE.

4.2. A SECRETARIA realizara, sempre que possivel e sem prejuizo dos métodos de
avaliacdo a cargo da organizacdo parceria, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho, utilizando o resultado para o fim disposto no artigo
58, § 2° da Lei 13.019/14.

4.3. O acompanhamento, desenvolvimento, avaliagédo e registros do Projeto serdo

realizados por meio de representantes da SVB e da SME/CODAE ao longo de todo
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processo formativo, além da avaliagdo qualitativa dos participantes, e quantitativa
conforme as metas propostas neste plano de trabalho. A comunicagdo se dara por

meio dos interlocutores abaixo indicados:
SME/CODAE

1- Matilde Conceigao Lescano Scandola
E-mail: mcscandola@sme.prefeitura.sp.gov.br
Telefone: 3111-8640

SOCIEDADE VEGETARIANA BRASILEIRA

1- Adriele Poliana Carvalho dos Santos
E-mail: adriele@svb.org.br
Telefone: (11)3104-5282

4.4. Qualquer alteragé@o de enderego e/ou de representante designado para gerenciar
o presente Acordo deve ser formalmente comunicada a parte contraria ndo sendo

necessario aditamento deste Acordo.
CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacao tera vigéncia a partir da data da sua assinatura por
18 (dezoito) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante celebragao de
termo aditivo, desde que nao haja manifestacdo contraria entre as Partes, com

antecedéncia minima de 90 (noventa) dias ao encerramento da parceria.
CLAUSULA SEXTA - DA REGULARIZAGAO E DENUNCIA

6.1. A adogao de eventuais providéncias a regularizacéo deste ajuste, inclusive sua
publicacao, sera incumbéncia da SECRETARIA.

6.2. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser denunciado sem Onus para
quaisquer das partes, mediante prévia e expressa notificagdo com antecedéncia

minima de 60 (sessenta) dias.
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CLAUSULA SETIMA - DE OUTRAS DISPOSIGOES

7.1. O presente Acordo é celebrado nos termos da Lei n° 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n® 57.575/2016.

7.2. O presente instrumento ndo estabelece qualquer vinculo entre qualquer dos
participes e os mantenedores, empregados e prepostos alocados por outro participe
no PROJETO, objeto deste Acordo, sendo certo que cada participe devera arcar com
as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias eventualmente incidentes sobre o
pagamento de seus respectivos funcionarios, n&o implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA eventual inadimpléncia da SOCIEDADE
VEGETARIANA BRASILEIRA em relacdo ao referido pagamento, os énus incidentes
sobre o objeto do acordo ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao.

7.3. Poderao ser aplicadas as sangdes previstas no art. 73 da Lei n°® 13.019/14, no
caso de execugdo do Acordo de Cooperagédo em desacordo com o Plano de Trabalho

ou com a Lei.

7.4. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer demandas e
ajustes necessarios decorrentes da execugdao da parceria, estabelecendo
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagao de
o6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da

administracao publica.
7.5. O presente Acordo nao envolve o repasse de recursos financeiros entre as Partes.

7.6. E livre o acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas a termos de colaboracao ou a termos de fomento, bem como aos locais

de execucgao do respectivo objeto.
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CLAUSULA OITAVA - DISPOSIGOES FINAIS

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas,
sendo que uma das vias ficara arquivada junto a SME/COGED - DIPAR da
SECRETARIA.

Sao Paulo, de 17 SET 2019 de 2019.

T

SECRETARIA
Bruno Caetano

Secretario Municipal de Educagao
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SOGIEDADE@BRASILEIRA VEGETARIANA

Ricardo Sergio Parisi de Laurino
CPF: 017.696.919-52
RG: 15.219.105-7

Presidente
Testemunhas:
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PLANO DE TRABALHO: Cardapio Escolar Sustentavel

OBIJETIVO GERAL

Realizar oficinas culinarias de formacdo de cozinheiras, educadores e familiares

da Rede Municipal de Ensino com o objetivo de conscientizar a comunidade

educacional da opcdo de diversificar o consumo de proteinas vegetais e seu

impacto na sustentabilidade do planeta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover acdes de formagédo para o Programa de Alimentagdo Escolar do
municipio de Sdo Paulo alinhadas ao desenvolvimento sustentavel e com
o Curriculo da Cidade;

Valorizar a alimentacdo escolar em suas potencialidades educativas e
sustentaveis;

Desenvolver novas opcdes de receitas a base de leguminosas para a
alimentagao escolar;

Reconhecer a importdncia e estimular as cozinheiras no preparo de
receitas sauddveis, sustentdveis, criativas e saborosas para aumentar a
aceitacdo dos alimentos oferecidos pelo Programa de Alimentacdo
Escolar;

Divulgar para familias, educadores e gestores das Unidades Educacionais

as a¢des desenvolvidas neste Projeto.

METAS

Realizar oficinas culindrias para aproximadamente 1976 cozinheiras e

auxiliares de cozinha das unidades parceiras e 104 nutricionistas das
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unidades com gestdo de alimentacdo terceirizada e mista e do quadro da

CODAE;

. Promover oficinas culinarias para 150 educadores e familiares da
comunidade da Rede Municipal de Ensino;

« Realizar 13 formagdes in loco, para Cozinheiras, Auxiliares e
Nutricionistas, sendo uma por DRE, entre CEls, EMElIs e EMEFs

designados pela SME.

ETAPAS DA EXECUCAO E DURACAO

Acdes/Meses 11213lals|6|7|8|9|10|11|12|13[{14]15|16 17 | 18
Planejamento X|X XX
Reunides de
aprimoramento | X X X X X X X X X | X
com CODAE
?lf:icr:;?isas Oficinas serdo programadas em 13 meses da vigéncia do contrato
s (exceto nos meses de recesso e férias escolares)
cozinheiros
Oficina para

Educadores e
Familiares da

Rede
Formacao in Oficinas serdo programadas em 13 meses da vigéncia do contrato
loco (exceto nos meses de recesso e férias escolares)

0BS: As oficinas e formagdes in loco, serdo programadas em comum acordo entre as
partes, durante a vigéncia do contrato (exceto nos meses de recesso e férias

escolares)

DETALHAMENTO DO PLANO DE EXECUCAO DAS FORMAGOES

COZINHEIROS
- 52 oficinas culinarias de 4 horas

e N2 vagas: 38 por oficina

Plano de acio - Cardapio Escolar Sustentavel - SME/CODAEPagina 2

3 I_.lvtt E!’JC’ LI_..} \_, g .)E Frf;\:‘{



&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

EDUCACAO

e Publico-alvo: cozinheiras e auxiliares de cozinha das Unidades Parceiras,
nutricionistas das unidades com gestdo de alimentagdo mista e terceirizada e
nutricionistas da CODAE.

@ Periodo: fevereiro a junho, agosto a dezembro. Vigéncia de 18 meses a partir
da assinatura do Termo de Cooperacao.

e Conteldos: Conceito de sustentabilidade, consumo de carnes e impacto
ambiental, ODS. Papel das cozinheiras no Programa de Alimentacdo Escolar;
beneficios das proteinas vegetais, técnicas culindrias no preparo das
leguminosas, confecgdo das receitas a base de lentilha, ervilha, grao-de-bico,
feijdo preto e proteina texturizada de soja (PTS).

e Certificacdo: entrega do certificado digital por e-mail

EDUCADORES e COMUNIDADE

- 3 oficinas de 3 horas

e N2 vagas: 50 por oficina

e PUblico-alvo: Educadores e Familiares da Rede Municipal de Ensino

e Periodo do evento: fevereiro a junho, agosto a dezembro. Vigéncia de 18
meses a partir da assinatura do Termo de Cooperacao.

e Conteldos: conceito de sustentabilidade, consumo de carnes e impacto
ambiental, ODS. Importdncia de desenvolver habilidades culinarias para
cozinhar em casa e do habito de compartilhar as refeicdes. Beneficios das
proteinas vegetais, técnicas culindrias no preparo das leguminosas, confeccdo
das receitas a base de lentilha, ervilha, grdo-de-bico, feijao preto e proteina

texturizada de soja (PTS).

FORMACAO IN LOCO

- 13 oficinas de formacao
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e 13 equipes de cozinha, sendo 1 por DRE
e Publico-alvo: Cozinheiras, Auxiliares de cozinha dos CEls, EMEIs e EMEFs.
e Periodo do evento: Meses disponiveis: fevereiro a junho, agosto a dezembro.
Vigéncia de 18 meses a partir da assinatura do termo de cooperagao.
e Conteldos: técnicas culindrias no preparo das leguminosas, confeccdo das
receitas a base de lentilha, ervilha, grio-de-bico, feijdo preto e proteina

texturizada de soja (PTS).

MONITORAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento, desenvolvimento, avaliacdo e registros do Projeto serao
realizados por meio de representantes da SVB e da SME/CODAE ao longo de
todo processo formativo, além da avaliagdo qualitativa dos participantes e

quantitativa conforme as metas propostas neste plano de trabalho.
OBRIGACOES DOS PARTICIPANTES
DA SOCIEDADE VEGETARIANA BRASILEIRA (SVB)

= Desenvolver receitas de pratos principais a base de leguminosas (grao-
de-bico, ervilha, lentilha, feijdo preto) e proteina texturizada de soja;

= Elaborar e-book com as receitas;

= Produzir videos demonstrando o preparo das receitas;

= Providenciar o local para a realizagdo das oficinas, que possuam
infraestrutura adequada ao nimero de participantes e com facilidade de
acesso por meios de transporte coletivo, localizados no municipio de S3o
Paulo;

N
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= Disponibilizar cozinheiros profissionais e auxiliar de limpeza para cada
turma das oficinas culinarias;

=  Fornecer todos os insumos necessarios para a realizagdao das oficinas
culinarias (géneros alimenticios, insumos de cozinha e limpeza), além de
utensilios e equipamentos de cozinha;

= Providenciar uniforme parcial reserva (avental e touca descartavel) para
10% dos participantes (197 unidades), que eventualmente ndo
comparecam as oficinas culindrias devidamente paramentados;

= Disponibilizar todos os materiais orientativos para apoiar os educadores
e cozinheiras, pais e responsaveis na promog¢do de habitos alimentares
que contemplem mais verduras, legumes e proteinas de origem vegetal;

= Aprovar conteldo e atividades do curso juntamente com a SECRETARIA;

= Apresentar 8 SME/CODAE relatério final circunstanciado das formagdes
realizadas durante a execucdo do Plano de Trabalho, antes do

encerramento da presente parceria.
DA SME-CODAE

= Realizar todos os encaminhamentos necessarios quanto a divulgacao
para a Rede Municipal de Educagdo, selegdo e inscricao dos participantes,
elaboracdo de listas de presenga das oficinas e dos certificados de
participacao;

= Indicar as UEs da formagao in loco.

= Disponibilizar no minimo um representante da CODAE para ministrar a

parte tedrica e acompanhar todas as agdes propostas.
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« Validar com a SVB os contetdos, materiais e estratégias do curso que
devem estar em consonancia com a proposta pedagogica, de EAN e
cardapios da SME/CODAE;
« Disponibilizar logomarca, que sera utilizada na pagina da internet da SVB
e nos materiais graficos do curso, para divulgacdo da parceria entre as
partes;

= Monitorar e avaliar o processo formativo.
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