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1. Histoérico

82 A direcdo da EMEFM Prof. Derville Allegretti encaminhou Relatério bienal de

05 atividades, contendo a analise comparativa da evolucéo dos cursos oferecidos, com
06 avaliacdo da Supervisdo Escolar, referente aos anos de 2013 e 2014. S&o esses 0S
o7 | Cursosem Nivel Médio na modalidade Normal e de Educacgéo Profissional Técnica
08 de Nivel Médio em Administracdo, Contabilidade, Marketing e Protese Dentaria.

09 Esta providéncia visou a atender o solicitado pelo Parecer CME n° 368/13, que
10 havia autorizado o Curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em
11 Comércio, juntamente com a aprovacdo de alteracdes dos Planos de Curso
12 referentes aqueles cursos de Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio.

13 Também, cabe lembrar que o Parecer CME n°® 330/13, que havia analisado os
14 relatérios relativos a 2010 e 2011, tinha, como uma de suas conclusfes, que 0S
15 futuros relatorios deveriam ser encaminhados ao CME, ap0s avaliacdo de
16 DOT/SME, a cada dois anos, no més de marc¢o, contendo andlise comparativa da
17 evolucao dos cursos oferecidos, devendo os 6rgdos da SME adotar as providéncias
18 | para obediéncia aos prazos determinados. Concluia, também, que a EMEFM, nos
19 proximos relatérios, informasse o quadro do pessoal docente e técnico-
20 administrativo e anexasse ata do Conselho de Escola que indicasse a avaliacdo
21 interna do curso.

29 Pela sua especificidade, o presente Parecer circunscreve-se ao relatério
23 referente ao Curso em Nivel Médio na modalidade Normal, autorizado pelo Parecer
24 CME n° 23/2000 e com alteragdo de sua Matriz Curricular autorizada pelo Parecer
o5 CME n° 216/2011. Outro Parecer tratard dos cursos de Educacdo Profissional
26 Técnica.

27 O relatorio em andlise, do curso organizado com base na Resolugdo CNE/CEB
28 n° 02/99%, compde-se de trinta itens, acrescido de mais um, desdobrado em quatro
og | @anexos, que sao:

30 1. Identificagcdo da Unidade Escolar;

31 | 2. Biografia do Patrono;

32 | 3. Parecer de Autorizagdo de Funcionamento do Curso Normal;
33 | 4. Caracterizacdo do Curso;

34 | 5. Justificativa;

35 | 6. Perfil Profissional;

36 | 7. Objetivos Gerais do Curso Normal;

! Resolugdo CNE/CEB n° 02/99, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo de
Docentes da Educagédo Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em Nivel Médio, na
modalidade Normal.
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8. Misséo da Escola;

9. Obijetivos;

10. Concepcéo de Aluno;

11. Diagnéstico da Comunidade Escolar;

12. Regido e Populacdo Atendida;

13. Cursos Oferecidos em 2013 e 2014;

14. Proposta Pedagégica;

15. Qualificacéo do Corpo Docente;

16. Plano de Atualizacdo do Corpo Docente;

17. Levantamento do Numero de Estudantes Matriculados, Aprovados e

Desistentes;

18. Sintese dos Resultados Finais nos Anos de 2010, 2011, 2012, 2013 e 2014;
19. Inscrigbes para o Sorteio em 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013
e 2014;
20. Demanda Atendida no Ano de 2013 e 2014 — Curso Normal;
21. Procedimentos Utilizados para a Avaliacao;
22. Estrutura Curricular;
23. Alteracdo Curricular;
24. Publicacao da Alteracao Curricular;
25. Estagios Supervisionados;
26. Acompanhamento dos Estagios;
27. Acompanhamento, Controle e Avaliacdo do Processo Educacional;
28. Parcerias;
29. Insercdo no Mercado de Trabalho do Curso Normal;
30. Consideracoes Finais.
31. Anexos:
I. Projeto Especial de A¢éo (PEA) 2013 e 2014;
Il. Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo 2013/2014;
lll. Projeto Politico-Pedagdgico (PPP);
IV. Release Semana do Magistério;
V. Calendarios 2013/2014.

Encaminhado o relatério a Diretoria Regional de Educacéo Jacand/Tremembé
(DRE JT), foi analisado pela Supervisora Escolar, cuja manifestacdo, ao final,
apresenta consideracdes referentes ao ambiente educativo, a pratica pedagogica,
ao processo ensino-aprendizagem, aos estagios, a formacédo e as condicdes de
trabalho, ao acesso e permanéncia dos alunos e ao mercado de trabalho. E
relevante destacar que a Supervisora observa que o curso vem tendo procura
continuamente diminuida, desde 2008, e apresenta como necessario 0 que chama
de trés eixos fundamentais para alcancar a qualidade educacional: que os alunos
do 3° e 4° anos possam estagiar com remuneracao na propria Rede Municipal de
Ensino, mediante o devido convénio; que sejam aproveitados na propria rede
Municipal; e que se invista na capacitacdo permanente dos professores.

Ratificando a analise da Supervisora, a Diretora da DRE JT encaminhou a
matéria a SME, que a fez chegar a Assisténcia Técnica da SME/ATP, a qual
procedeu a sua andlise, da qual se destacam o0s pontos a seguir:

- Quanto ao estagio poder ser remunerado, observou que as normas para sua
realizacao (Resolu¢cdo CNE/CEB n° 01/2004) o prevé para estudantes da Educacao
Profissional e do Ensino Médio, ndo para o Normal e, nesse sentido, julgou
conveniente a manifestacdo deste Conselho;

- Registra que a Superviséo considera pertinentes as acfes conjuntas com a SME,
necessarias para o desenvolvimento de uma gestao democratica; e que, apesar do
decréscimo de inscritos, ainda encontra justificativa para a manutencao do curso.

Acrescentou que o relatério tem conformidade com o solicitado pelo CME no
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Parecer CME n° 330/13, que havia analisado os Relatérios relativos a 2010 e 2011
(com andlise comparativa da evolu¢cdo do curso, e avaliacgdo de DOT/SME),
faltando, porém, ata do Conselho de Escola indicando avalia¢édo interna do curso.
Ressalvou que, quanto ao prazo (a cada dois anos, no més de marco), a EMEFM o
encaminhou a DRE JT em 31/03/15, ficando o restante do tempo decorrido por
conta de sua tramitacao.

A AT pontuou questdes, inclusive quanto ao estigio, bem como apresentou
pertinentes sugestdes a unidade educacional para adequar alguns itens do relatorio,
atendo-se somente ao curso que é o objeto do relatério, sem incluir disposicdes
referentes a outros por ela mantidos.

Por fim, prop6s o envio do protocolado ao CME, o que foi feito pela Chefe da
SME/ATP.

2. Apreciagéao

Registra-se que o relatério é abundante, com inimeros itens e anexos,
perfazendo 164 folhas. Pode-se, no entanto, considerar como seu cerne 0s itens
mais relevantes e de maior pertinéncia para uma analise avaliativa, que sdo o0s
referentes a:

I. Diagnéstico da Comunidade Escolar;

II. Levantamento do Numero de Estudantes Matriculados, Aprovados e
Desistentes;

lll. Demanda Atendida em 2013 e 2014;

IV. Insercdo no Mercado de Trabalho do Curso Normal,

V. Consideracdes Finais.

Preliminarmente, torna-se oportuno considerar a necessidade de que este tipo
de relatorio seja construido de forma mais orgéanica e sintética, com as informacgfes
e dados mais légica e significativamente apresentados, propiciando melhor
apreensao e andlise.

Oportunas e pertinentes, também, as sugestdes a unidade educacional da
Assisténcia Técnica da SME/ATP, no sentido de ater-se somente ao curso objeto do
relatério, ndo incluindo disposicdes referentes a outros por ela mantidos.

Quanto ao Diagnostico da Comunidade Escolar, diz o relatério que a unidade
atende plenamente a demanda do Ensino Fundamental e que, pela prépria
caracteristica da regido (predominantemente comercial), no Ensino Médio e na
Educacdo Profissional, atende uma demanda preferencial que confirma a
credibilidade da populagéo na escola, trazendo boa parte dos educandos de varias
regides de S&o Paulo. Acrescenta que tanto os alunos do Ensino Fundamental
como do Ensino Médio encontram-se em faixa etaria condizente com os anos que
cursam. Na Educacéo Profissional a faixa etaria dos alunos continua dispar.

Apresenta pesquisa realizada nos anos de 2013 e 2014 com os alunos do
curso, a qual retrata o perfil dos que o procuram, indicando que apenas 0,8% dos
gue ingressaram no seu 1° ano eram oriundos da prépria escola e 99,2% de outras
escolas de Ensino Fundamental de diversas regides da cidade e Grande S&o Paulo.
Os alunos gue ingressaram no 2° ano, ja possuiam o Ensino Médio completo, com
faixa etaria superior aos 18 anos. Muitos procuraram o curso a fim de realizar o
sonho de tornar-se professor, mesmo que tardiamente. Os alunos também
procuraram a escola por reconhecerem a qualidade do curso e a oportunidade
oferecida pela Prefeitura do Municipio de Sao Paulo. Cerca de 20% trabalhavam
como Auxiliar de Desenvolvimento Infantil nos CEls e nas Escolas de Educacéo
Infantil particulares da cidade de Sdo Paulo e de outros municipios préximos. Estes
alunos procuraram o curso para obter a formacdo necessdria para o exercicio da
profissdo na primeira etapa do Ensino Fundamental e na Educacéo Infantil.

Sem duvida é adequada a medida tomada pela EMEFM, de pesquisar a




147

148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173

174
175
176
177
178
179
180
181

182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195

realidade e as aspiracfes de seus alunos, para melhor desenvolver suas atividades,
visando a eficacia do processo de ensino-aprendizagem.

Il
Quanto ao Levantamento do Numero de Estudantes Matriculados, Aprovados e
Desistentes, o relatério aponta que, nos Uultimos trés anos, houve queda no
rendimento escolar nas séries iniciais do curso. Acredita a EMEFM que os alunos
que ingressaram traziam defasagens na aprendizagem, resultando em numero
maior de retidos.

E o seguinte o quadro comparativo de alunos promovidos nos anos de 2005 a

2014:
2005 2006 2007 2008 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2
1° ano 48% 82% 71% 75% 65% 57% | 35% | 46% 47% | 41
2% ano 63% 86% 71% 96% 88% 88% | 66% 76% 2% 6
3% ano 83% 84% 71% 100% 95% 97% | 77% 96% 94% | 97
4° ano 97% 97% 97% 100% 100% [ 97% | 91% [ 100% | 100% | 9
2005 | 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2
1° ano 16% 21% 38% 25% 25% 30% 65% | 54% [ 55% | 9
2° ano 32% 43% 31% 14% 13% 37% 34% | 24% | 30% | 4
3° ano 15% 2% 15% 7% 2% 5% 22% 4% 5% 7|
4° ano 2% 0% 2% 3% 0% 0% 9% 0% 5% ]

Sobre alunos retidos, desistentes, transferidos e remanejados, o relatério
destaca diminuicdo dos indices de desisténcia nos Ultimos anos do curso,
atribuindo-a a algumas ac¢fes implantadas com sucesso, tais como,
“interdisciplinaridade de algumas praticas de estagio que, além de enriquecerem a
aprendizagem também reduziram custos aos alunos; nos Ultimos oito anos o
almocgo passou a ser oferecido na escola para facilitar a chegada dos alunos mais
rapidamente a seus empregos minimizando os gastos com a alimentagao”. Assim,
os dados revelariam que a EMEFM, “busca formas de solucionar o problema, mas
ainda se encontra longe de erradica-lo”. O quadro referente a estes € o seguinte:

Verifica-se, conforme admite a propria unidade educacional, que ha muito a
buscar para solucionar os problemas detectados quanto ao aproveitamento dos
estudantes nos dois primeiros anos do curso, bem como quanto ao conjunto
representado pelas retencdes e desisténcias, sendo menos graves, obviamente, 0s
casos de transferéncias e de remanejamentos.

Lembra-se, por outro lado, que o Parecer CME n° 330/13, que analisou os
Relatérios relativos a 2010 e 2011, tinha observado que “a unidade continuava
alcancando bons resultados quanto ao Curso Normal”.

11
Quanto a Demanda Atendida em 2013 e 2014, verifica-se, pelo quadro a
seguir, que foi baixa, na realidade com nimero de inscritos que puderam ser todos
atendidos:

Inscritos 2013 Inscritos 2014 Atendidos 2013 Atendidos 201
1° ano 61 74 61 74
2° ano 07 06 07 06
Total 68 80 68 80

O relatério destaca que, desde 2008, a procura pelo curso diminuiu
consideravelmente, atribuindo-se o desinteresse ao fato de acreditarem que o
Curso de Pedagogia forma profissionais habilitados para trabalhar também na
Educacéao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Diz o relatério que,
comparativamente, a carga horaria e a formacédo especifica do curso da EMEFM
sdo superiores a de curriculos de cursos de Pedagogia de algumas Faculdades
consultadas.
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O quadro a seguir, das inscricbes para o sorteio de vagas de 2005 a 2014,
demonstra essa involugédo na procura, embora tenha havido pequeno aumento em
2014, atribuido a alteragdo em 2013 na LDB, que revigora o Curso em Nivel Médio
na modalidade Normal como formacdo minima necessaria para a docéncia nos
anos iniciais do Ensino Fundamental:

2005 2006 2007 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013

1° ano 249 126 357 176 148 83 84 68 61

2% ano 263 180 118 49 17 17 19 09 07

Total 512 306 475 225 165 100 103 77 68

A vista desses dados é necessario que a EMEFM monitore a situacdo, até
mesmo para eventual encerramento do curso, no caso de continuar a haver falta de
interesse.

Registra-se, aqui, que a Supervisdo, em sua analise, considerou que, apesar
do decréscimo de inscritos, ainda encontra justificativa para a manutengéo do curso.

Para melhor avaliacdo, no entanto, é necessario conhecer e analisar o
comportamento da demanda nos anos subsequentes, de 2015 e 2016, para que se
tenha a série historica atualizada, visando a conclusdo mais consistente.

v
Quanto a Inser¢do no Mercado de Trabalho, o relatério aponta que, nos anos
de 2013 e 2014, 39 alunos concluiram o curso, dos quais 30 foram contatados,
verificando-se que:
- 65% estdo trabalhando na Rede Particular de Ensino
- 15% estao trabalhando na Rede Publica do Municipio de Sao Paulo
- 20% estéo trabalhando em outras areas.
Complementarmente, o relatério apresenta dados sobre continuidade de
estudos dos egressos, verificando-se que:
- 49% néo estado fazendo Curso Superior
- 51% estdo fazendo Curso Superior, sendo:
- 6% em IES Publica Federal — SISU,
- 24% em IES com bolsa do PROUNI,
- 5% em IES com bolsa parcial,
- 5% em IES Publica Estadual,
- 11% em IES sem bolsa de estudos.

E relevante e positiva a informacdo quanto & empregabilidade dos egressos do
curso, uma vez que 80% deles estdo atuando na profissdo docente, seja em
escolas publicas, seja em privadas.

V

Quanto as Consideracg6es Finais, o relatério registra que:

- Muitos Professores, Coordenadores, Diretores e Supervisores da Rede Municipal
tém na sua formacdo inicial o Curso em Nivel Médio na modalidade Normal
concluido na EMEFM.

- Os formados na EMEFM apresentam bom desempenho no mercado de trabalho.

Ao mesmo tempo, sugere:

- Retomar, necessariamente, as formacdes oferecidas em 2013 pela equipe de
DOT-P e de Centro de Formacdo e Acompanhamento a Inclusdo (CEFAI), por
serem contribui¢cdes primordiais na formagéo profissional dos alunos;

- Sugestdo de os alunos do 3° e 4° anos do curso poderem estagiar de forma
remunerada na propria Rede Municipal, mediante convénios, da mesma forma
como ocorre na Rede com universitarios.

No referente & necessidade de formagfes pela equipe de DOT-P e de CEFAI,
evidentemente, cabe a SME tomar conhecimento desta demanda e avalia-la,




245 | visando ao seu atendimento.

246 Registra-se, aqui, que a Supervisdo, em sua analise, considerou pertinentes
247 | acBes conjuntas com a SME, necessérias para o desenvolvimento de uma gestéo
248 | democratica.

249 Cabe, também, lembrar que o Parecer CME n° 330/13, que analisou 0s
250 | Relatorios referentes a 2010 e 2011, havia reiterado a solicitacdo de que a SME
251 | instituisse “uma politica de formagéo especifica para os docentes e coordenadores
252 | pedagdgicos, visando a ampliar cada vez mais a qualidade do ensino ofertado”.

253 Quanto ao estagio remunerado, ele é possivel, cabendo a SME equacionar sua
254 | viabilidade.
255 Reporta-se, aqui, ao que colocou a AT em sua manifestacdo, quando

256 | considerou que as normas nacionais (Resolucdo CNE/CEB n° 01/2004) 2 preveem
257 | sua realizacdo para estudantes da Educacdo Profissional e do Ensino Médio,
258 | julgando que ndo para os do Normal. Por isso, julgou conveniente a manifestagéo
259 | deste Conselho. Ocorre que a mesma Resolugcdo do Conselho Nacional de
260 | Educacao dispde em seu Art. 13: “O estagio profissional supervisionado,
261 | correspondente a pratica de formacéao, no Curso Normal de Nivel Médio, integra o
262 | curriculo do referido curso e sua carga horaria sera computada dentro dos minimos
263 | exigidos, nos termos da legislacéo especifica e das normas vigentes”. Assim, este
264 | artigo prevé, sim, implicitamente, o estagio neste curso, considerando-o modalidade
265 | de oferta do Ensino Médio, apenas excepcionando que sua carga horaria é
266 | “computada dentro dos minimos exigidos”, e ndo acrescida aos minimos exigidos
267 | como nos Cursos Médio e de Educacao Profissional.

268 Il - CONCLUSAO

269 Nos termos das observacdes constantes da Apreciagcdo deste Parecer, toma-se
270 | conhecimento do Relatério do desenvolvimento, nos anos 2013 e 2014, do Curso
271 | em Nivel Médio na modalidade Normal, da EMEFM Prof. Derville Allegretti / DRE
272 | JT.

Sao Paulo, 14 de abril de 2016.

Cons? Marta de Betania Juliano Cons® Bahij Amin Aur
Relatora Relator

Il - DECISAO DA CAMARA DE EDUCACAO BASICA

A Camara de Educacdo Béasica adota como seu Parecer, a manifestacdo dos
Relatores, com os votos dos Conselheiros Titulares, Carmen LuUcia Bueno Valle,
Fatima Aparecida Antonio, Marina Graziela Feldmann, Marta de Betania Juliano e
Sueli Aparecida de Paula Mondini.

Esteve presente o Conselheiro Suplente Antonio Rodrigues da Silva, que ndo
votou, nos termos regimentais.

Sala da Camara da Educacao Béasica, em 28 de abril de 2016.

2 Resolugdo CNE/CEB n° 01/2004, que estabelece Diretrizes Nacionais para a organizagdo e a
realizacdo de Estagio de alunos da Educacdo Profissional e do Ensino Médio, inclusive nas
modalidades de Educacédo Especial e de Educacao de Jovens e Adultos.



Conselheira Marina Graziela Feldmann
Presidente da Camara de Educagéo Basica

IV- DELIBERACAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educac&o aprova o presente Parecer, com a
abstencédo da Conselheira Selma Maria Selma de Moraes Rocha.

Sala do Plenario, em 05 de maio de 2016.

Cons? Sueli Aparecida de Paula Mondini
Presidente do CME




