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01 | I-RELATORIO/HISTORICO
02 | Em 31/03/2020, a Supervisora Geral (antiga Diretora) da Escola Municipal de Educacdo
03 | Profissional e Saude Publica Prof. Makiguti, envia a Diretoria Regional de Educacdo
04 | Guaianases (DRE GU), o Relatdrio das Atividades 2018/2019 desenvolvidas para os cursos:
05 | Técnico em Saude Bucal, Técnico em Analises Clinicas, Técnico em Farmacia, Técnico em
06 | Geréncia de Saude, Técnico em Hemoterapia e Técnico em Cuidados de Idosos.
07 | A Supervisora Escolar, em 02/04/2020, numa analise preliminar retorna o Relatdrio a
08 | Unidade para fazer constar informacdes importantes, em especial o atendimento ao contido
09 | noitem 2.b da Conclusdo do Parecer CME 473/16:
10 |....2.b. faca constar no proximo Relatorio de Atividades, quadro com levantamento de
11 | técnicos egressos da escola e suas ocupagdes profissionais.
12 | O Relatério retorna a DRE GU, ap6s a inclusdo do resultado de duas pesquisas da Unidade: de
13 | Satisfacdo - em que constam o perfil dos estudantes, suas expectativas e satisfacdo quanto a
14 | conclusdo do curso e, Perfil da carreira profissional dos egressos do curso de Saude Bucal —
15 | quando foi levantada, junto aos concluintes de anos anteriores e junto as unidades de saude
16 | daregido, a inser¢do dos ex-alunos, no mercado de trabalho.
17 | A Supervisora Escolar que acompanha o trabalho desenvolvido na unidade, em 29/05/2020,
18 | faz analise detalhada, com destaque para as visitas técnicas, considerando que proporcionam
19 | a ampliacdo de repertdrio dos estudantes e, para o Projeto Interdisciplinar em Saude que
20 | tem como propdsito possibilitar a comunidade os conhecimentos adquiridos na escola. Traga
21 | uma planilha com as matriculas e resultados obtidos pelos estudantes e faz um alerta para a
22 | queda na aprovacgdo de cursos técnicos em Andlises Clinicas e Cuidados de Idosos e, para a
23 | desisténcia nos primeiros médulos de todos os cursos. Sugere, para a equipe escolar, a
24 | andlise dos dados para composicdo do plano de acdo e revisdo do Projeto Politico
25 | Pedagodgico. Conclui o Parecer com manifestacdo favordvel ao prosseguimento de oferta de
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cursos, considerando que a atuacdo da escola “atende a demanda por educag¢éo profissional
técnica de ensino médio de qualidade, oportunizando aos estudantes o acesso ao mundo do
trabalho e a produgdo cientifica”.

Em 07/07/2020, em analise da Coordenadoria Pedagogica da Secretaria Municipal de
Educacdo, o Nucleo Técnico de Curriculo - SME/COPED/NTC e a Diretoria de Ensino
Fundamental e Médio — SME/COPED/DIEFEM manifestam-se quanto a relevancia dos cursos
e a importancia do trabalho realizado pela Escola Municipal de Educacdo Profissional e Saude
Publica Prof. Makiguti. Concluem pela continuidade do trabalho, visto que “oportunizam aos
estudantes formagdo profissional e discussGes que colaboram com a sua formag¢éo cidadd”.
Em 09/07/2020, a Divisdo de Normatizacdo e Orientacdo Técnica da Coordenadoria de
Gestdo e Organizacdo Educacional da Secretaria Municipal de Educagdo -
SME/COGED/DINORT registra que o Relatdrio atende ao preceituado na legislacdo, sugerindo
o envio a este Conselho.

Numa analise preliminar da Camara de Educacdo Basica, foram solicitados a Supervisora da
Unidade, a complementacdo de informacdes e os esclarecimentos sobre a planilha de
aprovacdo, anexados ao processo em 14/08/2020.

Isto posto, passamos a andlise do Relatdrio que traz o desenvolvimento das atividades nos
cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio: em Saude Bucal, em Analises
Clinicas, em Farmacia, em Geréncia de Saude, em Hemoterapia e em Cuidados de Idosos

contemplando os itens necessarios para anadlise deste Colegiado:

1.ldentificacdo da Escola, da comunidade local e da comunidade atendida
Localizada na Cidade Tiradentes, zona leste de Sdo Paulo, ao lado do prédio do Hospital
Cidade Tiradentes a Escola Municipal de Educacao Profissional e Saude Publica Prof.
Makiguti, iniciou suas atividades no dia 15/08/2005 e foi criada com o objetivo de suprir, ou
ao menos minimizar, o grande contingente de jovens e adultos em busca de uma qualificacdao
para ingressar no mercado de trabalho.
A Escola Municipal de Educagao Profissional e Saude Publica Prof. Makiguti criada pela Lei
Municipal n2. 13.806, de 10 de maio de 2004, mantida pela Fundacdo Paulistana de Educacao
e Tecnologia, vinculada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho é
supervisionada pela Diretoria Regional de Educacdo de Guaianases.
No diagnédstico da comunidade atendida, o Relatdrio explicita dados caracterizando o
atendimento: percentual por idade, por regido de residéncia, por rede de ensino, por etnia

(cor), por sexo, numa perspectiva de comparar os dois anos de atendimento (2018 e 2019).

2. Dados sobre autorizagdo de funcionamento do curso de educagdo profissional técnica de
nivel médio

E citado o Parecer CME 26/04 que autorizou a instalagdo e funcionamento da “Escola Técnica
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de Saude Publica Cidade Tiradentes”, aprovou o Regimento Escolar e os Planos de Curso:
Analises Clinicas, Farmacia, Higiene Dental e Servicos de Saude.

Em 2016 foram aprovados os Planos de Curso reformulados de Andlises Clinicas, Farmdcia e,
com novas denominagdes os cursos de Saude Bucal e Geréncia de Saude, conforme Parecer
CME 456/2016.

Em 2018, foram autorizados os cursos Técnico em Hemoterapia e o Técnico em Cuidados de
Idosos e, aprovados seus Planos, por meio dos Pareceres CME 507/2017 e 511/2017.

3. Descricao da infraestrutura fisica, didatico-pedagdgica e dos recursos tecnolégicos,
principalmente no que se refere a sua atualizagao.

Descreve os espacos — edificio em alvenaria composto de 3 pavimentos, sacada em cada sala
de aula com ventilador e os laboratérios com ar condicionado - equipamentos em cada um
dos laboratdrios — de Saude Bucal, de Raio X, de Andlises Clinicas e Hemoterapia, de Farmacia
e de Cuidados de Idosos. Informa sobre as aquisicdes para melhor atendimento aos alunos e

condig¢des de trabalho aos profissionais

4. Qualificacao do corpo docente e plano de atualizacao

Apresenta dois quadros (concursados e contratacdo emergencial), em que relaciona um a
um, todos os educadores, com a informacdo de cargo e qualificacdo: dentistas, enfermeiros,
biomédicos, bidlogos, bioquimicos, psicdlogos,  farmacéuticos, todos com
especializacdo/mestrado e/ou doutorado na area educacional.

A formagado para atualizagao do corpo docente acontece continuamente por meio de estudos
junto aos Coordenadores Pedagdgicos, nos horarios coletivos de horas-atividade, versando
sobre formacdo técnica dos professores, perfil psicolégico dos alunos, metodologias,
aprendizagens, avaliacdo e outros temas que surgem a partir de discussdes para verificacao
de situacdo de alunos ou que os préprios professores apresentam de aprofundamento de
assuntos mais especificos. Além desses estudos traz um relato das formacdes pontuais de
palestras e encontros com pautas de interesse dos educadores.

5. Procedimentos utilizados para a Avaliacio dos estudantes — aspectos qualitativos e
quantitativos

A Escola apresentou a sistematica da avaliagdo, com foco no desenvolvimento de
competéncias profissionais, durante todo o processo, subsidiando ajustes constantes.

A avaliacdo da aprendizagem teve o objetivo de observar o desenvolvimento do estudante,
bem como serviu de instrumento onde o professor avaliou a sua propria pratica pedagégica.
A partir da autoavaliacdo, o professor observa e percebe onde ndo atingiu os objetivos e
propde novas metodologias compartilhando e trocando experiéncias nos momentos de hora-

atividade com a coordenacdo e seus pares.
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Os docentes adotam vdrios instrumentos que favoreceram a aplicagao da avaliagdo, no
contexto profissional, dos conhecimentos, habilidades e valores desenvolvidos em atividades
realizadas individualmente e/ou em grupos

Para aprovacgao o aluno deve alcangar média 5 (cinco) e frequéncia minima de 75%, em todos
0s componentes curriculares.

Foram oferecidos estudos de recuperacdo paralela e continua a aluno que ndo obteve a
média e sempre que identificada dificuldade no processo de apropriacdo, mobilizacdo e
aplicacao de conhecimentos.

O projeto estudante monitor nos cursos de Farmadcia, Saude Bucal, Hemoterapia e Analises
Clinicas - estudante do Mddulo lll, aprofundando seus estudos, auxilia estudantes do Mddulo
Il com dificuldade na aprendizagem - teve continuidade com resultados positivos.

Foram oferecidas, conforme consta no Regimento Escolar, compensacdao de auséncias aos

alunos, na forma adequada para cada componente curricular.

6. Desempenho dos estudantes - 2018 e 2019
Foram apresentados para 2018 e 2019, graficos e quadros numéricos por Curso, por Mddulo
e por turno de atendimento os matriculados, os aprovados, os desistentes e os reprovados,

gue seguem sintetizados:

2018
o 8 3 8 il
c 7 S g 2 g %
urso E k] 8 : o -
[, 9 7] © s Aprovacao
n a o P <
Anélises 10 20 20 344 304 88,4%
Clinicas
20 28 17 321 276 86%
formacia |22 36 22 369 311 84,3%
20 23 18 393 352 89,6%
10 32 20 333 281 84.4%
Saude Bucal
20 36 6 340 298 87,6%
Geréncia de | 1° 31 23 260 206 79,2%
Salde 20 33 9 260 218 83,8%
Hemoterapia | 22 9 2 50 39 78%
C“'I‘i"‘(‘)‘i‘(’;de 20 4 0 42 38 90,5%
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2019
o
gl g 8| § g g
0 ¢ O = | © cy
Curso g % S g = 3 ? .
o o I e ® s Aprovacgio
¥ a o © = <
-
Andlises 1¢ 18 7 5 279 249 89,2%
Clinicas 20 29 10 7 259 213 82,2%
1¢ 25 30 9 402 338 84,1%
Farmacia
29 33 14 7 400 346 86,5%
1@ 27 11 2 335 295 88,1%
Saude Bucal
29 30 19 4 388 335 86,3%
Gerénciade | 19 27 4 5 235 199 84,7%
Saude 20 23 4 2 224 195 87,1%
1@ 17 4 1 86 64 74,4%
Hemoterapia
20 13 5 1 121 102 84,3%
o o)
Cuidados de | 1° 8 4 0 58 46 79,3%
Idosos
29 14 5 2 92 71 77,2%

7. Sintese da Proposta Pedagagica para 2018 e 2019

Os seis cursos estdao organizados em trés mdédulos semestrais:

O Mddulo I, de carater introdutdrio e sem terminalidade ocupacional, é comum a todos os
itinerdrios e contempla as competéncias profissionais gerais comuns aos técnicos da area de
saude.

O Mddulo Il com formacdo especifica, e saida intermedidria, integra competéncias
profissionais gerais e especificas de auxiliar da subarea.

O Moddulo 1l contempla as competéncias profissionais especificas do técnico desta subarea
gue, integradas as competéncias dos mddulos anteriores, completam a Habilitacdao

Profissional de Técnico na subarea especifica do curso.

8. O Quadro da matriz curricular

Traz os componentes curriculares dos trés moddulos (Basico, Formacdo Especifica e
Habilitacdo Profissional), com carga horaria de acordo com o estabelecido no Catédlogo
Nacional de Cursos Técnicos.
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Curso Nucleo Basico | Form. Especifica | Hab. Téc. Profiss. Total
Mddulo | Madulo II Madulo Il
Analises Clinicas 400h 400h + 40h pp* | 400h + 40h est** | 1200h +80h
Farmacia 400h 400h + 40h est** | 400h + 40h est** | 1200h +80h
Saude Bucal 400h 400h + 60h est** | 400h + 40h est** | 1200h +100h
Geréncia de Saude 400h 400h + 40h est** | 400h + 40h est** | 1200h +80h
Hemoterapia 400h 400h + 40h pp* | 400h + 40h est** | 1200h +80h
Cuidados de Idosos 400h 400h 400h 1200h

* Pratica Profissional

** Estagio Profissional Supervisionado

a. Matrizes Curriculares

MODULO | — comum aos 6 cursos

Funcdes Componentes curriculares Carga horaria
e Saude coletiva 67h
Educacdo para a . )
) e Educagao para o autocuidado 50h
saude
e Bioética 17h
Protecdo e e Psicologia Aplicada a Saude 33h
prevencdo e Biosseguranca 33h
Recuperacdo/ . L
o e Nogdes de primeiros socorros 17h
reabilitacdo
e Organizagdo do processo de trabalho em 67h
Gestdo em saude Sadde
e Politicas de saude 50h
Todas e Projeto Interdisciplinar em Saude 66h
Total 400h
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Curso Técnico em Analises Clinicas:

MODULO II: Formag3o Especifica

Funcdes Componentes curriculares Carga horaria
e Quimica e Matemadtica Laboratorial 33h
e Fisiopatologia aplicada as Analises Clinicas 67h
) e Coleta e Manipulacdo de Amostras Bioldgicas 67h
Apoio ao
Diagnéstico e Biologia Molecular aplicada as Andlises 33h
Clinicas
e Parasitologia Clinica 67h
e Analise Laboratorial de Fluidos Bioldgicos 33h
Protecao e Legislacdo e Biosseguranca nas acdes de 33h
Individual Andlises Clinicas
e Projeto Interdisciplinar em Saude 67h
Todas
e Pratica Profissional 40h
Total 440h

MODULO lIl: Habilitagdo Profissional de Técnico em Anélises Clinicas

Funcgdes Componentes curriculares Carga horaria

e Hematologia Clinica 67h

e Bioquimica Clinica 67h

Apoio ao e Imunologia Clinica 67h

Diagnéstico

e Microbiologia Clinica 67h

e Orientagdo ao Trabalho de Conclusao do 67h

Curso
e Projeto Interdisciplinar em Saude 65h
Todas
e Estagio Profissional Supervisionado 40h
Total 440h
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Curso Técnico em Farmacia:

MODULO II: Formag3o Especifica

. . Carga
Fungdes Componentes curriculares .
horaria
Protecao e ] . )
. e Dispensacdo de medicamentos e correlatos 134h
Prevencgao
Recuperacdo/ e Producdo de Medicamentos e Cosméticos e, 134h
Reabilitacao controle de qualidade
Gestdo em Saude e Organizacdo do processo de trabalho em Farmacia 67h
e Projeto Interdisciplinar em Saude 65h
Todas
e Estagio Profissional Supervisionado 40h
Total 440h
MODULO Iil: Habilitagdo Profissional de Técnico em Farmacia
o . Carga
Funcodes Componentes curriculares o
hordria
Protegdo e ) . )
. e Dispensagdo de medicamentos e correlatos 134h
Prevencgao
Recuperagdo/ e Producao de Medicamentos e Cosméticos e, &7h
Reabilitacao controle de qualidade
¢ Orientagdo ao Trabalho de Conclusao do Curso 67h
Gestdo em Saude
e Promogao do uso racional de medicamentos 67h
e Projeto Interdisciplinar em Saude 65h
Todas
e Estagio Profissional Supervisionado 40h
Total 440h
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Curso Técnico em Saude Bucal:

MODULO II: Formag3o Especifica

Funcdes Componentes curriculares Carga horaria
Apoio ao Diagnodstico |e Radiologia Odontoldgica | 33h
Educacdo para a saude |eEducacdo em Saude Bucal 33h
e Biosseguranca em Odontologia 67h
Protecao e Prevencao
e Promocdo e prevencdo em Saude Bucal 67h
£ . -
Recuperacio/ e Especialidades Odontoldgicas | 67h
reabilitacdo
e Anatomofisiopatologia 33h
Gestao em Saude e Saude Bucal Coletiva | 33h
e Projeto Interdisciplinar em Saude 67h
Todas
e Estagio Profissional Supervisionado 60h
Total 460h

MODULO lII: Habilitagdo Profissional de Técnico em Saude Bucal

FuncGes Componentes curriculares Carga horaria
Apoio ao Diagndstico |eRadiologia Odontoldgica Il 67h
Educacio para a satide e Orientacdo do Trabalho de Conclusao 67h
do Curso
Protec¢do e Prevengdo |eEspecialidades Odontoldgicas Il 67h
Recuperagao
P. CN / e Pratica odontolégica integrada 67h
reabilitacdo
Gestdo em Saude e Saude Bucal Coletiva ll 67h
e Projeto Interdisciplinar em Salde 65h
Todas
e Estagio Profissional Supervisionado 40h
Total 440h
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Curso Técnico em Geréncia de Saude:
MODULO II: Formag3o Especifica

Funcdes Componentes curriculares Carga horaria
Ciclo de Gestao da e Administragao de servigcos em 33h
Administracdo em Saulde Saude
Ciclo de Gestao de Recursos . .
- e Gestdo de Materiais 67h
Materiais
Operagao do Ciclo de Recursos
perac e Gestdo de pessoas 67h
Humanos
Operacao dos Ciclos de Gestao
perac N , e Sistemas de Informacao 67h
de Informacgdo em Saude
Operacdo dos Ciclos de Gestao,| e No¢cbes de Direito aplicado a 33h
Direitos a Saude Saude
Operacao dos Ciclos de Gestao
peras e Gestdo de Documentos 67h
de Documentos
Projeto Interdiscipli
° ro,Je o Interdisciplinar em 66h
Saude
Todas « Estégio Profissional
glo. .ro issiona 40h
Supervisionado
Total 440h

MODULO lII: Habilitagdo Profissional de Técnico em Geréncia de Satde

o . Carga
Fungdes Componentes curriculares -
horaria
Gestdo e Planejamento de . .
A . , . | ®Abastecimento e Patrimoénio 67h
Patrimobnio em Servicos de Saude
Planejamento e organizagao do
) & ¢ e Gestdo de Processos de Trabalho 67h
processo de Trabalho
Planejamento e organizacdo dos
: ) & . ¢ e Gestdo de servicos de apoio 67h
servigos de apoio
Bases de gestdo financeira e Gestdo Financeira 33h
Planejamento e organizagao em
) & ¢ e Planejamento de Pessoal 33h
recursos humanos
Estruturacdo e aplicagao do e Orientac¢do do Trabalho de 67h
Projeto Integrado em Saude Conclusdo de Curso
Proieto | <cioli
. rc3]eto nterdisciplinar em 66h
Saude
Todas Estdgio Profissional
[ J
s aglo. ‘ro issiona 40h
Supervisionado
Total 440h

10
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Curso Técnico em Hemoterapia:

MODULO II: Formag3o Especifica

~ . Carga
Fungdes Componentes curriculares .
horaria
e Biologia Celular, Molecular e Genética
aplicada a Hemoterapia e Terapia 33h
Celular
e Fisiologia e Fisiopatologia do Sangue 67h
Apoio ao Diagnéstico | °® Imuno-hematologia basica 67h
e Controle de qualidade em hemoterapia 33h
e Captacdo de doadores 33h
e Fundamentos em Imunologia e
. 67h
Sorologia
N . e Legislagdo e Biosseguranga em
Protecdo Individual H . 33h
emoterapia
e Projeto Interdisciplinar em Saude 67h
Todas . .
e Pratica Profissional 40h
Total 440h

MODULO llI: Habilitagdo Profissional de Técnico em Hemoterapia

. i Carga
Fungdes Componentes curriculares .
horaria
e Imuno-hematologia Clinica 67h
e Doencas Hematolégicas 67h
e Doencas Infecciosas transmitidas pelo 67h
sangue
_ o ¢ Metodologia Cientifica aplicada ao
Apoio ao Diagnostico Trabalho de Conclus3o de Curso de 67h
Hemoterapia
e Processamento e armazenamento de
hemocomponentes e células tronco 33h
medulares
e Utilizacdo de hemocomponentes 33h
e Projeto Interdisciplinar em Saude 66h
Todas
e Estagio Profissional Supervisionado 40h
Total 440h

11
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Curso Técnico em Cuidados de Idosos

MODULO II: Formag3o Especifica

R ] Carga
Fungdes Componentes curriculares .
horaria
. e Anatomia e Fisiologia Humana 67h
Educagao para a ] ]
) e Cuidados Alimentares e Aspectos da Fala e
Saude . 33h
Degluticao
y e Etica Profissional e fung3o social do
Protecao e ) 33h
. Cuidador de Idosos
prevencao L -~
e Legislagdo e Politicas para a Pessoa Idosa 33h
e Acessibilidade e prevencao de acidentes 33h
domeésticos
Gest3o em saude e Cuidados, Higiene Pessoal e Rotina de 33h
Trabalho com o Idoso
e No¢des basicas farmacoldgicas 33h
e Projeto Interdisciplinar em Salde 67h
Todas - —
e Pratica Profissional 68h
Total 400h
MODULO lil: Formag3o Técnico em Cuidados de Idosos
. ) Carga
Funcdes Componentes curriculares o
horaria
e Fundamentos de Gerontologia e Geriatria 67h
Educacdo para a e Doencas Cronicas 33h
Saude e Processo biopsicossocial da Senescéncia e 67
Senilidade
. e Cuidados paliativos 33h
Protecgao e ;
- e Praticas Integrativas e Complementares em
prevenc¢ao ) 67h
Saude
e Projeto Interdisciplinar em Saude 66h
Todas
e Pratica Profissional 67h
Total 400h

12
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9. Pratica profissional, Estagio Profissional Supervisionado, Projeto Interdisciplinar de
Saude e Parcerias:

a. Pratica Profissional - A pratica profissional é realizada em laboratérios da prépria Unidade,
em horario ndo concomitante com os hordrios de aula na escola e conta com o
acompanhamento e supervisdo, em tempo integral, de professor responsdvel. Além dessas
atividades praticas, sao realizadas visitas técnicas e pesquisas.

Para o curso Técnico em Cuidados de Idosos, consta Prdtica Profissional compondo as 400
horas da Matriz Curricular de cada Mdédulo.

A Pratica Profissional acontece também no Mddulo Il dos Cursos Técnicos em Analises
Clinicas e em Hemoterapia, com visitas técnicas, além da realizacdo das atividades nos

laboratoérios da escola.

b. Estagio supervisionado

Exceto para o curso Técnico de Cuidados de Idosos, os demais cursos tém o estagio com o
acompanhamento e supervisdo de professor responsavel, desde as orienta¢des na escola até
as visitas nos campos de estdgio, sempre em hordrio ndo concomitante com hordrio das
aulas, visando a promocgdo de vivéncias em situacdo real de trabalho:

Andlises Clinicas — 40 h de Pratica Profissional no Médulo Il em atividades praticas no

laboratério da escola e visitas técnicas em equipamentos de atuagao na area de andlises
clinicas e participagdo em agdes educativas comunitarias e 40 h de Estagio Profissional
Supervisionado no Mddulo Ill, em hospitais publicos e particulares na realizagdo de
diagnodsticos bioquimicos e parasitolégicos, exames imunoldgicos e sorolégicos e outros
Farmacia - 40 h de Estdgio Profissional Supervisionado no Médulo Il em Farmdcia de UBS,
Farmacia de Manipulacdo e Drogarias em atividade de observacdo e 40 h de Estdgio
Profissional Supervisionado no Mddulo lll em Unidades Basicas de Saude, Farmacia de
Manipulacdo e Drogarias, em atividades de dispensacdo e medicamentos, participacdo na
analise de prescricdes, armazenamento, controle de estoque, e em Farmacia Hospitalar na
avaliacdo da dose, via de administracdo, interacdo com outros medicamentos e outros

Geréncia de Saude - 40 h de Estagio Profissional Supervisionado no Mddulo Il e 40 h de

Estdgio Profissional Supervisionado no Mddulo IIl em Unidades Basicas de Saude em
atividades de elaboracdo e confec¢do de escala de trabalho, de férias, cobertura de plantdes,
requisicdo de materiais, elaboracdo de documentos, registro de internacdes, cadastro de
pacientes.

Saude Bucal - 60 h de Estagio Profissional Supervisionado no Mddulo Il nas Unidades Basicas
de Saude, centro de Especialidades Odontoldgicas e Consultérios particulares em atividades
de lavagem e esterilizacdo de instrumentais, preparo da instrumentalizacdo do cirurgidao
dentista, preenchimento de fichas e atividades educativas nas escolas, sempre com a

supervisdo do cirurgido e 40 h de Estagio Profissional Supervisionado no Mddulo Il em
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atividades envolvendo apenas procedimentos clinicos reversiveis.

Hemoterapia - 40 h de Pratica Profissional no Médulo Il no laboratério da prépria escola e
visitas técnicas e, participagdo em agOes educativas comunitdrias e 40 h de Estagio
Profissional Supervisionado no Mdédulo Ill, em Banco de Sangue e Agéncia Transfusional,
selecionando materiais para coleta de sangue, verificando as condi¢des dos equipamentos,
dos sintomas adversos para doagdao e transfusdo, realizando dosagem de hemoglobina,
aplicando medidas de seguran¢a no armazenamento, transporte e manuseio dos produtos, e

outros procedimentos técnico assistenciais.

c. Projeto Interdisciplinar em Saude (PIS) - Desde o Médulo |, comum aos 6 cursos, é
desenvolvido o PIS que objetiva levar a comunidade, o conhecimento adquirido na escola,
por meio de palestras, trocas de informagdes, acdes educativas, etc, alcancando um grande
numero de moradores da comunidade.

Mddulo | — os estudantes vao até a comunidade com as informagdes, por exemplo em 2018:
Descarte de medicamentos: Os alunos elaboraram um questionario e orientaram as pessoas
da comunidade durante a feira de saude.

Doacdo de Sangue: Palestras sobre doac¢do de sangue e medula dssea na feira da Saude
Apresentacao do sistema de atendimento das unidades basicas de saude.

Agdo Comunitaria de Saude no Nucleo de Convivéncia para ldosos

Doagdes de Sangue pelos Alunos de Analises Clinicas e Hemoterapia

Palestras sobre amamentacao

Dinamica vocacional com jovens da comunidade no CEU Agua Azul, com alunos do 92 ano.
Moddulo Il — os estudantes, realizam na propria unidade uma Feira de Salude por semestre,
com palestras e exposicoes sobre temas de interesse para a comunidade, trazendo um
grande numero de moradores (aproximadamente 6000 pessoas): Febre Amarela e Perfil do
Profissional

Moddulo Il — os estudantes, orientados e incentivados pelos educadores realizam cursos de
atualizacdo dentro da area do seu curso: Gerontologia (Instituto Paulista de Geriatria e
Gerontologia José Ermirio de Moraes), Aromaterapia (Centro de Praticas Naturais).

Da mesma forma, em 2019 foram realizadas as atividades:

Moddulo |: Palestras e agdes comunitarias:

Violéncia Doméstica

Violéncia contra os idosos

Orientacdo sobre Saude Bucal — CEls da regido.

Conscientizacdo e doacdo de sangue dos alunos Makiguti

Apresentacao sobre Doencas nas aguas, para as escolas da regido.

Conscientizacdo sobre Sifilis

Doacdo de Sangue e Medula dssea.
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Moadulo II: foram realizadas as duas Feiras da Saude ao final dos semestres, com

atividades/palestras sobre os temas Infec¢Ges Sexualmente Transmissiveis, Cancer e Perfil do

Profissional

Mddulo Il — Com a finalidade de atualizacdo dentro da prdépria area, foram realizados os

cursos: Florais de Bach (Instituto Healing), Medita¢do (Centro de Prdticas Naturais), Cuidando
de quem cuida, Acompanhante Cultural, Educagdo Financeira e Empreendedorismo Cultural

(Associacdo Cuidadores de Idosos da Regido Metropolitana de Sao Paulo)

d. Parcerias existentes

Até 2019 teve continuidade a parceria com a Faculdade de Odontologia da USP e CNPQ para
iniciacao pré-cientifica, com direito inclusive a bolsa financiada pelo CNPQ.

Nessa parceria com a Faculdade de Odontologia da USP, os estudantes da Makiguti
apresentaram trabalho de pré-iniciacdo cientifica, sendo examinados por uma banca e
premiados até o terceiro lugar.

Nos dois anos, com o objetivo de estagios, visitas técnicas e palestras foram firmadas
parcerias com UBS da regido, SUVIS, Supervisao de Saude, Centro Cultural e Coordenadoria
Regional de Saude Leste, AFIP Associacdo Fundo de Incentivo a Pesquisa, Associacao dos
Cuidadores de Idosos da Regido Metropolitana de S3ao Paulo, Nucleo de Convivéncia de
Idosos MOCA, Nucleo de Convivéncia de Idosa Vovo Neta, CCA Centro para Criangas e
Adolescentes Cidade Tiradentes, Centro Cultural de Formacdo Cidade Tiradentes, Centro de
Praticas Naturais de Cidade Tiradentes, Centro Educacional Unificado Agua Azul, Cidade dos
Velhinhos de Itaquera, Estagdo da Juventude Cidade Tiradentes, Hospital Geral de

Sao Matheus Dr. Manoel Bifuco, Industria Farmacéutica SEM, Instituto Healing, Instituto
Butantan, IPGG instituto Paulista de Geriatria e Gerontologia, Natura Cosmeticos S.A, Yakult
S.A Industria e Comércio, Organizacdo Social de Saude Santa Marcelina, além de trabalhos
com a Subprefeitura de Cidade Tiradentes, a Diretoria Regional de Educacdo Guaianases e as
Secretarias Municipal de Saude e Municipal do Desenvolvimento Econémico e Trabalho

10. Atividades extracurriculares

Em 2018, teve continuidade, o Projeto de Monitoria a cargo do prof. Daniel, em que os
alunos do Mdédulo Il auxiliam os alunos do Mdédulo Il e, devido aos bons resultados, também
continuou em 2019.

Para organizacdo das atividades extracurriculares, foi elaborado um Calendario das Cores
Makiguti e, a cada més, uma doenca ou um grupo delas é apresentado por meio de palestras
dos professores da escola, aos alunos e abertas a comunidade: Glaucoma, Leucemia,
Seguranca do trabalho, Hepatite, Doacdo de Sangue, Tabagismo, Suicidio, Cancer de Mama,
Cancer de Prostata e Prevencao HIV.

Foram ainda apresentados outros temas: Anemia Falciforme, Tuberculose, Como esta seu
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coragao?

Em 2019, foi estabelecida a Semana da Saude Makiguti e, decidido o tema: Praticas
Integrativas e Complementares para a semana de 02 a 06/04, sendo desenvolvidas diferentes
atividades e palestras: Danga Circular, Cuidando do seu templo, Alimentacdo Saudavel,
Florais de Bach, Medita¢do, Como viver mais de 100 anos, Fitoterapicos, e outros.

Para essas atividades foram convidados especialistas para falar a comunidade.

Neste mesmo ano, foram realizados dois Saraus Makiguti: Romanceiro da Inconfidéncia
(aniversario da Cidade Tiradentes) e Muitas Primaveras (Semana do Idoso) que

proporcionaram ambiente acolhedor de aprendizagem e vida.

11. Acompanhamento, controle e avaliacao do processo educacional e aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias.

A avaliacdo do processo educacional ocorreu sistematicamente durante todo o processo de
construcdo das competéncias, subsidiando ajustes constantes no Projeto Pedagdgico e
Planos de Trabalho, pelos profissionais.

Foram utilizados diferentes instrumentos e procedimentos para a avaliacdo em cada
componente curricular.

Para o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias foram utilizados os procedimentos

de classificagao e reclassificagao.

Il. APRECIAGAO

Trata o presente do Relatério de Atividades da Escola Municipal de Educagdo Profissional e
Saude Publica Prof. Makiguti nos anos 2018 e 2019, nos cursos de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio: Andlises Clinicas, Farmacia, Saude Bucal, Geréncia de Saude,
Hemoterapia e Cuidados de Idosos.

No aspecto formal, o Relatério atende as normas emanadas por este Conselho: os Pareceres
CME 59/05 e CME 67/05, que estabelecem parametros para a elaboracdo de Relatérios de
desenvolvimento de cursos de Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio e, ao contido no
Comunicado CME 01/17.

Atende a recomendacdo constante no Parecer CME 535/2018 referente ao Relatério de
Atividades desenvolvidas nos anos 2016/2017, com a providéncia de pesquisa e
planilhamento de respostas dos egressos sobre carreira profissional, numa parceria com a
Universidade de Sdo Paulo. Para todas as questdes da pesquisa, o percentual de satisfacdo
com o curso e a melhoria na carreira profissional, a partir da conclusdo do curso, estd sempre
acima de 80%. O levantamento junto as Unidades de Saude na Cidade Tiradentes, mostra o
percentual de empregabilidade dos egressos: 50% dos Técnicos em Saude Bucal, 77% dos
Auxiliares em Saude Bucal, 82% dos Técnicos em Farmacia e 8% dos Técnicos em Geréncia de

Saude sdo ex-alunos que concluiram cursos na escola: de Auxiliar e/ou Técnico.
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A infraestrutura da unidade auxilia no desenvolvimento do projeto pedagégico. Funciona em
espacos devidamente organizados e equipados para as finalidades a que se destinam. Em
visita de Conselheiros deste Conselho, percorremos as instala¢des, visitamos laboratérios,
ingressamos em salas de aula e foi constatada a qualidade de atendimento aos estudantes.
Foi presenciado o envolvimento da equipe de gestdo e pudemos conversar com professores
que se mostraram felizes por participar da equipe e, com os estudantes que apresentaram

suas expectativas e satisfacdo com os cursos.

Cada um dos seis cursos esta organizado em 3 Médulos semestrais, sendo que o Médulo | é
comum a todos os cursos, o Médulo Il com terminalidade possibilita certificacdo de
qualificacdo profissional técnica e propiciou, a muitos alunos, a inser¢do no mercado de
trabalho como Auxiliar Técnico na subarea e o Mddulo Il de carater mais especifico
possibilita o Diploma de Profissional Técnico na subarea.

Compdem a carga hordria de cada um dos 6 cursos, a pratica profissional que acontece nos
laboratdrios da prépria escola e em visitas técnicas, com acompanhamento de professor e,
exceto o curso de cuidados de idosos, os demais contam com estdgio profissional
supervisionado que é realizado em unidades de saude da regido.

No Mddulo Il do Curso Técnico de Hemoterapia foram realizadas Praticas Profissionais em
substituicdo ao Estagio Supervisionado. A equipe escolar esta providenciando a solicitagao de
alteracdo do Plano de Curso, bem como a convalidacdo dos estudos realizados para a
regularizagao.

A Matriz Curricular de todos os 6 cursos tem como diferencial o Projeto Interdisciplinar em
Saude, componente curricular em que se desenvolvem trabalhos junto a comunidade.

No Mddulo |, a comunidade vai até a escola para palestras e atividades e servicos prestados
pelos préprios alunos e, no Mddulo Il as atividades junto a comunidade sdo realizadas em
espacos externos a escola.

No que se refere a Avaliacdo do Processo Educacional, o Relatdrio traz que a equipe entende
a avaliacdo como continua e diagndstica e, é realizada por meio de diferentes instrumentos
(conversas, relatdrios, pesquisas, projetos, provas,..) possibilitando o auto conhecimento do
aluno (suas possibilidades) e reflexdo sobre a pratica do professor. E oferecida a
oportunidade de recuperacdo sempre que ¢é identificada dificuldade no processo de

aprendizagem.

Em relacdo ao aproveitamento dos alunos, pode-se notar que, embora a situacdo ainda

necessite de atencdo e providéncias, numa série histérica temos:
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%
) Desistente . ° %
CURSO ANO | Matriculados ) Desistente | Aprovados
+ Retidos ) Aprovados
+ Retidos
2016 554 116 20,9 % 438 79,1 %
Analises 2017 628 96 15,3 % 532 84,7 %
Clinicas
2018 665 85 12,8 % 580 87,2 %
2019 538 76 14 % 462 86 %
2016 680 149 21,9 % 531 78,1 %
L. 2017 694 124 18 % 570 82,1%
Farmacia
2018 762 98 12,9 % 664 87,1%
2019 802 118 14,7 % 684 85,3 %
2016 608 114 18,8 % 494 81,2 %
) 2017 622 96 15,4 % 526 84,6 %
Saude Bucal
2018 673 94 14 % 579 86 %
2019 723 93 12,9% 630 87,1%
2016 455 158 34,7 % 297 65,3 %
Gerénciade | 2017 525 135 25,7 % 390 74,3 %
Saude 2018 520 96 18,5 % 424 81,5 %
2019 459 65 14 % 394 86 %
) 2018 50 11 22 % 39 78 %
Hemoterapia
2019 207 41 19,8 % 166 80,2 %
Cuidados de 2018 42 4 9,5% 38 90,5%
|
dosos | 5019 150 33 22 % 117 78 %

Nota-se que o percentual de ndo aprovagdo (desisténcia + retengdo) ainda é alto, mas, ao
longo dos 4 ultimos anos, conforme série histérica acima, vem sendo reduzido.

A partir de 2019 é computado no percentual de ndo aprovagao, o trancamento de matricula,
conforme consta no Regimento com altera¢do aprovada pelo Parecer CME n2 06/19.

Os dois cursos que tiveram inicio de oferecimento de vagas no 22 semestre de 2018,
apresentam os menores indices de aprovacdo. Faz-se necessario um estudo rigoroso para
novas propostas no ambito do Projeto Politico Pedagdgico, visando a melhoria desses indices
de permanéncia e de sucesso dos alunos.

Quanto a compensacdo de auséncias, o levantamento de assiduidade é realizado
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mensalmente e é dada ciéncia aos alunos sobre a necessidade, a possibilidade e a forma
definida pelos professores de cada componente curricular para compensar as faltas,
conforme previsto no Regimento Escolar. Faz-se necessaria uma acao de busca ativa para
reducdo do nimero de desisténcia e abandono.

Por todo o exposto, inclusive a manifestacdo favordvel de profissionais — da DRE GU e SME -
gue acompanham o trabalho realizado na EMEPSP Prof. Makiguti, constata-se que a Equipe
Escolar desenvolve um trabalho que resulta no oferecimento de educac¢do de qualidade, em

beneficio dos alunos e das condi¢des de trabalho dos educadores.

Il - CONCLUSAO

A vista do exposto,

1.toma-se conhecimento do Relatério de Atividades desenvolvidas nos cursos de
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Andlises Clinicas, Farmacia, Saude
Bucal, Geréncia de Saude, Hemoterapia e Cuidados de Idosos na Escola Municipal de
Educacdo Profissional e Saude Publica Prof. Makiguti, referente aos anos 2018 e 2019,

2.recomenda-se a Equipe Educacional, para a reducdo de desisténcia nos diferentes
Modulos de cada curso, um trabalho efetivo de busca ativa dos estudantes, com inicio
do processo antecedendo o abandono — na percepgdo de faltas constantes e/ou
desinteresse nas atividades;

3.recomenda-se que, além da ciéncia da equipe da Escola Municipal de Educagao
Profissional e Saude Publica Prof. Makiguti, este Parecer seja objeto de conhecimento,
dos orgdos da Secretaria Municipal de Educacdo, da Fundacdo Paulistana de
Educacdo, Tecnologia e Cultura e da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho.

Sueli Aparecida de Paula Mondini Neide Cruz
Conselheira Relatora Conselheira Relatora

11l - DECISAO DA CAMARA DE EDUCACAO BASICA

A Camara de Educacdo Basica adota como seu Parecer, a manifestacdo das Relatoras, com os
votos dos Conselheiros Titulares, Cristina Margareth de Souza Cordeiro, Emilia Maria Bezerra
Cipriano Castro Sanches, Fatima Cristina Abrdo, Marina Graziela Feldmann e Sueli Aparecida
de Paula Mondini.

Estiveram presentes os Suplentes, Fatima Aparecida Antonio, Lucimeire Cabral de Santana e

Silvana Lucena dos Santos Drago que ndo votaram, conforme normas regimentais.
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Sala da Camara da Educacgao Basica, em 19 de Novembro de 2020.

Conselheira Emilia Maria Bezerra Cipriano Castro Sanches

Presidente da Camara de Educagao Basica

IV - DELIBERAGAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagdo aprova, por unanimidade, o presente Parecer.

Sala do Plendrio, em 26 de Novembro de 2020.

Conselheira Teresa Roserley Neubauer da Silva
Presidente do CME
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