PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO DE FOMENTO N° 03 /2021 QUE FIRMAM
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
SAO PAULO E A ASSOCIAGAO PELA SAUDE
EMOCIONAL DE CRIANCAS - ASEC

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO,
por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGADO, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 46.392.114/0001-25, situada na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila Clementino,
na cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo
Secretaric Municipal de Educagdo, Sr. Fernando Padula Novaes, doravante
denominada CONCEDENTE e a ASSOCIAGAO PELA SAUDE EMOCIONAL DE
CRIANCAS - ASEC, inscrita no CNPJ sob 07.270.546/0001-01, situada na rua
Abolicdo, 411 bairro Bela Vista - SP ~ CEP: 01319-010, neste ato representada
pela presidente Sra. Juliana Maria Pereira Fleury, doravante denominada
simplesmente, PARCEIRA.

CONSIDERANDO o Decreto n° 59.210/20 de 06/02/2020 que estabelece
procedimentos e prazos para operacionalizacéo de agbes governamentais
com recursos oriundos de emendas parlamentares;

As Partes acordam em celebrar o presente Termo de Fomento, de acordo
com a Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 57.575/2016
com o despacho exarado sob o n° 056926661 do Processo SEl n°
6016.2021/0129120-8, nos termos das cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
11. Através do presente, a SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO e a PARCEIRA, registram interesse para a
implementacdo do Programa Amigos do Zippy em escolas da Rede

Municipal de Ensino.
12. A PARCEIRA desenvolvera o PROGRAMA, consoante ao
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Plano de Trabalho anexo parte integrante do presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E PUBLICO ALVO

2.1. O programa sera desenvolvido nas escolas da RME a serem
definidas pelas 13 DREs paulistanas.

22 Publico alvo: 400 professores de escolas da rede publica da
cidade de Sao Paulo, das 13 DREs, distribuidos em turmas de até 50
participantes que estardo participando de formagdes totaimente no
modo virtual, parte assincrona e parte sincrona, em tempo real, em
em turmas de até 100 participantes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA PARCEIRA

3.1. Cumprir as metas e cronograma de execugéo do PROGRAMA
dispostas no PLANO DE TRABALHO.
3.2. Cabe a ASEC a coordenagdo de todo o projeto,
disponibilizando conteudos e recursos necessérios para a plena
execucgao da proposta;
3.3. Fornecer embasamento conceitual e pratico das atividades
aos professores participantes do programa de formagéo de modo a
desempenharem o papel de facilitadores do desenvolvimento
emocional das criancas.
3.4. Promover agdes educacionais para o bem-estar e a salde
emocional é contribuir com o plenc desenvolvimento dos individuos,
em diferentes fases e ambiéncias da vida.
3.5. Oferecer aos 400 {guatrocentos) professores a Carga horaria:
25 horas, sendo 20 horas assincronas via Moodle e 5 horas
sincronas em encontros em tempo real na plataforma tipo Zoom.
3.6. Apresentar neste projeto as agbes que se enconiram
alinhadas a Politica Nacional de Prevencdo da Automutilagéo e do
Suicidio, que reforga a preocupacdo em relagdo aos cuidados em
Satide Mental e Prevencéo do Suicidio e que, dentre seu objetivos
inclui:

3.6.1. Promover a salide mental;

3.6.2. Prevenir a violéncia autoprovocada;
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3.6.3. Abordar adequadamente os familiares e as pessoas
proximas das vitimas de suicidio e garantir-hes assisténcia
psicossocial;

3.6.4. Promover a articulacdo intersetorial para a prevengéo do
suicidio, envolvendo entidades de sadde, educacac,
comunicacgio, imprensa, policia, entre outras.

3.7. Articular em conjunto com SME/COCEU/DIGP na execuc¢ao
das atividades e etapas previstas no plano de trabalho anexo ac
presente de termo com o calendario letivo de 2022.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DA SECRETARIA
4.1. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo de S&o Paulo, por
intermédio do Nucleo de COCEU/DIGP alinhar com as DREs, a pactuacgéo
critérios para selegdo das escolas participantes e preparagbes para a
formagio Atividades Equipe ASEC Coordenagdo com publico externo.
4.2. Alinhar a proposta formativa de formagdo dos professores e
implementagéo com seus alunos.
4.3. Podera assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do PROGRAMA, no caso de paralisacdo, de modo a evitar
sua descontinuidade.
4.4. Publicar no endereco eletrénico da SECRETARIA a presente
parceria e seu respectivo Plano de Trabalho por, no minimo, 180
(cento e oitenta) dias ap6s o seu encerramento.

CLAUSULA QUINTA - DO GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
5.1As equipes tanto de planejamento quanto de gerenciamento
atuardo em conjunto, a fim de que uma se consolide no outro.

5.2 A SECRETARIA realizara, sempre gue possivel e sem prejuizo
dos métodos de avaliagdo a cargo da organizagdo parceira,
pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do planc de trabalho,
utilizando o resultado para o fim disposto no artigo 58, § 2°, da Lei
13.019/14.

530 gerenciamento, acompanhamento, fiscalizagéo,
desenvolvimento, avaliagéo, registros ¢ relatérios fundamentados
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sobre o andamento deste Termo de fomento serdo realizados
pela SME/COCEU/DIGP, por meio dos interlocutores, abaixo
indicados, respeitadas as competéncias estabelecidas nas
Clausulas Terceira e Quarta deste termo:

ASEC

Nome: Juliana Fleury

Tel: (21) 9.8894-3766

e-mail: jufleury@asecbrasil.org.br

SME/COCEU

Gestor

Nome: Rogério Gongalves da Silva

Tel: {(11) 3396-0749

e-mail: rogerio.goncalves@sme.prefeitura.sp.qov.br

SME/COCEU

Interlocutor

Nome: Cleuber Gongalves

Tel: (11) 3396-0675
e-mail:_cleubergoncalves@sme.prefeitura.sp.qgov.br

5.4 Qualquer alteragdo de endereco efou representante designado,
deverd ser formalmente comunicada a parte contraria
independentemente de aditamento préprio.

CLAUSULA SEXTA — DA CONFIDENCIALIDADE E USO DE DADOS
6.1. As partes se comprometem a nac revelar, total ou parcialmente,
nos termos desta clausula, dados, informagbes ou documentos
relativos a outra Parte.

6.2. A obrigacdo de manter em sigilo as “Informagdes Confidenciais”

é plena, definitiva, irrevogavel e irretratavel.
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CLAUSULA SETIMA - DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA

7.1. O recurso necessario para a execugdo do objeto desta
parceria ocorrera por conta da dotagdo orcamentaria n°
16.10.12.128.3011.2.180.33903900.0, oferecida na LOA, Anexo
Unico integrante do Decreto n° 59.210, de 06 de fevereiro de 2020,
anexo ao presente termo.

7.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria
serdo nos termos do que ja € usualmente praticado por essa
Coordenadoria, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas
até o saneamento das impropriedades:

7.21. quande houver evidéncias de irregularidade na
aplicag@o de parcela anteriormente recebida;

7.2.2. quando constatado desvio de finalidade na
aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civii em relagdo as
obrigagbes estabelecidas no termo de fomento.

7.2.3. quando a organizagédo da sociedade civil deixar de
adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo publica
ou pelos érgaos de controle interno ou externo;

7.3. E vedado remunerar, a qualquer iitulo, com recursos vinculados
a parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissdo ou funcéo de confianga, de drgdo ou
entidade da adminisiragdo publica municipal celebrante, ou seu
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hiplteses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias do Municipio
de Sao Paulo.

7.4.Durante a vigéncia do termo de fomento, é permitido o
remanejamento de recursos constantes do plano de trabalho, de
acordo com os critérios e prazos a serem definidos por cada orgéo
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CLAUSULA OITAVA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1. A presente parceria importa no repasse, pela Secretaria
Municipal de Educagdo, do valor total de R$ R$ 99.993,26
(Noventa e nove mil, novecentos e noventa e trés Reais e vinte e
seis centavos), oferecida na LOA, sendo o pagamento feito em

um Unico repasse, com adiantamento conforme indicado abaixo:

Més 1: R$ 99.993,26 (noventa e nove mil, novecentos e
noventa e trés reais e vinte e seis centavos) — referencia todos

durante a vigéncia.

8.2.0s recursos destinados & execucdo do objeto firmado entre as
partes serdo disponibilizados pela SECRETARIA, de acordo com

Cronograma de Desembolso, parte integrante do Plano de
Trabalho.

8.3.0s valores repassados pela SME, serdo mediante crédito em
conta corrente da OSC, aberta especificamente em instituicdo
financeira publica, para a execugdo desta parceria, apds a
assinatura do Termo de Fomento, em consonancia ao Decreto
51.197/2010.

8.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros  serao
aplicados no objeto da parceria, na mesma
finalidade dos recursos depositados nas mesmas,
estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestagao de contas exigidas para 0s recursos
transferidos

8.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos
recursos pulblicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da finalizagéo
da parceria, nos termos do artigo 52 da Lei n°
13.019/2014.

8.4.E vedada a utilizagdo dos recursos repassados por esta
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SECRETARIA em finalidade diversa da estabelecida neste
instrumento, bem como no pagamento de despesas efetuadas
anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a
execugio do objeto desta parceria.

8.5.Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita 2
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de

depésito em sua conta bancéria.

8.5.1. Excepcionalmente, poderac ser feitos pagamentos
em espécie ou em cheques, desde que
comprovada & impossibilidade fisica de

pagamento mediante fransferéncia bancaria.

8.6. Durante a vigéncia deste termo & permitido o remanejamento
de recursos inscritos como diretos e indiretos constantes do
plano de trabalho, de acordo com 0s critérios e prazos
estabelecidos nas normas vigentes editadas pela SME, desde
que néo altere o valor total da parceria.

8.7.0s recursos da parceria geridos pela ASSOCIAGAO nao
caracterizam receita prépria, mantendo a natureza de verbas

publicas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
9.1.0 presente Termo de Fomento tera vigéncia a partir da data
da sua assinatura pelo ano letivo de 2022, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante celebracéo de termo
aditivo, desde que ndo haja manifestagdo contraria entre as
Partes, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias ao

encerramento da parceria.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
10.1. A prestagido de contas apresentada pela PARCEIRA devera
conter elementos que permitam a equipe de gerenciamento da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi f
.
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executado conforme pactuado, com descricio pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, nos termos da Lei Federal n° 13.019/14 e do
Decreto Municipal 57.575/16.

10.1.1. A PARCEIRA devera prestar contas das suas atividades a
cada fim de exercicio financeiro e ao término da vigéncia da
parceria, em até 90 dias, nos termos doque dispde os arts.
67, §2° e 68 da Lei 13.019/2014;

10.1.2. As prestagbes de contas deverdo comprovar a boa e regular
aplicagdo dos recursos recebidos, sendo composta pelos
documentos previstos no artigo 66 da Lei federal n° 13.019/14
e no artigo 54 do Decreto Municipal n® 67.575/16;

10.1.3. O relatério de execugédo do objeto, previsto no art. 66, 1 da Lei
13.019/2014 devera ser elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, assinado pelo seu representante legal e
conter as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o0 comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado.

10.2. Na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho, deverd ser apresentado refatorio
de execucdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas, assim
como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em
nome da organizagio da sociedade civil; bem como extrato bancario
da conta especifica vinculada & execugédo da parceria, s€ necessario
acompanhado de relatério sintético de conciliagio bancaria com
indicagdo de despesas e receitas; comprovante do recolhimento do
saldo da conta bancaria especifica, quando houver, no caso de
prestagdo de contas final; material comprobatério do cumprimento do
objeto em fotos, videos ou outros suportes, guando couber; relagao de
bens adquiridos, produzidos ou construidos, guando for o caso; e lista
de presenca de treinados ou capacitades, nos termos do que dispde 0
art. 66, 1l da Lei 13.019/14;
10.3. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados
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fixados no plano de trabalho, poderd ser apresentado relatorio de
execugdo financeira parcial concernente a referidas metas ou
resuitados, observadas as demais disposigdes deste artigo, desde que
existam condictes de segregar referidos itens de despesa;

10.4. A analise da Prestagao de contas ocorrera nos termos dos artigos
63 a 72 da Lei Federal n° 13.019/14 e dos artigos 51 a 61 do Decreto
Municipal n® 57.575/16;

10.5. Fica assegurado o livie acesso dos agentes da administragéo
publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente
aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a
termos de colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do

respectivo objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REGULARIZAGAO E DENUNCIA

11.1. A adogdo de eventuais providéncias a regularizacdo deste

ajuste, inclusive sua publicagdo, sera incumbéncia da
SECRETARIA.

11.2. Toda irregutaridade no que tange as clausulas deste Termo de
Fomento sera comunicada a SECRETARIA que deliberara
quanto a implicagdo e suspensdc do repasse e demais
providéncias cabiveis.

11.3. O presente Termo de Fomento poderd ser denunciado sem
onus para quaisquer das partes, mediante prévia e expressa
notificacdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias nos
seguintes casos:

11.3.1. Por uma das Partes, de maneira justificada,
respeitando os prazos estabelecidos
11.3.2. A qualquer tempo por mutuo acordo.

11.4. O ASSOCIACAO devera restituir o valor transferido atualizado
monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagdo aplicavei aos debitos para
com a Fazenda Municipal, nos seguintes casos:

114.1. Quando ndo for executado, ainda que

parcialmente, o objeto da avenca,;
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11.4.2. Quando os recursos forem utilizados em finalidade
diversa da estabelecida na parceria;

11.4.3. Quando da denlncia ou rescisdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive o0s
provenientes das receitas obtidas em aplicagbes
financeiras, serdo devolvidos ac Tesouro
Municipal, no prazo improrrogavel de 60
(sessenta) dias do evento;

11.4.4. Niao houver comprovagdo da boa e reguiar
aplicagdo da parcela anteriormente recebida e for

descumprida qualquer clausula ou condigdo da

parcela.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS
12.1. O presente Termo é celebrado nos termos da Lei n® 13.019/2014
e do Decreto Municipal n® 57.575/2016.
12.2. O presente instrumento ndo estabelece qualquer vinculo entre
qualquer dos participes e os mantenedores, empregados e prepostos
alocados por outro participe no PROJETO, objeto deste Termo, sendo
certo que cada participe devera arcar com as obrigagbes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias eventualmente incidenies sobre o
pagamento de seus respectivos funcionarios, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da SECRETARIA eventual
inadimpléncia da PARCEIRA em relagdo ao referido pagamento, 0s
dnus incidentes sobre o objeto do acordo ou os danos decorrentes de
restricio 4 sua execugao.
12.3. Para a execugdo desta parceria, nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
acordo, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir,
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ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

12.4. Os bens remanescentes da parceria adquiridos com recursos
publicos serdo incorporados ao patriménio publico ao término da
parceria ou no caso de extingdo da organizagédo da sociedade civil.
12.5. A Secretaria Municipal de Educagéo é garantida a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Fica eleito o foro do Municipic de S&o Paulo para dirimir

quaisquer controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este
instrumento que, apos lido, conferido e achado conforme vai assinado
e rubricado em 2 (duas) vias de igual teor, pelas partes e duas
testemunhas abaixo identificadas.

Séao Paulo, 30 de de 2021.

i Q - SECRETARIA

Fernando Padula Novaes Juliana Maria Pefeira Fleury
Secretario Municipal de Educacao RG: 08.143.214-8 / CPF: 303.128.921-87

Testemunhas:

. " - J{;—h\)'t Q{.‘t(‘\, é}f’lf L\ (:F’")Ha H-y\.«-_
Nome:)lol N]MJZV) Kok Nome:Relcdeo Cove Goneime
RG.:I¢ x2S M2-9 R.G.: 4y 3y<.438-4
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Associagao pela Saide Emocional de Criangas

8 “"°V"t“;"t° “ d Rua Abolicio, 411 - Bela Vista — 530 Paulo, 5P
GEP 01316010 Tek: (11) 21085160
sa er or CNPJ: 07.270.546/0001-01 Insc.Est: isenta

2picle 'l §.

Plano de Trabalho

Amigos do Zippy Online nas Escolas Paulistanas 2022

Identificagdo do Proponente

Nome da OSC: Associagdo pela Satide Emocional de Criancas

CNPJ: 07.270.546/0001-01 [Enderego: Rua Abolicgo, 411

Complemento: - Bairro: Bela Vista ICEP: 01319-010

Telefone: (11) 3106-5160 Telefone: (11) 99406-8831 Telefone:

E-mail: info@asecbrasil.org.br Site: https://movimentosaberlidar.org.br

Dados do Prajeto

Nome do projeto: Amigos do Zippy Online nas Escolas Paulistanas

Nome do interlocutor da parceria: Juliana Fleury
E-mail: jufleury@asecbrasil.org.br

Contato Telefonico: (21} 98894-3766

Local de realizacdo: online (Moodle ASEC + Zoom)
Vigéncia: ano letivo de 2022

Piblico alvo: 400 professores de escolas da rede publica da cidade de S3o Paulo, das 13 DREs,
distribuidos em turmas de até 50 participantes que estardo participando de formagdes tem
tempo real em turmas de até 100 participantes.

Carga hordria: 25 horas, sendo 20 horas assincronas via Moodle e 5 horas sincronas em

encontros em tempo real na plataforma tipo Zoom
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Associagdo pela Saide Emocicnal de Crancas

.' movimento Rua Abofigsio, 411 — Bela Vista — S0 Paulo,5P
saber lidar CEP 01319-010 Tel: (11) 3106.5160

CNPJ: 0T 270,546/0001-01 Insc.Est: isenta

Promovends § saite mantal & o bem-esiar
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1. Apresentacao e historico

Como ter autonomia e protagonismo para integrarmos € atuarmos, de forma saudavel, em
nossa comunidade, se nés ndo aprendemos a lidar com dificuldades na nossa infancia? Como
aprender e desenvolver recursos internos, como fatores de protecdo para nos ajudar a
lidar com essas dificuldades de forma positiva? Como colocar em prética os fatores de
protec¢do e prevenir o adoecimento que estamos vivenciando de forma coletiva?

Essas sdo algumas das perguntas que moveram a fundacio da Associacdo pela Saude
Emocional de Criangas (ASEC), organizagdo da sociedade civil {OSC) sem fins lucrativos,
fundada em 2004 por voluntdrios do CVV (Centro de Valorizagdo da Vida). Fundada para
promover, de forma pioneira no Brasil, educagdo para saude emocional e social (mental),
extensivamente conhecida e reconhecida, hoje, como desenvolvimento das Habilidades para
a Vida (Competéncias para o Século XXI, segundo a OECD/UNESCO), fundamentais para o
estado plenc de boa satde mental e integral.

Movida pelas transformacdes da sociedade e de seu préprio amadurecimento, a Equipe da
ASEC lancou em 2020, com apoio do Google, o Movimento Saber Lidar, ampliando sua agdo,
até entdo restrita ao Mundo Escolar, para o Mundo do Trabalho e decidida a integrar a
promocdo da satide mental em agendas da Sociedade tais como as questdes de género,
raciais e multigeracionais.

Para a construgdo de “Uma Sociedade Solidéria e Feliz", sua visdo, a ASEC sabe que apenas
o tratamento e a prevencio de sofrimento emocional {depressao, ansiedade, processos de
autolesdo e outros agravos tal como o suicidio) tém sido insuficientes no longo prazo. A ASEC
se baseia em evidéncias cientificas e em abordagens qualificadas para trabalhar o eixo da
promogao: da satide mental, da satide emocional e dos direitos humanos. Atua, em todas
suas agdes, com objetivo de Promover Para Prevenir.

Essa perspectiva se alinha ao conceito ampliado de saiide, considerado pela OMS5, a
Organizacio Mundial da Satide, como “um estado de completo bem-estar fisico, mental e
social, e n3o, simplesmente, a auséncia de doencas ou enfermidades” e com o conceito de
saude mental vai mais a fundo quando menciona que esse estado completo depende da
capacidade do individuo de se apropriar de suas préprias habilidades de saber lidar com
estresses da vida, trabalhar e produzir, contribuindo em sua comunidade.

A ASEC faz uso de metodologias universais, baseadas em pesquisa, amplamente avaliadas
internacionalmente e no Brasil com indicadores de sucesso desde 2009, focadas na
promogio de satide mental. A essas metodologias, alia-se o processo de sensibilizacdo e
formacdc de professores, educadores, equipes e gestores escolares desenvolvido e
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aprimorado, ao longo dos dltimos 17 anos pela Equipe da ASEC. Esse modelo de formagdo é
uma tecnologia educacional, reconhecida pelo MEC, no Guia das Tecnologias Educacionais
para Escolas Integrais e Tempo Integral em 2013. Essas formacgbes antes totalmente
presenciais, ganharam e estdo ganhando novas versdes digitais e online desde 2019, com
formatos que tenderdo a ser hibridos.

A organizagio conta com uma equipe de profissionais, certificada dentro de padrées
internacionais, alinhados a rede de mais de 30 paises parceiros e liderados pela ONG inglesa
Partnership for Children, atuando, desde sua fundag@o, nas mais diversas regides do Brasil,
tendo beneficiado criancas, jovens e aduitos em mais de 115 municipios.

A ASEC é representante exclusiva do "Programa Amigos do Zippy" e do programa
“passaporte: habilidades para a Vida” no Brasil, e dispde também de outras solugtes
fundamentadas nas mesmas bases conceituais, facilitando o didlogo, a compreensio e a
evolugiio dos multiplos pablicos envolvidos no ambiente educacional. Estas outras solugbes
compreendem:

1. O programa denominado "Amigos do Magad", criado para a ser desenvolvido com criancas
que j& participaram do “Amigos do Zippy”, ensinando-as a lidar com sentimentos e
situacdes mais complexas promovendo a integracdo de criangas recém-chegadas ao
grupo e, principalmente, do novo professor.

2. O programa denominado "Amigos do Zippy em Casa”, que integra pais/responsaveis aos
conceitos dos programas Amigos do Zippy e Amigos do Magd e promove 0
desenvolvimento emocional das familias participantes. Em 2020, no contexto do
lancamento do Movimento Saber Lidar, a familia foi contemplada com oficinas virtuais
com base no Guia do Saber Lidar em familia, desenvolvido pela ASEC com o apoio do
Instagram.

3. Os cursos "Satide Emocional”, "Introduc3o 3 Educagio Emocional”, "Um dia para Mim",
"Tempo de Olhar para Mim" sio uma série de agBes que visam fornecer ferramentas de
promocdo de sadde emocional, desenhados inicialmente para educadores que ndo
estavam diretamente envolvidos com os citados programas, e que podem beneficiar seus
alunos através de uma postura alinhada aos principios dos mesmos. Todos esses cursos
foram e estdo sendo customizadas para publicos diversos atendendo demandas
especificas e em 2020 e 2021 ganharam novas versdes online.

4. As oficinas baseadas no conceito "Socioemocional de AaZ para escola como um todo”
capacita os profissionais das escolas para que possam integrar os conceitos de Educagdo
Emocional 3 rotina da comunidade escolar como um todo.

5. A "Escola Acolhedora" leva para dentro do Mundo Escolar uma rotina pratica de
promogio de salide emocional e de autocuidado capaz de transformar o dia-a-dia dentro
dos preceitos da escola saudavel.
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Mais recentemente, no contexto da Pandemia, a ASEC ampliou seu foco em fortalecimento
sociemocional, sensibilizando e instrumentalizando diretamente jovens de 14-24 anos, o que
viabilizou a parceria técnica com o UNICEF, colocando em evidéncia outras solugdes:

6. O Caixa de Ferramentas é um instrumento de promagdo de satide mental, desenvoivido
com base em rodas de conversa estruturadas, inicialmente implementada através de
educadores. Em 2020 passou a ser desenvolvida diretamente com jovens, com versao
também online, com objetivo de fortalecer o jovem e motiva-lo a ajudar seus pares,
dentro do conceito de Educagdo entre Pares. Para isso ganhou um médulo de
autocuidado e mindfulness e foi integrado em 3 eixos: Capacitar, Praticar e Monitorar,

7. O Promover para Prevenir em Satude Mental de Profissionais é um curso no formato de
webinars criado ja no contexto da pandemia e gue busca fortalecer os profissionais da
rede de apoio dos alunos / criangas / adolescentes trazendo conceitos de autocuidado e
o olhar de acolhimento e apoio para o mundo escolar.

Recentemente, ASEC desenvolveu e implementou com sucesso, ém parceria com o UNICEF,
o programa Promover para Prevenir em Saide Mental (https://uni.cf/3jtlrlK), focado no
fortalecimento socioemocional e engajamento de jovens e profissionais da rede de apoio
psicossocial (educagdo, satide e sistema de garantia de direitos), promovendo cuidados com
a satde mental e o bem-estar em tempos de Pandemia do Covid-19 e para o periodo pos
pandemia.

Acreditamos que levar essa expertise pratica do COMO, embasada pelo arcabougo tedrico
de nossas acBes, e promover o exercitar do SABER LIDAR com as dificuldades emocionais é

o caminho.

As agbes apresentadas neste projeto astardo alinhadas  Politica Nacional de Prevengdo da
Automutilagiio e do Suicidio, que reforca a preocupacdo em relagdo aos cuidados em Saude
Mental e Prevengio do Suicidio e que, dentre seu objetivos inclui:

I. promover a satide mental;
il. prevenir a violéncia autoprovacada;

V. abordar adequadamente os familiares e as pessoas proximas das vitimas de
suicidio e garantir-lhes assisténcia psicossocial;

VIi. promover a articulacdo intersetorial para a prevencdo do suicidio, envolvendo
entidades de satude, educagdo, comunicacdo, imprensa, policia, entre outras.
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A titulo de informacio entre 2008 e 2016, a ASEC atuou implementando o programa Amigos
do Zippy na rede municipal da cidade de Séo Paulo, totaimente apoiada, financeiramente,
pelo entdo Instituto HSBC, o qual, desde 2005, tornou ¢ Amigos do Zippy um “Programa”
estratégico da area de Responsabilidade Social. Com a venda do banco para o Bradesco, em
2016, houve encerramento do apoio. Por essa atua¢&o, ao longo de cerca de 8 anos, a ASEC
tem conhecimento da dindmica das escolas da rede municipal e as particularidades das DRE's
tendo tido um relacionamento mais préximo com escolas das DRE do Butantd, Campo Limpo,
Capela do Socorro dentre outras.

Apos a aprovagdo no edital de emendas parlamentares da Vereadora Cris Monteiro, e a
reuni3o com a divisdo de assuntos intersecretariais da Secretaria Municipal de Educacdo, a
ASEC se sente honrada em apresentar este projeto, visando colaborar no desenvolvimento
das habilidades para a vida (Competéncias BNCC) e implementagao de atividades de
promogio em Saide Mental e Emocional, num momento em que as mesmas ganham ainda
mais destaque em decorréncia do contexto da pandemia.

Para a ASEC as acBes integradas no tema sdo as mais eficazes quando seguem o arcabouco
de metodologias baseadas em evidéncias: sequenciadas, ativas, focadas e explicitas e
buscam com a capacitacio de professores, o aprimoramento da educagdo no conceito
integral dos alunos e melhoria do clima escolar como um todo.

0 foco, neste momento, é a formagdo e impiementac3o do Programa Amigos do Zippy em
escolas a serem definidas pelas 13 DREs paulistanas. Serdo capacitados 400 professores no
modo virtual — online, com atividades assincronas tipo EAD (Moodle ASEC) e sincronas -
em tempo real (em plataforma tipo Zoom), de modo que os professores capacitados
implementem o programa de presencialmente em 2022, na sala de aula (dentro dos
padrées definidos no retorno as aulas} e beneficiem as alunos, envolvendo e alocando
“tutores” por regi3o, visando permear esses conceitos e praticas na escola como um todo.

2. Justificativa

Os sinais de adoecimento coletivo s3o evidentes, atingindo de criancas a idosos, expostos a
um espectro de intensas demandas sociais e emocionais. Vivenciamos situagdes e desafios
com os quais as familias, os ambientes educacionais e as comunidades nio tém conseguido
lidar de forma positiva e efetiva. Dentro deste contexto, temos visto 0 aumento da violéncia
contra si @ contra o outro, através de fendmenos como o bullying, da diversificacdo e da
ampliagio do consumo de drogas licitas e ilicitas.
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E sabido de que no Brasil, de acordo com o Ministério da Saide, cerca de 11 mil pessoas por
ano cometem o suicidio e essa é a quarta causa de morte mais recorrente entre
adolescentes e jovens, de 15 a 29 anos de ambos os sexos. Entre meninos, é a terceira maior
causa de morte e entre meninas a oitava maior causa de morte. Entre as meninas, porém,
os indices de automutilacio e de tentativas de suicidio sdo superiores em relacdo aos de

meninos.

A Pandemia que estamos vivenciando desde 2020 potencializa esse triste contexto. Em
relatério emitido ainda em abril 2020 a Fio Cruz ja apontava que, uma pandemia dessa
magnitude poderia vir a impactar o estado psicologico de um tergo a metade da populagao,
com reflexos estendidos para os proximos anos, o que demanda ainda maior atengdo da
sociedade como um todo. O cendrio atual da pandemia estendida provoca ainda mais
incertezas e conseguente sofrimento emocional da populagao.

Em enquete realizada com jovens, pelo UNICEF, via a ferramenta do U-Report, em abril e em
setembro de 2020, sobre como eles se sentiam durante a Pandemia, 75% respondeu que
sentiu necessidade de pedir ajuda e 41% reportou que nao chegou a pedir. Entre os que
pediram, 36% o fizeram para pessoas proximas, amigas(os) e ou namoradas{os). Saber e
pedir ajuda é um dos passos fundamentais para a promogio da saide mental. Isso pode
ser ensinado para que seja desmistificada a ideia comum de que a atitude de pedir ajuda é
sinal de fraqueza.

O crescente niimero de agravos a sadde fisica e mental de profissionais da educagdo aponta
a necessidade do fortalecimento socioemocional deste publico. E comum o sentimento de
desamparo dos professores frente ao seu proprio sofrimento mental e ao sofrimento dos
alunos, o que leva ambos os grupos a uma vivéncia solitaria deste sofrimento e consequente
adoecimento e afastamento do seu contexto social.

Existe, ademais, uma lacuna na formagdo dos professores no ambito de ferramentas de
promocdo da satide mental - deles proprios e para apoio aos seus alunos (criangas,
adolescentes e jovens). E necessério apoia-los e instrumentaliza-los para a identificacdo de
demandas emacionais com recursos de acolhimento e de fortalecimento socioemocional de

seus alunos.
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3. Objetivos e Metas do Projeto com base na Teoria da Mudanga

(Preliminar)
Insumos e Resultados
Prohlema atividades Intermedidrios
Saher Rdar ¢ 06 Selegio de escolas
desafios. cotidins r’ £ pITRewOIes
posiivamante ranca fof pariysantas.
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4. O programa “Amigos do Zippy": formagiio Online (Moodle e Zoom) e
implementagdo presenciai com os alunos

4.1, Conceito do Programa

O conceito fundamental por tras do programa Amigos do Zippy € muito simples:

“Se criangas pequenas puderem aprender a lidar com dificuldades, elas serdo mais aptas
a lidar com problemas e crises na adolescéncia e na vida adulta.”

O programa Amigos do Zippy visa promover a saide mental de criangas pequenas. Nesse
contexto, a mengdo a saide tem uma abrangéncia maior do que a mera auséncia de doenca
(fisica ou mental); pressupe um conjunto de recursos internos que as pessoas necessitam
para, diante de dificuldades e desafios de suas vidas, poderem preservar sua vida e seu bem
estar, fisico, mental e social.
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Tal visdo encontra respaldo nas mais atuais discussdes sobre saide mental e em documentos
publicados pela Organizacdo Mundial da Saide, que trazem 3 tona a necessidade de
expandir as politicas e ages na drea da salde para além do simples tratamento de
doencas/problemas ja instalados e mesmo para além da prevencdo de doencas e problemas
especificos. Procura-se, entdo, levar em conta a hipétese de que talvez a maioria dos
problemas de salide mental encontrados sejam resultado de eventos dificeis de vida, que
excedem a capacidade das pessoas de lidarem com as dificuldades que encontram e acessar

apoio social.

Desenvolver a capacidade das pessoas para lidarem com as diversas situacfes adversas gue
a vida pode apresentar é a perspectiva da PROMOCAO de satide na qual o programa Amigos
do Zippy se insere, E uma perspectiva que foca o desenvolvimento da pessoa como um todo,
antes da instalacio de qualquer problema ou doenga, antes da necessidade de acfes
preventivas especificas. Em outras palavras, visa desenvolver fatores de protecfo - que
protejam a pessoa de forma ampla e a capacitem a ser protagonista de sua propria vida.

Busca-se desenvalver a capacidade que uma pessoa tem de, ac deparar-se com uma situagdo
dificil ou estressante, fazer escolhas positivas, favordveis a preservagao da vida e ao bem-
estar, pessoal e social - em cantraponto a escolhas por opgbes violentas ou autodestrutivas,
como uso de dlcool e drogas.

O programa Amigos do Zippy possui uma metodologia para educar as criangas a fazerem
escolhas saudaveis no decorrer de suas vidas, mesmo ante situagdes desestabilizantes.

O objetivo principal do Amigos do Zippy € desenvolver recursos internos, também hoje
denominadas "habilidades emocionais e sociais” que, em seu conjunto, aumentam a
probabilidade de que as criangas enfrentem suas dificuldades de forma mais eficaz e efetiva
- de modo 2 manter sua satide mental. Com o desenvolvimento desse conjunto selecionado
de habilidades, ndo cognitivas, constata-se que as criangas conseguem identificar suas
emocdes e encontrar meios de lidar positivamente com as mesmas, a pensar de forma clara
e licida, e escolher opcBes de acdo de modo consciente, ou seja, de forma que as
consequéncias de suas escolthas ndo tragam prejuizos ou mais danos efou ameagas a si
proprias efou a outras pessoas.

Cabe ressaltar que o Amigos do Zippy ndo foca apenas no desenvolvimento individual de
capacidades. A metodologia prevé também o trabatho em grupo de forma que, ao mesmo
tempo em que uma crianga estd prestando aten¢io em si mesma (ao que sente, pensa e
como age}, esta também, constantemente, incentivada a perceber os outros — que também
sentem, pensam e agem, dentro de suas respectivas particularidades. O programa
desenvolve empatia e promove situagdes em que as criangas exercitam pedir ajuda e
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experimentam o prazer de conseguir ajudar. Dessa forma, aprendem a iniciar e manter
relacionamentos saudaveis.

De forma resumida, o Amigos do Zippy, ao promover saide mental, estd propiciando que as
criancas desenvolvam o olhar positivo para si, 0 olhar tolerante e solidario para o outro, &
capacidade de lidar com desafios, habitidades totalmente alinhadas ao desenvolvimento das
Competéncias para o Século XXI, sob o ponto de vista das principais referéncias
internacionais mencionadas abaixo.

Metacognicdo

P21 ATC2 OECD European Reference
Framework
Formas de Pensar | Adirde Forma nde Forma
Auténoma
1) o
Aprendizado e Criatividade | 7)A8ir Considerando
Inventividade e Inovagio | © Contexto Mais
. Amigo
1) Criatividade e 2) Pensamento
inovagdo Critico, Resolucdo 2) FZ""“_E" e o 1) Aprender a
de Problemas e onduzir 6s Flanos | Aprender
2) Pensamento | 1 ada de Decisgo | de Vida e Projetos
Critico e Pessoais
Resolucdo de o) Defen
Problemas efendere
3) Aprender a Afirmar Direitos,
Aprender e Interesses, Limites e

Necessidades.

3) Comunicacdo e
Colaboragda

Formas de
Trabalhar

1) Comunicac¢ao

Colaboragdo
(trabalhar em

equipe)

{nteragir com
Grupos
Heterogéneos

1) Relacionar com 0s
Outros

2) Trabalho
Cooperativo em
Equipe

Arbitrar e Resolver
Conflitos

2) Cornunicagdo
na Lingua Nativa
3) Comunicagdo

em Lingua
Estrangeira
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Talentos para a
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Vida

1} Flexibilidade e

Usar Ferramentas
Adaptabilidade =

Viver no Mundo Interativomente

8) Cidadania (Local | 4) Usar Textos e

2) Iniciativa e e Global) S.imbolos de 4) Competéncia

Autodeterminacd | g) vida e Carreira Linguagem Matematica e

0 10) Interativamente Competéncias
Responsabilidade Basicas em-Ciéncia

3) Habilidade Pessoal e Sociat 5) Usar e Tecnologia

) . Conhecimento e -

Social e {incluindo Inf 2 5) Competéncia

Multicultural Consciéncia, o - Digital
Sensibilidade e nterativamente

Compreensdo de
4) Produtividade e | Aspectos Culturais). 6) Usar Tecnologia
Prestar Satisfacdo Interativamente

5) Lideranca e
Responsabilidade

1) Competéncias
Civicas e Sociais

2) Senso de
Iniciativa e
Empreendedoris
mo Consciéncia,
Sensibilidade e
Expressoes
Culturatis.
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4.2, Comegando cedo

O programa foi desenvolvido com foco em criancas pequenas — na faixa de seis a oito anos
de idade, com qualquer aptiddo, Ele as ensina como lidar com as dificuldades do dia-a-dia, a
identificar e conversar sobre os seus sentimentos e a explorar maneiras de lidar com eles.
Além disso, 0 programa encoraja as criangas a ajudar outras pessoas Com seus problemas.

4.3. O que é o programa Amigos do Zippy?

Amigos do Zippy é um programa desenvolvido em escolas, em sala de aula, pelo professor
usual das criancas. A carga hordria é de uma aula semanal, de uma hora, ao fongo de 24
semanas - conforme o calendério de implementagdo, ao longo do ano letivo, definido em
conjunto com cada escola ou rede de escolas, sempre tendo seu inicio sempre antes do més
de maio.

O programa compreende uma série de seis histérias intituladas Amigos do Zippy. O Zippy é
um inseto — um bicho pau - e seus amigos sSo um grupo de criancas. As histérias os mostram
enfrentando problemas que s3o familiares as criancas: amizade, comunicagdo, soliddo,
ameagas, mudangas, perdas e o inicio de uma nova vida. Cada histéria é ilustrada com uma
série de figuras coloridas.

As 24 aulas sdo divididas em seis médulos do programa:

¢ O Médulo 1 é sobre Sentimentos. Nele as criangas aprendem a perceber suas emocdes,
desenvolvem habilidades de enfrentar os sentimentos desagraddveis e empatia para
compreender quando outros néo est3o bem.

¢ O Médulo 2 é sobre Comunicagdo. Este mddulo ensina as criangas a se comunicarem de
maneira eficaz, treinando dizer o que querem dizer, incluindo o como se sentem a
respeito, mesmo em situagdes dificeis. isso se da através de dramatizagdo de situagbes
sorteadas, que as criangas apreciam bastante. Depois aprendem a ouvir os outros, 0 que
é pouco usual em criangas dessa idade. Esse modulo também as ensina como pedir ajuda.
Criangas caladas geralmente “se abrem” nessas sessdes e aprendem a se expressar de
modo mais livre.

e O Médulo 3 é sobre Relacionamentos. As criancas aprendem sobre amizade, como fazer
e conservar amigos e como lidar com soliddo e rejeicdo. Exercitam pedir desculpas e como
fazer as pazes com um amigo depois de uma briga.
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e O Médulo 4 é sobre Resolucdo de conflitos. Elas aprendem técnicas de reconciliagdo, de
relaxamento em situagdes de estresse, como lidar com bullying e ameagas € como ajudar
os amigos quando eles estio com dificuldades. Através de relatos pessoais e
dramatizacdo as criangas experimentam o prazer da soliclariedade.

» O Médulo 5 denomina-se "Lidando com mudangas e perdas” e trata de como lidar com
as mudancas, tanto grandes quanto pequenas. A maior mudanca de todas é guando
alguém morre. Embora os adultos constantemente achem a morte um assunto muito
dificil de se conversar, isso raramente acontece entre as criangas pequenas. Elas recebem
muito bem a oportunidade de conversar abertamente a respeito de um tdpico que se
tornou tabu para muitos adultos. O enfrentamento das perdas na histdria as ajuda a
estarem preparadas para lidar de forma positiva com as que certamente enfrentardo na
prépria vida. Atualmente no contexto da Pandemia sabemos que esse aprendizado se faz
ainda mais necessario para a satide emocional do professor e dos alunos.

e O Médulo 6 chama-se "Nés sabemos lidar com as dificuldades” e refor¢a tudo o que as
criancas aprenderam: descobrir meios diferentes de enfrentar situagbes dificeis, ajudar
o0s outros e de se adaptar a novas situagdes.

Amigos do Zippy ndo diz &s criangas o gue elas devem fazer. N3o ha afirmagbes como: “Esta
solucio € boa e aquela € ruim”. Ao invés disso, o programa encoraja as criangas a explorar
muitas alternativas e a pensar por si mesmas. Aos poucos elas aprendem a escolher o que é
melhor para si. A definicdo de "boa solucdo" no programa é aquela que resolve o problema
e/ou faz com que se sintam melhor, ndo tenha consequéncias ruins e ndo prejudique outras
pessoas.

As aulas 530 totalmente estruturadas e todo o material gue o professor necessita encontra-
se numa pasta. Para facilitar a aplicacéo e a expansdo, deliberadamente, ndo é necesséria a
utilizagio de quaisquer recursos tecnolégicos, a ndo ser guando a escola deseja integrar
saberes e promove, como em muitos casos delas, atividades integradas.

5. Programa de capacitacio ASEC para formagdo dos educadores

Todos os professores que implementam o programa Amigos do Zippy participam do
programa de formacdo, que tem a finalidade de capacita-los especificamente para o
programa, fornecendo-lhes o embasamento conceitual e pratico das atividades, além de
deixs-los confortdveis no papel gue passarfo a desempenhar, de facilitadores do
desenvolvimento emocional de suas criangas.
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0 processo de capacitacdo de educadores da ASEC foi selecionado pelo MEC como Tecnologia
Educacional promotora da Educacdo Integral e Integrada, na perspectiva de ampliacdo da
jornada escolar no pais e da articulagdo da escola com seu territério.

A relacdo das 25 tecnologias selecionadas no processo de avaliacdo foi publicada na Portaria
no. 10, de 14 de marco de 2013, no Didrio Oficial da Unidio, por meio da Secretaria da
Educaciio Basica e compde o Guia de Tecnologias Educacionais publicado pelo MEC.

A avaliagdo, realizada pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul {UFRGS), que formou
o Comité Técnico-Cientifico com especialistas de todo o pais, baseou-se em critérios como:
qualidade técnica e pedagdgica da proposta; potencial de utilizacdo na prética educacional;
coeréncia entre pressupostos tedrico-metodologicos, objetivos, metodologia e recursos
did4tico-pedagdgicos apresentados; e adequacdo do material didético e de formagdo de
professores as finalidades da proposta.

Quando solicitado o pacote de “Dados para Contrataciio” havera acesso a copia de algumas
paginas do “Guia de Tecnologias Educacionais promotoras da educagdo Integral e Integrada,
do MEC”, referentes a qualificagdo da ASEC.

5.1. O papel dos professores

0O papel dos professores no Amigos do Zippy ¢ de importancia fundamental.

Os professores selecionados para desenvolver o programa passam por um programa de
capacitagdo descrito no proximo item.

Os professores recebem apoio da Equipe da ASEC sobre o programa a partir de quando o
mesmo & iniciado na escola. Eles sdo orientados a discutir cada aula com seus colegas,
podendo entrar em contato com oS monitores sempre que necessario. Durante a EXecucdo
do programa, eles sdo incentivados a promoverem grupos de comunicag¢io (whatsapp) entre
os professores de outras escolas, para troca de experiéncias. Os professores apresentam um
relatério sucinto de cada aula (feedback de aula) apontando o que funcionou bem e o que
nio deu certo. Sugestdes e colaboragbes sao bem aceitas.

Uma vez capacitados, os professores se utilizam dos recursos das aulas e do material,
adequando ao contexto de sua sala de aula. Em sala de aula, os professores sdo encorajados
a fazer adaptagdes especiais para as aulas do programa Amigos do Zippy, cada qual dentro
de seu contexto. Por exemplo: se possivel, as criangas devem se sentar em circulo, ao invés
de ficarem atras das carteiras, facilitando que todas se vejam e possam ouvir melhor aos
seus colegas, compartithando experiéncias durantes das atividades.
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A grande maioria dos professores relatou nas avaliacbes que 0 programa executa, além de
ajudar as criangas, também os ajudou. Essa ajuda foi percebida tanto na vida profissional
(descoberta de novas técnicas de trabalho) quanto na vida pessoal, ajudando-os a lidarem
com seus proprios sentimentos e dificuldades de forma mais eficaz e positiva e impactando
em sua satide mental e emocional.

Dentro do contexto da Pandemia e da formagio hibrida considerou-se alguns eventos
sincronos para que o professor possa se beneficiar de técnicas de acolhimento e receber um
reforco ainda maior, ja previsto sempre no médulo 5 do programa, para abordar e ser
acolhido no tema das Mudancas e Perdas — lutos concretos e simbdlicos.

Apesar de estarmos em algumas redes implementando o programa de forma diversa com os
alunos acolhendo suas condigdes ou ndo de acesso a internet, ndo recomendamos este
formato pois 0 mesmo tem sido apenas no contexto emergencial e seus impactos ndo foram
avaliados para além do modelo de implementagdo em grupos de criancas dentro de uma
sala de aula.

5.2. O papel dos Tutores (recomendados para acompanhamento nas escolas
por Regido)

O papel do “Tutor para o Amigos do Zippy" é também fundamental para o sucesso do
Projeto. Ele estard atuando para dar retaguarda aos professores nas questdes ligadas ao
programa na sala de aula e, a0 mesmo tempo &, caso queira, recehera instrumentos para
implementar o “socicemacional de AaZ na escola como um todo”. Esse profissional vai apoiar
as escolas de cada DRE, e pode qualquer profissional proximo ao contexto da comunidade
escolar seja ele coordenador, orientador educacional, psicélogo ou mesmo outro gqualguer
desde que tenha capacidade de compartilhar saberes. Cabe a ele(a) definir, também, aforma
de comunicacio e envolvimento com os responsaveis pelos alunos, altamente recomendado
e apoiado pela ASEC, e demais professores da escola nas questdes ligadas ao programa, bem
como avaliar o impacto no ambiente escolar.

Os Tutores serido selecionados em consonéncia com as DREs e serdo convidados e engajados
a fazer as formagdes idem aos professores para que 0s MesMos possam estar mais proximos
do contexto da escola como um todo.
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5.3. Formag3o de Professores {e recomendada para os Tutores selecionados)

Os professores que irdo desenvolver o programa pela primeira vez, fazem de formacao
completa, no modelo 100 % online. A Formagdo no Modelo Online integra blocos virtuais
com atividades sincronas { tempo real) e assincronas tipo EAD (moodte ASEC + Zoom) e tem
cerca de 25 horas de dedicacio do Professor, distribuidas em Eixos, agregando os contetdos
formativos e vivenciais assim como informativos.

A formagdo tem como premissa integrar teoria e pritica. Motivamos o Professor ir se
capacitando e implementando para que complete o ciclo de que sua automotivacdo,
motive seus alunos de forma plena.

A formacio presencial tinha outra dinamica, e tinha carga horaria total de 32 hrs (16 horas
de formacéo basica antes do inicio da implementacdo + 16 horas ao longo da mesma em sala
de aula). A ASEC buscou desenhar e manter o lado humanizado e motivacional no modo
virtual integrando atividades sincronas e assincronas otimizando a carga hordria total parao
professor.

5.3.1. Como a formacdo no modelo online (Moodie e Zoom} esta
organizada?

s Carga horaria total: 25 horas, sendo 20 horas Moodle e 5 horas de encontros Zoom;

s Estrutura: 6 eixos, que se desdobram em blocos;

e Recursos: além do material audiovisual, ha recursos textuais para formagao on-line,
com diferentes ferramentas de aprendizagem como podcasts, foruns de discussao,
atividades no padlet e webinarios;

e Webindrios: A formagdo conta com 5 webinarios, de 1hora cads, a serem
agendados com o monitor responsavel pela turma.

o Webindrio 1: Encontro de entrosamento. Tem por objetivo falarsobre a
importancia de trabathar com educacao socioemocional, resgatar assuntos
abordados nas apresentacdes no forum de discusséo de introdugdo, levantar
expectativas dos professores, e falar sobre combinados da formag3o.

o Webinirio 2: Encontro sobre o conceito de “cope”. Tem por objetivo apresentar o
conceito de cope previamente estudado pelos professores em texto conceitual. O
cope é o conceito-base para o bom envolvimento no curso.

o Webindrio 3: Encontra para acompanhamento do envolvimento dos professores e
compreens3o dos conceitos j4 apresentados. Este webinario acontece bem no meio
da formag#o, antes da parte pratica com 0 desenvolvimento das atividades junto as
eriancas. Seu objetivo é orientar os professores sobre a dindmica do programa, as
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atividades que irdo compartilhar ao longo da formagdo e esclarecimento de
davidas.
Webhinario 4: Encontro para refletir sobre falar e saber lidar com o tema da morte e
do Iuto. Realizado no bloco "mudancas e perdas” quando a monitora ira discutir o
podcast, previamente apresentado sobre a morte e, conversar sobre “como falar
cobre a morte e as perdas" com as criangas. Trata-se de
um webinario especialmente desenvolvido para este momento de pandemia.
Webindrio 5: Encontro de encerramento. Tem como objetivo resgatar dividas que
tenham surgido nos foruns e padlets e recapitular os eixos da formagdo. Trata-se de
um webinario n3do estruturado previamente, a ser desenvolivido conforme a turma.
Atividades: para atingir os objetivos, os professores sdo convidados a participar de
uma série de atividades:

o féruns de discussio (ferramenta do moodle para publicagdo de opiniGes

sobre temas sugeridos. Ficam abertos ao longo do curso e podem ser acessados

a qualquer hora. Os professores poderdo ver suas postagens e as dos colegas);

o padlets (semelhante ao férum, externc ao moodle, o professor cola

um post-it com suas impresses sobre determinado assunto. Permite a

incorporacdo de imagens, arquivos, sites ou videos),
o atividade de compartithamento (a partir do final do bioco 7 (Sentimentos),
ha um espago de compartilhamento para acompanhamento a distdncia pelos
monitores para ter um feedback do aprendizado e adequar 3 pratica)
¢ Tempo dos eixos: sugere-se que cada eixo seja concluido em uma semana,
para ndo haver sobreposicdo de tarefas e a formacdo ser realizada nas melhores
condigdes.
e Abertura dos eixos: cada eixo é aberto apés a conclusdo do anterior para o
bom desenvolvimento do aprendizado.
e Certificacdo: ao final da formagdo, os professores
que tiverem participado de todas as atividades e acessado os conteddos
disponiveis no Ambiente Educacional receberdo certificagdo
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5.3.2 A Estrutura da Formagio no Moodle (tempo previsto alocado 20 hrs)

EIXO 0

¢ Tempo estimado para conclusdo: 40 minutos;
e Duragdo: aberto 15 dias antes de iniciar a formacdo, permace aberto até o final.

Bloco 1 - Esquentando os motores

¢ Reconhecimento do ambiente,

s Integrac8o com os colegas e

= Compartilhamento do seu conhecimento sobre educagdo a distdncia.

e E importante que possam se dedicar a essas atividades fundamentais para sua
formacao e para os processos de constante melhoria das formacdes futuras.

EIXO 1

» Tempo estimado para conclusdo: 4 horas e 33 minutos.

Bloco 2 — Conhecendo methor a ASEC e a estrutura do curso

Bloco Z = CONNeCera0 e i d e e

e Conhecer melhor a ASEC (Associagdo pela Saude Emocional de Criangas), que
desenvolve o Programa Amigos do Zippy no Brasil e € autora desta formacdo on-line;
e Abordar:
o a estrutura do curso;
o definir com os alunos algumas dindmicas de “combinados”
o compartithar as expectativas, por meio de uma web-conferéncia {a ser
agendada).

Bloco 3 ~ Por que Educacdo Socioemocional?

» Apresentacdo do programa Amigos do Zippy €, a partir de um video legendado de
Partnership for Children, com depoimentos de participantes, que mostra
concretamente sua atuagdo;

e Colocagdo de conceitos importantes de saude, prevencgio, tratamento e promogdo
de satde, segundo a OMS (Organizagdo Mundial da Saude).
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Bloco 4 — Os sentimentos e como lidamos com eles

e Conhecimento do conceito de “cope” (lidar com), que fundamenta o Programa
Amigos do Zippy;
e Férum especial para discussdo deste conceito, com feedback do monitor por podcast.

EIXO 2

Tempo estimado para conclusdo; 5 horas e 52 minutos.

Bloco 5 — O Programa Amigos do Zippy

e Como o programa estd estruturado;
e Quais seus objetivos;
e Discuss3o sobre o formato das aulas da formacao.

Bloco 6 ~ O programa funciona?

» Informacdes sobre a efetividade e 0s resultados do programa no Brasil;
e Percepcio em relacdo a formacdo;
e Levantamento dos pontos vistos até o momento.

Bloco 7 — Sentimentos

e Reflexio sobre o tema Sentimentos e de como reagimos a eles;

o Video da primeira aula do programa, conduzida por uma professora experiente;

s Entrevista com esta professora que traz importante colaboragdo para quem esta
iniciando e abre espago para reflexoes;

e Para consolidar seus conhecimentos a partir desta aula, os professores sdo
convidados a compartilhar suas praticas relacionadas ao bloco, para obter um
“apoio” & distancia no inicio da implementagdo do programa.

EIX0 3

Tempo estimado para conclusdo: 3 horas e 51 minutos.

Bloco 8 — Comunicacio

s Reflexio sobre o tema Comunicagio e de como as criangas aprendem, a partir das
aulas do Programa Amigos do Zippy, a se comunicar de maneira eficaz;

e Os professores sdo convidados a refletir sobre o temaea importincia das habilidades
socioemocionais relacionadas a comunicagdo.

Bloco 9 - Relacionamentos >
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e Reflexdo sobre o tema Relacionamentos, que podem ser importante rede de apoio
ao longo de nossas vidas;

s Os professores podem compreender um pouco mais o tema e a importancia das
habilidades de relacionamento desenvolvidas pelas criangas.

EIXO 4

« Tempo estimado para conclusdo: 5 horas e 39 minutos.

Bloco 10 — Resolucio de conflitos ( usar icone da Resolucdo de Conflito)

e Reflexdo sobre o tema Resolugdo de conflitos de forma eficaz que pode contribuir
significativamente para nosso bem-estar e saide emocional;

o Os professores vio conhecer mais a respeito do assunto e podem compreender de
forma mais ampla a questdo da intimidacdo e das ameagas (bullying).

Bloco 11 — Mudangas e perdas

e Discussdo sobre o tema Mudangas e perdas para aprofundar perspectivas e ampliar
o olhar sobre o assunto;

e Desenvolvimento de recursos internos para lidar de forma mais positiva com as
mudancas e as perdas que podem favorecer nossa satide Emocional, ja que essas 530
situacdes de vida que envolvem desafios e sentimentos desagradaveis.

EIXO 5

e Tempo estimado para conclusdo: 4 horas e 28 minutos.

Bloco 12 — Nés sabemos lidar com as dificuldades

Bt e NS o i e S e

e Celebragdo do fim da formagdo e da jornada com o programa Amigos do Zippy;

s Opcdes de encerramento do programa com uma comemoragio com as Criangas;

s Discussdo, no ditimo bloco, sobre uma importante habilidade, sobre a qual os
professores vdo refletir antes da sua pratica.

Bloco 13 — Finalizando

L AL AL L AL ]

e Resumo de tudo o que foi visto na formacao;

e Reflexio dos professores sobre a pratica para que possam perceber o seu
crescimento e amadurecimento com o Programa Amigos do Zippy;

e Nosso objetivo é prolongar esse aprendizado por meio de outros canais de suporie;

s Nossa equipe estara sempre disponivel a apoiar 0s professores que, além dela,
podem contar com os seus pares para estender essa troca de experiéncias.
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Em resumo a formaciic online (Moodle + Zoom ) inclui a participacdo do professor, ao
longo da implementacao, em:

e 5web conferéncias de 1 hora cada a saber:
o Webinar 1- de abertura
o Webinar 2 - para reflexdo sobre o “Cope”
o Webinar 3 - para reflexdo apés Eixo 3
o Webinar 4 - antes do Bloco 11 sobre Mudangas e Perdas — Lutos concretos e
simbolicos
o Webinar 5 - de Encerramento e socializagdo da experiéncia
e Execucdo pelo professor de 2 Padlets com relatos de sua a¢dio, realizados ao longo da
implementagciio — 24 sessoes do programa na sala de aula
e 3 féruns chat debate via Moodle (opcional)
e 6 compartilhamentos de atividades ao final de cada Bloco conceitual

1 sessdo de avaliacdo da experiéncia (ao final da implementacio)

6. Avaliagio e Monitoramento dos Resultados da Implementagdo do AZ

Durante o desenvolvimento do Projeto, a ASEC realiza monitoramento e avaliagdes
gualitativas junto aos professores, tutores € gestores, além dos pais dos alunos, para
acompanhamento de resultados.

6.1. Instrumentos de Monitoramento e Avaliacao Continua do Processo

No contexto regular, fora da Pandemia, quando a implementagdo do Programa se dé com
alunos dentro da escola, a ASEC faz uso de diversos instrumentos e mecanismos para
acompanhar e monitorar o seu desempenho dentro da filosofia do programa, em diversos
momentos e ao longo de todo o processo {ano letivo), que incluem as fases que vdo dasdea
capacitacdo inicial, continuam durante a aplicacdo do programa e encerram 0 ciclo com a
avaliagdo no final do ano letivo.

Os instrumentos listados abaixo tém como objetivo promover uma avaliagdo reflexiva e
promotora de melhoria do processc em si, e obter uma visdo integrada de forma qualitativa
e quantitativa de seus beneficiarios diretos e indiretos {criancas, professores, educadores,
ambientes educativos e familias)
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Os instrumentos de monitoramento que serdo utilizados caso haja a implementacdo seja
realizada no contexto regular de sala de aula:

e Relatério de Feedback da Formagio Basica — Blocos 1 a 6 — respondida pelos
professores é utilizado pela ASEC para melhorar os processos internos de capacitagdo
do grupo em questdo.

e Visio do Professor ANTES — instrumento respondido pelo Professor antes da
implementacdoc da metodologia com objetivo de colher suas impressdes e fazer o
marco zero do grupo de alunos — Bloco 7

e Vis3o Intermedidria dos Professores ap6s a aplicacdo dos 3 primeiros médulos do
programa (sentimentos, comunicacao e relacionamentos) - Bloco 9

o Feedback de aulas - instrumento utilizado ao longo de todo o ano letivo para o
professor reftetir sobre a prdtica a cada aula, reportar dificuldades quando em
reunides de Formagdo Continuada e para andlise dos monitores, visando agdes
imediatas quando necessario.

e Paddlet — registros dos professores de suas agdes

e Reflexdo: instrumento utilizado ao final de cada aula para incutir nas criancas o
habito de auto-percepgdo e dar ao professor informagdes adicionais que a crianga
queira comunicar-lhe, ao longo de todo o processo.

e Visio do Professor DEPOIS — instrumento respondido pelo Professor ao final da
implementac¢io da metodologia, com objetivo de colther suas impressoes € identificar
as transformacdes vivenciadas na sala de aula por ele e o grupo de alunos —Bloco 12

e Visdo dos Pais — instrumento enviado aos pais/ responsaveis para promover a
observagdo e colher as impressdes, evidéncias e testemunhos de transformacdes
vivenciadas no mbito da familia - fornecida no 8loco 9 recebida de volta no Bloco
12

« Visio da Escola - instrumento enviado para escola para promover 3 observacdo e
cother as impressdes, evidéncias e testemunhos dos professores, do tutor para 0s
programas e da Diretoria de transformacBes vivenciadas no ambito da escola como
um todo, ao longo de todo o processo.

Um “Relatério Suméario das Transformagbes Qualitativas” evidenciadas ao longo da
implementacdo do Projeto seréd apresentado & equipe do SESC, até 20 dias apds o término
do Bloco 13, quando sdo celetados os dados da avaliacio ANTES E DEPOIS. Esta metodologia
de avaliaciio gualitativa, definida desde 2003, como apoio de duas experts Theresa Penna
Firme e Clara  Sodré  encontra-s€  em nosso  site no link
httgs:[[movimentosaberlidar.org.br[wg-content[uQloads[2020[0715umario-das-
Transformacoes-AZ.pdf

Este “sumadrio” contempla as questdes avaliativas e indicadores a saber:
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QUESTOES AVALIATIVAS

1. Até que ponto esta havendo impacto do AZ no desenvolvimento sacial/femocional
das criangas envolvidas?

2. Até que ponto o impacto sdcio-emocional esta relacionado a mudangas no
desenvolvimento académico das criangas envolvidas no AZ?

3. Até que ponto a aplicacio do AZ teve impacto pessoal e profissional no professor?

INDICADORES (3 eixos — respondidos pelo professor e pelos pais/ responsaveis)

1} Socioemocionais
1.1. Solidariedade
1.2. Convivéncia no grupo/adaptagdo
1.3. Manifestagao assertiva de opinido
1.4. Autoconhecimento
1.5. Redugdo do comportamento agressivo
1.6. Autocontrole
1.7. Responsabilidade assumida
1.8 Autoconfianga
1.9 Autoestima
1.10 Afetividade
1.11. Estabelecimento de vinculo de confianga
1.12. Expressio de prazer no ambiente escolar

1.13. Capacidade de lidar com mudangas e perdas (resiliéncia)

2) Académicos
2.1. Motivacio para aprendizagem
2.2. Autonomia cognitiva
2.3, Valorizagdo da escola
2.4.a. Competéncia na escrita
2.4.b. Competéncia na leitura
2.4.c. Competéncia logico-matematica

2.5. Protagonismo na busca de conhecimento
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3) Professores
3.1. Relacionamento afetivo com a turma
3.2.a. Instrumentalizacdo para apoio emocional do aluno
3.2.b.Instrumentalizagdo para lidar com comportamentos decorrentes de
dificuldades emocionais dos alunos
3.3. Ressignificado do papel do professor
3.4. Crescimento pessoal
3.5. Compartilhamento das aprendizagens
3.6. Reforgo positivo para o aluno

3.7. Transferéncia da metodologia/técnicas do AZ para outras disciplinas

Em consondncia com seu papel de coordenar a politica nacional de Educacdo Bdsica, o
Ministério da Educacio e Cultura — MEC, desencadeou um amplo processo de discussdo da
Base Naciona! Comum Curricular da Educagio Basica BNCC que foi promulgada e aprovada
em 2018 e implementada 2 partir de 2019 e definiu as competéncias socioemocionais
reiacionadas a Base.

Das 10 competéncias basicas (Conhecimento, Pensamento cientifico, critico e criativo,
Repertdrio cultural, Comunicagdo, Cultura Digital, Trabalho e Projeto de Vida,
Argumentacio, Autoconhecimento e autocuidado, Empatia e cooperacio, Responsabilidade
e Cidadania) apresentadas na BNCC, todas estdo sendo impactadas pela vivéncia dos aiunos
no programa Amigos do Zippy. Em destaque 6 das 10 Competéncias estdo sendo
diretamente promovidas nas atividades dos médulos do programa: Autoconhecimento e
Autocuidado, Comunicagdo, Argumentagdo, Empatia e Cooperagdo, Responsabilidade e

Cidadania e Cultura Digital (saudavel). {ver E-Book enviado junto com esta proposto)
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7. Cronograma de realiza¢3o do projeto

Acdo 1 {més 1 - 2): alinhamento com as DRE’s — pactuagdo dos critérios para selecdo das
escolas participantes e preparagbes para a formagdo Atividades Equipe ASEC Coordenagdo

com publico externo

- Reunibes de apresentacio e sensibilizagio / pactuagdo dos critérios de selegdo das das
escolas pelas DRE'’s { pliblico com maior demanda e vulnerabilidade)

- Selegiio das escolas (em parceria com DREs)

- Pré e Inscricdo de professores (planithas com cadastro completo e estabelecimento de
comunicacao)

- Aplicaciio do questiondrio (antes do inicio da formacdo)

Atividades internas Equipe ASEC com apoio técnico e Th:

- Revisdo e atualizacio design de alguns materiais jé produzidos (textos e infogréficos)
- Preparagdo de materiais audiovisuais adicionais (podcast e videos)

- Retoques e integragdo de novos materiais na plataforma Moodle de EAD

Acdo 2 {meses 3 a 9/10): formacdo dos professores e implementagdo com seus alunos

Processo de formagdo: Equipe Monitoria ASEC e professores
- 5 web conferéncias, total 5 horas

- 2 Padlets (a0 longo da implementacdo)

- 3 foruns debate via Moodle, total 9 horas

- 6 compartilhamentos de atividades, total 9 horas

- 1 sess3o de avaliagio da experiéncia, total de 2,5 haras

Acdo 3 (meses 11 e 12): avaliacdo final, relatoria e apresentagao de resultados

Equipe ASEC Coordenagdo e apoio téchico

- avaliaciio final, da implementagdo quanto de impactos e colheita de melhores praticas a
serem compartilhadas entre os participantes

- relatoria final

- apresentacdo aos apoiadores e parceiros DRE’s e Equipes da SME — se possivel em um
evento online
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8. Anexos:

Promocdo da Saude Mental de professores e alunos:
capacitagio online humanizada de professores com o intuito
de desenvolver "Habilidades para a Vida" em criangas, por
meio da implementagdo do "Programa Amigos do Zippy"
pelos professores capacitados pela ASEC

(expenéncia entre professores @ alunos durants o ano letivo)

Formacio online Amigos do Zippy

E
]
w
o
=
=
o4
o v
o
£ 4
o
o g
39
6%
N o
)
T o
L% 0 M ==
clis=
oo o
E 3
< @
m W
E 2
c 8
9 o
)
= O
D_U
o 4B
° 0o
o w
1 =
tr-‘g-E
m
= O
a
L
E
@
o
o
=

Parte final :
Avaliacdo - Celebracao — Compartilhamento Melhores Praticas
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PROGRAMAS
AMIGOS DO ZIPPY,
AMIGOS DO MAGA E
PASSAPORTE

E as Competéncias Gerais
da BNCC - Base Nacional
Comum Curricular

E-book enviado em anexo a este Plano de Trabalho

AaZ Online o 3&

saber lidar

h.’_‘
QT e
Formspia On-Line Amiges ¢b Dppy
Metodologa @ Pridca o Promogko oe Saute Emocons!

.‘ . € Arragos 00 DEGy & M PRram Sa Toucag 8o Emoconil Gub /sl CIars:-al Pecsenas 2 kder com o i 8 fin
Amigos do Zippy oara
& wiorihiear # [k SO0AE 9GS PIORMICIE & 30 MENRE Pk o 0B COM sien,
» repOkSr PRODISMSS @ lnzer RCOIMAS MM LAUCRVES “eieii0 eem Conmudennc b Ll CONMIRAn0N.

10 Aesgos o Doy il prelsne speciics DU SIS b CRANGES ¥ (e e
Prasierichs N0l - L

o PRIV COM DS pEslont

+ rabtanr & OMeRCE SO0

* DENEA POr W e
v mrocdad b @ xpancr ool

3 24 i teirrasind A0 10RO 0 LT 309 i

ummm.mmmmtwm”mlmmmm

https://asec.eduead.com.br/cursos/mod/page/view.php?id=971

ASEL Cg,hQ,_%z

/COGED/DIPAR



