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Texto de autoria da area promotora
NUMERO DESPACHO DE HOMOLOGACAO: 22140

NUMERO DA PROPOSTA DE VALIDAGAO: 20220211

NUMERO DO COMUNICADO: -

TIPO DE FORMACAO: CURSO

AREA PROMOTORA:
DRE IPIRANGA

NOME:
GREMIO ESTUDANTIL: GESTAO DEMOCRATICA NA ESCOLA

MODALIDADE: EAD

CARGA HORARIA TOTAL: 21

CARGA HORARIA PRESENCIAL: 0

CARGA HORARIA DE ATIVIDADES SINCRONAS: 6

CARGA HORARIA NAO PRESENCIAL: O
CARGA HORARIA A DISTANCIA: 15

JUSTIFICATIVA:
A ESCOLA PARA SER DEMOCRATICA PRECISA SER TAMBEM TRANSPARENTE, FOCADA NA RELACAO HORIZONTAL.
PENSAR UMA ESCOLA DEMOCRATICA E PENSAR NOS ESPACOS DE DIALOGO E SEM DUVIDA, O GREMIO
ESTUDANTIL E UM DESSES ESPACOS QUE DA VOZ AOS EDUCANDOS NAS DECISOES ADMINISTRATIVAS,
POLITICAS E PEDAGOGICAS DA UNIDADE EDUCACIONAL. TAL COMO CONSTA NO CURRICULO DA CIDADE DE SP O
DIREITO A EDUCACAO IMPLICA A GARANTIA DE OPORTUNIDADES NECESSARIAS PARA QUE OS ESTUDANTES
TENHAM ACESSO A UMA FORMACAO INDISPENSAVEL PARA A SUA REALIZACAO PESSOAL, FORMACAO PARA A
VIDA PRODUTIVA E PLENO EXERCICIO DA CIDADANIA. ASSIM SENDO O GREMIO ESTUDANTIL DEVE SER
CONSTITUIDO COMO UMA ENTIDADE AUTONOMA, LUGAR DE FALA RICO EM APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA,
POIS OS ALUNOS APRENDEM NA PRATICA O QUE E CIDADANIA E SUAS IMPLICACOES. O GREMIO ESTUDANTIL
CORROBORA COM O PROPOSITO INDICADO NA MATRIZ DE SABERES REFERENTE AO CURRICULO DA CIDADE DE
SP QUE E: FORMAR CIDADAOQS ETICOS, RESPONSAVEIS, E SOLIDARIOS QUE FORTALECAM UMA SOCIEDADE MAIS
INCLUSIVA, DEMOCRATICA, PROSPERA E SUSTENTAVEL O QUE EXPLICITA A NECESSIDADE DE CURSOS QUE
QUALIFIQUEM 0OS SERVIDORES TORNANDO POSSIVEL TAL PROPOSITO. NESTE SENTIDO, A DIRETORIA REGIONAL
DE EDUCACAO IPIRANGA ATRAVES DO SETOR DICEU PROPOE UMA FORMACAO SOBRE GREMIO ESTUDANTIL
VOLTADA PARA ACOES QUE ESTIMULAM A CONSTRUCAO DE PRINCIPIOS DE GESTAO DEMOCRATICA NAS
ESCOLAS, PAUTADAS EM ACOES DE CONSTITUICAO DOS GREMIOS ESTUDANTIS, COM ENFASE NAS ATRIBUICOES
E FUNCOES DO GREMIO, NO ORCAMENTO PARTICIPATIVO JOVEM (OP JOVEM) E NAS PRATICAS BEM SUCEDIDAS
DOS GREMIOS ESTUDANTIS NOS TERRITORIOS.

OBJETIVOS:

TRABALHAR A POLITICA COMO INEXORAVEL AO CONTEXTO SOCIAL E PRINCIPALMENTE ESCOLAR, MOSTRANDO
A NECESSIDADE PEDAGOGICA DE DESENVOLVER O PROCESSO DEMOCRATICO ASSIM COMO AS INSTANCIAS DE
REPRESENTACAO COMUNITARIA PARA ATINGIR O CURRICULO DA CIDADE EM SUA COMPLETUDE.

PROPOR A INCORPORAGAO DESSE PROCESSO NO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DAS UNIDADES, ASSIM
COMO NA PRATICA DENTRO DA COMUNIDADE ESCOLAR.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1- A DEMOCRACIA: SEUS PROBLEMAS E INTERPRETACOES;

2- OS ESPACOS DE DIALOGO NAS UNIDADES EDUCACIONAIS E A IMPORTANCIA DO GREMIO ESTUDANTIL;

3- LEGISLACAO DE REFERENCIA DO GREMIO ESTUDANTIL (DECRETO N2 58.840 DE 3 DE JULHO DE 2019) COM
ENFASE NA IMPORTANCIA DO GREMIO E AUTONOMIA DOS ESTUDANTES;

4- COMO INICIAR UMA GESTAO PACIFICA JUNTO AOS ORGAO DE REPRESENTACAO DEMOCRATICA;

5- COMO INCENTIVAR O ENGAJAMENTO DISCENTE E COMUNITARIO.



PROCEDIMENTOS:

1-EXPOSIGAO ORAL E DIALOGADA ALEM DE HORARIOS DE TUTORIA PARA APOIO EM PLATAFORMA TEAMS EM
GRUPO ESPECIFICO;

2-LEITURA E DISCUSSAO DE TEXTO QUE SERAO DISPONIBILIZADOS PARA A TURMA NA PLATAFORMA TEAMS EM
GRUPO ESPECIFICO DE ESTUDOS;

3-OFICINAS DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS E FORUNS DE DEBATE SOBRE SITUAGOES PROBLEMAS
EXISTENTES NAS UNIDADES, NA PLATAFORMA TEAMS EM GRUPO ESPECIFICOS;

4- ESTUDOS DE CASO E FORUNS NO FORMATO DE BRAINSTORM COM PROPOSICOES PARA POSSIVEIS SOLUCOES
DAS DIFICULDADES NA PLATAFORMA TEAMS EM GRUPO ESPECIFICO;

5- RELATOS DE PRATICAS DAS PROPOSTAS JA DESENVOLVIDAS EM ANOS ANTERIORES E DESENVOLVIMENTO DE
PLANOS METODOLOGICOS BASEADOS NESSAS EXPERIENCIAS PARA APERFEICOAMENTO DE PRATICA.

ATIVIDADE OBRIGATORIA:
ELABORAR PROJETO DE EDUCAGAO PARA A GESTAO DEMOCRATICA VOLTADA PARA OS ALUNOS E
COMUNIDADE ESCOLAR, QUE SEJA PERTENCENTE AO TERRITORIO E POSSIVEL DE SER APLICADO.

CRONOGRAMA DETALHADO:

PERIODO DE REALIZAGCAO: 05/09 A 30/09/2022

DATA E HORARIO DAS AULAS SINCRONAS: DIAS: 05/09, 13/09 E 21/09 - DAS 19H AS 21H
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT TEAMS

* 05/09 DAS 19H AS 21H TEMA DA PAUTA: O QUE E GESTAO DEMOCRATICA E COMO ELA SE RELACIONA COM A
PROPOSTA CURRICULAR? PLATAFORMA TEAMS EM GRUPO ESPECIFICO

* 13/09 DAS 19H AS 21H TEMA DA PAUTA: COMO TRABALHAR DE ACORDO COM A LEGISLAGAO EXISTENTE E
DAR LIBERDADE PARA O GREMIO ESTUDANTIL? PLATAFORMA TEAMS EM GRUPO ESPECIFICO

* 21/09 DAS 19H AS 21H TEMA DA PAUTA: A COMPOSICAO DO GREMIO E O TRABALHO DO CORPO DOCENTE E
GESTOR NESSE PROCESSO. PLATAFORMA TEAMS EM GRUPO ESPECIFICO

ATIVIDADES NA PLATAFORMA (ASSINCRONAS)

*PRIMEIRA SEMANA
VIDEO OBRIGATORIO DE APROFUNDAMENTO DO TEMA REFERENTE AO 12 ENCONTRO COMO TAREFA A SER
REALIZADA DURANTE A SEMANA APOS O ENCONTRO;

PRODUGCAO DE DISSERTACAO A PARTIR DE VIDEO REFERENTE AO ENCONTRO 1 DO DIA 05/09 PARA REALIZACAO
ATE DIA 13/09;

*SEGUNDA SEMANA

VIDEO OBRIGATORIO DE APROFUNDAMENTO DO TEMA REFERENTE AO 22 ENCONTRO COMO TAREFA A SER
REALIZADA DURANTE A SEMANA APOS O ENCONTRO;

PRODUCAO DE DISSERTACAO A PARTIR DE VIDEO REFERENTE AO ENCONTRO 2 DO DIA 13/09 PARA REALIZACAO
ATE DIA 21/09;

*TERCEIRA SEMANA
VIDEO OBRIGATORIO DE APROFUNDAMENTO DO TEMA REFERENTE AO 32 ENCONTRO COMO TAREFA A SER
REALIZADA DURANTE A SEMANA APOS O ENCONTRO.

PRODUGCAO DE DISSERTACAO A PARTIR DE VIDEO REFERENTE AO ENCONTRO 3 DO DIA 21/09 PARA REALIZACAO
ATE DIA 31/09;

*DISPONIBILIZADO PARA CONCLUSAO DO CURSO APOS ENTREGA DAS ATIVIDADES ANTERIORES:
TEXTO BASE PARA PRODUGAO DO PROJETO DE CONCLUSAO DO CURSO.

*MATERIAL DE APOIO

ACESSO AO ACERVO BIBLIOGRAFICO REFERENTE AO CONTEUDO DO CURSO DISPONIVEL A PARTIR DO PRIMEIRO
ENCONTRO ATE O FINAL DO CURSO;

ACESSO AO ACERVO DE VIDEOS REFERENTES AO CONTEUDO DO CURSO DISPONIVEL A PARTIR DO PRIMEIRO
ENCONTRO ATE O FINAL DO CURSO.

CRITERIOS DE AVALIACAO E APROVACAO PARA EXPEDICAO DE CERTIFICADO:
«CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO E ENVOLVIMENTO



+100% DE FREQUENCIA
*REALIZACAO DE ATIVIDADE OBRIGATORIA
*PARTICIPACAO NAS AULAS SINCRONAS
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QUANTIDADE DE TURMAS: 1; VAGAS POR TURMA: 50

TOTAL DE VAGAS: 50

PUBLICO ALVO:

ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSISTENTE TECNICO DE EDUCACAO I, AUX. TECNICO DE EDUCAGCAO, COORD.
ACAO CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. PEDAGOGICO, DIRETOR DE ESCOLA, DIRETOR DE DIVISAO, DIRETOR
DE DIVISAO TECNICA, PROF. E.F. Il E MEDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. |, SECRETARIO DE ESCOLA, SUPERVISOR
ESCOLAR.

FUNCAO ESPECIFICA:

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERAO SER CONTEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PUBLICO-
ALVO):

CORPO DOCENTE:

LUCAS THEODORO DO AMARAL E SILVA — RF 8027218

ATUALMENTE DESIGNADO NO CARGO DE ASSISTENTE TECNICO DE EDUCAGAO I, NO SETOR DICEU/DRE-IP, TEM
COMO CARGO EFETIVO DE PROFESSOR DE HISTORIA, NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO. NA REDE MUNICIPAL
DE EDUCACAO HA NOVE ANOS, ATUA NAS FRENTES DE GESTAO DEMOCRATICA E DAS COMISSOES DE
MEDIACAO DE CONFLITO.

ANDREA TAVEIRA MATTOS — R.F: 723.132-6

ATUALMENTE NO SETOR DICEU/DRE-IP, COM O CARGO DE COORDENADORA PEDAGOGICA. FORMADA NAS
AREAS DE HISTORIA E PEDAGOGIA. ENCARREGADA DO TRABALHO COM A FRENTE DE GESTAO DEMOCRATICA
DIRETAMENTE VINCULADA AO DESENVOLVIMENTO DO CRECE E DOS GREMIOS ESTUDANTIS.

INSCRICOES (PROCEDIMENTOS E PERIODO):

A PARTIR DAS 19H DO DIA 22/08/2022 ATE AS 10H DO DIA 26/08/2022.
https://forms.gle/oM2iggNBBzBNrooz8

SERAO VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICACOES DO PUBLICO-
ALVO.



SERA PRIORIZADA A INSCRICAO DE UM SERVIDOR POR UNIDADE EDUCACIONAL.

CONTATO COM A AREA RESPONSAVEL:
33970494

Documento N2: 11286



