SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
rrermruma bacoancoe  COORDENADORIA DE GESTAO E ORGANIZACAD EDUCACIONAL
SAOQO PAULO DIVISAO DE GESTAO DE PARCERIAS E CONVENIOS

Termo de Aditamento n? 013/EE/2021, do Termo de Colaboragio n? 005/EE/2018
de 01/01/2018.

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA DE EDUCACAD

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAQ —DRE Ipiranga

PROCESSO: 6016.2017/005149077

DOTACAD: 16.10.12.367.3006.2.820.3.3.50.39.00.00

OBIETQ: Desenvolver Atividade de Enriquecimento Curricular = AEC, uferecer

stendimento na Escola de Educaclio Especial - EEE e no Ceniro de Atendimento
Educacional Especializado — CAEE,

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO (P.M.S.P., por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo, doravante designada SME, neste ato reprasentado peky {a)
Senhor {a) Coordenadora {a) Fatima Cristina Abrdo e a Associagiio Educaciona) para
Milltipla Deficiéncia — AHIMSA, localizada na Rua Baltazar Lisboa, 212 — Vila Mariana,
CEP 041100060, C.N.P.J. n? 65.513.806/000129, doravante designada Organizacdo
PARCEIRA, por meio dos seus representantes legais ao final guaiificados, assinam o
presente Termo de Aditamento e o Termo de Colaboracio Consolidads, confarme
Art. 7%, §22 e Anexo |, da Instru¢do Normativa SME n2 34/2020:

CLAUSULA PRIMEIRA
Altera o itam 1.1 da Cldusula Primeira, exclui o item 3.2 da Cldusula Terceira & altera
o5 tens 4.1, 4.2 e 4.3 da Cldusula Quarta.

CLAUSULA PRIMEIRA —~ DO OBIETO

1.1 A presente parceria destinaSe ao atendimento de pessoas com Surdocegueira
{adauirida & congénita), deficiéncia multipla sensorial, deficiéncia visual cega ou haixa
visio e deficiéncia auditiva/surda associada 3 TEATranstorno do Espectro do Autista,
Deficlantla intelectual, Deficiéncia Neuromotora na faixa atéria de acorde com
legislacdo vigente, aseguinte conformidade:

EEE — Escola de Educacdo Especial: da Educac3o Infantil ao Ensino Fundamental do 12
59 ano, nos termos da legislacdo vigente.

CAEE - Centros de Atendimento Educacional Especializado CICAEE: destinago ao
aterwdimento de estudantes regularmente matriculados @ frequentes em Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em hordrio diverso do stendimento escolar

reguiar.
AEC — _ Atividades de Enriguecimento Curricular: destinadas ao atendimento de

estudantes regularmente matriculados nas unidades educacionais da RME, no
contraturnd escolar, que apresentem defasagem idade/série, considerada a foixa
etdria de 04 (quatro) a 17(dezessete) anas obrigatéria a frequéncia na Educacdo

£

i You.
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CLAUSULA QUARTA - DAS QUANTIDADES E VALORES

4.1. Serfip disponibilizadas a partir de 01/01/2022: 65 {sessenta 2 cinco} vagas na EEE,
37 {trinta e sete} vagas no CAEE e 10 (dez) vagas no AEC.

4.2, VALOR DU “PERICAPITA”; EEE —R$631,99 / CAEE —R$ 491,58 /AEC - RS 381,09
4.3. VALOR TOTAL DO PAGAMENTO MENSAL: EEE ~RS 41.079,35/CAEE —RS 18.187,72
/ AEC = RS 3.510,90. TOTAL: RS 62.777,97.

CLAUSULA SEGUNDA ~DO FORO

Fica eleito ¢ Foro da Comarca de S3o Paulo Capital para dirimir guaisquer dividas ou
litigio oriundos desta Parceria, sendo obrigatériaa prévia tentativa de solucdo
administrativa, com a participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administracdo publica.

E, por estarem concordes, é lavrado o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor, oqual, lido e achado conforme, éassinado pelas partes e pelas testemunhas
abaixo identificadas, sendo uma via arquivada na SME/COGED/DIPAR.

Sdc Paulo, 21 de dezembro de 2021.

e — ~

< e —— I'd =
Coordenadora Geral [COGED Associagio Educacional para Miiltipla
Fatima Cristina Abr3o Deficiéncia ~ AHIMSA

Representante tegal: Marcio Mauro Dizs Lopes
Cargo: Presidente
CPF: 359.479.188/00

Testemunhas:

'

\J
Nome: Thaylla l(aroliﬂe Santos Gomes
RG: 63.294.8253%
CPF: 043.608.8913 00

Noss: Priscll (anzari
RG: 12.167.3883
CPF; 178.5302.088020
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TERMO DE COLABORAGAO CONSOLIDADO 2021

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA DE EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO ~-DRE Ipiranga

PROCESSO: 6016.2017/605149017

DOTACAOD: 16.10.12.367.3006.2.820.3.3.50.39.00.00

OBJETO: Desenvolver Atividade de Enriquecimento Curricular = AEC, oferecer
atendimento na Escola de Educagdo Especial - EEE e no Centro de Atendimento

Educacional Espaclalizado — CAEE.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO P.M.S.P., por intermédio da Secretaria
Munitipal de Educagdo, doravante designada SME, neste ato representado peio (a)
Serhor (3} Coordenador (a) Fatima Cristina AbrSio e o {a) e Associagio Educacional para
Mdltipla Deficiéncia — AHIMSA, localizada na Rua Baltazar Lishoa, 212 — Vila Mariana,
CEP 04110(060, C.N.P.J. n? 65.513.806/000129, doravante designada Organlzagdo
PARCEIRA, por meio dos seus representantes legais ao final quafificados, assinam o
presente termo, mediante as seguintes cliusulas e condigBes, previstzs na Lei
13,025/1& de no Decreto Municipal n® 57.575 de 29 de dezembro de 2,016 & Instruglio
Normativa SME n? 34 de 08/10/2020.

CLAUSULA PRIMEIRA ~DO OBJETO

114 presente parceria destinae ao atendimento de pessoas com Surdocegueira
{adguirida & congénita), deficiéncia multipla sensorial, deficiéneia visuallkega ou baixa
visdo e deficiéncia auditiva/surda associada & TEA(Transtorno do Espectro do Autista,
Deficiéneia Intelectual, Deficiéncia Neuromotora na faixa etdria de acordo com
legislacdo vigente, a seguinte conformidade:

EEE = Estola de Educacdo Especial: da Educacio Infantil ao Ensino fundamental do 12
52 ano, nos termos da legistac3o vigente.

CAEE —_Centros de Atendimento Educacional Especializado [ICAEE: destinade 2o
Mendimanto de estudantes regularmente matriculados e frequentes em Unidadas

Educacianais da Rede Municipal de Ensino, em horério diversa da atendimenta escolar

reguiar.

AEC =  Atividades de Enriguecimento Curricular: destinadas 2o atendimento de
estudantes regularmente matriculados nas unidades educacionais da RME, no contra
turng escolar, que apresentem defasagem idade/série, considerada a Taixs etdris de 04
{auatro} a 17 (dezessete) anos obrigatdria a frequéncia na Educagdo Bésica,

J

X
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1.2. O atendimento serd inteiramente gratuito para o usuério.

1.3. O Plano de Trabalho poders ser reformulado a qualguer tempo, por solicitacio
de guailquer uma das partes, desde que as alteragBes otorram por miituo
assentimento,

CLAUSULA SEGUNDA [DA VIGENCIA

21 0 presente termo é vigente até 31/12/2022, admitidda sua prorrogacio por
igual periodo, mediante Termo de Aditamento, desde que qualguer uma das partes
n3o manifaste, por escrito, com antecedéncia minima de 60 {sessanta) dias, a Intengdo
de encerrar aparceria.

2.2, Decorridos os prazos estabelecidos no item acima e persistindo o interesse & a
conveniéncla para ambas as partes, poderd ser celebrado novo Termo de Colaberag8o.

CLAUSULA TERCEIRA —DAS UNIDADES PARCEIRAS

31. A PARCEIRA manterd em funcionamento 01 [uma) unidade para o
desenvaivimento de atividades na Rua Baltazar Lishoa, 212 - Vila Mariana, CEP 041107
050,

CLAUSULA QUARTA - DAS QUANTIDADES E VALORES

4.1, Serdu dispunibiiizadas a partir de 01/01/2022: 65 (sessanta & tinco) vagss na EEE,
37 {trinta e sete) vagas no CAEE e 10 (dez) vagas no AEC.

4.2, VALOR DO “PERICAPITA”: EEE —R$631,99 /CAEE —RS 491,56 /AEC —RS 351,09
4.3. VALOR TOTAL DO PAGAMENTC MENSAL: EEE — RS 41.079,35/CAEE —RS 18.187,72
/ AEC ~ RS 3.510,90 /TOTAL: RS 62.777,97.

4.4, VALOR TOTAL DA PARCERIA (60 MESES): RS 3.766.678,20 {Trés mithdes setecentos
e sessenta e seis mil seiscentos e setenta e oito reais e vinte centavos).

CLAUSULA QUINTA [DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES

5.1. Compeate 3 SME:

i, Pesignar o Gestor da Parceria, bemn como a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo cbjetivando o monitoramento e 2 avaliagSo do objeto da

parceria; (-/U‘c :

i, Supervisionar, técnica e administrativamente, 0 atendimento previsto no

termae de colaboragio. l >(



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
rreruruma oacoane ot COORDENADORIA DE GESTAO E ORGANIZACAO EDUCACIONAL

SAOPAULO DIVISAO DE GESTAO DE PARCERIAS E CONVENIOS
ft. indicar pardmetros e requisitos necessarios ao funcionamento da unidade

aducacional:

iV, Acompanhar aformac3o continuada dos recursos humanos;

V. Acompanhar e fiscalizar o adequado uso das verbas repassadas, o
cumprimento das clausulas da Parceria e a execu¢io do Plano de Trabalho
aprovado;

Vi Fornecer, por intermédio de CODAE - Coordenadaria de Alimentsciio

Escolar da Secretaria Municipal de Educac¢io de acordo com os padrdes e
sistematica por ela estabelecidos, géneros alimenticios necessirios aos
atendidos, desde que a solicitacio esteja expressa no Plano de Trabalho
apresentado pela PARCEIRA, por ocasido da lavratura do Terme de
Cobaboragiio;

vil. Registrar no processo administrativo que trata da parceria, a
documentag8o relativa aos bens adquiridos com o0s recursos do repasse,
adotando as providéncias para a incorporacio dos mesmos nos termos da
legislacdo vigente.

Viit. Gravar com cldusula de inalienabilidade os equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria.

X Emitir termo de visita mensal, por intermédio das Diretorias Regionais de
Educacdo — DRE, Supervisio Escolar e Centro de Formacdo e
Acompanhamento & Inclusdo - CEFAI sobre a qualidade dos servigos
prestados pela PARCEIRA, visando assegurar o cumprimento do contido no
Termo de Colaborac3o e no Plano de Trabalho, com &nfase nas metas e
atividades propostas.

X. Indicar prazo para adog3o de providéncias necessdrias, no caso de
eonstatagdo de irregularidades; registradas no termao de visita mensal

X, Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucio do objsto, no caso
de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

XH. Nas hipoteses de inexecucdo por culpa exclusiva da PARCEIRA, retomar os
hens publicos adquiridos e assumir a  responsabifidade de realocar os
atendidos em PARCEIRA que ofereca o mesmo tipo de atendimento ou @)

articular o encaminhamento para atendimento junto aos servicos de outras
Secretarias, se for o caso,
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5.2, Compete APARCEIRA:

i Prestar atendimento, conforme previsto no Plano de Trabalho aprowvado
pela SME/COPED! DIEE, por ocasidio da lavratura ou aditamente do Termo
de Colabaragio.

it Proporcionar condigcdes de acesso aos encaminhados, sem discriminacio

de nenhuma natureza, considerando os termos da Instrucio Normativa
que regula a parceria.

i, Contratar por sua conta, pessoal qualificado e suficiente 3 prestaelie do
atendimento, conforme orientagSes técnicas da Secretaria Municipal de
Educacdo, comprometendolSe a cumprir a legislagio vigente, em especial,
2 trabalhista e previdencidria.

. 0O guadro de Recursos Humanos a ser contratado psia PARCEIRA daverd
estar de acordo com a Instrugdo Normativa que regula a parceria, se
preévisto e descrito no Plano de Trabalho aprovado pela COPED/DIEE.

V. Proceder ao gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos.
Vi Manter recursos humanos, materiais, equipamentos e servigos adequados

e compativeis, visando o cumprimento do objeto desta parceria, bem como
o alcance das metas propostas no Plano de Trabatho, na tonformidade da
legislacao vigente,

Vit Arcar com as despesas decorrentes de:

a. Cobertura de gastos com reforma e amplia¢gbes, gquando for o caso e;
b. Complementa¢do de eventuais despesas que ultrapassem o valor da
"per capita” fixado.

VI, Garantir aos usudrios, funcionarios e comunidade o acesso as informag8es
contidas no Plano de Trabalho e no Termo de Calaboracdo, de forma a
subsidiar a avaliagio do atendimento prestado.

X. Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicaglio dos
tecursos financeiros, assim como notas fiscais e demals demonstrativas das
despesas, os quais permanecerfo 3 disposicSo dos Orgdes pulblicos
tompetentes para sua eventual apresentacio quanda sulititado, @

X. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecldos em }{

cldusulas especificas.
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Xi. Entregar, nos prazos estabelecidos pela SME, por meio da DRE/Supervisdo
Escolar e CEFAIl, termos de visita e aceite, relatérios ¢ documentos
solicitados para garantir o atendimento, acompanhamento ¢ avaliacio da
parceria.

Xi. Atender as orientacdes previstas nas normas técnicas da CODAE -
Coordenadoria de Alimentagdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educagdo, quanto aos procedimentos para oferta de alimentacio
equilibrada e sauddvel aos encaminhados, caso conste no Plane de
Trabalho solicitagdo expressa para o envio de génaros alimenticios,

Xith. Fazer constar em todas as suas publicacdes, em seu sitio na internet, caso
mantenha, em sua sede social, nos materiais promocionais e de divulgagdo
de suas atividades e eventos, informacBes sobre a Parceria celebrada com
a SME em conformidade com o conteido mintmo previste na art, 11,
Paragrafa Unico, da Lei Federal n® 13.019/2014,

Xiv. Apresentar anualmente o Inventério de Bens Permanentes adquiridos com
recurso da parceria.

XV, Comunicar a SME de toda e qualguer alterag8o ocorrida em seu estatuto
social, mudancas nos membros que compdem a diretorta, mudanga de
endereco da sede e demais alteracBes relevantes, enviando a
documentacdo para atualizagio dos dados referidos no processo
administrativo que trata da parceria.

X1, Abster(se do useo dos recursos financeiros repassados pala SME para autros
fins que ndc os previstos, nem especificados nc Plano de Trabalho
aprovado.

Xwil, Zelar e manter o prédio, os equipamentos e os materiais em condigdes de
higiene, seguranca e uso, de forma a assegurar a acessibiiidade & gqualidade
do atendimento.

X, Garantir o pagamento das contas referentes as concessinndrias da servicos
pablicos, com recursos da parceria, conforme previsto no Plano de
Trabalho.
XiX, Responsabilizar’se pela instalacdo de uma linha telefénica fixa er acesso &
internet no egquipamento, R

7
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XX. Devoiver, ao término da parceria, todos os bens mdveis piiblicos
municipais que se encontrem em seu poder, assumindo, 0 representante
legal da PARCEIRA, a condigdo de FIEL DEPOSITARIC destes,

Xxi, Responsabilizar(3e  pelo  pagamento de  encargos  trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais, relacionados 2 execugio do objeto
previsto neste termo, ndo implicando responsabllidade soliddria ou
subsidiaria da administracdo pablica;

X, Assegurar pagamentos referentes ao 132 saldrio, & ramuneracie da férias
anuais acrescidas de 1/3 e aos encargos, férias e 132 saldrios oriundos de
rescisdes trabalhistas, proveniente do recolhimento mensal de recursos
para compor o fundo provisionado de 21,57%.

KA, Restituir, ao final da parceria, o saldo financeira nfio utilizado da todas as
verbas repassadas, na forma da legislacdo aplicivel.

XMy, Elaborar Relatério Trimestral circunstanciado das atividades desenvolvidas
enviando o documento & SME/COGED/DIPAR, devidamente assinade pelo
representante legal da PARCEIRA, até o 20° (vigésimo) dia apés ¢ término
do periodo.

ARy, Garantir o livre acesso dos agentes de SME, do tontrole interno da
Administragdo Publica e do Tribunal de Contas do Munitipio aos processos,
aos documentos e as informagdes relacionadas av Termo de Calaboragio,
bem como aos locais de execucio do objeto.

CLAUSULA SEXTA (DO FUNCIONAMENTO

6.1. A unidade gerida pela PARCEIRA deverd funcionar durante 5 (cinco) dias por
semana, com carga hordria minima semanal de atendimento conforme Instrugio
Mormativa vigente.,

6.2, Qs hordrios de inicio e término do atendimento didrio serfio estabelecidos
conforme previsto no Plano de Trabatho aprovado pela SME.

CLAUSULA SETIMA [DAS FERIAS e RECESS0 ESCOLAR

7.1 A PARCEIRA concedera férias efou recesso aos seus empregados, envolvidos

nas atividades previstas no Plano de Trabalho, em conformidade com o calendério
anusat de atividades, nos moldes da legislagio especifica.
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CLAUSULA OITAVA DO "PER CAPITA"

81 A verba mensal per capita destinase 3 cobertura da despasas descritas no
Plano de Trabalho e especificadas na Instrug3o Normativa vigente.

8.1.1. O repasse mensal de recursos sers calculado mediante a multiplica¢do
do nimero de encaminhados ativos, pelo valor fixo "per capita”, que sera
definido em Portaria especifica da SME, publicada no Didrio Dficial da Cidade ~
Do,

8.2. Para fins de pagamento, os desligamentos ¢ matriculas que ocorrerem nos
dltimes 05 {cinco) dias uteis do més s6 surtirdo seus efeitos a partir do 19 dia Gtil do
més subseguente.

B.3. 0s recursos recebidos em decorréncia desta parceria serfio depositados em
conta bancdria especifica que deverd ser mantida e movimentada pela PARCEIRA,

CLAUSULA NONA (DO PAGAMENTO

9.1. O primeiro repasse poderd ser solicitado a partir da assinatura do presente
termo e serd proporcional ao nimero de dias trabalhados no mas, bem come ao
numero da pessoas encaminhadas pela SME, via Sistema Escola Oniline [EOL.

9.2. SocondigBes para ocorrer o repasse mensal per capita:

i A PARCEIRA deverd, até o dia 10 (dez) de cada més, apresentar na
SME/COGEDIPAR requerimento contendo 2 solicitacio de repasse
mensal, dirigido ao Senhor {a) Secretirioc Munigipal de Educagio,
atompanhado da ¢dpia atualizada do Didrio de Classe axiraide do sistema
EOL ng ditimo dia dtil de cada més.

It A Supervisio Escolar e CEFAl de cada DRE deverd apresentar a
SME/COGEDIIPAR, até o dia 20 {vinte) de cada més, » termo de yisita
mensal, juntamente com o aceite dos atendimentos realizados,
meancionando expressamente se ocofreua COntants, a contents com
ressalvas ou ndo a contento, apontando as ocorréncias chservadas, easo
necessario.

. SME/COGEDIDIPAR fard andlise dos documentos e anexard 3
documentacdo dos itens 1" e “Il”, encaminhandolos a SME/COGEDIS para

P

anuéncia e posterior tramite a SME/CONT/DICONT. .
d{
%&1/1 \
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9.3. Os pagamentos dos repasses mensais ocorrerdo até o 32 (terceiro) dia dtil de
cada més, com excegdo do més de dezembro de cada ano, no gual podera ocorrer no

proprio més.

94, {Quando se tratar de celebragdo de parceria em continuidade o saldg financeiro
serd transferido para a nova parceria.

CLAUSULA DECIMA ~ DOS DESCONTOS
10.1. Deverdo ser descontados dos valores a serem repassados:
L. ossaldos ndo gastos no ano civil;

. as despesas com recursos humanos, nos casos em que o guadry de
recursos humanos ndo esteja em conformidade com o proposto no Plano
de Trabalho, respeitado o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a nova
contratacdo;

B, o valor correspondente & suspensdo do atendimento nio justificado gels
PARCEIRA.

V. walores relacionados a metas e resultados descumpridos, depois de
esgotados os prazos de notificagBes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DO ADITAMENTO

1131 HMns casos de comprovada necessidade de aditamentt do termo de
colaboraglio, deverd ser apresentada a documentagio comprobatdria e pertinentas ao
mativo do aditamento, certidBes atualizadas, bem como 65 respestivos gjustes ao
Plano de Trabalho, devendo o processo ser instruido com a proposta de aditamento
dirigida ao Secretério (a) Municipal de Educacdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GESTAO, MONITORAMENTD EAVALIACRO.

12,1, As acBes de monitoramento e avaliacdo da parceria, de responsabilidade da
SME, por intermédic da COGED/DIPAR, CONT/DICONT, SME/COPED - DIEE,
DREfSupervisdo Escolar e CEFAI visam 3 qualidade do atendimentn aos encaminhados
& & correta execucdo dos recursos repassados & PARCEIRA, segundo o plana de
trabalho aprovado e o Termo de Colaboracio.
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12.2. S&o atribuicGes da COGED/DIPAR:

L Acompanhar a utilizacdo das vagas previstas para a parteria, propondo,
guando necessério, a readequacio das mesmas,

L Realizar a compatibilizacdo mensal da demanda cadastrada no Sistema
EQOL.

. Orientar a DRE/Supervisio Escolar e CEFAl quanto aos aspectos
administrativos que devem ser observados por ocasilo da visita mansal a
ser realizada na PARCEIRA.

. Comunicar ao Gestor da Parceria possiveis irregularidades que sutiam no
decorrer da vigéncia da mesma, indicadas nos termos de visita mensals
elaborados pela DRE/Supervisdo Escolar e CEFAl tu #m manifestagio
emitida pela CONT/DICONT.

12.3. 530 atribuicdes da COPEDDIEE:

i.  Analisar o Plano de Trabalho, Projeto Pedagdgito, Plano ds Ensino
apresentados por ocasido prévia alavratura/aditamento da parceria.

il.  Veriflcar a comprovacio da formacio dos profissionais que atuario no
dasenvolvimento das atividades educacionais propostas.

lit, Orientar a DRE/Supervisio Escolar e CEFAlI quanto aos aspectos
pedagdgicos gue devem ser observados por ocasido da visita mensal a ser
realizada na PARCEIRA.
13.4. Sho stribuigdes dos representantes da DRE /Superviso Escolar & CEFAL

[.  Realizar visita mensal “in loco” na PARCEIRA para verificagio da execucdo
da parceria;

il.  Apontar em relatdrio mensal:
2} Auséncias gue deverdo ser consideradas para fins de repasse mensal,

b} Verificar se a justificativa das auséncias dos encaminhados s80 devidas e
esi3o regularmente arquivadas na PARCEIRA, Q&x :

¢} OrientagBes quanto aos procedimentos a serem adotados pela PARCEIRA
em relagdo aos alunos faltosos, considerando a necessidade de

ks
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desligamentc do atendimento, apdés a 52 falta consecutiva, sem
justificativa.

d) Condigbes do espaco fisico, mobilidrio, materiais & eguiparnentos
destinados ao atendimento dos encaminhados.

e} Quantidade de atendidos por turma, considerando os termos previstos na
instrugdo Normativa vigente e adequacdo quanto ao espaco flsico.

f} Adequatdo das atividades desenvolvidas junto 20 publico alve objets da
parceria,

g) Condicbes de armazenamento e preparo dos géneros alimenticios
recebidos pela CODAE, se caso, cbservando as informag¢des contidas no
relatério de visita elaborado pela nutricionista da DRE.

h) Adequacio do quadro de recursos humanos, conforme o previsto ng Plano
de Trabalho.

H ] Indicar em termo a necessidade de ajustes & providéncias gue forem
observados por ocasiBo da vista mensal, orientando 2 PARCEIRA a2 elabarar
cronpgrama para a realizagdo das mesmas.

12.5. S3o atribuicGes de CONT/DICONT:

I.  Apontar ao Gestor da Parceria quaisquer irregularidades gque surjam
durante a execucio da parceria.

.  Analisar a documentacdo contabil e adotar as providéncias que se fizerem
necessarias para o repasse dos recursos durante e vigéncia deste termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA [PRESTACAO DE CONTAS

13.1, A prestacdo de contas apresentada pela PARCEIRA devera conter elementos
i permitam ao Gestar da Parceria avaliar o andamento ou contluir que sey ohieto
fol executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades
realizadas ¢ 8 comprovagio do alcance das metas e dos resulfadss esperados, #os
termos dos artigos 31 2 52 do Decreto n® 57.575, de 29 de dezembro de 2016.

13.1.1. Os prazos para prestagdo de contas poderdo ser prorrogados, a pedide
da PARCEIRA, por periodo de até 30 (trinta) dias, a critério do Gestor da Parceris,

desde gue devidamente justificado. :
‘ ’?
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13.2. DA PRESTACAO DE CONTAS TRIMESTRAL: A PARCEIRA devera apresentar a
SME/COGED/DIPAR, a prestagio de contas parcial ao término de cada trimestre do
ang, até & 102 (décimo) dia do término do perfodo em regime de tompeténdia, nue
serd composta por documentos que comprovem o cumprimentc das obrigagdes
definidas na parceria, asaber:

L

ik

u;i

Wi
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Oficio dirigido ao Secretdrio (a) Municipal de Educacdo,
encaminhando a prestagdo de contas, indicando o periodo a que se
refere erelacionando os documentos que serdo gnviados,

Reiatério Trimestral de Execucdo do Objetd, assinade pelo
representante legal da PARCEIRA, contends 2 descricdo das
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, de modo a
permitir a avaliagdo de seu andamento, bem como o comparativo
das metas eresultados esperados com os ja alcangados;

Extratos bancérios das contas especificas vinculadas i parceria
(conta corrente), acompanhados de relatério sintético de
conciliagdo bancdria com indicagdo das despesas e receitas em cada
uma das contas, destacando o pagamento dos recursos humanos
empragados na realizacio do objeto da parceria;

Comprovante das despesas com o0 pagamento dos tributos e
encargos sociais e rescisdes trabathistas (GPS, FGTS, etc.) incldentes
sibre toda a remuneragdo dos recursos humanos;

Raslacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos no perfodo,
e os respectivaos documentos fiscais de aquisigdo;

Meméodria de calcuio do rateio de despesas, ¢aso a PARCEIRA possua
eutras parcerias, se for o caso.

Documentos que comprovem o cumprimento das obrigacdes
definidas na parceria.

13.2.1. DO DESCUMPRIMENTO DAS METAS ONa hipdtese de descumprirnento
de metss e resuitados estabelecidos no Plano de Trabalho, deverd ser
apresentado relatdrio de execucdo financeira, assinado pelo representante legal
da PARCEIRA, com a descricio detalhada de todas as despesase recaitas
efetivameante realizadas no perfodo e sua vinculagdo tom a exstugdo do objeto,
acompanhado da documentagdc que comprove a realizagdo dessas despesas,
tais como recibos, notas fiscais, comprovantes de retolhimento de tributos pu

encargos, dentre outros documentos pertinentes.

¢~
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13.2.1.1. Na hipétese de cumprimento parcial de metas ou resultados
fixades no Plano de Trabalho, o relatério de execuc3o financeira poderd ser
parcial, concernente apenas as referidas metas ou resultados nio
atingidos, desde que seja possivel segregar as despesas referentes a essas
matas ou resuitados.

13.2.1.2. A memdéria de cdlculo do rateio de despesas deverd conter a
indicagdo do valor integral da despesa e 0 detathamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, vedadas a
duplicidade ou a sobreposicio de fontes de recursos no tusieio de uma
mesma parcels da despesa,

13.2.1.3, Na hipotese do previsto no inciso IV do item 13.2, os bens serdo
gravados coma cldusula de inalienabilidade e deverfio ser objeto de
incorporagdo ao patrimdnio do Municipio de S30 Paulo em conformidade
com o disposto na legislagdo vigente, assim gue concluida a andlise da
prestacin de contas, cujo periodo se refira ao da aguisitBo dog bens 2m
questdo, devendo remanescer em poder da Administragdo Municipal ao
término da parceria.

13.2.2. DO PROCEDIMENTO A SME/CONT/DICONT devers, em até 10 {dez)
dias da apresentagdc da prestacdo de contas parcial, verificar a sua regularidade
formal,

13.2.2.1. (aso a verifica¢830o da regularidade formal da prestacdo de contas
revele falhas ou auséncias na documentagio aprasentada, CONT/DICONT
deverd, no prazo de 5 (cinco dias), solicitar & PARCEIRA que proceds A
regularizacdo ou complementa¢do da documentacgio apresentada.

13.2.2.2. Em caso de ndo atendimento da solicitagho prevista ng item
acima, nd prazo estipulado, a CONT/DICONT deverd imedistamente,
infpormar © Gestor da Parceria, que emitird notificaclo ¥ PARCEIRA
concedendo prazo adicional, se caso, para que a mesma regularize as
pendéncias, adotando juntoa CONT/DICONT, os procedimentos para
sushansio dos repasses até que a situaciio seja regularizada,

13.2.3. DA MANIFESTACAC CONTABIL [JA SME/CONT/DICONT, apés analise da
documentagio apresentada, deverd emitir manifestagdo quanto 3 prestacdo de
contas parcial podendo propor a aprovagdo, aprova¢do com ressalvas oua

rejeicdo das contas. -
&

13.2.3.1. Serdo consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo dr

prestaido de contas com ressalvas, sem prejuizo de outras: d(
P
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i. a extrapola¢io do limite previsto, sem prévia autorizacio dos
valores aprovados para cada elemento de despesa, respeitado o
valor global da parceria.

i, & inadequacdo ou a imperfeicdio a respeito de exigéncia, forma ou
procedimento a ser adotado desde que o objetive ou resuitado
final pretendido pela execugdio da parceria seja alcancado.

13,.2.3.2. Serdo glosados valores relacionados 2 metas e resulftados
descumpridos, depois de esgotados os prazos de notificactes formuladas
pelo Gestor da Parceria,

13.2.3.3, 05 dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita & a despesa realizada, 2
sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a
concitiacdo das despesas com a movimentacdo bancéria demonstrada no
extrato.

13.24. CONCLUSAO DA PRESTACAO DE CONTAS TRIMESTRAL TItonclufda a
andlise pela SME/CONT/DICONT, o processo serd encaminhado ao Gestpr da
Parceria para elaboragdo da relatério de avaliag3o trimestral.

132.4.1. O Gestor da Parceria deverd elaborar o relatério de avaliagio
trimestral que poderd conter propostas e/ou recomendactes a sefem
phservadas pela PARCEIRA ou pelos préprios setores da SME, no
acompanhamento e fiscalizacio da parceria, bem como proposta de
aditamento ou até mesmo de dendncia unilateral, sem prejulzo da
posterior ado¢do de medidas para apuracdo dos fatos, identificacdn dos
responséveis, quantificagdo do dano causado ao erdric @ obtenglo de seu
ressarcimento, se g caso.

13.2.4.2. As contas serdo rejeitadas, sendo avaliadas irregulares, nos casos

de-
a; Omissdo no dever de prestar contas,

b} Descumprimento  injustificado  dos  objetivos & metas
estabelatidos ne Plano de Trabalhe.

¢} Dann 30 erdrio decorrente de ato de pgestio ilegitimo ou
antiscondmico.

d) Desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores ptblicos.
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e} Quando ndo for executado o objeto da parceria.

f} Quando os recursos forem aplicados em finalidades diversas das
previstas na parceria.

12.2.4.3. 0 Gestor deverd notificara PARCEIRA sobre as conclusdes
alcangadas no relatério trimestral de avaliacio, referente 3 prestag3o de
contas parcial nas hipdteses previstas na Lei 13.0158/14.

13.24.4. A PARCEIRA poderd recorrer da decisdo do gestor, no praio de
até 05 {cinco} dias Uteis da data em que tiver ciéncia do parecer téenico
contido no relatério trimestral de avaliag3o.

13245 O recurso previsto no item acima deverd ser dirigide ao
Seeratirio {a} Municipal de Educaclio, que poderd exercer juizo de
retratacdo.

13.24.6. Concluidos os procedimentos de analise da prestacdo de contas
parcial, case tenha bhavido aquisicio de bens permanertes,
SMEJCONT/DICONT deverd encaminhar cdpias da documentatiio
pertinente ao setor competente da SME, para gue sejam tomadas as
providéncias visando 2a incorporacdo desses bens ao patrimdnio do
Municipio de S3o Paulo.

13.3. DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL CCom o término da parceris, sejs qual for
seu motivo, a PARCEIRA devera:

. Apresentar a prestacdo final de contas a SME/COGED/DIPAR, no prazo de
até 30 (trinta) dias, instruida com Oficio assinado pelo representante legal
da PARCEIRA, que encaminha a documentacio contdbil pertinents,

. restituir 3 SME os eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagfas finantairas realizadas, no
prazs improrrogavel de 30 {trinta) dias a contar da apuraglio dos valores a
serém restituidos.

13.3.1. Em caso de descumprimento de gualquer das obrigagdes previstas naste

subltem, o Gestor da Parceria deverd instaurar, imediatamente, tomada de .
contas especial, hipdtese na qual deverdo ser solicitados & PARCEIRA guaisquer &-/
dos relatdrios g/ou documentos, incluindo os comprovantes de despesas,

| e
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13.3.2. As regras para prestagdo de contas final da parceria observardo as
disposicdes aplicdveis na prestagio de contas parcial, acrescidas das regras
especificas desta sec¢fo.

13,13, Aprestagdo final de contas serd composta, no minimo, por urn Ralatdrio
Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela PARCEIRA e assinado pelo seu
representante legal, contendo a descricdo das atividades desenvolvidas para o
curmprimento total do objeto, bem como, o comparativo das metas e resultados
esperados com os alcancados. Este relatério deverd ser acompanhado pelos
seguintes documentes, referentes ao periodo que ainda ndo tenha sido objsto
das prestacBes de contas parciais j4 apresentadas ao longo da vigéncia da
parceria:

{ ~ Didrio de Classe extraido do Sistema EOL,

It Extratos bancarios das contas especfficas vinculadas & parceria (conta
corrente com aplicagdo automatica), acompanhados de relatérip sintético
de conciliaglio bancéria com indicacio das despesas & receitas em rada
uma das contas.

Hi CiComprovantes das despesas — assim entendidos como recibos, notas
fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou encargos, e outros,

Lo

#) o pagamento dos recursos humanos empregados na resfizaglo do
objeto da parceria;

b) o pagamento dos tributos e encargos sociais & trabalhistas {(GPS,
FGTS, etc), incidentes sobre a remuneragdt dos regursos
humanas referidos na alinea “a”.

13.3.4, Caso haja pendéncias referentes ds andlises das prestacbes de contas
parcials ao término da parceria, estas deverfo ser plenamente atendidas por
ocasidio da prestacdo de contas final, guando serdo apresentados pela PARCEIRA
o documentos efou estlarecimentos pertinentes juntamente com o relatdrio
final s axecugio do abjeto.

13.5, Aplicam(se adicionalmente ao procedimento de prestagdo de contas a5 regras
previstas nos artigos 51 3 57 do Decreto n® 57.575 de 29 de dezembro de 2016.

14.1, O presente termo podera ser denunciado, a qualquer tempo, pelas partes.

¢
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14.2, Sdo hipéteses que autorizam a denuncia unilateral da parceria:

L Utilizacdo dos recursos em desacordso com o plano da trabaltho;

il. Falta de prestacdo de contas.
14.3, Em caso de dentincia unilateral ndo enquadrada nas hipéteses do item anterior,
a parte denunciante deverd comunicar & parte denunciada sobre sua intencio com
anteced&ncia minima de 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA DECIMA QUINTA —IRREGULARIDADES E SANCOES
151 Pela execu¢do da parceria em desacordo com o Plana de Trabalho & da
iegislagdo especifica, poderio ser aplicadas & PARCEIRA, garantida a prévia defaesa, as
sancBes previstas no artigo 73 da Lei Federal n? 13.019 de 2014.
15.2. Na aplicagdo de penalidades serfo observados procedimentos previstos no
artigo 64, do Decreto n2 57.575 de 29 de dezembro de 2016.
CLAUSULA DECIMA SEXTA [DAS CUSTAS
16.1. A PARCEIRA fica dispensada do pagamento do pre¢o concernente a elaboragdo
e lavratura do presente instrumento e eventuais Termos de Aditamento em
conformidade com o disposto na legisiac3o pertinente.
CLAUSULA DECIMA SETIMA (DO FORO
17.1., Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo Capital para dirimir quaisquer

dividas ou litigio oriundos desta Parceria, sendo obrigatéria a prévia tentativa de
solucdo administrativa, com a participaciio de érgio encarregade de assessoramento

juridico integrante da estrutura da administracSo publica.
% Wy
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E, por estarem concordes, € lavrado o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor, o qual, lido e achado conforme, é assinado pelas partes e pelas testemunhas
abaixg identificadas, sendo uma via arquivada na SME/COGED/DIPAR.

Sado Paulo, 21 de dezembro de 2021.
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