
JUSTIFICATIVA: 
EMBORA NA PRÁTICA AS DIMENSÕES PEDAGÓGICAS E ADMINISTRATIVAS NA GESTÃO ESCOLAR NÃO SE 
SEPAREM, ENTENDER AS DEMANDAS ADMINISTRATIVAS INERENTES A FUNÇÃO DO DIRETOR DE ESCOLA COMO 
SUPORTE FUNDAMENTAL AO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES PEDAGÓGICAS QUE CONTRIBUEM COM AS 
APRENDIZAGENS E A QUALIDADE DO ENSINO, TEM SE MOSTRADO COMO UMA NECESSIDADE DIANTE DAS 
OBSERVAÇÕES DA SUPERVISÃO ESCOLAR DA DRE FB NOS ENCAMINHAMENTOS, CONDUÇÃO DE RELAÇÕES 
INTERPESSOAIS E PROCESSOS DOCUMENTAIS.
CONSIDERANDO A IMPORTÂNCIA DA ARTICULAÇÃO DO TRABALHO DA EQUIPE GESTORA NA CONSOLIDAÇÃO 
DAS POLÍTICAS PÚBLICAS DO MUNICÍPIO, BEM COMO DA ORGANIZAÇÃO DA UNIDADE EDUCACIONAL PARA A 
OFERTA DE AÇÕES QUE FORTALEÇAM AS EXPERIÊNCIAS E AS APRENDIZAGENS PARA O DESENVOLVIMENTO DE 
TODOS OS ESTUDANTES, TORNA-SE FUNDAMENTAL UM MOMENTO DE REFLEXÃO SOBRE O FAZER DO DIRETOR 
DE ESCOLA NOS ÂMBITOS ADMINISTRATIVO E PEDAGÓGICO;
ASSIM, O CURSO POSSIBILITA REVISITAR OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, 
AMPLIANDO O OLHAR SOBRE A PRÁTICA DO DIRETOR DE ESCOLA, BEM COMO RELACIONANDO SEU FAZER E A 
GARANTIA DO DIREITO DE APRENDIZAGEM NA ESCOLA.

OBJETIVOS: 
REFLETIR SOBRE A INTERRELAÇÃO ENTRE AS AÇÕES ADMINISTRATIVAS DO DIRETOR E O ATENDIMENTO DAS 
METAS 22, 23 E 24 DO PROGRAMA DE METAS 2021/2024.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 
- AS ESPECIFICIDADES DA ATUAÇÃO DOS MEMBROS DA EQUIPE GESTORA: ATRIBUIÇÕES E COMPETÊNCIAS 
- GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS E CLIMA ORGANIZACIONAL
- RELAÇÃO COM FAMÍLIAS E COMUNIDADE: CONDUÇÃO DOS ATENDIMENTOS, INSTRUMENTOS DE 
COMUNICAÇÃO, PARTICIPAÇÃO EFETIVA E DEMOCRÁTICA, FORTALECIMENTO DOS COLEGIADOS;
- GESTÃO DE PROCESSOS E FLUXOS DE TRABALHO ADMINISTRATIVOS
- DOCUMENTAÇÃO PEDAGÓGICA
- ASSÉDIO E APURAÇÃO PRELIMINAR
- GESTÃO DE RECURSOS FINANCEIROS E EXECUÇÃO DE VERBAS PÚBLICAS

PROCEDIMENTOS: 
EXPOSIÇÃO DIALOGADA; PROBLEMATIZAÇÃO E TEMATIZAÇÃO DE PRÁTICAS; ESTUDO DE CASO; RELATOS E 
REFLEXÃO SOBRE A PRÁTICA; LEITURAS INDIVIDUAIS E COLETIVAS; REGISTROS REFLEXIVOS.
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DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO FREGUESIA/BRASILAND

NOME: 
O FAZER DO DIRETOR DE ESCOLA NA PERSPECTIVA ADMINISTRATIVO-PEDAGÓGICA PARA GARANTIA DOS 
DIREITOS DE APRENDIZAGEM
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ATIVIDADE OBRIGATÓRIA: 
ESTUDO DE CASO

CRONOGRAMA DETALHADO: 
08/05/2024, 22/05/2024, 05/06/2024, 19/06/2024 E 03/07/2024 - DAS 19H ÀS 23H
DE 08/05/2024 A 24/07/2024 - ATIVIDADES ASSÍNCRONAS
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM GOOGLE SALA DE AULA
LOCAL: RUA MARINA CIUFULI ZANFELICE, 371 - LAPA DE BAIXO

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E APROVAÇÃO PARA EXPEDIÇÃO DE CERTIFICADO: 
CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E ENVOLVIMENTO, FREQUÊNCIA MÍNIMA DE 80% E ENTREGA E 
APROVAÇÃO DE ATIVIDADE OBRIGATÓRIA
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PÚBLICO ALVO: 
DIRETOR DE ESCOLA LOTADOS NA DRE-FB
SUPERVISOR ESCOLAR LOTADOS NA DRE-FB

FUNÇÃO ESPECÍFICA: 
 - 

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERÃO SER CONTEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PÚBLICO-
ALVO): 
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA LOTADOS NA DRE-FB



CORPO DOCENTE: 
CARLA SIMONE VICENTE TAVARES DE OLIVEIRA, RF :7799977/1, PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL, 
ATUANDO EM PTRF
DANIELA GILVANA ALFREDO SENE, RF.754.763.3/2, SUPERVISORA ESCOLAR, ATUANDO EM DIPED
FELIPE TEIXEIRA DE AZEVEDO, RF 798.042.6/1, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO, ATUANDO NA 
ASSESSORIA JURÍDICA DA DRE-FB
LUCIMARA REGINA DA SILVA MUNHOZ, RF. 685.030.8/1, SUPERVISORA ESCOLAR, PEDAGOGA, 10 ANOS DE 
EXPERIÊNCIA EM GESTÃO ESCOLAR
IVONETE DIAS DE MORAES, RF. 720.819.7/2, SUPERVISORA ESCOLAR APOSENTADA
JAYSON MAGNO DA SILVA, RF. 745.248.9/1, SUPERVISOR ESCOLAR, DOUTOR E MESTRE EM EDUCAÇÃO PELA 
PUC-SP, HTTP://LATTES.CNPQ.BR/1414593575974709;
MARIA FERNANDA FERNANDEZ FILARDI, RF. 631.450.3/2, SUPERVISORA ESCOLAR APOSENTADA, LICENCIATURA 
PLENA EM GEOGRAFIA PELA USP, LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA PELA UNIVERSIDADE BANDEIRANTES, 
32 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA PREFEITURA; 
MARA LOPES FIGUEIRA DE RUZZA, RF. 772.311.3/1, POSSUI GRADUAÇÃO EM PEDAGOGIA, MESTRADO E 
DOUTORADO EM EDUCAÇÃO: CURRÍCULO. ATUA COMO SUPERVISORA ESCOLAR NA DIRETORIA REGIONAL DE 
EDUCAÇÃO FREGUESIA/BRASILÂNDIA. HTTP://LATTES.CNPQ.BR/4322055851155123
NOELI GOES DA SILVA, RF: 776.034.5/1, ATE, ATUANDO NA ASSESSORIA JURÍDICA DA DRE-FB
ROSEMEIRE VALENTIN PAZZINI, RF: 7447817/1, PEIF, ASSESSORA DE GABINETE DRE-FB.
SIMONE DE OLIVEIRA ANDRADE SILVA, RF 813.014.1/2, COORDENADORA PEDAGÓGICA, ATUANDO EM DICEU
VANESSA GOMES DE MATOS SENA, RF. 723.566.6/1, SUPERVISORA ESCOLAR, LICENCIATURA PLENA EM 
PEDAGOGIA PELA UNIVERSIDADE BANDEIRANTES, PÓS LATO SENSU-DOCÊNCIA DO ENSINO SUPERIOR  IFSP, 22 
ANOS DE EXPERIÊNCIA NA PMSP

INSCRIÇÕES (PROCEDIMENTOS E PERÍODO): 
A PARTIR DAS 10H DO DIA 15/04/2024 PELO LINK
https://forms.gle/z8w56367jgji1xx98
SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO PÚBLICO-
ALVO.
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