_ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
SAO PAULO

EDUCACAO

TERMC ADITIVO N° %12024 AO TERMO DE ACORDO DE
COOPERACAO N° 0222022 QUE GELEBRAM ENTRE SI A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO PAULO - SME, E O
MUSEU DE ARTE MODERNA DE SAQ PAULO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAGQ, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.392.114/0001-25, situada na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila
Clementino, na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, neste ato representada pelo Secretario
Municipal de Educacgao, Sr. Fernando Padula Novaes, doravante denominada SECRETARIA ¢ 0 MUSEU
DE ARTE MODERNA DE SAO PAULO, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucratives, inscrita no
CNPJIMF sob o n® 62.520.218/0001-24, com sede no Parque do Ibirapuera, s/n, Portao 03, CEP: 04.094-
000, Bairrc: Ibirapuera, na Cidade de S&o Paulo, Estade de Sac Paulo, neste ato representada de acordo
com seus atos constitutives, doravante denominada MAM, resolvem celebrar o presente Aditamento ao
Acordo de Cooperagao n® 022/2022 nos termos do despacho exarado sob n® 111868072 do Processo n°
6016.2022/0051112-5, nos termos da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204 de 14/12/2015 e do
Decreto Municipal n® 57.5756/2016, mediante as seguintes clausulas & condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Fica prorrogado o prazo de vigéncia para o periodo de 24 {vinte e quatro} meses a partir de
26/10/2024, nos termos da clausula sexta do Acorde de Cooperagéac n® 022/2022.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1, Para a execugdo do Acordo de Cooperagac n® 022/2022, serdo consideradas as agdes indicadas

rno Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo de Aditamento.
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Q PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SAO PAULO

EDUCAGAO
CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Ficam ratificadas e inalteradas as demais clausulas do Termo de Acordo de Cooperagio n°

02212022 que nao tenham sido modificadas por este Termo de Aditamento ou que com este ndo
conflitem.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento em 02 {duas) vias de igual teor e forma,

na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, sendo que uma das vias ficard arquivada junto a
SME/COGED/DIPAR.

SdoPaulo, ¢ de eudillre 2024,

SECRETARIA
Fernando Padula Novaes

Secretario Municipal de Educag

| (2200

MUSEU DE ARTE MODERNA DE SAO PAULO - MUSEWDE ARTE MODERNA DE SAC PAULO -

MA MAM
Sérgio Massao Miyazaki Caué Alves
Superintendente Executivo Curador-Chefe

Testemunhas:

ok Lt

Nome: pjpeia  AGCSHLRO ESTELLES  Npme: WATH ASrih ABRMHAD V. BC5 SAVILs
AFFO3 15y - 2.
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PLANO DE TRABALHO

Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria

O presente Plano de Trabalho do Museu de Arte Moderna de S&c Paulo tem como
finalidade a formalizagdo do Acordo de Cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educacdo por
meio da Divisdo de Educagdo Infantil.

A cooperagdo entre o MAM e a instituigdo Parceira tem como objetivo desenvolver
conteldos artisticos e pedagdgicos de forma conjunta, bem como estender as relagées entre a
instituicdo e seus envolvidos — tais como professores, bebés e criangas, equipe gestora, equipe
de apoig, formadores de DIPED e formadoras da DIEl — e o MAM.

Proposta

1. A Divisdo de Educagdo Infantil, assim como Diretarias Regionais e/ou Unidades
Educacionais poderdo agendar periodicamente visitas presenciais de grupos 3s exposicbes do
MAM gue ocorrerem durante a vigéncia deste Acordo. As visitas ocorrerdo durante os dias e
horarios nos quais o MAM estiver aberto ao publice, com nimero de participantes a ser definido
pelo MAM de acordo com a referida regulagdo relativa a circulagdo e distanciamento de pessoas
em instituicBes culturais;

2. A equipe do educativo MAM planejara e acompanhara junto & equipe DiEl efou
equipes de formadores das DREs visitas e formagGes pedagdgicas a partir do acervo efou
exposicdes do MAM,

3. 0 MAM ira oferecer 50% das vagas em suas formagdes para educadoras de educacio
infantil da rede municipal de Sdc Paulo.

Descrigdo das Metas a serem atingidas

a. Oferta de no minimo dois cursos de fermacdo de professores oferecidos pelo MAM
junto a SME ao longo da vigéncia do Acordo;

b. Realizacdo de, no minimo, uma visita de equipes de formadoras da DIEIl, das DIPEDs,
Coordenadoras pedagdgicas, professoras e criangas;

c. Sistematiza¢do de informagfes das participantes, a partir das listas de inscricgo e
presenca geradas e administradas por SME/COPED/DIEI e enviadas a equipe MAM.

d. Organizac3o de um semindrio em parceria para relatos de experiéncias pedagdgicas
desenvolvidas pelas educadoras a partir das formacdes oferecidas pelo MAM.

Metodologia:

a. Didlogo com a Equipe da Secretaria Municipal de Educagéo (SME) — Coordenadoria
Pedagdgica (COPED)/Divisdo de Educago infantil (DIE!): O didlogo possibilita
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discutir a participag¢do nas agdes de formacdo desenvolvidas pela SME/COPED / DIEI
nas DREs.

b. Alinhamento entre as agdes educativas do MAM e os objetivos formativos da
SME/COPED/DIEI com a implementag¢do do Curriculo da Cidade Educagio Infantil,
Curriculo Integrador da Infancia Paulistana, Indicadores de Qualidade, Normativa de
Registro e Normativa de Alimentacao.

Objetivos pretendidos com a parceria

1. Aprofundar o discurso pedagdgico das educadoras, para que possam fomentar um
olhar cada vez mais apurado sobre seus fazeres nas experiéncias com as linguagens
das artes;

2. Aproximar as relagdes entre Secretaria da Educagdo e Espagos Museoldgicos.

Obrigacdes da SME

a. Agendar periodicamente visitas presenciais de grupos as exposi¢Bes do MAM gue ocorrerem
durante a vigéncia deste Acordo. As visitas ocorrerSo durante os dfas e hordrios nos gquais o
MAM estiver aberto ao publico, com nimero de participantes a ser definido pelo MAM de
acordo com a referida regulacdo relativa a circulagdo e distanciamento de pessoas em
instituicBes culturais;

b. Agendar periodicamente visitas virtuais, conforme a agenda e disponibilidade do MAM;

€. Comparecer as visitas agendadas nos dias e horarios previamente determinados pelo MAM,
comprometendo-se a, no caso de cancelamento da visita, notificar o MAM com, no minimo, 15
{guinze) dias de antecedéncia;

d. Organizar, por conta prépria, ¢ transporte dos grupos para as visitas presenciais ac MAM;

e. Obter, por conta prépria, as autorizagbes dos pais e/ou responsaveis dos menores de 18
{dezoito) anos que visitardo o MAM,;

f. Apresentar, em até 15 (quinze) dias apos a visita realizada, um relatério acerca das atividades
realizadas no MAM e posteriormente em sala de aula;

h. Disponibilizar, em seu website, link para o website do MAM, indicando a coaperagdo.

Obrigagdes (MAM)
a. Gerenciar este Acordo de Cooperagdo;

b. Definir a abordagem educativa relacionada ao conteldo das exposicBes a serem visitadas,
que poderd ser adaptada conforme as necessidades da Parceira;

c. Agendar as visitas presenciais dos grupos da Parceira as exposicdes que ocorrerem durante a
vigéncia deste Acordo, mediante solicitagdo e sempre de acordo com a disponibilidade de
agenda do MAM e de acordo com a referida regulacdo relativa a circulagdo e distanciamento de
pessocas em instituigbes culturais;
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d. Agendar as visitas virtuais da Parceira, mediante solicitacdo e sempre de acordo com a
disponibilidade de agenda do MAM;

e, Oferecer entrada gratuita as suas dependéncias, durante os dias e horarios nos guais o MAM
estiver aberto ao publico, aos alunos e funcionarios da Parceira, bem como seus familiares e
acompanhantes, sujeita a lotacdo do espago e a apresentacao de identificagdo;

f. Disponibilizar, em seu website, o link para o website da Parceira, sob a2 denominagdo
“Instituicao Parceira”; e

g. Oferecer catalogos das exposiches para serem disponibilizados nas bibliotecas da Parceira,
em numero a ser definido exclusivamente pelo MAM.

Previsdo de inicio e fim da execug¢do do objeto

Os beneficios decorrentes deste Acordo de Cooperagdo poderio ser desfrutados por

dois anos a partir de 26/10/2024.

Cronograma de atividades

1¢ semestre da parceria; 2% semestre da parceria; | 3% semestre da parceria: | 42 semestre da parceria: |

| | 1 ‘
t . - .
Reunides para | ReuniGes para | Reunides para | Reunides para |

|

|

organizacdo de atividades

QOrganizacdo e oferta de
_cursos

| Planejamento

| seminario
|

de

arganizagdo de atividades |

T

Cursos I
| Realiza¢do de seminario

arganizagdo de atividades

organizacdo de atividades

'Orgatﬁizégéi{)re oferta de .-_O?ga_ni-i_agﬁo e oferta de

CuUrsos

Plzanejamento de

seminario

Organizagdo ‘e oferta de |
CursQs

Realizagdo de seminario

Participagdo em eventos

da SME-SP

| da SME-SP

Participagdo em eventos

-
| Planejamento de visita de
| equipes de formadoras da

Realizagdo de visita de
eqguipes de formadoras da

Planejamento de visita de
eguipes de formadoras da

Realizagdo de visita de
equipes de formadoras da

| DIEI, das DIPEDs, | DIEI, das DIPEDs, | DIEI, das DIPEDs, | DiEl, das DIPEDs,
| Coordenadaoras Coardenadoras | Coerdenadoras | Coordenadoras

pedagogicas, professoras | pedagoégicas, professoras | pedagodgicas, professoras | pedagdgicas, professoras
|_ecriangas | e criangas | ecriangas | ecriancas

Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo - Avaliagdo:

A equipe MAM junto a equipe SME/COPED/DIE! fara reunides periddicas para avaliar os
processos formativos e a proposicio de mais cursos efou novas agBes. Também serdo
registrados o quantitativo de participantes nas agdes em parcerias.
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