PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA DE EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SANTO AMARO

TERMO DE COLABORAGAO No | & ~ -3 /DRE-SA/2017 - RPI
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGAO — DRE-SANTO AMARO
PROCESSO: 6016.2017/0044461-5

DOTAGAO: 16.18.12.365.3010.2.825.3.3.50.39.00.00

OBJETO: CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL

CEI MARIA ESTEFANO MALUF

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - P.M.S.P., por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacao, doravante designada SME, neste ato representada pelo Senhor Diretor Reglonai de Educacao,
consignado nos termos da competéncia delegada, pela Portaria n® sedibiias de...J.'..:.\}..J."...l ....... de 2017. e a
ASSOCIAGAO OBRA DO BERGO localizada na RUA DO CHICO NUNES, 173, JARDIM REBOUCAS, CEP 05734-
110, C.N.P.J. n® 62.440.045/0001-34 doravante designada Organizacdo PARCEIRA, por meio dos seus
representantes legais ao final qualificados, assinam o presente termo, mediante as seguintes cldusulas e
condigoes, NOS TERMOS DA PORTARIA 4548/17.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente parceria destina-se ao atendimento as criangas por meio de Centro de Educacdo Infantil, sequndo
as diretrizes tecnicas da Secretaria Municipal de Educacgio e de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pela Diretoria Regional de Educagao — DRE, parte integrante deste termo.

1.1. O atendimento sera inteiramente gratuito para o usuario.

1.2. O Plano de Trabalho podera ser reformulado a qualquer tempo, por solicitagdo de qualquer uma das
partes, desde que as alteragdes ocorram por mutuo assentimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA | ) ALl 28

A presente parceria vigorard a partir de ....».. ). 50T pelo prazo inicial de 05(cinco) anos,
admitida sua prorrogagao por igual periodo, mediante Termo de Aditamento, precedido de parecer conclusivo
da Diretoria Regional de Educagdo quanto a continuidade do atendimento, desde que qualquer das partes
néo se manifestem, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a intencdo de encerrar a
parceria.

2.1- Decorridos os prazos estabelecidos no caput desta cldusula e persistindo o interesse e conveniéncia de
ambas as partes, devera ser celebrado novo Termo de Colaboragao.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS (as) CEI/CRECHES PARCEIRAS

A organizagao mantera em funcionamento um Centro de Educagao Infantil com as seguintes caracteristicas:
3.1. NOME: CEI MARIA ESTEFANO MALUF

3.2. ENDEREGO: RUA DOM JOAO BATISTA NERI, 381 — PEDREIRA — CEP 04467-050

3.3. ATENDIMENTO: 159 CRIANGAS, SENDO 71 DE BERCARIO.

3.4. FAIXA ETARIA: 0 A 3 ANOS

3.5. VALOR DO "PER-CAPITA": 60 - R$ 633,84 30 - R$ 493,12 30 - R$ 452,41 39- R$ 418,68

VALOR DO BERCARIO: 71- R$ 220,48 /
3.6. VALOR DO PAGAMENTO MENSAL: R$ 82.274,82 s
3.7. VALOR DO ADICIONAL BERCARIO: R$ 15.654,08 \

3.8. VALOR REPASSE INICIAL: R$ 0,00 -
3.9. VALOR DO ACRESCIMO PARA CUSTEAR LOCAGAO: R$ 0,00 (0,8% do VVR) + R$ 0,00 (parcela IPTU)
3.10. VALOR DO PAGAMENTO TOTAL MENSAL: R$ 98.378,90
3.11. MODALIDADE DE ATENDIMENTO: RPI




CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES

4.1. Compete a SME, por meio da Diretoria Regional de Educacdo:

I - Designar o Gestor da Parceria, bem como a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo Regional objetivando
0 monitoramento e a avaliagao do objeto da parceria;

II. Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento previsto no termo de colaboraggo, desde a
sua implantagao;

I1I. Indicar parametros e requisitos necessarios ao funcionamento da unidade educacional;

IV. Acompanhar a formagao continuada dos recursos humanos;

V. Acompanhar e fiscalizar o adequado uso das verbas repassadas, o cumprimento das clausulas da Parceria
€ a execugao do Plano de Trabalho aprovado;

VI. Fornecer, por intermédio de CODAE - Coordenadoria de Alimentacdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educagao de acordo com os padrdes e sistematica por ela estabelecidos, géneros alimenticios necessarios as
criangas e aos funcionarios, que ndo receberem vale refeicdo da organizagao;

VIL. Emitir Termo de Entrega referente a relagdo dos bens fornecidos pela Diretoria Regional de Educaco
e/ou adquiridos com as Verbas repassadas, devidamente caracterizados e identificados, que serd
necessariamente anexado ao processo administrativo correspondente, do qual conste o recebimento pelo
representante legal da organizagao;

VIIL. Gravar com clausula de inalienabilidade os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos provenientes da parceria ou fornecidos pela DRE;

IX. Emitir relatorio mensal sobre a qualidade dos servigos prestados pela organizacdo, visando assegurar o
cumprimento do contido no Termo de Colaboragdo e no Plano de Trabalho, com énfase nas metas e
atividades propostas;

X. Indicar prazo para adogdo de providéncias necessarias, no caso de constatagdo de irregularidades;

XI. Emitir parecer técnico conclusivo para celebragdo/aditamento da parceria mediante a andlise e
regularidade de toda a documentagdo exigida e atendimento as disposicdes legais vigentes.

4.2. Compete a Organizacdo:

L. Prestar atendimento a crianga, conforme Plano de Trabalho aprovado pela DRE;

II. Proporcionar condigoes de acesso a populagdo, sem discriminacdo de nenhuma natureza;

III. Contratar por sua conta, pessoal qualificado e suficiente & prestacido do atendimento, conforme
orientagoes técnicas da Secretaria Municipal de Educagdo, comprometendo-se a cumprir a legislagiio vigente,
em especial a trabalhista e previdenciaria.

O quadro de Recursos Humanos a ser contratado pela organizagao devera estar de acordo com o plano de
trabalho;

IV. Proceder ao gerenciamento administrativo, financeiro dos recursos recebidos;

V. Manter Recursos Humanos, materiais, equipamentos e servicos adequados e compativeis, visando o
atendimento, objeto desta parceria, bem como alcancar as metas propostas no Planc de Trabalho, na
conformidade da legislagao vigente;

VI. Arcar com as despesas decorrentes de:

- Pagamento do aluguel, encargos, impostos e taxas que possam incidir sobre o imdvel, quando for o caso;

- Cobertura de gastos com reforma e ampliagdes, quando for o caso;

- Complementacao de eventuais despesas que ultrapassem o valor do "per capita" fixado;

VIL. Garantir aos usuarios, funcionarios e comunidade o acesso as informacdes contidas no Plano de Trabalho
e no Termo de Colaboragao, de forma a subsidiar a avaliagdo do atendimento prestado; ;
VIII. Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicacdo dos recursos, assim como notas
fiscais e demais demonstrativos das despesas, os quais permanecerdo a disposicio dos drgdos publicos
competentes para sua eventual apresentacao quando solicitada;

IX. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas clausulas especificas;

X. Entregar, nos prazos estabelecidos pela SME por meio da Diretoria Regional de Educacdo, informacdes,
relatorios e documentos solicitados para garantir o atendimento, acompanhamento e avaliacao da parceria;

—




XI. Atender as orientagdes previstas nas normas técnicas da CODAE — Coordenadoria de Alimentacdo Escolar
da Secretaria Municipal de Educagdo, quanto aos procedimentos para oferta as criangas de alimentacgdo
equilibrada e saudavel;

XII. Cumprir o Calendario de Atividades previsto em Portaria especifica e publicado anualmente em Diario
Oficial da Cidade de Sao Paulo — DOC;

XIII. Colocar e manter placa cedida pela PMSP, em local visivel e frontal ao CEI;

XIV. Fazer constar em todas as suas publicagoes, em seu sitio na internet, caso mantenha, em sua sede
social, nos materiais promocionais e de divulgacé@o de suas atividades e eventos do CEI, informagdes sobre a
Parceria celebrada com a SME;

XV. Comunicar a SME, por meio da Diretoria Regional de Educacdo responsavel pelo credenciamento
educacional da organizagao, toda e qualquer alteracdo ocorrida em seu Estatuto, mudancas na diretoria ou
substituicdo de seus membros, mudanca de enderego e demais alteragbes relevantes para parceria;

XVI. Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados pela SME/Diretoria Regional de Educagdo para
outros fins que nao os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho aprovado;

XVIIL. Zelar e manter o prédio, os equipamentos e os materiais em condigoes de higiene, seguranca e uso, de
forma a assegurar a qualidade do atendimento;

XVIII. Zelar pelo mobiliario e imdvel propric municipal, quando for o caso, mantendo-os em condicoes
adequadas de uso e funcionamento, responsabilizando-se pela manutencdo, reparos e reposicao;

XIX Garantir o pagamento das contas referentes as concessionarias de servicos publicos, com recursos da
parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho;

XX- Responsabilizar-se pela instalagao de linha telefénica e acesso a internet no CEI;

XXI. Devolver, ao término da parceria, todos os bens méveis publicos municipais que se encontrem em seu
poder, assumindo, o representante legal da organizacdo, a condicio de FIEL DEPOSITARIO destes;

XXII. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica;

XXIII. Recolher, no minimo, 21,57% sobre o total das despesas com recursos humanos, a titulo de
provisao/fundo de reserva em conta poupanca especifica, com intuito de assegurar pagamentos referentes ao
130 salario, a remuneragdo de férias anuais acrescidas de 1/3 e aos encargos, férias e 13° saldrios oriundos
de rescisoes trabalhistas.

XXIV. Restituir, ao final da parceria, o saldo financeiro ndo utilizado de todas as verbas repassadas, inclusive
do fundo de reserva aludido no inciso anterior.

XXV. Garantir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do tribunal de contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacoes relacionadas ao termo de colaboracdo, bem
como aos locais de execugao do objeto.

4.2.1. Quando se tratar de celebragéo de parceria em continuidade o saldo financeiro sera transferido para a
nova parceria.

4.2.2. Os CEls da rede parceira poderdo adquirir bens permanentes com as Verbas repassadas, caso em que
esses bens deverao ser objeto de doaga@o e incorporagao a PMSP/SME, na ocasiao da prestacao de contas
parcial, conforme Decreto 53.484/2012, sob pena de desconto do valor do bem ndo incorporado.

4.2.3. A organizagao devera apresentar anualmente o Inventario de Bens Permanentes adquiridos com
recursos da parceria.

CLAUSULA QUINTA - DO FUNCIONAMENTO
O CEI objeto deste Termo, devera funcionar por um periodo de 5 (cinco) dias por semana, com carga horaria
minima de 10 (dez) horas diarias.

5.1. Os horarios de inicio e término do atendimento serdo estabelecidos com a participagdo dos usudrios, de
forma a atender suas necessidades.




CLAUSULA SEXTA - DAS FERIAS e RECESSO ESCOLAR

A Organizagao concedera férias e/ou recesso aos profissionais do CEI conforme especificado no calendario
anual de atividades a ser publicado periodicamente pela SME, com possibilidade de atendimento nos periodos
de janeiro e julho de acordo com as necessidades das familias, nos moldes da legislagdo especifica;

CLAUSULA SETIMA - DO "PER CAPITA"

A verba mensal per capita destina-se a cobertura de despesas descritas no Plano de Trabalho e constantes do
manual de gestao de parcerias.

O repasse mensal de recursos sera calculado mediante a multiplicagdo do numero de criancas atendidas pelo
valor fixo "per capita”, que serd definido em Portaria especifica da SME, publicada no Diario Oficial da Cidade
— DOC, podendo haver a previsdo de valor adicional para criangas atendidas nos agrupamentos de bergario.
/.1. Para fins de pagamento, as transferéncias de criangas que ocorrerem nos Ultimos 5 dias uteis do més sé
surtirdo seus efeitos, de desligamento e matricula, a partir do 10 dia Util do més subsequente.

7.2. A SME assegurara o pagamento das criangas que ultrapassarem a idade estabelecida na Clausula
Terceira — FAIXA ETARIA, até 31 de janeiro do exercicio subsequente.

7.3. Podera ser previsto no Plano de Trabalho, acréscimo no repasse mensal para fins de custear as despesas
de locagao do imovel onde funcionara o CEI e o respectivo IPTU, quando for o caso.

/7.4. O repasse, referente ao acréscimo para fins de custodiar as despesas de locacdo, ocorrerd em até dez
dias uteis da assinatura do termo de colaboragdo, desde que a organizacio apresente copia do contrato de
locagao devidamente assinado, em até cinco dias.

7.5. Para a implantagdo do CEI, ocorrera um repasse inicial, no prazo de até cincb dias Uteis a contar da data
da assinatura do termo de colaboragdo para os CEIs da Rede Parceira Indireta e ficard condicionado ao
cumprimento de no minimo 70% do Plano de Adequacdo para os CEIs da Rede Parceira Particular.

7.6. E vedada a utilizagdo do repasse inicial para despesas com adequagdo do imdvel utilizado para o
funcionamento do CEI,

7.7. Os repasses referentes aos meses de abril e setembro serdo acrescidos de 50% do valor mensal
estabelecido no termo de colaboragdo e deverdo ser gastos de acordo com o previsto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Portaria 4.548, de 19 de maio de 2017.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
O repasse mensal ocorrera nos termos previstos nos artigos 30 a 36 da Portaria 4.548, de 19 de maio de
2017.

CLAUSULA NONA — DOS DESCONTOS

Deverdo ser descontados:

a) os saldos ndo gastos no ano civil;

b) as despesas com Recursos Humanos, nos casos em que o quadro de recursos humanos ndo esteja em
conformidade com o proposto no Plano de Trabalho, respeitado o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a
nova contratacao;

¢) o valor correspondente a suspensdo do atendimento néo justificado pela Organizacdo Parceira.

d) valores relacionados a metas e resultados descumpridos, apds esgotados os prazos de notificacoes.

CLAUSULA DECIMA - DO ADITAMENTO y
Por acordo entre as partes, o termo de colaboragdo poderd ser aditado nos termos do Artigo 50 da Portaria'
4.548, de 19 de maio de 2017.
10.1. Nos casos de pedido de aditamento do termo de colaboragdo, devera ser apresentada a documentacdo—
comprobatéria e pertinente ao motivo do aditamento, bem como os respectivos ajustes ao Plano de Trabalho,
devendo o processo ser instruido com a proposta de aditamento da organizagdo, dirigida & DRE competente,
nos termos do Artigo 42 da Portaria 4.548, de 19 de maio de 2017.

.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

As agoes de monitoramento e avaliagao da parceria, de responsabilidade da DRE, nos termos dos artigos 53 a
60 da Portaria 4.548, de 19 de maio de 2017, visam a qualidade do atendimento as criancas e a correta
execucao dos recursos repassados @ organizagdo, segundo o plano de trabalho aprovado e o termo de
colaboragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- PRESTACAO DE CONTAS

A prestagao de contas apresentada pela organizagdo deverd conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados,
nos termos dos artigos 53 a 56 da Portaria 4.548, de 19 de maio de 2017.

12.1 DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL- TRIMESTRAL A organizagdo parceira devera apresentar a
prestacdo de contas parcial ao término de cada trimestre do ano, em regime de competéncia, que sera
composta ao menos pelos documentos previstos no artigo 57 da Portaria 4.548, de 19 de maio de 2017.

I - Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, a organizacio
devera apresentar relatorio de execugdo financeira, assinado pelo representante legal da organizagdo, com a
descrigao detalhada de todas as despesas e receitas efetivamente realizadas no periodo e sua vinculagdo com
a execugdo do objeto, acompanhado da documentacdo que comprove a realizacio dessas despesas, tais
como recibos, notas fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou encargos, etc.

IT - Na hipdtese de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no Plano ‘de Trabalho, o relatdrio
de execugao financeira poderd ser parcial, concernente apenas as referidas metas ou resultados ndo
atingidos, desde que seja possivel segregar as despesas referentes a essas metas ou resultados.

12.2- A analise da Prestagdo de contas ocorrera nos termos do artigo 57 a 61 da Portaria 4.548, de 19 de
maio de 2017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A prestagao de Contas Final ocorrerd de acordo com os artigos 62 a 66 da Portaria 4.548, de 19 de maio de
2017.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DENUNCIA DA PARCERIA

O termo de colaboragao poderd ser denunciado, nos termos dos artigos 67 a 72 da Portaria 4.548, de 19 de
maio de 2017.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — IRREGULARIDADES E SANCOES

Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas Portaria 4.548, de 19 de
maio de 2017 e da legislagdo especifica, poderdo ser aplicadas a organizacdo da sociedade civil parceira,
garantida a prévia defesa as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

15.1. Na aplicagao de penalidades, serdo observados procedimentos previstos no artigo 74 da Portaria 4.548,
de 19 de maio de 2017.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CUSTAS
A ORGANIZACAO fica dispensada do pagamento do prego concernente a elaboragdo e lavratura do presente
instrumento e eventuais Termos de Aditamento em conformidade com o disposto na legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO

J
Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo Capital para dirimir quaisquer dividas ou litigio oriundos desta
Parceria.



E, por estarem concordes, € lavrado o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, o qual, lido e
achado conforme, € assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo identificadas, sendo uma via arquivada

na DRE e uma copia encaminhada & SME/COGED/DIPAR.

S&o Paulo, 2 de A C\ de
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RG: #.733.306-
CPF: @D331.628-@B

-

/\_’J___/J
: -'I\.—'.‘.’-ﬂ."a ngome-S. B, Frac
TESTEMUNHA 01gg 279 403.1 01
NOME: B - Urasa

RG ou RF:

. I/},. (
. L
o Ju/b e "_/’( ‘
ORGANIZAGAO N
NOME: (Jn/ b BN
CARGO:\) | ¢ Ve cudente
crr. G 3 5@
ams <)y o)

A C { ho Lok

TESTEMUNHA 02
NOME: 1030 An
RG ou RF: :'aux!llarTég‘mR::Fc_rg Educago



PROCURACAO

-

Pelo presente instrumento particular de procuragiio, a ASSOCIACAO "OBRA DO BERCO, inscrita
no CNPJ n® 62.440,045/0001-34, com sede na cidade de So Paulo & Rua do Chico Nunes, 173, neste
ato representada por sua Diretora Presidente — Sra. Vera Helena Mendonga Pires Oliveira Dias,
brasileira, casada. pedagoga, RG 1-1"_ 4.816.933-X (SSP), CPF n° 022.966.278-11, e a Diretora
Financeira - Sra. Cristina Vidigal Xavier da Silveira Ceragioli, brasileira, casada, empresaria, residente
a Rua Bennet. n° 45, Sdo Paulo. SP, RG n° 7.459.937-9(SSP), CPF n° 127.796.708-35, nomeiam e
constituem sua procuradora — Sra. Aline Rios Ramalho Foz, Diretora Vice-Presidente, RG n°
3.296.381 (SSP), CPF n°® 306.824.208-83. casada. técniéa em turismo, residénte a Rua Jodo Pires de
Camargo. 880. Tabodo da Serra. SP, a quem conferem plenos poderes para assinar e deliberar sobre

quaisquer assuntos pertinentes 8 ASSOCIACAO “OBRA DO BERCO™.

O Presente instrumento ¢ valido a partir desta data. até o dia 27/04/2017 a 26/04/2020.
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bt as PREFEITURA DE SAO PAULO
%ﬂ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
pi

TERMO DE ADITAMENTO N° __ © 7 /DRE-SA/2019 — RPI
DO TERMO DE COLABORACAO N° 1023/DRE-SA/2017 - RPI
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO - SANTO AMARO
PROCESSO: 6016.2017/0044461-5

DOTACAO: 16.00.16.18.12.365.3010.2.828.3.3.5039.00.00

OBJETO: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL/CRECHE
CEI: MARIA ESTEFANO MALUF

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - P.M.S.P,, por intermedio da Secretaria Municipal de
Educacao, doravante designada SME, neste ato representada pelo Senhor Diretor Regional de Educacio,
consignada nos termos da competencia delegada, pela Portaria n® 2.324/2017 de 03 de margo de 2017 e a
organizacao ASSOCIACAO OBRA DO BERCO localizada na Rua Do Chico Nunes, n® 173- Bairro: Jd.
Rebouca -SAO PAULO - CEP: 05734 - 110, CN.P.J. n® 62.440.045/0001-34, doravante designada
ORGANIZACAO PARCEIRA, por meio do seu representante legal ao final qualificado, acordam em aditar a
partir de 01/05/2019 as clausulas 4.1 e 4.2 da parceria supracitada, objetivando alterar o Termo de
Colaboracio, considerando a publicacdo da Instrucao Normativa n°. 07/2019, de 11 de abril de
2019, que alterou a Portaria n°. 4.548/17, alterada pela Instrucdo Normativa n® 05/2018 e
atualizacdo do valor per capita, alterada pela Portaria SME n® 3.672/2019, de 11 de abril de 2019.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS (as) CEI/CRECHES PARCEIRAS A Organizacio mantera em funcionamento
um Centro de Educacdo Infantil com as seguintes caracteristicas:

3 .L.NOME:CEI/Creche: MARIA ESTEFANO MALUF

3.2, ENDERECO: RUA Dom Jodo Batista Neri N© 381 — BAIRRO: Pedreira CEP.: 04467 - 050

3.3. ATENDIMENTO: 159 CRIANCAS, SENDO 71 DE BERCARIO.

3.4. FAIXA ETARIA: 0 A 03 ANOS

3.5. VALOR DO "PER-CAPITA": 60 - R$ 704,41 30 - R$ 548,03 30 - R$ 502,78 39 - R 465,30
VALOR DO BERCARIO: 71- R$ 249,74

3.6. VALOR DO PAGAMENTO MENSAL: R$ 91.935,60
3.7. VALOR DO ADICIONAL BERGARIO: R$ 17.731,54
3.8. VALOR DO ACRESCIMO PARA CUSTEAR LOCACAOQ: R$ 0,00 + IPTU(em PARCELAS)
3.9. VALOR DO PAGAMENTO TOTAL MENSAL: R$ 109.667,14

3.10. MODALIDADE DE ATENDIMENTO: RPI

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES
4.1. Compete a SME, por meio da Diretoria Regional de Educacao:

VI — Fornecer géneros alimenticios, por intermédio da SME/CODAE, de acordo com os padroes e sistlemética
estabelecidos, exceto carnes bovinas, suinas, aves e peixes, frutas, legumes, verrj_pra-i e ovos, alimentos
necessarios as criancas e aos funcionarios que ndo recebem vale refeicao da Organizacao;

........................................

4,2 Compete a Organizacao:

XI - Adquirir géneros alimenticios pereciveis, carnes bovinas, suinas, aves e peixes €, frutas, legumes,
verduras, ovos — FLVO, e, caso necessario complementar com os demais itens do Cardapio estabele;:dc e dfs
orientacBes previstas nas normas técnicas da CODAE, com especial atengao para a oferta de uma alimentagao
equilibrada e saudavel as criancas;

XXVI - Receber a demanda de educacio infantil cadastrada no sistema informatizado da Secretaria
Municipal de Educacdo tomando as devidas providéncias referentes a matricula das criancas
encaminhadas, de acordo com a legislacao vigente.
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Ficam ratificadas e inalteradas as demais cldusulas do Termo de Parceria em epigrafe e seus aditamentos,
sendo que essas alteragbes entrardo em vigor a partir de 01 de maio de 2019, conforme Instrucdo

Normativa n®, 07/2019.

E, por estarem concordes, € lavrado o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, lido
e achado conforme, € assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo identificadas, sendo uma via
arquivada na DRE e uma copia encaminhada a SME/COGED/DIPAR.

SME/DRE — SANTQ AMARO
Diretor Regional de Educacgo
NOME: Carlos Aptonio Vieira
RG: @.733.306

crr @D331.628-@

A
|
|

Lo s
TESTEMUNHA 0 E" I}

. iz Figueired Margues Strumilio
NOME: F: 777.251.3

RG ou RF: ATE 1

Sdo Paulo, _ OS5  de i‘v’”fl’:’ de 2019,

/M j/z/e

CORGANIZACA Eop
NOME: ) I/i NE RL0S RAR ALHS
RG: I T & >S5 A

CPF:

<o Lo R- D

A /ﬁ,n Nadal
2
TESTEMUNH%RHRH {3
NOME: de Educagd

IE[ﬂf 0
RG ou RF: M hrt-sh




PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCACAD

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAD SANTO AMAROD

TERMO DE ADITAMENTO N® 28212020 - RP1

DO TERMO DE COLABORACAD N® 10232017 - RPI

PROCESSO: 6016.2017/0044461-5

DOTAGCAO ORCAMENTARIA - DRE: 16.18.12.365.3010.2.825.3.3.50.38.00

OBJETO: CENTRO DE EDUCACAD INFANTIL/CRECHE
CEl INDIR - MARIA ESTEFANO MALUF

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULD - P.M.S.P., por intenmédio da Secretaria Municipal da Educagic doravante
designada SME, neste alo representada pelo DIRETORA REGIONAL DE EDUCAGAD senhor{a) LINEIA RUIZ TRIVILIN ,
consignadofa) nos ermos da competéncia delegada, pela Poraria SME n® 1,669, de 29 de janeiro de 2020, & a ASS OBRA
DO BERCO localizada na RUA DO CHICO NUNES, 173 / VILA ANDRADE | CEP: 05734110/ SAD PAULD - 8P, CN.F.J. n"
62.440.045/0001-34, doravanie designada ORGANIZAGAD PARCEIRA, por melo de seus representantes legals ac final
qualificados, acordam em aditar a{s) cldusulals) TERCEIRA da Parceria supracilada, objetivando ALTERACAO MO
ATENDIMENTO AND 2020/2021, NOS TERMOS DA PORTARIA N° 4548/17 E ALTERAGCOES POSTERIORES.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS (as) CEVCRECHES PARCEIRAS

A ORGANIZACAD manierd em funcionamento, um Centro de Educacio Infantil /| Creche com as seguintes
caracteristicas:

A Até 31/01/2021

3.1. NOME: MARIA ESTEFANO MALUF
3.2, ENDERECO: RUA Dom Jofio Batista Neri , n® 381, BAIRROD: Pedreira, CEP: 04467-050 - SADPAULD.
3.3. CAPACIDADE UNIDADE: 161 CRIANCAS, SENDO 73 de BERCARIO.
3.4, FAIXA ETARIA: de 0 até 3 anos
3.5 VALOR DO "PER-CAPITA™ 60 - RS 777 16 30 - RS 565 73 30 - RS 519,02 41- RS 480,33
VALOR DO BERGARIO; 73- R 257,81

3.6. VALOR DO PER CAPITA: R$ 9586563
3.7. VALOR DO ADICIONAL BERCARIO: R$  18.820,13
3.8. VALOR DO REPASSE INICIAL: RS 0,00
3.9. VALOR DA VERBA DE LOCAGAD: RS 0,00
3.10. VALOR DO REPASSE TOTAL MENSAL: RS 114.685,76

3.11. MODALIDADE DD SERVICO: RF1
B) A partir 01/02/2021

3.1. NOME: MARIA ESTEFANO MALUF
3.2, ENDEREGO: RUA Dom Jodo Batista Neri , n® 381, BAIRRO: Padreira, CEP: 04457-050 - SADPAULO.
3.3. CAPACIDADE UNIDADE: 159 CRIANCAS, SENDOC 71 de BERCARIO.
3.4, FAIXA ETARIA: de 0 até 3 anos
3.5. VALOR DO "PER-CAPITA™: 60 - RS 727,16 30 - RS 565,73 30 - R$ 519,02 38 - R$ 480,33
VALOR DO BERCARIO: 71 - R$ 257 81

3.6. VALOR DO PER CAPITA RS 84.904,97
3.7. VALOR DO ADICIONAL BERGARIO: RS 18.304,51
3.8. VALOR DO REPASSE INICIAL: RS 0,00
3.9. VALOR DA VERBA DE LOCACAO: RS 000
3.10. VALOR DO REPASSE TOTAL MENSAL: RS 11320048

3.11. MODALIDADE DO SERVIGO: RPI

Ficam ratificadas e inalteradas as demais cliusulas da Parcena em epigrafe & seus Aditamentos,

E, por estarem concordes, & lavrado o presante instrumento em 03 (irés) vias de igual teor, o qual, lido e achado conforme, &
assinado pelas pares e pelas testemunhas absixo identificadas, sendo uma da via arquivada na DRE e uma copia

sncaminhada 4 SME/COGED/DIPAR.
- Siio Paulo, 14 de ‘1&% / -
hiﬁﬁi ' ‘V«-/
— .

; | ORGANIZAGAQ PARCEIRA
LINEIA RUIZ TRIVILIN VERA HELENA MENDONGA PIRES OLIVEIRA DIAS
DIRETORA REGIONAL DE EDUCAGAD PRESIDENTE
RG: @323418@-SP RG:
cFF. @§ce.228@ CPF:

o 7



PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SANTO AMARO

TERMO DE ADITAMENTO N° 09582022 - RPI

DO TERMO DE COLABORAGAO N° 10232017 - RPI

PROCESSO: 6016.2017/0044461-5

DOTAGAO ORGAMENTARIA - DRE: 16.18.12.365.3010.2.825.3.3.50.39.00

OBJETO: CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL/CRECHE
CEI INDIR - MARIA ESTEFANO MALUF

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - P.M.S.P., por intermédio da Secretaria Municipal da Educagao doravante
designada SME, neste ato representada pelo DIRETOR REGIONAL DE EDUCAGAOQO senhor(a) CAROLINA NOGUEIRA
DROGA , consignado(a) nos termos da competéncia delegada, pela Portaria SME n° 2.324, de 03 de margo de 2017, e a ASS
OBRA DO BERCO localizada na RUA DO CHICO NUNES, 173 / VILA ANDRADE / CEP: 05734110 / SAO PAULO - SP,
C.N.P.J. n° 62.440.045/0001-34, doravante designada ORGANIZAGAO PARCEIRA, por meio de seus representantes legais
ao final qualificados, acordam em aditar a(s) clausula(s) TERCEIRA da Parceria supracitada, objetivando REDUGAO DA
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E CAPACIDADE DE BERGARIO, NOS TERMOS DA PORTARIA N° 4.548/2017 E
ALTERAGOES POSTERIORES.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS(as) CEVCRECHES PARCEIRAS
A ORGANIZACAO mantera em funcionamento, um Centro de Educagéo Infantil / Creche com as seguintes caracteristicas:

3.1. NOME: CEI INDIR - MARIA ESTEFANO MALUF
3.2 ENDERECO: RUA DOM JOAO BATISTA NERI, 381 / JARDIM ITAPURA / CEP: 04467050 / SAO PAULO - SP.

3.3. CAPACIDADE UNIDADE: 158 CRIANGCAS, SENDO 70 de BERGARIO.
3.4. FAIXA ETARIA: de 0 até 3 anos

3.5. VALOR DO "PER-CAPITA™: 60 - R$ 784,10

30- R$ 610,03

30- R$ 559,66

38- R$ 517,94

VALOR DO BERGARIO: 70- R$ 278,00
3.6. VALOR DO PER CAPITA: R$ 101.818,42
3.7. VALOR DO ADICIONAL BERGARIO: R$ 19.460,00
3.8. VALOR DO REPASSE INICIAL: R$ 0,00
3.9. VALOR DA VERBA DE LOCACAO: R$ 0,00
3.10. VALOR DO REPASSE TOTAL MENSAL: R$ 121.278,42

3.11. MODALIDADE DO SERVIGO: RPI

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGAGOES

4.2 Compete a Organizagdo:

XXVIl = Cumprir o contido na Lei Federal n® 13.709/2018, regulamentada na municipalidade por meio do Decreto n°
59.767/2020, no que se refere a questdo da protegdo de dados pessoais (LGPD), que estabelece: “as entidades privadas
deverdo assegurar que nao havera comprometimento do nivel de prote¢do dos dados garantido pelo 6rgdo ou entidade
municipal”.

Ficam ratificadas e inalteradas as demais clausulas da Parceria em epigrafe e seus Aditamentos.

E, por estarem concordes, é lavrado o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, o qual, lido e achado conforme, &
assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo identificadas, sendo da via arquivada na DRE e uma copia
encaminhada a SME/COGED/DIPAR.

Séo Paulo, 12 de Feve

DRE
CAROLINA N IRA DROGA VERA HELENA MENDONGA PIRES OLIVEIRA DIAS
DIRETOR REGIONAL DE EDUCAGAO DIRETORA PRESIDENTE
rG: @.007.7624) -SP RG:
crr: @005 608-@ CPF:

& TESTEMUNHA U7 // TESTEMUNAA U2

MARJORIE CA
RF:  794.468-

ALHO BATISTA ARIANNE CUSTODIO SANTOS GIANINI
RF:  703.084-3




PREFEITURA DE SAO PAULO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SANTO AMARO
TERMO DE ADITAMENTO N° 3537 DRE-SA/2022 - RPI

DO TERMO DE COLASORACAO N° 1023/DRE-SA/2017 — RPI
PROCESSO: 6016.2017/0044461-5

DOTAGAO: 16.18.12.365.3025.2.828.3.3.50.39.00

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO - P.M.S.P .» Por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, doravante
designada SME, neste ato representada pela Diretora Regional de Educagao, senhora CAROLINA NOGUEIRA DROGA, consignada
nos termos da competéncia delegada, pela Portaria n® 5.318 de 24 de agosto de 2020 e a organizagdo ASSOCIACAO OBRA DO
BERCO, localizada na RUA CHICO NUNES, 173 VILA ANDRADE, CEP 05734-110, C.N.P.J. n® 62.440.045/0001-34 SAC PAULO - SP,
doravante designada ORGANIZACAO PARCEIRA, por meio dos seus representantes legais ao final qualificados, acordam em adilar
as cldusulas SEGUNDA E TERCEIRA o termo da parceria supracitada, objetivando PRORROGACAO DE VIGENCIA, E
ADEQUACAO DA DEMANDA PARA VAGAS FUTURAS DE ACORDO COM A PORTARIA 4.548/17 E ALTERACOES
POSTERIORES.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A Parceria em epigrafe, vigente desde 01/01/2018 fica prorrogado a partir de 01/01/2023 pelo prazo de 60 meses.

2.1. A hipétese referida no caput desta clausula serd devida, desde que qualguer das partes conveniadas ndo manifeste, por escrito,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a intengdc de encerrar o convénio.

2.2. Decorridos os prazos estabelecidos no caput desta cldusula e persistindo o interesse e conveniéncia de ambas as partes, devera
ser celebrade novo Termo de Colaboragdo,

CLAUSULA TERCEIRA — DOS (as) CEIfCRECHES PARCEIRAS A Organizagdo mantera em funcionamento:
A) Até 31/01/2023 - um Ceniro de Educacio Infantil com as seguintes caracteristicas:

3.1, NOME: CEI MARIA ESTEFANO MALUF

3.2, ENDERECO: RUA CHICO NUNES, 173 VILA ANDRADE, CEP 05734-110 SAO PAULO - SP

3.3. CAPACIDADE UNIDADE: 158 CRIANCAS, SENDO 70 de BERCARIO

3.4, FAIXA ETARIA: 00 A 03 ANOS

3.5. VALOR DO “PER-CAPITA™: 60 - R$ 1.020,37 / 30 - R$ 793,84 /30 - R$ 728,30 / 38 - R$ 674,00
VALOR DO BERGARIO: 70 - R$ 380,65

3.6. VALOR DO PER CAPITA: R$ 132.498,40

3.7. VALOR DO ADICIONAL BERCARIO: R$ 26.645,50

3.8. VALOR DO ADICIONAL IN 08/22: R$ 7.650,00

3.9. VALOR DO REPASSE INICIAL: R$ 0,00

3.9. VALOR DA VERBA DE LOCACAO: R$ 0,00 + IPTU

3.10. VALOR DO REPASSE TOTAL MENSAL: R$ 166.793,90

3.11. MODALIDADE DO SERVICO: RPI

B) A partir de 01/02/2023 - um Centro de Educagéo Infantil com as seguintes caracteristicas:
3.1. NOME: CEI MARIA ESTEFANO MALUF

3.2. ENDERECO: RUA CHICO NUNES, 173 VILA ANDRADE, CEP 05734-110 SAOD PAULO - 5P

3.3. CAPACIDADE UNIDADE: 160 CRIANCAS, SENDO 53 de BERCARIO

3.4, FAIXA ETARIA: 01 A 03 ANOS

3.5. VALOR DO “"PER-CAPITA": 60 - R$ 1.020,37 / 30 - R$ 793,84 /30 - R$ 728,30 / 40 - R$ 674,00
VALOR DO BERCARIO: 53 - R$ 380,65

3.6. VALOR DO PER CAPITA: R$ 133.846,40

3.7. VALOR DO ADICIONAL BERCARIO: R$ 20.174,45

3.8. VALOR DD ADICIONAL IN (8/22: R$ 7.65C,00

3.9. VALOR DO REPASSE INICIAL: R$ 0,00

3.9. VALOR DA VERBA DE LOCAGAQO: R$ 0,00

3.10. VALOR DO REPASSE TOTAL MENSAL: R$ 161.670,85

3.11. MODALIDADE DO SERVICO: RPIL

Ficam ratificadas e inalteradas as demais clausulas do Termo de Parceria em epigrafe e seus aditamentos.

E, por estarem concordes, € lavrado o presente Instrumento em 03 (trés) was de igual teor, o qual, lido e achado conforme, é
assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo identificadas, sendo u uivada na DRE e uma cdpia encaminhada a

SME/COGED/DIPAR
Sdo Paulo, 1 S de

DRE \ORGANIZA(;EO PARCEIRA
CARC NOGUEIRA DROGA era Helena Mendonga Pires QOliveira Dias
Dlretora Regionai de Educacdo PRESIDENTE
@ .007.760 RG: @816.9330
CPF-OO;QB—‘ CPI’%G 278~ ,/, Q/
TESTEMUNHA 01 TESTEHI.INHA 02
Juli Andressa dos Santos Clemente Carfos Eduarda de Oliveira

RF! .540-2 RF: 797.994-1



PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGAQ SANTO AMARO
TERMO DE ADITAMENTO N° 174 /DRE-SA/2024 — RPI

DO TERMO DE COLABORAGAO N° 1023/DRE-SA/2017 — RPI
PROCESS0; 6016.2017/0044461-5

DOTAGAO: 16.18,12.365.3025.2.828.3.3.50.39.00

OBJETO: CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL/ICRECHE
CR.P.P. — MARIA ESTEFANO MALUF

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - P.M.S.P., por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, doravante designada SME,
neste ato representada pela Diretora Regional de Educagio subsiituta, senhora SOLANGE ALENCAR DE SOUSA, consignada nos termos da
competéncia delegada, pela Portaria n° 5.318 de 24 de agosto de 2020 e a organizagéo ASSOCIAGAO OBRA DO BERGO, localizada na RUA
CHICO NUNES, 173 — VILA ANDRADE CEP 05734-110, C.N.P.J. N° 62.440.045/0001-34, doravante designada ORGANIZAGAO PARCEIRA, por
meio dos seus representantes legais ao final qualificados, acordam em aditar as cliusula TERCEIRA do termo da parceria supracitada,
OBJETIVANDO A PERMANENCGIA DA CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E REBUCAO DA CAPACIDADE DE BERGARIO NOS TERMOS DA
PORTARIA 4.548/17, IN SME N° 17/23 E ALTERAGOES POSTERIORES.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS (as} CEfCRECHES PARCEIRAS A Organizagao mantera em funcionamento:

A) Até 31/61/2024 - um Centro de Educagéo Infantil com as seguintes caracteristicas:
3.1. NOME: CEl MARIA ESTEFANO MALUF

3.2, ENDERECO: RUA CHICO NUNES, 173 — VILA ANDRADE - CEP: 05734-110
3.3. CAPAGIDADE UNIDADE: 160 CRIANGAS, SENDO 53 de BERGARIO.

3.4. FAIXA ETARIA: 00 A (03 ANOS

3.5. VALOR DO “PER-CAPITA™: 60 - R$ 1.255,72
30 - R$ 976,94
30 - R$ 896,28
40 - R$ 829,46
VALOR DO BERCARIO: 53 - R$ 468,45
3.6. VALOR DO PER CAPITA: R$ 164.718,20
3.7. VALOR DO ADICIONAL BERGARIO: R$ 24.827,85
3.8. VALOR DO REPASSE INICIAL: RS 0,00
3.9. VALOR DA VERBA DE LOCAGAO: R$ 0,00
3.10. VALOR DO REPASSE TOTAL MENSAL: RS 189.546,05

3.11. MODALIDADE DO SERVICO: RPI

B) A partir de 01/02/2024 - um Ceriro de Educaggio Infantil com as seguintes caracteristicas:
3.1. NOME: CEI MARIA ESTEFANO MALUF

3.2. ENDERECO: RUA CHICO NUNES, 173 - VILA ANDRADE CEP 05734-110

3.3. CAPACIDADE UNIDADE: 160 CRIANCAS, SENDQ 26 deo BERGARIO.

3.4. FAIXA ETARIA: 00 A 03 ANOS

3.5, VALOR DQ “PER-CAPITA™: 60 - R$ 1.255,72

30-R$976,94
30-R$ 896,28
40 - R$ 829,46
VALOR DG BERGARIO: 26 - R$ 468,45
3.6. VALOR DO PER CAPITA: R$ 164.718,20
3.7. VALOR DO ADICIONAL BERGARIO: R$ 12.178,70
3.8. VALOR DO REPASSE INICIAL: R$ 0,00
3.9. VALOR DA VERBA DE LOCAGCAO: RS 0,00
3.10. VALOR BO REPASSE TOTAL MENSAL: R$ 176.897,90

3.11. MODALIDADE DO SERVIGO: RP!

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGAGOES
O inciso VI do item 4.1 da cldusula quarta, passara a vigorar com a seguinte redagio:
VI - Fornecer, por infermédio da SME/CODAE, formula infantil e leite erm po;

4.2.Compete a Organizac@o Parceira:

. Prestar atendimento 4 crianca, conforme Plano de Trabalho aprovado pela DRE;

Il. Proporcionar condigtes de asesso & papulagio, sem discriminagio de nenhuma natureza;

l{l. Contratar por sua conta, pessoal qualificado e suficiente a prestagao do atendimento, conforme orientagGes técnicas da Secretaria Municipal
de Fducagiio, comprometendo-se a cumprir a fegislagio vigente, em especial & trabalhista e previdenciaria.

O quadro de Recursos Humanos a ser contratado pela Organizagéio Parceira devera estar de acordo com © plano de trabatho;

iV. Proceder ao gerenciamento administrativo, financeiro dos recursos recebidos;

V. Manter Recursos Humanos, materiais, equipamentos e servicos adequados e compativeis, visando o atendimento, objeto desta parceria, bem
como alcangar as metas propostas no Plano de Trabalho, na conformidade da legislacdo vigente;

VI. Arear com as despesas decorrentes de:

- Pagamento do aluguel, encargos, impostos e taxas que possam incidir sobre o imovel, quando for o caso; ~

v
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

- Cobertura de gastos com reforma e ampliagSes, quando for o caso;

- Complementagéic de eventuais despesas que ultrapassem o valor do "per capita” fixado;

VII. Garantir aos usuarios, funciondrios e comunidade o acesso s informagdes contidas no Plano de Trabalho & no Termo de Colaboragao, de
forma a subsidiar a avaliaggo do atendimento presiado;

VIl.  Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicag@o dos recursos, assim como nolas fiscais e demais demonstrativos
das despesas, os quais permanecerdo & disposicaa dos 6rgdos plblicos competentes para sua eventual apresentacdo quando solicitada;

1X. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas clausulas especificas;

X. Entregar, nos prazos estabelecidos pela SME por meio da Direforia Regional de Educacio, informagbes, relatdrios e documentos so licitados
para garantir o atendimento, acompanhamento e avaliagio da parceria;

X1- Providenciar a aquisicdo, o recebimento, armazenamenio, conirole, preparagao e distribuigdo dos alimentos;

XIf - Cumprir o Esquema Alimentar disponivel na Plataforma Prato Aberlo, informativos técnicos atualizados e maleriais oficiais constantes no sife
da CODAE.

XTIl - Utitizar para o célculo da quantidade de cada alimento a Tabela de Referéncia de “per capita® e porcionamento;

XIV - Assegurar a qualidade dos afimentos adquiridos com base: no Guia de orientago para aquisicdo de alimentos pelos CEls, no Guia de
Qualidade de cames e no Guia de Qualidade de frutas, lequmes, verduras e oves e Manual Orientativo;

XV - Preparar e/ou distribuir os géneros alimenticios quando enviados em carater complementar ou suplementar;

XVI - Incluir no cardépio, sempre que possivel, afimentos orgénicos ou de base agroecoltgica oriundos da agricultura familiar e do empreendedor
famifiar rural;

XVII - Manter afixado na cozinha, no lactario e no refeitério o cardépio semanal detathado com o nome do afimernto e/ou da preparagdo culinaria,
preferencialmente, em local de facil avesso e visualizagao;

XVIli - Disponibilizer para consulta da equipe da cozinha e municipes, 2 relagao de alimentos substitutos para Necessidades Nutricionais
Especificas (se houver);

XIX - Entregar, de acorde com o cronograma, relatorios mensais de: estoque de alimentos fomecidos pela CODAE e de refeigGes servidas;

XX - Zelar pelo cumprimento das orientagaes contidas nos relatérios de visitas técnicas realizadas por Nutricionistas Supervisores e Nuiricionistas
Assessores.

XXI. Cumprir o Calendario de Atividades previsto em Portaria especifica e publicado anuaimente em Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo —
DOC;

XX1. Colocar 8 manter placa cedida pela PMSP, em local visivel e frontal ao CEI;

XXI, Fazer constar em tedas as suas publicagdes, em seu sitio na infernet, caso manlenha, em sua sede social, nos materiais promocionais e
de divuigacio de suas atividades e eventos do CEl, informagdes sobre a Parceria celebrada com a SME;

XXIV, Comunicar a SME, por meio da Dirgtoria Regional de Educagio responsavel pelo credenciamento educacional da Organizagao Parceira,
toda e qualquer alteragio oconida em seu Estatuto, mudangas na diretoria ou substituicio de seus membras, mudanga de enderego e demnais
alteracdes relevantes para parceria;

XXV, Abster-se do use dos recursos financeiros repassados pela SME/Diretoria Regional de Educaggo para oulros fins que ndo os previstos,
nem especificados no Plano de Trabalho aprovado;

XXVI. Zelar e manter o prédio, os equipamenios e os materials em condigbes de higiene, seguranca e uso, de forma a assegurar a qualidade do
atendimento;

XXVII. Zelar pelo mobiliario e imdvel préprio municipal, quande for o caso, mantendo-os em condigdes adequadas de uso e funcionamento,
responsabilizando-se pela manutengéio, reparcs e reposicio;

XXVIii. Garantir ¢ pagamento das contas referentes 3s concessionarias de servigos piblicos, com recursos da Parceria, conforme previsio no
Planc de Trabaiho,

XXIX. Responsabilizar-se pela instalago de linha telefonica e acesso a intermet no CEI;

XXX. Devolver, ao término da Parceria, todos os bens méveis piblicos municipais que se encontrem em seu poder, assumindo, o representante
tegal da organizacio, a condigdo de FIEL DEPOSITARIO destes;

XXX1. Responsabilizar-se pela pagamento de encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execugao do objeto
previsto ne Termo de Colaboraco, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da

administragdo piiblica;

O, Recolher, no minimao, 21,57% sobre o total das despesas com recursos humanos, a titulo de provisaoffundg de reserva em conta
poupanga especifica, com infuito de assegurar pagamentos referentes ao 13° salério, 4 remuneragdio de férias anuais acrescidas de 1/3 e aos
encargos, férias e 13° salarios oriundos de rescistes rabalhistas.

XXX, Restituir, ao final da Parceria, o saldo financeiro néo utilizado de todas as verbas repassadas, inclusive do fundo de reserva aludido no
inciso anterior.

YOOV, Garantir o ivre acesso dos agentes da administragZo piibliea, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos,
aos documentios e as informagées relacionadas ao Tenmo de Colaboragiio, bem como aos locais de execugéo do objeto. XXXV. Receber a
demanda de educag3o infantil cadastrada no sistema informatizado da Secretaria Municipal de Educagdo tomando as devidas providéncias
referentes 4 matricula das cangas encaminhadas, de acordo com a legislagio vigente.

XXXV, E vedado a ORGANIZACAO PARCEIRA a utilizacéio de fodo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execucso de
finalidade distinta daquela do objeto da parceria, sob pena de responsabilizagio administrativa, civil e criminal, devendo em caso de acesso néo
autorizado ou de outras infercorréncias, & ORGANIZAGAO PARCEIRA comunicar a ADMINISTRAGAO para adogo das providéncias dispostas
na Lei Geral de Protegdo de Dados.

XXXVII, A ORGANIZAGAO PARCEIRA se compromete a manter sigilo e confidencialidade de lodas as informagbes, em especial os dados
pesscais repassados em decorréncia da execugdio da parcesia, sendo vedado o repasse das informagbes a outras empresas ou pessoas, salvo
aquelas decomrentes de cbrigagtes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento termo celebrado enire as partes.

XVt A DRGANIZAGAC PARCEIRA declara que tem cigncia da existéncia da Lei Geral de Protegio de Dados, do Decreto Municipal n®
59.767/2020 e da Instrugio Nommativa SME 5212022, e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislaggo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados ou colhidos para execucdo da parceria.

XXKIX. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Colaboragao;

XXX, Participar das agdes promavidas pela Secretaria Municipat de Fducagdo que visem a integrag8o das Unidades Educacionais que realizam
atendimento para a faixa etéria de 0 (zero) a 3 {lrés) anos;

XXO{X1. Planejar as melhores condigdes para a efetividade da formag8o continuada dos educadores;

XXXXIl. Obrigar-se a respeitar o piso salasial profissienal nacional definido aos Profissionais do Magisiério Pablico da Educacéo Basica na
remuneragdo dos profissionais do Ceniro de Educagao Infantil objeto deste Termo de Colaboragao.

Ficam ratificadas e inaiteradas as demais ¢lausulas do Termo de Parceria em epigrafe e seus aditamentos.

W




PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

E. por estarem concordes, & lavrado o presente Instrumento em 03 {trés) vias de igual teor, o qual, lido e achado conforme, é assinado pelas partes e
pelas testemunhas abaixo identificadas, sendo uma via arquivada na DRE e uma copia encaminhada 4 SME/COGED/DIPAR

WRE
SOLANGE ALENCAR DE SOUSA
Diretor Regional de Educagio - Substituta
RF: 676.711-7/2

TESTEMUNHA 01
Carlos Eduardo de Qliveira
RF: 797.994-1

Sio Paulo, 9 de Janeiro de 2023
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MUNHA 02
Marjorie Carvaiho Batista
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