PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CIDADE DE
SAO PAULO

EDUCACAO

TERMO DE FOMENTO N° 02/2024 QUE FIRMAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO PAULO E O GRUPO SCENARIO

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meioda SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.392.114/0001-25, situada na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila
Clementino, na cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo Secretério Municipal de Educagao,
Sr. Fernando Padula Novaes, doravante denominada CONCEDENTE e 0 GRUPO SCENARIO inscrita no CNPJ sob
03.043.218/0001-11, situada na Rua Bresser n°® 1688, bairro Bras - SP - CEP: 03013-040, neste ato representada por seu
diretor Sr. Nil Aureni Marques da Silva, doravante denominada simplesmente, PARCEIRA.

CONSIDERANDO o Decreto n® 59.210/20 de 06/02/2020 que estabelece procedimentos e prazos para operacionalizagéo

de ages govemamentais com recursos oriundos de emendas parlamentares;

As Partes acordam em celebrar o presente Termo de Fomento, de acordo com a Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n® 57.575/2016 com o despacho exarado sob o n®116300030 do Processo SE| n° 6016.2024/0124965-7, nos

termos das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Através do presente, a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ e a PARCEIRA, registram interesse
na apresentagao, da pega teatral, com vistas a inclus&o de publico de baixa renda, que aborda temas como: drogadicao,
vicios, adolescéncia, escolhas, saude, educacéo, responsabiiidade e familia.

1.2, A PARCEIRA desenvolvera a apresentagfio da “Comédia Despidos - A Comédia do Filho Prédigo”,
consoante ao Plano de Trabalho anexo parte integrante do presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL
2.1, O projeto sera realizado no CEU Alvarenga - Estrada do Alvarenga, 3752 — Balneario $30 Francisco,
Sao Paulo — SP, 04474-340.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DAS OBRIGAGOES DA PARCEIRA
3.1 Assegurar o cumprimento das melas e do cronograma de execugdo do Projeto Teatral, conforme

estabelecido no Plano de Trabalho.

3.2 Realizar, nos dias 17 e 18 de dezembro de 2024, duas apresentages da pega "Despidos - A Comédia
do Filho Prodigo”, das 8h as 12h.

3.3 Coletar depoimentos dos espectadores para avaliar os impactas do espetaculo apos as sessies;

34 Promover radas de conversa ao término das apresentagbes para aprofundar a avaliagéo do impacto

do espetaculo.
3.5 Aplicar questionarios junto ao plblico para medir a satisfagéo e receptividade tanto em relagao aof :

espetaculo quanto as palestras realizada.
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3.6. Registrar feedback dos educadores locais, sobre efeilo do espetaculo no comportamento €

pensamento critico dos estudantes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA

4.1. Participar da gestso do projeto de forma compartilhada com a PARCEIRA.

4.2 Disponibiiizar as condigdes institucionais necessarias para a boa realizagéo e acompanhamento do
projeto teatral.

4.3. Acompanhar, validar, apoiar e avaliar a execugdo da parceria em consondncia com o Plano de
Trabalho parte integrante do presente Termo de Fomento.

44 Analisar a solicitagac prévia de autorizagao sobre quaisquer divulgagdes do projeto uso de imagem
institucional e respectivo logo nas diferentes midias.

4.5. Podera assumir ou transferir a respansabilidade pela execugéo do PROJETO, no case de paralisagao,
de modo a evitar sua descontinuidade.

4.8. Publicar no enderego eletrénico da SECRETARIA a presente parceria e seu respectivo Plano de

Trabalho por, no minimo, 180 {cento e oitenta) dias apds o seu encerramento.

CLAUSULA QUINTA - DO GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO

5.1 As equipes tanto de planejamento quanto de gerenciamento atuardo em conjunto, a fim de que uma
se consolide no outro,

5.2 A SECRETARIA realizard, sempre que possivel e sem prejuizo dos métodos de avaliagdo a cargo
da organizag&o parceira, pesquisa de satisfagio com os beneficiarios do plano de trabalho, utilizande o resultado para o
fim disposto no artigo 58, § 2°, da Lei 13.019/14,

53 O gerenciamento, acompanhamenito, fiscalizagéo, desenvolvimento, avaliagao, registros e relatdrios
fundamentados sobre o andamento deste Termo de Fomento serdo realizados pela SME/COCEUINISE, por meio dos

interlocutores, abaixo indicades, respeitadas as-eempeténcias estabelecidas nas Clausulas Terceira e Quarta deste
termo: % -
s

GRUP NARIO

MOme: Nil Aureni Marques da Silva
Tel: (11) 997191810
g-mail: culturagruposcenario@gmail.com

SME/COCEU/NISE
Nome; Karine Evelyn Alves Carvalho [\
Tel: 11 3111-8692

e-mail: karinee@sme.prefeitura.sp.gov.br ®
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SME/COCEUINISE
Nome: Marcia Helena Matushita
Tel: 11 3111-8682
e-mail: mmatsushita@sme.prefeitura.sp.gov.br
54 Qualquer alteragio de enderego efou representante designado, devera ser formalmente comunicada

& parte coniraria independentemente de aditamento proprio.

CLAUSULA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE E USO DE DADOS
6.1, As partes se comprometem a n&o revelar, total ou parcialmente, nos termos desta clausula, dados,

infarmagdes ou documentos relativos & outra Parte.

6.2. A obrigagao de manter em sigilo as ‘Informagbes Confidenciais” € plena, definitiva, irrevogavel e
irretratavet.
CLAUSULA SETIMA - DA PROGRAMACAO ORGAMENTARIA

7.1. O recurso necessario para a execugdo do objefo desta parceriaocorrerd por conta da dotagdo

orcamentaria n® 16.10.12.368.3010.2.872.33903900.00.1.500.7034.1, oferecida na LOA, Anexo Unico integrante do
Decreto n°® 59,210, de 06 de fevereiro de 2020, anexo ao presente termo.

7.2, As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo nos termos do que ja é usualmente
praticado por essa Coordenadoria, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo refidas até o saneamenlo das I4
impropriedades: 4

7.2.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recabida;

7.2.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o
inadimplemento da organizag&o da sociedade civil em relagéo as obrigagbes
estabelecidas no termo de fomento.

723 Quando a organizag8o da sociedade civit deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneaderas apontadas pela adminisiragao pdblica ou
pelos 6rgéos de controle inferno ou externo;

7.3. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vincufados & parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exarga cargo em comisséo ou fungéo de confianga, de drgao ou entidade da administragao
piblica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Crgamentarias do Municipio
de Sao Paulo.

74. Durante a vigéncia do terme de fomento, & permitido o remanejamento de recursos constantes do plano
de trabalho, de acordo com os ctitérios e prazos a serem definidos por cada 6rgéio municipal, desde que ndo altere o

valor total da parceria;

@_)\_/
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CLAUSULA OITAVA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1 Fica estabelecido o valor total de recursos disponibilizados no exercicio de 2024 para a presente
ago o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), feito em um dnico repasse, com adiantamento conforme indicado
abaixo: Més 1: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) referéncia todos durante a vigéncia.

8.2, Os recursos destinados & execugdo do objeto firmado entre as partes serdo disponibilizados pela
SECRETARIA, de acorde com Cronograma de Desembolso, parte integrante do Plano de Trabalho.

8.3. Os valores repassados pela SME, serfio mediante créditc em conta corrente da OSC, aberta
especificamente em instituicio financeira plblica, para a execugdo desta parceria, apds a assinatura do Termo de

Fomento, em consonancia ao Decreto 51.197/2010.

8.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serfo aplicados no objefo da
parceria, na mesma finalidade dos recursos depositados nas mesmas,
estando sujsitos 4s mesmas condigdes de prestago de contas exigidas

para 0s recursos transferidos

832 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receifas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica por
ocasido da finalizagao da parceria, nos termos do artigo 52 da Lei n®
13.019/2014.

8.4. E vedada a utilizagdo dos recursos repassados por esta SECRETARIA em finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento, bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo
acordado para a execugéo do objeto desta parceria,

8.5. Toda movimentaggio de recursos no ambito da parceria serad realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita & identificagio do beneficiario final @ a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

B.5.1. Excepcionaimente, poderdo ser feitos pagamenios em espécie ou em
cheques, desde que comprovada & impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia bancéria,

8.6. Durante a vigéncia deste termo & permitido o remanejamento de recursos inscritos como diretos e
indiretos constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos estabelecidos nas normas vigentes
editadas pela SME, desde que ndo altere o valor total da parceria.

8.7. Os recursos da parceria geridos pelo Grupo Scendrio ndo caracterizam receifa prapria, mantendo 7/
natureza de verbas piblicas.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
9.1. O presente Termo de Fomento tera vigéncia durante o periodo o qual deverao ser realizadas as

sessBes previstas no Plano de Trabalho, incluinde as sessdes da pega teatral "Despidos — A comédia do Filho Prédigo”,

programadas para os dias 17 e 18 de dezembro de 2024 das 8h as 12h.

CLAUSULA DECIMA ~ DA PRESTACAO DE CONTAS
101, A prestacdo de contas apresentada pela PARCEIRA devera conter elementos que permilam a
equipe de gerenciamento da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, nos termos da Lei Federal n® 13.019/14 e do Decreto Municipal 57.575/16.
10.1.1. A PARCEIRA devera prestar contas das suas atividades a cada fim de exercicio financeiro
& ac término da vigéncia da parceria, em até 20 dias, nos termos doque dispbe o0s arts, 67,
§2° ¢ 69 da Lei 13.019/2014;
10.1.2.  As prestagies de contas deverdo comprovar a boa e regular aplicagio dos recursos
tecebidos, sendo composta pelos documentos previstos no artigo 66 da Lei federal n°
13.019/14 e no artigo 54 do Decreto Municipal n® 57.575/16;
10.1.3. O relatorio de execugao do objeto, previsto no art. 66, | da Lei 13.019/2014 devera ser
elaborado pela organizagao da sociedade civil, assinado pelo seu representante legal e

conter as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas

propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado.

10.2. Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no planc de trabalho, devera
ser apresentado relatorio de execugéo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das despes
e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da
organizac@o da sociedade civil, bem como extrato bancario da conta especifica vinculada a execucao da parceria, se
necessario acompanhado de relatério sintético de concitiagdo bancaria com indicagdo de despesas e receitas;
comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver, no caso de prestagao de contas
final; material comprobatério do cumprimento do objeto em folos, videos ou outros suportes, quando couber,; relagao de
bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e lista de presenga de treinados ou capacitados, nos
termos do que dispde ¢ art. 66, |l da Lei 13.019/14;

10.3. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano de trabalho, podera
ser apresentado relatorio de execugdo financeira parcial concernente areferidas metas ou resultados, observadas as

demais disposicdes deste artigo, desde que existam condigdes de segregar referidos itens de despesa;

10.4. A andlise da Prestago de contas ocorrera nos termos dos artigos 63 a 72 da Lei Federal n°
13.019H4 e dos artigos 51 a 61 do Decreto Municipal n® 57.575/16;
10.5. Fica assegurado o livre acesso dos agentes da administraggo publica, do controle internc e do
106. | \
10.7. Tribunal de Contas correspondente aocs processos, aos documentos e as mformac;ogs 7 \i\f\
relacionadas a termos de colaboragéio, bem como aos locais de execugéio do respectivo objeto. Mg
&
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REGULARIZAGAO E DENUNCIA

1.1, A adogao de eventuais providéncias a regularizagéo deste ajuste, inclusive sua publicagéo, sera
incumbéncia da SECRETARIA.

11.2, Toda irregularidade no que tange as clausulas deste Termo de Fomento sera comunicada a
SECRETARIA que deliberara quanto a implicagao e suspenséo do repasse ¢ demais providéncias cabiveis.

1.3 O presente Termo de Fomento podera ser denunciado sem dnus para quaisquer das partes,

mediante prévia e expressa notificagio com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias nos seguintes casos:

11.3.1. Por uma das Partes, de maneira justificada, respeitando os prazos
estabelecidos
11.3.2. A qualquer tempo por mituo acordo.
11.4. O Grupo Scenério devera restituir o valor transferido atualizado monetariamente, desde a datado

recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, nos

seguintes casos:

11.4.1. Quando nao for executado, ainda que parcialmente, o objeto da avenca,

114.2 Quando os recursos forem ufilizados em finalidade diversa da estabelecida
na parceria;

11.4.3. Quando da denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obfidas em
aplicagfies financeiras, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo
improrrogavel de 60 (sessenta) dias do evento;

114.4. Nao houver comprovagido da boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida e for decumprida qualguer clausula ou condigéo da

parcela.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

121 O presente Termo € celebrado nos termos da Lei n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n®
57.575/2016.
12.2. O presente instrumento néo estabslece qualquer vinculo entre qualquer dos participes e os

mantenedores, empregados e preposios alocados por cutro participe no PROJETO, objeto deste Termo, sendo certo

que cada participe devera arcar com as obrigagdes fiscais, trabalhistas € previdenciarias eventualmente incidentes sobre

o pagamento de seus respectivos funcionarios, ndo impiicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
SECRETARIA eventual inadimpléncia da PARCEIRA em relagdo ao referide pagamento, os Onus incidentes sobre o

objeto do acordo ou os danos decorrentes de resfrigao a sua execugao. L

12.3. Para a execugéo desta parceria, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer {

dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quantk /
por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou n&o financeiras ou

beneficios de qualquer espécie que consiituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao
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12.4. objeto deste acordo, ou de outra forma a ele no relacionada, devendo garantir, ainda, que seus

prepostos e colaberadores ajam da mesma forma.

12.5. Os bens remanescentes da parceria adquiridos com recursos piblicos serdoincorporados ao
patriménio plblico ao término da parceria ou no caso de extingdo da organizagdo da sociedade civil.

12.6. A Secretaria Municipal de Educagio & garantida a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugo do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13,1, Fica eleito o foro do Municipio de Sao Paulo para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do presente

ajuste.
E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds lido, conferido e achado conforme vai
assinado e rubricado em 2 (duas) vias de igual teor, pelas parfes e duas testemunhas abaixo identificadas.

Sao Paulo,/é de %g’me 2024,
/”/g (\Z/_\
g, .. SECRETARIA
Fernando Padula Novaes

Secretario Municipal de Educaga

Testemunhas: | \
m%% E
N N P F { EY, l 5 | —
ome wn ?Q (f ﬂk@ \ f/( Vg Nome: 7w ﬁswﬁ ABR A M oS S ANTOG
Rp. 20 ﬁ-‘jLHIQ\J
)
~——

...
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PLANO DE TRABALHO: PROJETO TEATRAL DE INCLUSAO E CONSCIENTIZAGAO

1. Metas do Projeto

« Objetivos: Apresentar um espetaculo teatral de alta qualidade, com carater
cOémico e moderno, capaz de engajar o publico em temas relevantes como
drogadicio, adolescéncia, escolhas, saude, educagdo e valores familiares. Apos
cada apresentacio, serd realizada uma palestra para aprofundar o debate sobre
esses temas, incentivando reflex&es e agdes individuais e coletivas.

+ Impacto Social: Sensibilizar o publico sobre as consequéncias dos vicios e
drogadicio, promover o didlogo sobre escolhas e responsabilidade na
adolescéncia e estimular a conscientizagdo social. Objetivamos alcangar uma
significativa reduciio da resisténcia ao didlogo sobre temas dificeis, usando o
humor e o drama como ferramentas de impacto e conscientizagdo.

e Cronograma e Vigéncia: O projeto terd 2 apresentagdes em CEUs {Centros

Educacionais Unificados) previamente definidos.

2. Parametros de Aferi¢ao

o Engajamento e Participacdo: Numero de espectadores presentes em cada
sessdo, especialmente de publicos locais e escolas. Serdao consideradas metas
atingidas as sessdes com uma ocupagdo de 85% ou mais de sua capacidade total.

» Feedback Qualitativo: Coleta de depoimentos de espectadores, avaliando
reagbes e impacto pds-sessdo; os testemunhos serdo registrados para avaliagao
do impacto emocional e intelectual do espetaculo.

» Maedicdo de Impacto: Realizagdo de rodas de conversa apds a pec¢a, medindo o

numero de participantes e a profundidade das interag8es nos debates.

3. Mecanismos de Satisfa¢do
« Pesquisa Pos-Evento: Aplicacdo de questiondrios com o publico para mensurar

a satisfac8o e receptividade ao espetdculo e as palestras. A avaliacdo sera feita

\
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considerando a relevancia dos temas abordados e a efetividade da apresentagéo
em promover uma reflexdo profunda e construtiva.

» Feedback dos Educadores: Os educadores locais que acompanharem as sessdes
terdo a oportunidade de fornecer feedback sobre o efeito do espetaculo no

comportamento e pensamento critico dos alunos.

4, Previsdo de Receitas e Gastos

= Recursos Humanos: Honordrios para equipe técnica {dire¢do, iluminagao,
cenografia, elenco), incluindo transporte e alimentacao.

+ Logistica e Espago: Custos associados ao uso dos espagos nos CEUs, incluindo
seguranca e infraestrutura para acomodacgéo do publico e palestras.

» Divulgagdo e Marketing: Materiais impressos e digitais de divulgagdo nas
comunidades locais, midias sociais e redes escolares para garantir ampia
visibilidade e participag3o.

« Materiais e Equipamentos: Aluguel e manutencdo de equipamentos de som,

iluminagdo, cenarios e figurinos.

O orgamento total serd apresentado de forma transparente para garantir a melhor
prestacdo de contas, e todas as receitas e despesas serdo documentadas de acordo com

o plano de execucéo.

5. Critérios para Oferecimento das Vagas
» Disponibilidade de Vagas Gratuitas: Serdo realizadas 2 sessbes gratuitas por
localidade, com dias e horarios alinhados com a dire¢do dos CEUs e calendario

escolar.

» Centros Educacionais Unificados (CEUs): As apresentacdes ocorrerdo nos CEUs \

das regides com maior incidéncia de problemas sociais ligados a drogadic3o e

violéncia.
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+ Inscrigdo e Divulgagdo: A inscricdo sera aberta para a comunidade local, com
vagas priorizadas para escolas publicas, organizagdes comunitdrias e entidades

locais envolvidas em programas de assisténcia social.

//\\5\/
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Data de realizagdo das 2 sessoes: 17 e 18/12 das 8h as 12h.

Local: CEU Alvarenga Estrada do Alvarenga 3752, S4o Paulo, SP, 04474-340
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Projeto:

Proponente: ’; iy
P 85 sdnin

SCNENTo
Item Descrigio Quantidade Unidades Valor Unit. (R$} | Valor Total (R$)
1 Desenvolvimento e Apresenfagdes

1.1 Diretor Geral - Caché 1 1 2.500,00 2.500,0r

1.2 Pradutor Executivo - Caché 1 1 2.500,00 2.500,0

1.3 Produtor Artistico - Caché 1 1 2.500,00 2.500,00

1.4 Direitos Autorals - Encargo 1 1 5.000,00 5.000,0r

1.5 Ensaios - Elenco (atores) - Caché 2 1 1.000,00 2.000,0

1.6 Ensaios (Equipe técnica) - Caché 2 1 500,00 1.060,01

1.7 Cameras para Gravagdo do Evento - Diaria 3 2 500,00 3.000,00

1.8 Cinegrafistas - Didgria 3 2 500,00 3.000,0:

1.9 Edigdo da Captagdo - Servigo 1 1 1.500,00 1.500,0

1.10 Palestrante {Roda de Conversa) - Caché 2 1 500,00 1.000,00

1,11 Alimentagdo - Ensaios e apresentagio - Verba 1 1 1.000,00 1.000,00

1.12 Elenco (atores) cache por apresentagdo 2 2 3.000,00 12.000,0¢

1.13 Operador de Luz e Som 2 2 2.000,00 8.000,0

1.14 Camareira 1 2 500,00 1.000,01
Sub-Total 46.000,0

2 Divulgagdo, Logistica e Impostos

2.1 Midias Sociais - Gestao de Trafego 1 1 1.000,00 1.000,00

22 Criagdo e Impulsionamento 1 1 1.000,00 1.000,0

2.3 Transporte de Equipamentos e Equipe (Automovel) 1 1 500,00 500,00
Sub-Total 2.500,0

3 Prestagéo de Contas

3.1 Contador 1 1 1.500,00 1.500,0
Sub-Total 1.500,01




