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Os Polos de Formacao nos Centros Educacionais Unificados (CEUs)!
consolidam-se em 2025 como um espaco de encontro onde criancgas,
adolescentes, jovens, adultos e pessoas idosas, podem interagir e com-
partilhar experiéncias vividas nos diversos projetos e programas oferta-
dos em suas instalagodes.

Com o intuito de promover protagonismo a comunidade do entorno

e 0 acesso a novas formas de ensino-aprendizagem, configuram dentro
dos CEUs mais um equipamento para contribuir com a reducao das de-
sigualdades, ampliacao das aprendizagens e do acesso a escolarizagcao e
educacao nao-formal.

Atualmente sao 58 Polos de Formacao na Cidade de Sao Paulo, fre-
qguentados por sujeitos cujas diferencas culturais, fisicas, sociais, intelec-
tuais, de género, faixas etarias, entre tantas outras, estao presentes em
seus cotidianos e em suas formas de interacao. Esta confluéncia de su-
jeitos demanda da equipe de Polos e demais interlocutores o olhar e a

escuta atentos para as potencialidades instauradas por uma convivéncia
marcada pela diversidade e interculturalidade.

Alguns dos principais programas sao:

Oferece cursos gratuitos de idiomas para estudantes da RMESP, com o
objetivo de promover o plurilinguismo e o respeito a diversidade cultural,
abrangendo idiomas como Alemao, Chinés, Espanhol, Inglés, entre outros.

Projeto que busca ampliar as oportunidades de acesso aos estudan-
tes do 9° ano do Ensino Fundamental e dltima etapa da EJA a cursos
de educacao técnica e técnica integrada ao Ensino Meédio. O
programa oferece aulas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias
Humanas e da Natureza, com o objetivo de reduzir as desigualdades
educacionais e promover o enriguecimento curricular dos estudantes.

1 Saiba mais sobre os Polos de Formagao:

organizacdo 2 02 5
pedagogica



(7]
u
=
F 4
=
]
=
q
(11}
(7]
S
g
(1]
(1}

Oferece cursos de graduacao e pos-graduacao gratuitos em parce-
ria com a Univesp e outras universidades, visando a democratizagao do
acesso ao ensino superior em todas as regides da cidade.

Parceria entre a SME e o SESI para oferecer oportunidades de educa-
¢cao para jovens e adultos a partir de 18 anos, focando na reconstrucao
de trajetodrias educacionais interrompidas, respeitando a diversidade de
experiéncias e saberes.

Para além das especificidades de seus programas, os Polos de Forma-
¢ao, como integrantes do CEU, devem ter clareza de que é imprescindi-
vel que seu trabalho seja articulado e integrado tanto a Gestao do CEU,
através do NAE, NAC e NEL, quanto as demais UEs, para que juntos, pen-
sem e definam nao somente a organizacao do uso dos espagcos comuns,
mas sobretudo, a construcao de propostas pedagdgicas integradas, para
consolidar a transformacao destes espacos em ambientes de aprendiza-
gem que privilegiem interacdes entre publicos e culturas que potenciali-
zem o desenvolvimento das criangas vinculadas a esta UE.

Sabemos o qudo desafiador é constituir um equipamento formado por
diversas UEs e espacos compartilhados e para além de compartilhar,
integrar o trabalho pedagdgico. Mas na mesma medida do desafio é a
poténcia dessa constituicao, de modo que as equipes precisam fazer o
exercicio constante de, para além de identificar dificuldades
cotidianas, criarem juntas, possibilidades para supera-las.

Este movimento desenvolve senso de pertencimento e favorece, nao

s6 a cada uma das UEs em suas particularidades de atendimento, como
fortalece toda a comunidade escolar, consolidando o CEU como um Cen-
tro Educacional verdadeiramente Unificado.
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Para instigar as reflexdes e diadlogos que permeiam o momento da ela-

boracao coletiva dos planejamentos para este ano, podemos pensar:

Como as a¢des desenvolvidas pelo Polo de Formacgao podem con-
tribuir para a superacao dos desafios apontados pelas demais UEs
e Gestao?

O que o Polo de Formagao tem em comum com as demais UEs

gue compdem o CEU e pensando nessas interseccionalidades,
quais acdes e projetos podem ser integrados e até ampliados?

Qualquer parte desta publicagéo podera ser compartilhada (copia e redistribuigdo do material em qualquer suporte ou formato) e adaptada (remixe, transformagéo e criagéo a partir
do material para fins nédo comerciais), desde que seja atribuido crédito apropriadamente, indicando quais mudangas foram feitas na obra. Direitos de imagem, de privacidade ou
direitos morais podem limitar o uso do material, pois necessitam de autorizagdes para o uso pretendido.

A Secretaria Municipal de Educagéo de Sao Paulo, em conformidade & Lei n® 9.610/1998, reconhece a especial protegéo aos direitos autorais, mediante autorizagéo prévia e
expressa do detentor da obra. No caso de eventuais desconformidades, reitera o compromisso de diligentemente corrigir inadequagdes.

Mais informagdes: educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br
Consulte acervo disponivel no Centro de Documentagao da Educagéo Paulistana: educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/cdep

Este contelido é parte integrante do documento “Organizacdo Pedagdgica - 2025". Cédigo da Memdria Documental: SME56,/2025
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