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Os Polos de Formação nos Centros Educacionais Unificados (CEUs)
consolidam-se em 2025 como um espaço de encontro onde crianças,
adolescentes, jovens, adultos e pessoas idosas, podem interagir e com-
partilhar experiências vividas nos diversos projetos e programas oferta-
dos em suas instalações. 

Com o intuito de promover protagonismo à comunidade do entorno 
e o acesso a novas formas de ensino-aprendizagem, configuram dentro 
dos CEUs mais um equipamento para contribuir com a redução das de-
sigualdades, ampliação das aprendizagens e do acesso à escolarização e 
educação não-formal.

Atualmente são 58 Polos de Formação na Cidade de São Paulo, fre-
quentados por sujeitos cujas diferenças culturais, físicas, sociais, intelec-
tuais, de gênero, faixas etárias, entre tantas outras, estão presentes em
seus cotidianos e em suas formas de interação. Esta confluência de su-
jeitos demanda da equipe de Polos e demais interlocutores o olhar e a 

POLO DE FORMAÇÃO

1  Saiba mais sobre os Polos de Formação: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/coceu/polos-de-formacao/
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escuta atentos para as potencialidades instauradas por uma convivência
marcada pela diversidade e interculturalidade. 

Alguns dos principais programas são:

Oferece cursos gratuitos de idiomas para estudantes da RMESP, com o
objetivo de promover o plurilinguismo e o respeito à diversidade cultural,
abrangendo idiomas como Alemão, Chinês, Espanhol, Inglês, entre outros.

Educavest
Projeto que busca ampliar as oportunidades de acesso aos estudan-

tes do 9º ano do Ensino Fundamental e última etapa da EJA a cursos
de educação técnica e técnica integrada ao Ensino Médio. O
programa oferece aulas de Língua Portuguesa, Matemática, Ciências
Humanas e da Natureza, com o objetivo de reduzir as desigualdades
educacionais e promover o enriquecimento curricular dos estudantes.

CELP (Centro de Estudos de Línguas
Paulistano)
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Oferece cursos de graduação e pós-graduação gratuitos em parce-
ria com a Univesp e outras universidades, visando a democratização do
acesso ao ensino superior em todas as regiões da cidade.

SESI/EJA (Educação de Jovens e Adultos no Ensino
Médio)

Parceria entre a SME e o SESI para oferecer oportunidades de educa-
ção para jovens e adultos a partir de 18 anos, focando na reconstrução
de trajetórias educacionais interrompidas, respeitando a diversidade de
experiências e saberes.

Para além das especificidades de seus programas, os Polos de Forma-
ção, como integrantes do CEU, devem ter clareza de que é imprescindí-
vel que seu trabalho seja articulado e integrado tanto à Gestão do CEU, 
através do NAE, NAC e NEL, quanto às demais UEs, para que juntos, pen-
sem e definam não somente a organização do uso dos espaços comuns, 
mas sobretudo, a construção de propostas pedagógicas integradas, para 
consolidar a transformação destes espaços em ambientes de aprendiza-
gem que privilegiem interações entre públicos e culturas que potenciali-
zem o desenvolvimento das crianças vinculadas a esta UE.
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UniCEU (Universidade nos CEUs)

Sabemos o quão desafiador é constituir um equipamento formado por
diversas UEs e espaços compartilhados e para além de compartilhar,
integrar o trabalho pedagógico. Mas na mesma medida do desafio é a
potência dessa constituição, de modo que as equipes precisam fazer o
exercício constante de, para além de identificar dificuldades
cotidianas, criarem juntas, possibilidades para superá-las.

Este movimento desenvolve senso de pertencimento e favorece, não 
só a cada uma das UEs em suas particularidades de atendimento, como 
fortalece toda a comunidade escolar, consolidando o CEU como um Cen-
tro Educacional verdadeiramente Unificado.
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Para instigar as reflexões e diálogos que permeiam o momento da ela-
boração coletiva dos planejamentos para este ano, podemos pensar:

● Como as ações desenvolvidas pelo Polo de Formação podem con-
tribuir para a superação dos desafios apontados pelas demais UEs
e Gestão?

● O que o Polo de Formação tem em comum com as demais UEs
que compõem o CEU e pensando nessas interseccionalidades,
quais ações e projetos podem ser integrados e até ampliados?
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