PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CIDADE DE

SAO PAULO

EDUCACAQ

ACORDO DE COOPERAGAQ N°0572025 QUE FIRMAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E LeME - LEITE MATERNO NA ESCOLA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.392.114/0001-25, sifuada na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila
Clementino, na cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo Secretario
Municipal de Educagao, Sr. Fernando Padula Novaes, doravante denominada SECRETARIA e LeME -
LEITE MATERNO NA ESCOLA, insciita no CNPJ sob n® 37.181.530/0001-93 situada na Rua: Novo
Horizonte, 131 Bairro: Higiendpolis - SP, CEP: 01244-020, neste ato representada por seu representante
legal ao final identificado, resolvem celebrar o presente Acorde de Cooperagdo nos termos do despacho
exarado sob n° 123446718 do Processo n® 6016.2025/0028053-6, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 57.575/2016, mediante as seguintes clausulas e condigfes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acorde de Cooperagdo consiste na conjugagao de esforgos com vistas & formagéo voltada
ao acolhimento & amamentagédo nas Unidade Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Sao
Paulo, em consonancia com o descrito no Plano de Trabatho parte integrante e indissociavel deste
termo;

1.2. A execugdo AGOES nao envolvera transferéncia de recursos entre as Partes ou dnus financeiro para
a SECRETARIA;

CLAUSULA SEGUNDA - PUBLICO ALVO

2.1 Familias e equipes das Unidades de Educagéo Infantil com atendimento de 0 {zero) a 3 (trés) anos da

rede Municipal de Ensino de Sao Paulo,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA LeME LEITE MATERNO NA ESCOLA

3.1. Executar as agdes de acordo com o Plano de Trabalho.

3.2. Prestar contas, por meio do envio de relatérios, nos termos do PLANO DE TRABALHO, objeto deste
acordo, no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parcernia,

3.3. Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exergam suas
atividades, agbes e em seu sitio da internet, a presente parceria com o Municipio, bem como as
demais parcerias celebradas com o Poder Piblico nos termos da legislagao em vigor.

3.4. Responsabilizar-se por todos os custos envolvidos, ndo gerando dnus e nem custos 8 SECRETARIA;

e
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3.5. Promover encontros com familias de bebés e criangcas amamentados matriculados nas Unidades
Educacionais com workshops sobre extragao de leite materno.

3.6. Realizar formagdes com educadores das Unidades Educacionais por meio de oficinas de
sensibilizagdo para a femética do aleitamento materno.

3.7. Realizar formag&o com nutricionistas da SME/CODAE sobre praticas culturais e de acolhimento ao
aleitamento materno.

3.8. Participar de reuniges de planejamento com a equipe do Grupo de Trabalho (GT) Aleitamento Matemo
da SME/CODAE.

3.9, Elaborar as apresentacbes para apoio das sensibilizagdes, dos workshops de extragio de leite e da
formagao para nutricionistas.

3.10. Disponibilizar pessoas experientes na tematica para a realizagéo das capacitagdes e formagdes.

CLAUSULA QUARTA - DA SME/CODAE

4.1. Acompanhar, validar, apoiar e avaliar a execugdo da parceria em consonancia com o Planc de
Trabalho parte integrante do presente Termo;

4.2. A SME compromete-se a comunicar a Controladoria Geral do Municipio a formalizagéo deste Acordo
sem repasse de recurso financeiro;

4.3. Podera assumir ou transferir a responsabifidade pela execugdo das AGOES, no caso de paralisagéo,
de modo a evitar sua descontinuidade;

4.4, Publicar no enderego eletrdnico da SECRETARIA a presente parceria e seu respectivo Plano de
Trabalho por, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias apos o seu encerramento.

4.5. Acompanhar junto a LeME todas as etapas do desenvolvimento do PROJETO.

4.6. Promover a divulgagio do PROJETO, empreendendo esforgos para atingir objetivos em todas as
fases/etapas da parceria.

4.7. Realizar 0s encaminhamentos necessarios quanto as capacitagdes para as Unidades Educacionais e
a formagdo para as nutricionistas.

4.8. Validar com o LeME os contetidos, materiais e estratégias das formagtes, dos workshops de extragao
de leite e da formagao para as nutricionistas.

4.9. Disponibilizar, quando possivel, representante da SME/CODAE para acompanhar o planejamento e

execucdo das agbes propostas.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO

5.1. O acompanhamento comunicagdo, desenvolvimento, fiscalizagéo, avaliago, registros e elaboragéo
de relatorio fundamentado sobre o andamento do Acordo de Cooperacao serdo realizados pelo LeME,
pela SME por meio do Nicleo SME/CODAE/DINUTRE.
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5.2. A SECRETARIA realizara, sempre que possivel e sem prejuizo dos métodos de avaliagdo a cargo da
organizagdo parceria, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, utilizando o
resultado para ¢ fim disposto no artigo 58, § 2°, da Lei 13.019/14

5.3. A comunicaggo se dara por meio dos interlocutores abaixo indicados:

LeME - LEITE MATERNO NA ESCOLA
Nome: Francisca Mortara Barrera San Martin

E-mail: contato@leitematernonaescola.com.br

SME/ CODAE/DINUTRE
Nome: Fernanda Lourengo De Menezes
Tel {11) 3111-8674

E-mail: smecodaeresponsaveliecnica@sme.prefeitura.sp.qov.br

5.4. Qualquer alteragdo de enderego e/ou representante designado devera ser formalmente comunicada

& parte contraria independentemente de aditamento proprio.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Acordo de Cooperagé&o tera vigéncia de 12 {doze) meses a partir da data de assinatura
do Termo, podendo ser prorrogado por igual pericdo mediante celebragdo de termo aditivo, desde
que nio haja manifestagdo contraria entre as partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao

encerramento da parceria.

CLAUSULA SETIMA: DA REGULARIZAGAO E DENUNCIA

7.1. A adogdo de eventuais providéncias a regularizagdo deste ajuste, inclusive sua publicagao, sera

incumbéricia das Partes.

7.2. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser denunciado sem dnus para quaisquer das Partes,

mediante prévia e expressa notificago com antecedéncia minima de 60 {sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA: DA PROTEGAC DE DADOS PESSOAIS

8.1. Fica obrigatéria a observancia da Lei de Protegdo de Dados em conformidade com o Decreto
Municipal n° 59.767/2020 e da Instrugdo Normativa SME (N° 52, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022) na

execugio da presente parceria, especialmente nos termos das clausulas a seguir.
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8.1.1. E vedado & ENTIDADE PARCEIRA a utilizag#o de todo e qualquer dado pessoal repassado
em decorréncia da execucdo de finalidade distinta daquela do objeto da parceria, sob pena
de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal, devendo em casc de acesso nédo
autorizado ou de outras intercoméncias, a ENTIDADE PARCEIRA comunicar a
ADMINISTRACAO para adogao das providéncias dispostas na Lei Geral de Protegdo de
Dados.

8.1.2. A ENTIDADE PARCEIRA se compromete a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes, em especial os dados pessoais repassados em decorréncia da execugao da
parceria, sendc vedado o repasse das informages a outras empresas ou pessoas, salvo
aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
termo celebrado entre as partes.

8.1.3. A ENTIDADE PARCEIRA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo
de Dados, do Decreto Municipal n® 59.767/2020 e da Instrugao Normativa SME (N° 52, DE
21 DE DEZEMBRO DE 2022), e se compromete a adequar todos os procedimentos internos
ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessocais repassados ou

colhidos para execugdo da parceria.

CLAUSULA NOVA: ANTICORRUPGAO

9.1. Para a execug&o deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer a dar
a quem quer que seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao, compensagéo, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam prética ilegal ou de
corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao abjeto deste contrato, ou de outra forma a ele
nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA: DE OUTRAS DISPOSIGOES

10.1. O presente Acordo é celebrado nos termos da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e
do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

10.2.0 presente instrumento ndo estabelece qualquer vinculo entre qualquer das partes e os
mantenedores, empregados e prepostos alocados pela outra parte no L.eME, objeto deste Acordo,
sendo certo que cada parte devera arcar com as obrigagBes fiscais, frabalhistas e previdenciarias
eventualmente incidentes sobre o pagamento de seus respectivos funcionarios, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da SECRETARIA eventual inadimpléncia do LeME em
relacao ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto do acordo ou os danos decorrentes

de restrigao a sua execucéo.
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10.3. Poderdo ser aplicadas as sangdes previstas no art. 73 da Lei n® 13.018/14, no caso de execugao do

Acordo de Cooperagdo em desacordo com o Plano de Trabalho ou com a Lei.

10.4.E livre 0 acesso dos agentes da administraggo piblica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de

colabhorag&o ou a termos de fomento, bem como aos locais de execucéo do respectivo objeto,

10.5. O presente Acordo ndo envolve o repasse de recursos financeiros entre as Partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca da Capital de Sao Paulo para dirimir quaisguer demandas e ajustes
necessarios decorrentes da execugdo da parceria, estabelecendo obrigatoriedade da prévia tentativa
de solugdo administrativa, com a participacdo de drgdo encarregado de assessoramento juridico

integrante da estrutura da administragéo publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PRIMEIRA DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1.E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presencga das testemunhas abaixo nomeadas, sendo que uma das vias ficara arquivada
junto a SME/COGED - DIPAR da SECRETARIA.

S3o Paulo, OF de “mmeie de 2025.

/m/ b// m @’L/Lamcu\ca M-k G e

SECRETARIA LeME-LEITE MATERNO NA ESCOLA
FERNANDO PADULA NOVAES Francisca Mortara Barrera San Martin
Secretario Municipal de Educagao Diretora-Presidente
Testemunhas: [
Nome: N0z MAS™D & JAS >N\ Nome: s;uuagol.omt;o
Tmmm
RF: 78155341 - SNE

e ..}
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PLANO DE TRABALHO - ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO / COORDENADORIA
DE ALIMENTACAO ESCOLAR

CNPI: 46.392.114/0001-25

Endereco: Rua Libero Badaro, 425. Centro Hist6rico. Sio Paulo/SP.

CEP: 01009-000.

Esfera Administrativa: Municipal.

Nome do responsavel: Leonardo Spicacci Campos.

Cargo/fungdo: Coordenador.

PARTICIPE 2: LeME — LEITE MATERNO NA ESCOLA

CNPIJ: 37.181.530/0001-93

Endereco: Rua Novo Horizonte, 131. Higiendpolis. Sdo Paulo/SP.

CEP: 01244-020.

Esfera Administrativa: Organizacgdo da Sociedade Civil sem fins econ6micos ou lucrativos, de
direito privado.

Nome do responsavel: Francisca Mortara Barrera San Martin.

Cargo/funcio: Presidente.

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo:

PROCESSO N*:

Inicio (més/ano): data da assinatura Término (més/ano): 12 meses a partir da
assinatura do contrato, com renovagio por igual
periodo mediante anuéncia de ambas as partes.

Sensibiliza¢do de equipes e comunidade educacional sobre amamentagfio e apoio as familias de
bebés e criangas para manejo da lactagfio apos o ingresso nas Unidades de Educagdo Infantil, com
objetivo de evitar o desmame e incentivar o aleitamento materno de acordo com as recomendagdes
de satide, que preconizam a amamentagdo exclusiva até os 6 meses e continuada até os 2 anos ou
mais (Organizagdo Mundial da Satide, 2022 ¢ Ministério da Satide, 2019). A pretensa parceria ndo

envolvera transferéncia de recursos financeiros.

3. ABRANGENCIA

Familias ¢ equipes das Unidades de Educacdo Infantil com atendimento de 0 a 3 anos da Rede
Municipal de Ensino de Séo Paulo.

4, JUSTIFICATIVA

LeME — Leite Materno na Escola.
contato@leitematernonaescola.com.br

whatsapp: 11-95946-5378 A
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O Leite Materno na Escola (LeME) é uma Organizag@o da Sociedade Civil sem fins econdmicos
ou lucrativos, de direito privado, com objetivo de promover, proteger € apoiar a amamentagéo,
além de defender o direito 3 amamentagio e disseminar informagdes baseadas em evidéncias
cientificas para fortalecer a amamentagao no pais.

As associadas do LeME, a convite de algumas Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Ensino, ja realizaram encontros pontuais com familias de bebés e criangas para auxiliar no manejo
da lactacio apos a matricula, com workshops direcionados As pessoas que amamentam para
extragdo do leite. Também desenvolveram algumas a¢les de sensibilizagdio com a comunidade
escolar, espectalmente as equipes educacionais.

A Secretaria Municipal de Educaciio/Coordenadoria de Alimentagfio Escolar (SME/CODAE)
realiza agBes estruturadas para o incentivo ao aleitamento materno nas Unidades de Educagio
Infantil do municipio de S@o Paulo. Estas ag¢des sdo direcionadas principalmente para a
instrumentalizacio das equipes das Unidades, para o acolhimento e atendimento adequados das
familias de bebés e criangcas amamentados. Sendo assim, com o intuito de formalizar o trabalho e
fortalecer a cultura da amamentagdo, o LeME pode contribuir gratuitamente como parte da rede de
apoio as familias, tdo importante para a manutengdo do aleitamento materno apds o ingresso nas
Unidades Educacionais do municipio de Sdo Paulo.

5. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICO

Objetivo Geral:

Apoio do 1.eME para promover agdes de sensibilizagio e formagio voltadas ao acolhimento a
amamentagdo nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Sdo Paulo, em
consonincia com as agdes de aleitamento materno da SME/CODAE.

Objetivos Especificos

a. Promover encontros com familias de bebés ¢ criangas amamentados matriculados nas
Unidades Educacionais com workshops sobre extragdo de leite materno,

b. Realizar formagdes com educadores das Unidades Educacionais por meio de oficinas de
sensibilizagdo para a tematica do aleitamento materno;

c. Realizar formag¢iio com nutricionistas da SME/CODAE sobre praticas culturais ¢ de
acolhimento ao aleitamento matermo;

d. Cessdo de uso de video do LeME sobre extragéo do leite materno.

6. DAS OBRIGACOES

Do LeME:

e Participar de reunides de planejamento com a equipe do Grupo de Trabalho (GT)
Aleitamento Materno da SME/CODAE;

e Elaborar as apresentagGes para apoio das sensibilizagdes, dos workshops de extragdo de
leite € da formac#o para as nutricionistas;

¢ Disponibilizar pessoas experientes na temética para a realiza¢do das capacitagdes e
formagdes;

e Elaborar breves registros das a¢des nas Unidades;

e Elaborar semestralmente relatorio geral sobre a parceria;

LeME — Leite Materno na Escola.
contato@leitematernonaescola.com.br

whatsapp; 11-95946-5378 O
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s Apresentar a SME/CODAE relatdrio final circunstanciado das capacitagdes e das
formagdes realizadas durante a execugéo do Plano de Trabalho, antes do encerramento da
presente parceria;

o Ceder o direito de uso do video do LeME sobre extragdo de leite materno,

Da SME/CODAE:

e GT Aleitamento Materno participar de reunides de planejamento com a equipe do LeME;

e Realizar os encaminhamentos necessarios quanto as capacitages para as Unidades
Educacionais ¢ a formag8o para as nutricionistas;

» Validar com o LeME os contetidos, materiais e estratégias das formagdes, dos workshops
de extraciio de leite e da formacgio para as nutricionistas;

» Providenciar o local para a formagio com as nutricionistas da SME/CODAE;

» Disponibilizar, quando possivel, um representante da SME/CODAE para acompanhar o
planejamento e execugio das agdes propostas;

¢ Divulgar os eventos, sempre que possivel.

7. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES:

e Workshop de extracio do leite materno: voltado para pessoas que amamentam ¢ desejam
enviar o seu leite para a Unidade Educacional. Convite estendido a familia e a rede de apoio.
Consiste em uma aula com cerca de 1h30 a 2h (dependendo das dividas) que ensina a ordenhar,
congelar e armazenar o leite materno de forma adequada. Néo ha limite de participantes.

o Sensibilizacio: voltada a todos os profissionais da Unidade Educacional. O objetivo €
sensibilizar todos para o tema da amamentagiio. Consiste em uma roda de conversa em que
cada um dos participantes é convidado a contar a sua historia de amamentagdo. Sugerimos
miximo de 30 participantes por roda para ndo ultrapassar 2h.

» Formagio com nutricionistas da SME/CODAE: realizar um encontro de cerca de 2h para
cada turma de nutricionistas da SME/CODAE, tanto das profissionais que realizam as visitas
técnicas nas Unidades quanto dos demais Nucleos da CODAE. O objetivo € sensibilizar para
o desenvolvimento de um olhar humano, acolhedor e de nfo julgamento para o aleitamento
materno e suas diversidades. Necessario 5 turmas para contemplar as 134 nuiricionistas.

e Cessido de uso de material de comunicagio: video-cartilha de extragfio e armazenamento
de leite produzido pelo LeME denominado "Extra¢iio do leite materno: uma explicagio
répida", sera cedido gratvitamente &8 CODAE para fins de reprodugdo, distribuigao, adaptagao,
edicio, exposicio e qualquer outra forma de utilizagdo exclusivamente para fins educacionais
e sem fins lucrativos pelo prazo de 5 anos, podendo ser renovado a critério das partes. Qualquer
parte do material (em gualquer suporte ou formato) podera ser compartilhado ou distribuido
desde que seja atribuido crédito apropriadamente.

8. ETAPAS DA EXECUCAO E DURACAO

LeME — Leite Materno na Escola.
contato@leitematernonaescola.com.br
whatsapp: 11-95946-5378
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PERIODO ATIVIDADES

OBJETIVOS

RESULTADOS
ESPERADOS

5 sensibilizagdes

0 s
1° trimestre 1 workshop de extragio

de leite materno

Iniciar a parceria com uma

sensibilizar equipes para o

abordagem para

aleitamento maternc.

* Engajamento inicial de
professores, cuidadores ¢

« Capacitacdo inictal para

alinhadas aos objetivos do

familiares.
praticas educativas

programa.

4 Sensibiliza¢Oes

o
2° trmestie) workshops de extragio

de leite materno

Consolidar priticas e
ampliar o alcance.

+ Fortalecimento das
praticas aplicadas nos
UEs.

* Engajamento de
professores, cuidadores e
familiares,

* Capacitacdo para
praticas educativas
alinhadas aos objetivos do
programa.
» Disseminagio de boas

6 sensibilizacGes

2 workshops de extragio
de leite materno

3° trimestre

Reforcar a¢des e ampliar o
alcance da parceria.

praticas entre as UEs.

« Criagio de estratégias

para a continuidade do
programa.

* Engajamento de
professores, cuidadores €
familiares.
= Capacitagdo para
praticas educativas
alinhadas aos objetivos do
programa.

Avaliagdo Geral do
Programa

Relatdrio final com
analise de resultados,
desafios e sugestdes de

4° trimestre

Avaliar as acBes

implementadas ao longo

do ano ¢ plangjar a
continuidade.

» Identificagdo de avangos
alcancados.

+ Planejamento de

possiveis renovacdes ou

ajustes para o proximo

ciclo.

methorias.

Resumo das Atividades:

. Total de sensibilizagdes: 15.
. Total de Workshops: 5.

. Avaliacdo Final: 1,

9. CRONOGRAMA

LeME — Leite Materno na Escola.
contato@leitematernonaescola.com.br

whatsapp: 11-95946-5378
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ETAPA MES
1 |23 /4|56 |7 [8]9]10|11]12
Planejamento X X
Cessiio de uso de X
material

Workshops de
extraciio de leite
materno

Acdes de sensibilizacio

Formagio com
nutricionistas

Avaliacio e
monitoramento

10. MONITORAMENTO E AVALIACAOQ

As ag¢bes de acompanhamento, desenvolvimento, avaliagio e registros deste projeto serdo

realizadas por meio de

formativo, com base em dados qualitativos e quantitativos como:
* Nuamero de participantes € de Unidades Educacionais alcancados;
e Formuldrio de avaliacfio das formacgdes.

representantes do LeME e da SME/CODAE ao longo de todo o processo

@Lwcmm %,%. P ///’le*\
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