PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
Tl SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CIDADE DE
SAO PAULO

EDUCACAD

ACORDO DE COOPERAGAON® {45 12025 QUE FIRMAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E SOCIEDADE VEGETARIANA BRASILEIRA - SVB

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULOQ, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ, inscrita no CNPJ/MF sob n® 46.392.114/0001-25, situada na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila
Clementino, na cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, neste ato representada pele Secretario
Municipal de Educagdo, Sr. Femando Padula Novaes, doravante denominada SECRETARIA e a
SOCIEDADE VEGETARIANA BRASILEIRA - SVB, inscrita no CNPJ seb n® 05.852.939/0001-06, situada
na Rua: Domingos de Morais, n® 907,salat2, Bairo: Vila Mariana - SP, CEP: 04.009-002, neste ato
representada por seu representante legal ao final identificado, doravante denominada SVB, resolvem
celebrar o presente Acordo de Cooperagiio nos termos do despache exarado sob n° 121123293 do
Pracesso n° 6016.2024/0119764-9, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n®
57.575/2016, mediante as seguintes clausulas e condi¢des

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagao consiste na conjugagéo de esforgos com vistas a formagéo de
profissionais no PROGRAMA ALIMENTAGAO ESCOLAR (PAE) do Municipio de S&o Paulo, em
consonancia com o descrito no Plano de Trabalho parte integrante e indissocidvel deste termo;

1.2. Aexecugdo das AGOES ndo envolvera transferéncia de recursos entre as Partes ou dnus financeiro
para a SECRETARIA;

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS OBRIGACOES DA SVB

2.1. Executar formagtes de acordo com o Plano de Trabaiho;
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2.2. Prestar contas, por meio do envio de relatorios, semestrais e ao final encaminhar 2 SMEICODAE
relatorio circunstanciado das formagdes realizadas durante a execugao do Plano de Trabalho, antes
do encerramento da presente parceria,

2.3. Divulgar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exergam suas
atividades, agGes e em seu sitio da internet, a presenie parceria com o Municipio, bem como as
demais parcerias celebradas com o Poder Publico nos termos da legislagdo em vigor,

2.4. Responsabilizar-se por todos os custos envolvidos, ndo gerando dnus e nem custos & SECRETARIA;

2.5. Realizar fomag&o presencial as cozinheiras escolares, educadores e nubricionistas do PAE;.

2.6. Ofertar palestras e treinamentos culinérios com temas relacionados a promogao da saude e habitos
alimentares saudaveis;

27. Participar de reunides de planejamento junto com a equipe da SME/CODAE;

2.8. Disponibilizar especialistas efou cozinheiros profissionais para as oficinas presenciais com as
cozinheiras, assim como nas formagées com as GAE;

2.9, Disponibilizar o acesso 4 Formagdo em Nutrigdo Vegetariana Estrita em plataforma virtual gratuita
contendo 7 {sete} aulas com conteildo de satde e nutrigio e receitas de diferentes culturas;

2.10.Elaborar e disponibilizar materiais de apoio com conteiido tedrico e receitas;

2.11.Fomecer todos os insumos necessarios para a realizagdo dos workshops culinarios, alem de
utensilios, equipamentos de cozinha e equipamentos para fimagem, fotografia e edicdo de videos;

2.12.Elaborar e produzir as receitas em treinamentos presenciais e, ao menos, a gravagéo de 5 (cinco)
videos;

2.13. Aprovar conteildo e atividades do curso juntamente com a SME/CODAE;

2.14. Elaborar e entregar certificado de participagéo em todos os treinamentos presenciais e online;

2.15, Elaborar Newsletter bimestral com contetido sobre o projeto;

2.16. Elaborar semestralmente relatorio geral sobre a parceria;

2,17, Apresentar 2 SME/CODAE relatorio final circunstanciado das formagdes reslizadas durante a
execug3o do Planc de Trabalho, antes do encerramento da presente parceria.

2.18. Gravar editar e incluir em plataforma digital o curso online Cardapio Escolar Sustentavel com 5 {¢inco)
aulas e novas receitas desenvolvidas baseadas na culinaria brasileira e de migrantes.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. DA SECRETARIA
3.1.1. Acompanhar, validar, apoiar e avaliar a execug3o da parceria em consonancia com o Plano de
Trabalho parte integrante do presente Termo;
3.1.1. A SME compromete-se a comunicar a Controladoria Geral do Municipio a formalizagéo deste
Acordo sem repasse de recurse financeiro;
3,1.2. Podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo das AGOES, no caso de
paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade;
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3.1.3. Publicar no enderego eletronico da SECRETARIA a presente parceria e seu respectivo Plano de
Trabalho por, no minimo, 180 (cento e citenta) dias apds o seu encerramento.

3.1.4. Acompanhar junto 8 CODAEIDIEDAN todas as etapas do desenvolvimento do PROJETO

3.1.5. Disponibilizar no minimo um representante da CODAE para acompanhar o planejamento e
execucdo das agbes propostas;

3.2, DA SMEICODAE
3.1.6. Participar r de reunides de planejamento junto com a equipe da SVB;
3.1.7. Realizar todos os encaminhamentos necessarios quanto a divulgag3o para a Rede Municipal de
Educagdo, selegao e inscrigdo dos participantes e elaboragao de listas de presenga das oficinas;

3.1.8. Indicar e convidar as cozinheiras, assim como as GAES, para as oficinas presenciais;

3.1.9. Validar com a SVB os contetdos, materiais e estratégias dos treinamentos

3.1.10. Disponibilizar logormarca que sera utilizada na pagina da internet da SVB e nos materiais
graficos do curso, para divulgagao da parceria enfre as partes;

3.1.11. Monitorar e avaliar o processo formativo;

3.1.12. Disparar a Newsletter;

3.1.13. Disponibilizar os materiais das contratagdes de cozinheiras e nufricionistas das empresas
terceirizadas de alimentag&o escolar;

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO.

4.1. O acompanhamento comunicagdo, desenvolvimento, fiscalizagéo, avaliagdo, registros e elaboragdo
de relatério fundamentado sobre o andamento do Acordo de Cooperagdo serdo realizados pela SVB,
pela SECRETARIA por meio do Nicleo SME { CODAE.

4.2. A SECRETARIA realizara, sempre que possivel e sem prejuizo dos métedos de avaliagao a cargo da
organizag3o parceria, pesquisa de satisfagio com os beneficiarios do plano de trabalho, utilizando o
resultado para o fim disposto no artige 58, § 2°, da Lei 13.019/14

4.3. Acomunicagio se dar por meio dos interlocutores abaixo indicados:

SVB
Nome: Michelle Lefran dos SAntos

E-mail: michelle.letran@svb.org.br

SME / CODAE
Nome: Andrea Wang Catalani
E-mail: awcatalani@sme.prefeitura.sp.gov.br
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4.1. Qualquer alteragdo de enderego efou representante designado devera ser formalmente comunicada
4 parte contraria independentemente de aditamento proprio.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O presente Acordo de Cooperagéo tera vigéncia de 36 (irinta e seis} meses a partir da data de
assinatura do Termo, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante celebragéo de termo adifivo,
desde que néo haja manifestagio contraria entre as partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias ao encerramento da parceria.

CLAUSULA SEXTA: DA REGULARIZAGAO E DENUNCIA

6.1. A adogdo de eventuais providéncias a regularizaggo deste ajuste, inclusive sua publicacdo, sera
incumbéncia das Partes.

6.2. O presente Acordo de Cooperagio podera ser denunciado sem onus para quaisquer das Partes,
mediante prévia e expressa notificagdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA SETIMA: DA PROTECAQ DE DADOS PESSOAIS

7.1. Fica obrigatoria a observancia da Lei de Protegdo de Dados em conformidade com o Decreto
Municipal n® 59.767/2020 e da Instrugdo Normativa SME (N° 52, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022} na
execugdo da presente parceria, especialmente nos termas das clausulas a seguir.

7.1.1. E vedado 2 ENTIDADE PARCEIRA a utilizagao de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decomréncia da execugio de finalidade distinta daquela do objeto da parceria, sob pena de
responsabilizagao administrativa, civil e criminal, devendo em caso de acesso néo autorizado ou
de outras intercoméncias, a ENTIDADE PARCE!RA comunicar a ADMINISTRAGAQ para adogéo
das providéncias dispostas na Lei Geral de Protegéo de Dados.

7.1.2. A ENTIDADE PARCEIRA se compromete a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagbes, em especial 05 dades pessoais repassados em decorréncia da execugdo da
parceria, sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aguelas
decomentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento termo
celebrado entre as partes.

7.1.3. A ENTIDADE PARCEIRA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo de
Dados, do Decreto Municipal n® 59.767/2020 e da Instrugdo Normativa SME (N° 52, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2022), e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto
na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados ou colhidos para execugdo
da parceria.

CLAUSULA OITAVA: ANTICORRUPGAO

8.1. Para a execugéo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer a dar
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a quem quer gue seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag&o, compensacéo, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constifuam pratica ilegal ou de
cormupgao, seja de fora direta ou indireta quanto ao objeto deste confrato, ou de outra forma a ele
n&o relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA NONA: DE OUTRAS DISPOSICOES

9.1. O presente Acordo é cefebrado nos termos da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015¢e
do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

9.2. O presente instumenio ndo estabelece qualquer vinculo enfre qualguer das partes e os
mantenedores, empregados e prepostos alocados pela outra parte no SVB, objeto deste Acordo,
sendo certo que cada parte devera arcar com as obrigages fiscais, rabalhistas e previdencianas
eventualmente incidentes sobre o pagamento de seus respectivos funcionarios, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsidiaria da SECRETARIA eventual inadimpléncia do SVB em
relag&o ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto do acordo ou os danos decorrentes
de resfrigdo a sua execuc¢ao.

9.3, Poderao ser aplicadas as sanges previstas no art. 73 da Lei n° 13,019/14, no caso de execugao do
Acordo de Cooperagdo em desacordo com o Plano de Trabalho ou com a Lei.

9.4. E livre o acesso dos agentes da administragdo piblica, do controle interno e do Tribunal de Contas
cormespondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a lermos de
colaboragdo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo objelo.

9.5. O presente Acordo ndo envolve o repasse de recursos financeiros entre as Partes.

CLAUSULA DECIMA - PROPRIEDADE INTELECTUAL

10.1. Tedas as imagens, videos e documentos elaborados pela SVB serdo de sua exclusiva propriedade,
sendo concedido 2 CODAE uma licenca de uso de carater gratuito desde que sempre fazendo
referéncia a SVB no momento de sua divulgagéo e sendo proibida a sua comercializagéo, alem de
ser facultado 4 CODAE realizar alteragGes em tais materiais (nica e exclusivamente apds a ciéncia e

autorizagdo da equipe de comunicagéo da SVB

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca da Capital de S80 Paulo para dirimir quaisquer demandas e ajustes
necessarios decomentes da execugo da parceria, estabelecendo obrigatoriedade da prévia tentativa
de solugdo administrativa, com a participag3o de orgdo encamegado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da adminisiragéo publica.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 0X (EXTENSO) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, sendo que uma das vias ficara
arquivada junto a SME/COGED - DIPAR da SECRETARIA.

SioPaulo,{9 de ﬂﬂ{o{// de 2025,

oy

SECRETARIA svB
FERNANDO PADULA NOVAES Ménica Gabriela Buava de Freitas
Secretario Municipal de Educagio Presidente
Testemunhas:

M chott. setkomd oty

Nome:

e Samtiagza
auiiar Tocnico do Educario
RF: TE1.553.41 - SME
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PLANO DE TRABALHO: Cardapio Escolar Sustentavel

A) OBJETIVO GERAL

Adotar um modelo de formagSo presencial e formar cozinheiras escolares,
educadores e nutricionistas do Programa Alimentacdo Escolar (PAE) do Municipio de Sao
Paulo. Para isso, realizaremos palestras e treinamentos culinarios com temas relacionados a
promogao da sa(de e habitos alimentares saudaveis. Por exemplo: consumo consciente,
culiura alimentar, culinaria regional, comensalidade, alimentagdo em festividades, técnicas
culinarias e composicao/apresentacéo de pratos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Valorizar a alimentacio escolar em suas potencialidades educativas e sustentaveis;

- Valorizar as cozinheiras escolares na alimentacéo escolar;

-» Desenvolver novas opgoes de receitas a base vegetais valorizando frutas, legumes,
verduras, leguminosas, gréos e cereais para a alimentagdo escolar,

- Divulgar & comunidade, aos educadores e 203 gestores das Unidades Educacicnais
as acbes desenvolvidas neste projeto;

- Estimular a reflexio e a pratica culindria, e nortear as escolhas alimentares atraves
de formagdes, priorizando o preparo de pratos saudéveis, sustentaveis, criativos e
mais saborosos,

~ Ampliar a aceitagio dos alimentos oferecidos pelo PAE, alinhados aos ODS, ao Guia
Alimentar para Populagéo Brasileira, ao Guia Alimentar para Criangas Brasileiras
menores de 2 anos e ao Curriculo da Cidade.

B) METAS

-> Disponibilizar para nutricionistas a formagéo online em nutricdo vegetariana estrita,
contendo video aulas com conteidos de salde e nutricio e contelidos especiais
sobre diversidade cuttural, com videos de receitas de diferentes etnias;

- Oferecer treinamentos presenciais de formagéo das Guardids da Alimentagdo Escolar
(GAE), com palestra nutricional e workshop culinario;

- Realizar até 2026 treinamentos presenciais para as cozinheiras das escolas
municipais, com palestra e aula de culinaria. Os treinamentos aconteceréo no periedo
de férias escolares, divididos em trés etapas. Participardo dos treinamentos
representantes de CEl, CEMEI, CIEJA, EMEF e EMEI que posteriormente atuarao
como muttiplicadores;

-> Realizar edigdes bimestrais de Newsletter com contedos que falem sobre o projeto,
contendo: novidades do cardépio, saude, meio ambiente, frutas e legumes sazonais
e videos curtos e informativos. Divulgar a Newsletter para diretores, supervisores,
coordenadores e educadores;

-» Participar do Congresso Municipal de Educagdo ao longo dos trés anos de parceria,
com palestras, coffee e oficina culinaria;

- Entregar kit digital com materiais informativos sobre o Cardapio Escolar Sustentavel
durante as contratacGes das empresas terceirizadas de alimentagao;

- Incluir no curso online do Cardapio Escolar Sustentavel 5 aulas cam novas receitas
desenvalvidas baseadas na culinaria brasileira e de migrantes;

p
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- Ampliar a divulgagao do curso online do Cardapio Escolar Sustentével e de toao o
projeto, incluindo treinamentos & eventos presenciais para os servidores da Secretaria
de Educacéo e estudantes da Rede Municipal de Ensino.

C) OBRIGAGOES DE CADA UM DOS PARTICIPANTES

DA SOCIEDADE VEGETARIANA BRASILEIRA (SVB)
- Participar de reunites de planejamento junto com a equipe da SME/CODAE;
= Disponibilizar o acesso a Formacdo em Nutricdo Vegetariana Estrita em plataforma
virtual gratuita;
- Disponibilizar especialistas efou cozinheiros profissionais para as aficinas presenciais
com as cozinheiras, assim como nas fonmacdes com as GAE;

- Elaborar e disponibilizar materiais de apoio com contetido tedrico e receitas;

- Fomecer todos os insumos necessarios para a realizagaoc dos workshops culinarios
(géneros alimenticios, insumos de cozinha e limpeza), além de utensilios,
equipamentos de cozinha e equipamentos para filmagem, fotografia e edigdo de
videos;

- Elaborar e produzir as receitas em treinamentos presenciais €, ac menos, a
gravacao de 5 videos;

- Aprovar conteudo e atividades do curso juntarnente com a SME/CODAE;

- Elaborar e entregar certificado de participacdo em todos 0s treinamentos presenciais

e online;
- Elaborar Newsletter bimestral com contelidos que falem sobre o projeta, contendo:
novidades do cardapio, saude, meio ambiente, frutas e legumes sazonais e videos
curtos e informativos;
Elaborar semestralmente relatério geral sobre a parceria;
Apresentar & SME/CODAE relatorio final circunstanciado das formacdes realizadas
durante a execucdc do Plano de Trabalho, antes do enceramento da presente
parceria.

v i

DA SME/CODAE

- Participar de reuniées de planejamento junto com a equipe da SVB;

- Realizar todos os encaminhamentos necessarios quanto a divulgacéo para a Rede
Municipal de Educagao, selecdo e inscricio dos participantes e elaboracéo de listas
de presenga das oficinas;

= Indicar e convidar as cozinheiras, assim como as GAES, para as oficinas presenciais;

- Disponibilizar no minimo um representante da CODAE para acompanhar ©

planejamento e execucao das agdes propostas;

vValidar com a SVB os contetdos, materiais e estratégias dos treinamentos;
Disponibilizar logomarca que sera utilizada na pagina da internet da SVB e nos
materiais graficos do curso, para divulgacéo da parceria entre as partes;

Monitorar e avaliar o processo formative;

Disparo da Newsletter;

Disponibilizagdo dos materais para novas contratacbes de cozinheras €
nutricionistas das empresas terceirizadas de alimentacéo escolar;

~» Disponibilizacic de contetidos no portal e outras plataformas da Secretaria

Municipal de Educacao.
3%
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D) ETAPAS DA EXECUCACE DURAGAO
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Agdes / Meses

10

11

12|13 14 |15 16 { 17 | 18

Formagdo Online
Cardapio Escolar
Sustentavel

Formagédo Online
Nutricdo
Vegetlariana Estrita

Treinamento
Presencial
GAEs

Treinamento
Presencial
Caozinheiras

Newsletter
Cardépio Cscolar
Sustentavel

Elaborag3o de
relatérios da
parceria

Acoes | Meses

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30{31|32({33|34]|35 36

Formacéo Online
Cardapio Escolar
Sustentavel

Formacéo Online
Nutrigho
Vegetariana Eskita

Treinamento
Presencial
Cozinheiras

Newsletter
Cardépio Escolar
Sustentavel

Elaboracio de
relatorios da
parceria

E) DETALHAMENTO DO PLANO DE EXECUGAO DAS FORMAGOES

FORMAGAQ ONLINE CARDAPIO ESCOLAR SUSTENTAVEL

Atividade: gravar, editar e incluir em plataforma digital o curse online Cardapio Escolar
Sustentavel com 5 aulas e novas receitas desenvolvidas baseadas na culinaria brasileira e
de migrantes.
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Pablico-alvo: cozinheiras das escolas municipais - sem limite de vagas.
Periodo: vigéncia de 36 meses a partir da assinatura do acordo de cooperacio.
Certificacao: entrega do certificado digital.

FORMAGAO EM NUTRICAO VEGETARIANA ESTRITA

Atividade: disponibilizar em plataforma yirtual e interativa a foomagdo em nutricao
vegetariana estrita, contendo 7 aulas com contetidos de saide e nutricio e receitas de
diferentes cuituras.

Publico-alvo: nutricionistas da CODAE e nutricionistas responsaveis das empresas
terceirizadas de alimentacéio - sem limite de vagas.

Periodo: vigéncia de 36 meses a partir da assinatura do acordo de cooperagéo.

Conteudos: motivos que levam as mudangas no habito alimentar; macro e
micronutrientes; estudos da alimentacao vegetariana; alimentac&o onivera x vegana, nutricao
gestacional, pediatria e infancia; esporte; mitos sabre alimentacao vegana, receftas.

Certificacao: entrega do certificado digital.

TREINAMENTOS PRESENCIAIS COM GAES

Atividade: realizar 10 treinamentos presenciais com palestra nutricional e workshop
culinario.

Publico-alvo: GAEs - Mées Guardias da Alimentacao Escolar.

Periodo: 12 meses (1 a 2 treinamentos por més) - vigéncia de 36 meses a partir da
assinatura do acordo de cooperagao.

Conteudos: abertura; video 1 da plataforma on-fine; explicacéo do projeto Cardéapio
Escolar Sustentavel, mitos e verdades; palestra de saude e nutricio vegetariana; workshop
culinario.

Receitas: bolo de banana; casca louca de banana: lentitha (bolonhesa de lentitha);
hambirguer de feijdo-carioca com vegetais ou outras receitas selecionadas em conjunto com
a SME/CODAE.

Certificaco: entrega de certificado ao final do treinamento.

TREINAMENTOS PRESENCIAIS COM AS COZINHEIRAS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
PLANEJAMENTO
Participantes: Cozinheiras € nutricionistas contratadas das empresas terceirizadas
de alimentagéo e equipe SVB.
Atividades:
- Definir locais dos treinamentos, especialistas, roteiro da aula, insumos
necessarics;
- Desenvolver e produzir os materiais de apoio Necessarios.

NEWSLETTER

Atividade: elaboracao e disparo de newsletter bimestral com contedos que falem
sobre o projeto, contendo: novidades do cardapio, saude, meic ambiente, frutas e legumes
sazonais, sugestdes de receitas e videos curtos e informativos

Pericdo: bimestral, durante 24 meses

Publico-alvo; diretores, supervisores, coordenadores e educadores

H
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ELABORAGAO DE RELATORIO GERAL

Atividade: elaboragio de refatorio geral sobre as atividades desenvolvidas ao fongo
da parceria

Periodo: semestraimente, ao longo de toda parceria

ETAPA1

Atividade: realizar treinamentos presenciais com palestra nutricional e aula de
culinaria.

Publico-alvo: pelo menos uma cozinheira responsavel de cada escola municipal -
CEl + CEMEI, divididas por empresa/localidade.

Periodo: vigéncia de 36 meses a partir da assinatura do acordo de cooperacao.

Receitas: realizar a selecdo de 5 receitas que fazem parte do curso de formagdo
on-line do Cardapio Escolar Sustentavel.

Insumos; fomecidos pela SVB.

Certificacéo: entrega de certificado ao final do treinamento.

ETAPA 2

Atividade: realizar treinamentos presenciais com palestra nutricional e aula de
culinaria.

Pablico-alvo: pelo menos uma cozinheira responsavel de cada escola municipal -
CIEJA + EMEF + EMEI, divididas por empresallocalidade.

Periodo: vigéncia de 36 meses a partir da assinatura do acordo de cooperacao.

Receitas: realizar a selecéo de 5 receitas que fazem parte do curso de formagéo
on-line do Cardépio Escolar Sustentavel.

Insumos: fomecidos pela SVB.

Certificacdo: entrega de certificado ao final do treinamento.

F) MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O acompanhamento, desenvolvimento, avaliacdo € registros do Projeto serao
realizadas por meio de representantes da SVB e da SME/CODAE, 2o longo de todo ©
processo formativo, utilizando dados quantitativos e qualiiativos obtidos no acesso a
plataforma online, respostas de questionarios, coleta de depoimentos € interagdes online. A
avaliacdo das oficinas presenciais se dara através de questionario de avaliacao respondido
pelos participantes apés o encontro, coleta de depoimentos e relatos.

G) INDICAGAO DOS INTERLOCUTORES
SVB

Nome: Michelle Letran dos Santos

E-mail: michelle letran@svb.org.br

SMEI/CODAE
Nome: Andrea Wang Catalani

E-mail:
awcatalani@sme.grefeitura.sg.go
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H) CLAUSULA DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todas as imagens, videos e documentos elaborados pela SVB serao de sua exclusiva
propriedade, sendo concedide 8 CODAE uma licenca de uso de caréter gratuito desde que
sempre fazendo referéncia a SVB no momento de sua divulgacdo e sendo proibida a sua
comercializacio, além de ser facultado a CODAE realizar alteracbes em tais materiais unica
e exclusivamente apés a ciéncia e autorizacéo da equipe de comunicacdo da SVB.

SVB
Mbnica Gabriela Buava de Freitas
Presidente
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