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AREA PROMOTORA:
DIVISAO DE CURRICULO

NOME:
MULTICULTURALISMO E COMBATE A DISCRIMINAGAO: DIALOGOS PEDAGOGICOS ENTRE ESCOLA E MUSEU

MODALIDADE: EAD

CARGA HORARIA TOTAL: 20

CARGA HORARIA PRESENCIAL: 6

CARGA HORARIA DE ATIVIDADES SINCRONAS: -

CARGA HORARIA NAO PRESENCIAL: O
CARGA HORARIA A DISTANCIA: 14

JUSTIFICATIVA:

CONSIDERANDO OS TRES CONCEITOS ORIENTADORES QUE FUNDAMENTAM O CURRICULO DA CIDADE, A
EDUCAGAO INTEGRAL, A EQUIDADE, A EDUCAGAO INCLUSIVA, E A MATRIZ DE SABERES, EM ESPECIAL, OS
ASPECTOS DA ABERTURA A DIVERSIDADE E DO REPERTORIO CULTURAL, DO PENSAMENTO CIENTIFICO, CRITICO
E CRIATIVO, VISANDO A QUALIFICAGAO DAS EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS
PARTICIPANTES DO PROGRAMA SAO PAULO INTEGRAL, A APROXIMAGAO DOS DOCENTES, DE SEUS
PLANEJAMENTOS E PRATICAS COM O ESPAGO EDUCADOR DO MUSEU JUDAICO DE SAO PAULO POTENCIALIZAM
A APRENDIZAGEM E O DESENVOLVIMENTO DE VARIOS COMPONENTES CURRICULARES, AO MESMO TEMPO EM
QUE, CONTRIBUEM COM O ENFRENTAMENTO DAS DISCRIMINAGOES QUE ATRAVESSAM CRIANGAS, JOVENS E
ADULTOS.

O MUSEU JUDAICO DE SAO PAULO TEM COMO MISSAO CULTIVAR AS DIVERSAS EXPRESSOES, HISTORIAS,
MEMORIAS, TRADICOES E VALORES DA CULTURA JUDAICA, EM DIALOGO COM O CONTEXTO BRASILEIRO, COM O
TEMPO PRESENTE E COM AS ASPIRAGOES DE SEUS DIFERENTES PUBLICOS. E, DESSA FORMA, ENGENDRA O
PLANEJAMENTO E A RELIZAGAO DE PROPOSTAS PEDAGOGICAS ANTIRRACISTAS PERENES.

A PROPOSTA VISA ENTRELACAR A EXPERIENCIA JUDAICA A REALIDADE BRASILEIRA, E, EM ESPECIAL, A
REALIDADE DOS ESPACOS ESCOLARES, COMPOSTOS POR PESSOAS DE DIFERENTES ETNIAS E CREDOS,
PROMOVENDO A CULTURA DE COEXISTENCIA ENTRE OS VARIADOS GRUPOS SOCIAIS E IDENTIDADES,
FOMENTANDO O COMBATE A INTOLERANCIA E AO PRECONCEITO, ASSIM COMO O RACISMO E XENOFOBIA, POR
MEIO DA INSTRUMENTALIZAGAO E FORTALECIMENTO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO.

OBIJETIVOS:
RECONHECER AS POTENCIALIDADES EDUCATIVAS DO MUSEU E AS EXPERIENCIAS POSSIVEIS A PARTIR DOS
TERRITORIOS DO SABER, CULTURAS, ARTE E MEMORIA E ETICA, CONVIVENCIA E PROTAGONISMOS.

APRIMORAR AS ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS SOBRE COMO AGIR PERANTE OS DESAFIOS RELACIONADOS AO
ENFRENTAMENTO DOS PRECONCEITOS E DAS DISCRIMINAGOES QUE ATRAVESSAM CRIANGAS, JOVENS E
ADULTOS.

APROXIMAR O PLANEJAMENTO DOS PROFESSORES COM OS ESPACOS CULTURAIS VISANDO CONSOLIDAR A
POLITICA SAO PAULO CIDADE EDUCADORA.



PLANEJAR E COLOCAR EM ACAO PROPOSTAS PEDAGOGICAS ANTIRRACISTAS PERENES FUNDAMENTADOS NAS
ORIENTACOES PEDAGOGICAS DO CURRICULO DA CIDADE E NA EXPERIENCIA DE DIALOGO ENTRE ESCOLA E
MUSEU, A SEREM REALIZADOS EM SALA DE AULA, EM OUTROS ESPACOS DA ESCOLA E DO TERRITORIO.

CONHECER A MULTIPLICIDADE DA IDENTIDADE JUDAICA, ESTEREOTIPOS, ANTISSEMITISMO E SUAS
MANIFESTAGOES CONTEMPORANEAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

*PRECONCEITOS ESTRUTURAIS E LETRAMENTO RACIAL;

A IDENTIDADE JUDAICA, COMBATES A ESTEREOTIPOS, ANTISSEMITISMO E SUAS MANIFESTACOES
CONTEMPORANEAS.

ATIVIDADE§ ASSINCRONAS:

1: EDUCACAO INTEGRAL E CIDADES EDUCADORAS.

2: JUSTICA RESTAURATIVA NO CONTEXTO ESCOLAR.

3: PEDAGOGIA ANTIRRACISTA E DIVERSIDADE.

4: IDENTIDADE JUDAICA, IMIGRAGCAO E PLURALISMO CULTURAL.

5: EXPERIENCIAS DE VIDA, ELABORACAO E SENTIDO.

PROCEDIMENTOS:
e VISITA MEDIADA A EXPOSICAO DO MUSEU JUDAICO DE SAO PAULO; ELABORACAO DE SEQUENCIA DIDATICA A
PARTIR DE DIALOGOS FORMATIVOS;

*ATIVIDADE EM GRUPO PARA REFLETIR SOBRE OS POTENCIAIS PEDAGOGICOS DAS TEMATICAS APRESENTADAS
COMO FERRAMENTA PARA UMA EDUCACAO DIVERSA, CAPAZ DE DESCONSTRUIR ESTEREOTIPOS E COMBATER
PRECONCEITOS E RACISMO ESTRUTURAIS;

*LEITURA DE TEXTOS;

*«ACOMPANHAMENTO DE VIDEOS;

e APRECIACAO DE IMAGENS;

AS ATIVIDADES ONLINE ASSINCRONAS SERAO DISTRIBUIDAS EM MODULOS TEMATICOS, COM CONTEUDOS
PARA ESTUDO COMPOSTO POR LEITURAS E VIDEOS, DISPONIBILIZADOS VIA PLATAFORMA SGA. CADA MODULO
CONTEM UMA APRESENTAGAO DO ASSUNTO, AS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS E OS MATERIAIS E HIPERLINKS
DIRECIONANDO AO CONTEUDO DE APROFUNDAMENTO. O ACOMPANHAMENTO DOS CURSISTAS DEVERA SER
CONTINUO VIA SGA.

ATIVIDADE OBRIGATORIA:

ELABORACAO DE UM PLANO DE ACAO CONSIDERANDO AS DEMANDAS DA UNIDADE ESCOLAR, INCOPORANDO
ELEMENTOS PRESENTES NAS DISCUSSOES / REFLEXOES CONSTRUIDAS AO LONGO DA FORMACAO COM O
OBJETIVO DE PROMOGAO DE UMA CULTURA DE PAZ E COMBATE AOS PREONCEITOS, RACISMO E XENOFOBIA.

CRONOGRAMA DETALHADO:
ENCONTRO PRESENCIAL

31/05/25

DAS 10H AS 13H E DAS 14H AS 17H

LOCAL: MUSEU JUDAICO DE SAO PAULO - RUA MARTINHO PRADO, 128, BELA VISTA, SAO PAULO.

ATIVIDADES ASSINCRONAS:

12 HORAS (LEITURAS BIBLIOGRAFICAS E REALIZACAO DE ATIVIDADE OBRIGATORIA VIA PLATAFORMA GOOGLE
CLASSROOM, APOS ENCONTRO PRESENCIAL).

(2H) TEMA 1: EDUCACAO INTEGRAL E CIDADES EDUCADORAS

(2H) TEMA 2: JUSTICA RESTAURATIVA NO CONTEXTO ESCOLAR

(2H) TEMA 3: PEDAGOGIA ANTIRRACISTA E DIVERSIDADE

(2H) TEMA 4: IDENTIDADE JUDAICA, IMIGRACAO E PLURALISMO CULTURAL

(2H) TEMA 5: EXPERIENCIAS DE VIDA, ELABORACAO E SENTIDO

(2H) TEMA 6: AVALIACAO — PROPOSTA DE ATIVIDADE PRODUZIDA PELOS PROFESSORES E DEMAIS AGENTES
EDUCADORES PRESENTES NA ESCOLA, CONECTANDO OS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS NO CURSO E AS



VIVENCIAS NO ESPAGO ESCOLAR.

CRITERIOS DE AVALIACAO E APROVAGCAO PARA EXPEDICAO DE CERTIFICADO:
CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA E ENTREGA DE ATIVIDADE
OBRIGATORIA.
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QUANTIDADE DE TURMAS: 2; VAGAS POR TURMA: 50

TOTAL DE VAGAS: 100

PUBLICO ALVO:

PROFESSOR ORIENTADOR DE EDUCACAO INTEGRAL POEI; ASSISTENTE TECNICO EDUCACIONAL; PROF. DE ED.
INFANTIL, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, PROF. ENS. FUND. Il E MED.; COORDENADOR PEDAGOGICO; DIRETOR
DE ESCOLA; PRIORITARIAMENTE ATUANDO NAS ESCOLAS PARTICIPANTES DO PROGRAMA SAO PAULO INTEGRAL.

FUNGAO ESPECIFICA:

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERAO SER CONTEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PUBLICO-
ALVO):



CORPO DOCENTE:

AARIEL LEBL

E EXECUTIVO DE ORGANIZACOES SEM FINS LUCRATIVOS, COM AMPLA EXPERIENCIA EM DESENVOLVIMENTO
INTERNACIONAL E MOBILIZACAO DE RECURSOS. ATUALMENTE E EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO PARA UMA
ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS ISRAELENSE, HADASSAH. ANTERIORMENTE, FOI DIRETOR DE
DESENVOLVIMENTO DO ALTO COMISSARIADO DAS NACOES UNIDAS PARA REFUGIADOS (ACNUR), ONDE FEZ
CONTRIBUICOES SIGNIFICATIVAS PARA APOIAR POPULACOES DESLOCADAS EM TODO O MUNDO. ANTES DE SEU
TEMPO NO ACNUR, LIDEROU OS ESFORCOS DE DESENVOLVIMENTO PARA O TAGLIT-BIRTHRIGHT.

DALIA SCHNEIDER - CPF 399.926.148-03

E EDUCADORA, COORDENADORA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DA COMUNIDADE SHALOM E CONSULTORA
DO MUSEU JUDAICO DE SAO PAULO. FORMADA EM DIREITO PELA PUC-SP, POS GRADUADA EM PEDAGOGIA
WALDORF PELA FACULDADE RUDOLF STEINER. ATUA COMO EDUCADORA DESDE 2007 E REALIZOU DIVERSAS
FORMACOES: METODOS ALTERNATIVOS PARA A RESOLUCAO DE CONFLITOS (FGV-SP), FORMACAO AVANCADA
EM PEDAGOGIA DA EMERGENCIA (ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL), QUESTIONS FORMULATION
TECHNIQUE (HARVARD UNIVERSITY).

LEO BENTO - CPF 087.058.567-36

MESTRE EM HISTORIA DA EDUCAGAO PELA PUC-SP, PESQUISA ACOES AFIRMATIVAS PARA CRIANCAS NEGRAS
EM ESCOLAS DA REDE PRIVADA DE SAO PAULO, BACHAREL E LICENCIADO EM HISTORIA PELA UFRIJ. FOI
COORDENADOR DO INSTITUTO CAMINO (2021-2023). COORDENOU A PRODUCAO DO MANUAL PARA ESCOLAS
ANTIRRACISTAS, IDEALIZOU A CRIACAO DA COMISSAO DE PROFESSORES REFERENCIA EM RELACOES RACIAIS E
ATUA COMO PROFESSOR DE HISTORIA. COORDENA E PRODUZ O QL CAST, PODCAST DO QUILOMBO LITERARIO.
MARIA LUISA SINGH ANDRADE FRIZZO - CPF: 335.032.468-19

E ARTE EDUCADORA, ATRIZ E DIRETORA, FORMADA PELA SP ESCOLA DE TEATRO, EM SAO PAULO. GRADUADA
EM DIREITO PELA PUC E POS GRADUADA PELO IBET. CURSOU A ARTE DO REFUGIO: VISOES DE MUNDO DOS
ARTISTAS REFUGIADOS DO NAZIFASCISMO, COM MARIA LUIZA TUCCI NO CPF/SESC. CONCLUIU O MODULO
GESTAO DE PUBLICOS - DEDICADO A MEDIAGCAO, EDUCACAO E INCLUSAO - DO MBA GESTAO DE MUSEUS E
INOVACAO DA ABGC INTERSABERES. E COORDENADORA DO NUCLEO DE EDUCACAO & PARTICIPACAO DO
MUSEU JUDAICO DE SAO PAULO.

INSCRICOES (PROCEDIMENTOS E PERIODO):

INSCRICOES A PARTIR DAS 12H30 DO DIA DA PUBLICACAO ATE 20H30 DO DIA DA PUBLICACAO
https://forms.gle/ZJi6oAUwts6Qx4ALS

AS INSCRICOES SERAO VALIDADAS POR SORTEIO, CONSIDERANDO AS ESPECIFICACOS DO PUBLICO-ALVO.

CONTATO COM A AREA RESPONSAVEL:
1133960380
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