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CID ABE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO

SAO PAULO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ - SME
COORDENADORIA DE GESTAO E ORGANIZAGAO EDUCACIONAL - COGED
DIVISAO DE GESTAQ DE PARCERIAS E CONVENIOS - DIPAR

TERMO DE ADITAMENTO n° 010/2025 ao TERMO DE COLABORAGAQO n° 004/EE/2018/ TA
n2022/EE/2022 - EDUCAGAQ ESPECIAL - SME

PROCESSO: 6016.2017/0051542-3

DOTACAO ORGAMENTARIA - SME: 16.10.12.367.3010.2.821.3.3.50.39.00.00

OBJETO/MODALIDADE: Oferecer atendimento nos Centros de Atendimento Educacional Especializado —
CAEE, Escolas de Educagdo Especial (EEE), Atividades de Enriquecimento Curricular{AEC) e desenvalver
atividades de Iniciagéo ao Mundo do Trabalho - IMT.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAC PAULO - P.M.S.P., por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagdo, doravante designada SME, neste ato representada pela Coordenadora de Gestéo e Organizagéo
Educacional Senhora Fatima Cristina Abrdo e a ADEFAV- Centro de Recursos em Deficiéncia
Muitipla, Surdocegueira e Deficiéncia Visual, localizada na Rua Clemente Pereira, n® 286 -
Ipiranga - Cidade de S#o Paulo, Estado S&o Paulo, CEP:04216-060, inscrita sob C.N.P.J. n°
53.498.044,/0001-50, doravante designada Organizagéo, por meio dos seus representantes legais ao final

qualificados, assinam o presente termo, mediante as seguintes clausulas e condigdes, previsias na Lei
13.019/14 de no Decreto Municipal n® 57.575 de 29 de dezembro de 2.016.

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente aditamento prevé a adequacdo do Termo de Colaboragio 004/EEf2018
1.1.  aInstrugio Normativa SME N° 23 DE 14 DE AGOSTO DE 2024, que institui as normas para a
celebragio com Organizagtes da Sociedade Civil que mantenham servigos de Educagéo Especial
por meio de Centros de Atendimento Educacional Especializado (CAEE), Escolas de Educagéo
Especial (EEE) efou Oferegam Programas de Iniciagdo ao Mundo do Trabalho (IMT), Atividades de
Enriguecimento Curricular (AEC).
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CLAUSULA SEGUNDA -
2.1. Fica alterada a Clausula Quarta - DOS VALORES, passando a vigorar como segue:
4.1 Seréo disponibilizadas a partir de 01 de Junho de 2025,

* Manuten¢ao da modalidade CAEE, alterando a capacidade para 30 (trinta) vagas previstas
para o Atendimento Educacional Especializado —

* Manutengdo da Modalidade AEC, alterando a capacidade para 12 (doze) vagas previstas

para as Atividades de Enriguecimento Curricular - AEC.

* Manutencdo da Modalidade EEE, alterando a capacidade para 38 {trinta e oito) vagas

previstas para a Escola de Educagdo Especiat -EEE
* Manuteng¢do da Modalidade IMT, alterando a capacidade para 40 (quarenta) vagas

previstas para a Iniciagdo ao Mundo do Trabalho - IMT.

4.2 . Valor do per capita: - PORTARIA SME N°9.799, DE 31 DE QUTUBRO DE 2024, sera de o valor
total sera de R$ 93.602,22 (noventa e trés mil seiscentos e dois reais e vinte e dois centavos).
4.3. O valor total da parceria para o periodo de 60 (sessenta) meses sera de R$ 3.650.486,58( Trés
milhdes seiscentos e cinquenta mil, quatrocentos e citenta e seis reais cinquenta e oito centavos).
44 CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Fica alterada a Clausula Quinta — DAS COMPETENCIAS E OBRIGAGOES conforme segue:
3.1.1. Item 5.1 Compete a SME:
3.1.1.1. Exclusao dos incisos VI e VII.
3.1.1.2. Inclusdo do inciso XIV e das alineas a, b, ¢ e d, a seguir;
XIV. Sera constituida uma comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada pelo
Secretario Municipal de Educagao, a quem competira avaliar:

a) Homologar anuaimente os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagéo da
Responsabilizar-se pela parceria, emitidos pelo Gestor da Parceria no ultimo
trimestre;

b) Propor e implementar agdes de aprimoramento dos procedimentos;

c) Emitir pareceres com a finalidade de unificar entendimentos e solucionar
controvérsias.

d) Manifestar-se sobre recursos e eventuais dentncias de irregularidades.

XV.Publicar no enderego elefrdnico da SECRETARIA a presente parceria e seu respectivo

Plano de Trabalho por, no minimo 180 (cento e citenta) dias apos seu encerramento.

e )
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3.1.2. Item 5.2 Compete a OSC:
3.1.2.1.Fica alterada a redagdo dos incisos Ill, Vil, XIV passando a vigorar com a redagdo
conforme segue
IIl. Contratar pessoal qualificado e suficiente & prestagéo do atendimento, pedagdgico e
administrativo durante todo o periodo de funcionamento da Organizagdo, devendo ser
observado os aspectos quantitativos e qualitativos em conformidade & Instrugao Normativa
vigente, e com o Plano de Trabalho aprovado pela SME/COPED/DIEE;
VII. Arcar com as despesas decorrentes de obras e reformas, inclusive as que importem na
ampliagao de area construida ou na instalagao de novas estruturas fisicas, sendo vedado
0 uso das verbas plblicas provenientes do termo de colaboragao.
XIV.Manter a listagem atualizada do inventario dos bens adquiridos, durante a parceria no
SIGEP, para conferéncia da SME, incluindo o nimero do processo de incorporagao.
3.1.2.2. Ficam incluidos os incisos XXV1, XXVII, XXV, XXIX, XXX, XXXI, XXX, XXX, XXXIV,
YKV, 0KV, YOGV, XXXV, XXXIX, XL e XLI como consta a seguir:
XXVI. Garantir a aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis , ndo pereciveis & 0s
destinados ao atendimento de necessidades nutricionais especificas, obedecendo o
esquema alimentar elaborado pela Coordenadoria de Alimentagdo Escolar - CODAE
XXVl Responsabilizar-se pelo recebimento, armazenamento, controle, preparo e distribuigéo
dos alimentos nas parcerias, zelando pela qualidade da alimentag&o dos educandos.
XXVIll. Realizar o porcionamento disponibilizado pela SME/CODAE, observando a tabela
de referéncia de per capita para o calculo da quantidade de alimento.
XXIX. A oferta de alimentagéo sera definido pela carga horaria diaria de atendimento, que
consta nos incisos | e Il do art. 14
XXX. Responsabilizar-se especifica pela contratagdo de um Nutricionista, devidamente
registrado no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN3), para o acompanhamento e a
orientagao técnica, por meio de visitas mensais, respeitando a carga horaria disposta nos
incisos de | a lll do § 2° do Art. 13; visando assegurar praticas alimentares mais saudaveis
no ambiente educacional.
XXXI. Articular em conjunto com a (o) Nutricionista e a (o) Supervisor (a) os horarios para

alimentagéo;.
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XXXII. A Organizagéo podera propor esquema alimentar diferente do estabelecido desde que
seja devidamente justificado e aprovado pela (o) nutricionista e supervisdo escolar, sem
recurso adicional na parceria.

XXXIN.  Inserir no SIGEP as certiddes e documentos dentro da validade para o credenciamento
educacionai

XXXIV. Apresentar para SME/COGED/DIPAR, a relagdo nominal dos funcionarios contendo
copia dos comprovantes de habilitagéo/formagao, para andlise e aprovagdo pela
SME/COPED/DIEE.

a) Atualizar de imediato as eventuais alteragdes no quadro de pessoal conforme descrito no
inciso XXXIV, junto a SME/COGED/DIPAR, para analise de COPED/DIEE;

b) Providenciar no prazo maximo de 30 (trinta) dias a substituigdo do funcionario do quadro
obrigatério nos casos de desligamento ou afastamento, excetuando-se, o periodo, destinado
as férias efou recesso escolar.

XXXV.  Incluir no SIGEP as informagdes dos bens permanentes adquiridos com repasse, &
juntar as notas fiscais e os 03 (trés) orgamentos comespondentes durante o trimestre da
prestagéo de contas;

XXXVI. Registrar boletim de ocorréncia no caso de furto ou roubo dos bens adquiridos por
parceria durante a vigéncia do Termo de Colaboragao e comunicar a SME/COGED/DIPAR,

XXXVII. Responsabilizar-se pela execucdo das manutengdes e servigos de conservagio de
prédio, cbservando-se que especialmente nos casos em que ocorram reformas e / ou
ampliagbes havera a necessidade do Assistente Técnico de Engenharia da DRE, vistoriar o
imével.

XXXVIII. Apresentar a documentagdo elencada nas alineas de a até ¢, observada a atuagéo
na educagdo especial;

a. EEE - Escolas de Educagdo Especial devera apresentar anualmente o calendario de
atividades e o Projeto politico Pedagdgico, hamologados pelo Supervisor Escolar do Estado,
tendo em vista a expedigao da autorizagdo de funcionamento;

b. CAEE - Centro de Atendimento Educacional Especializado devera apresentar o calendario
de atividades considerando o inicio do ano letivo, periodo para férias e recesso escolar,
conforme calendario de atividades publicado anualmente em instrumento préprio, devendo o
Projeto  Politico Pedagogico contemplar os termos da nota técnica n°
55/2013/MEC/SECADI/DPEE, devendo ser submetido a analise da Supervisdo Escolar e [

CEFAI; il
AN
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¢. AEC - Atividades de Enriquecimento Curricular devera elaborar o plano de ensino nos termos
do art. 6° da Deliberagdo CME 05/2010.
d. IMT - Atividade de Iniciagdo ao Mundo do Trabalho devera elaborar 0 plano de ensino nos
termos do art. 6° da Deliberagao CME 05/2010.

XXXIX., Manter atualizadas as matriculas dos atendidos no EOL, que servirdo de base para ¢
calculo do valor a ser repassado;

XL. Manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes, em especial os dados pessoais
repassados em decorréncia da execugdo da parceria, sendo vedado o repasse das
informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aguelas decorrentes de obrigagges legais
ou para viabilizar o cumprimento do instrumento do termo celebrado entre as partes.

XL1. Adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacao da Lei Geral de Protegao
de Dados, do Decreto Municipal n® 59.767/2020 e da Instrugdo Normativa SME 52/2022 com
o intuifo de proteger os dados repassados ou colhidos para execugao da parceria.

3.1.3. Ficaincluido na Clausula Quinta do item 5.3 — CODAE:

l. A SME/CODAE poderéa eventuaimente adquirir e distribuir as Unidades e parceiras 0s géneros
alimenticios pereciveis e ndo pereciveis provenientes da agricultura familiar, organicos ou
agroecoldgicos que compde o esquema alimentar, de modo a complementar ou suplementar a
alimentagdo das unidades, cabendo as organizagbes a responsabilidade seu preparo e
distribuigao;

Il. A SME/CODAE realizara o acompanhamento, orientagdo e fiscalizagéo das agdes de
alimentag#o escolar, respeitadas as diretrizes previstas na legislag@o especifica, em especial,
a Lei Federal n® 11.847/09..

CLAUSULA QUARTA

4.1, Ficaalterada a redagéo final do item 7.1 da Clausula Sétima DAS FERIAS E RECESSO ESCOLAR

7.1. A Organizagdo concedera férias efou recesso acs profissionais da Organizagéo, conforme
especificado no calendério anual de atividades a ser aprovado pela DRE/Supervisdo Escolar/
CEFAI.

CLAUSULA QUINTA

5.1. Fica alterada a redag&o dos itens 8.1.1 da Clausula Oitava DO PER CAPITA passando a vigorar

com a redagdo a seguir:

Termo de Aditamento aa Termo de Colaboracdo SME /| ADEFAV- Centro de Recursos em Deficiéncia Milltipla, Surdocegueira e Deficiéncia -
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8.1.1. O repasse mensal sera calculado mediante a multiplicagao do nimero de pessoas matriculadas

52
53.
8.4.

8.5.

ativas, pelo valor fixo per capita que sera definido em ato especifico da SME, publicado no Diario
oficial da Cidade;

Fica excluido o tem 8.2 do termo de Colaboragao.

Ficam incluidos os itens: 8.4 e 8.5 a seguir:

Para apuragéo do célculo de repasse devera ser considerada a frequéncia e as matriculas do més
anterior, devendo as mesmas estar atualizadas até o dia 10 de cada més.

Para 0s repasses dos meses de janeiro e fevereiro sera utilizada a frequéncia referente ao més de
dezembro do ano anterior.

CLAUSULA SEXTA

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

9.2.
9.3.

9.3.

Fica excluido o inciso | do item 9.2 da Clausula Nona DO PAGAMENTO
Fica alterada a redagéo do inciso Il do item 9.2 e incluido a alinea “a” passando a vigorar como
segue:

li. O CEFAl e a Supervisao Escolar emitirdo o relatorio de visita mensal em conformidade com

0 descrito na alinea “d” do inciso V do art, 22 e compativel com a apuragao de frequéncia
do EOL devendo ser entregue, Valor do per capita até o dia 20 (vinte) de cada més a
SME/COGED/DIPAR para ser inserido no SIGEP;

a. No caso de impedimento legal do Supervisor Escolar que acompanha a parceria, cabera
ao Supervisor Técnico das providéncias para que o relatorio mensal seja apresentado no
prazo estabelecido no inciso |l.

Fica incluido ao item 9.2 o inciso IV passando a vigorar como segue:

V. A SME/COGED/DIPAR consultara até o dia 10 (dez) de cada més o valor a ser repassado
tendo como referéncia o descrito nos itens 8.4 e 8.5 incluidos na Clausula Terceira deste
termo de aditamento.

Fica alterada a redag&o do inciso 11l do item 9.2, passando a vigorar como segue:

. SME/COGED/DIPAR fara a analise dos documentos e anexara a documentagio prevista
no inciso If do termo de Colaboragdo e do inciso IV e encaminhard para
SME/CONT/DICONT para providéncias contabeis.

Fica alterada a redag&o do item 9.3 passando a vigorar com a redagéo que segue:
Os pagamentos dos repasses mensais ocorrerdo até o 1° (primeiro) dia atil de cada més, com
excecgao do més de dezembro de cada ano que podera ocorrer no proprio més.

Fica incluido o item 9.5 na Clausula Nona
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9.5. Os repasses referentes aos meses de abril e agosto serdo acrescidos de 50 % {cinquenta por
cento) do valor mensal estabelecido no termo de colaboragdo, para fins de utilizagéo
preferencialmente com a qualificagéo do quadro de recursos humanos, pagamento de 13° (décimo
terceiro),férias acrescidas de 1/3 (um tergo) e demais encargos trabalhistas, rescisGes e diferengas
salariais, aquisicdo de bens permanentes, materiais pedagdgicos e execugéo de melhorias nas

instalagdes, aprovadas previamente pela SME/COGED/DIPAR;

CLAUSULA SETIMA

1.1. Ficam alterados os incisos | e Il da Clausula Décima DOS DESCONTOS passando a vigorar com
a redacéo a seguir:
10.1. Deverao ser descontados dos valores a serem repassados:
L. os saldos remanescentes apos 31 de janeiro do ano subsequente, deverdo ser descontados
no repasse seguinte;
. as despesas com recursos humanos, nos casos em que o quadro de recursos humanos nao
esteja em conformidade com o proposto no Plano de Trabalho, respeitado o prazo de 30
{trinta) dias para a nova contratagao.
1.2, Fica incluido o inciso V e as alineas de “a" a “f" e o inciso VI a0 item 10.1 como segue:
IV. Realizaggo de despesas com:
a) de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar ndo pertinentes a parceria
b) a finalidade diversa da estabelecida no instrumento de parcertia ou no respectivo Plano de
trabalho;
¢) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, exceto no caso de atraso nos repasses pela Administragao Municipal;
d) Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado pablico, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias,
e) nao esteja identificado o beneficiario final do pagamento
f) nos casos em que o beneficiario final & divergente dos dados apresentados nas Notas Fiscais
V.  Na hipétese de reforma inadiavel do imével onde se da o atendimento, mediante laudo
técnico, de engenheiro ou arquiteto devidamente registrado no CREA, ou CAU, juntamente
com o Assistente Técnico de Engenharia da DRE, o Gestor de parceria podera autorizar a
suspensdo dos repasses pelo periode correspondente a interrupgdo do atendimento,
garantindo-se o repasse apenas dos valores referentes as despesas com recursos humanos \5@

e as concessiondrias de servigos plblicos, respeitando o prazo de 30 (trina) dias, prorrogavel

por igual periodo para a conclusdo das obras. ;Y
T I e TR LG S me A e e TR T e e L S R s l -
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CLAUSULA OITAVA

8.1. Fica incluido o item 12.6 na Clausula Décima Segunda ~ GESTAQ, MONITORAMENTO E
AVALIAGAO as competéncias do Gestor da Parceria conforme o disposto nos incisos de | a XII|
do art. 46 da IN N° 23 DE 14 DE AGOSTO DE 2024

8.2. Fica incluido no item 12.2 da Clausula Décima Segunda o inciso IV da SME/COGED/DIPAR
conforme disposto na alfinea “a” do inciso | art. 22 da IN N° 23 DE 14 DE AGOSTO DE 2024

8.3. Fica incluido no item 12.3 as atribuicts da SME/COPED/DIEE conforme disposto na alinea “a” do
inciso I, e do item 7 alineas b, inciso Il do art. 22 da IN N° 23 DE 14 DE AGOSTO DE 2024

8.4. Fica subdivido o item 12.4 DRE, CEFA! e Supervisdo Escolar da Clausula Décima Segunda
conforme disposto nos incisos IV e V do art. 22 da IN N° 23 DE 14 DE AGOSTO DE 2024;

8.5. Fica incluido ao item 12.5 as atribuigdes de CONT/DICONT conforme disposto nas alineas de “a”
até "' no inciso Il do art. 22 da IN N° 23 DE 14 DE AGOSTO DE 2024

8.6. Fica incluido ao item 12.6 na Clausula Décima Segunda as atribuicies SME/Assessoria Juridica,
conforme disposto no inciso Vi do art. 22 da IN N° 23 DE 14 DE AGOSTO DE 2024

CLAUSULA NONA

9.1. Ficaincluido ao item 13.1 da Clausula Décima Terceira PRESTACAQ DE CONTAS os itens 13.1.2,
13.1.3,13.1.4, 13.1.5 a sequir;

13.1.2. A prestagéo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a0 exclusivamente na
plataforma eletrbnica SIGEP, conforme estabelecido na Lei 13.019/14;

13.1.3. Os valores do rendimento do fundo provisionado somente poderdo ser utilizados para os
pagamentos de encargos oriundos de rescisoes trabalhistas e de despesas relativas ao
13° (décimo terceiro) salario e a remunerac8o de férias anuais, acrescidas de 1/3 (um
terco).

13.1.4. Ao final do quartc trimestre, restandec recursos na conta comrente, o valor podera ser
integralmente transferido para o fundo provisionado, desde que seja observade pelo
Gestor de Parcerias o cumprimento pela organizag&o das metas e solicitagdes acordadas
durante o ano, incluindo adequacdes necessarias nos ambientes.

13.1.5. A qualquer tempo, o Gestor da Parceria podera instaurar o procedimento de tomada de
contas especial, mediante indicios ou suspeitas de irregularidades na execug&o do objeto;

9.2. Ficaalterada aredag&o do item 13.2 da Clausula Décima Terceira, passando a vigorar como segue:
13.2. A organizagao deveré registrar e incluir na plataforma eletronica do SIGEP, durante o trimestre e
no prazo de ate 15 {quinze) dias do término de cada trimestre do ano, a documentagéo que consta

nos incisos de Il a VIl do termo de Colaboragéo.

7

.
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9.3. Fica excluido o inciso | do item 13.2.
9.4. Ficam aiteradas as redagdes dos incisos lll, IV e V do item 13.2 como segue:

Ill.  Extratos bancarios das contas especificas vinculadas a parceria (conta corrente/aplicagao e
contapoupanga referente ao fundo provisionado), acompanhados de relatério sintético de
conciliagdobancaria com indicagdo das despesas e receitas em cada uma das contas,
destacando o pagamentodos recursos humanos empregados na realizagéo do objeto da
parceria;

IV. Folha de Pagamento (FOPAG) Comprovante dos pagamentos de tributos, encargos sociais

sobrea folha de pagamentos - INSS, FGTS, IRRF, PIS - bem como, as obrigagbes acessorias
- DCTFWEB, GFIP- e rescisdes trabalhistas e respectivos encargos;
V. Relagéo de Bens adquiridos, produzidos ou construidos no periodo e os respectivos documentos
fiscais de aquisigéo, bem como os orgamentos;
8.5. Ficaincluido o inciso Vil no item 13.2:

VIIl. Comprovante de pagamento mensal das concessionarias.

9.6. Ficam alteradas as redagdes dos itens 13.2.2, 13.2.2.1 e 13.2.2.2 passando ao que segue:

13.2.2. SME/COGED/DIPAR devera, em até 10 (dez) dias da apresentagao da prestagao de contas
parcial, verificar a sua regularidade formal.

13.2.2.1.Caso a verificagdo da regularidade formal da prestagdo de contas revele falhas ou
auséncias na documentag&o apresentada, a SME/COGED/DIPAR deverd solicitar a
Organizagdo que proceda aregularizagdo ou complementagdo da documentagéo
apresentada, no prazo de até 05 {cinco) dias.
13.2.2.2.Em caso de néo atendimento a solicitagao prevista no item 13.2.2.1 deste aditamento no
prazo estipulado, a SME/COGED/DIPAR devera imediatamente, informar o Gestor da
Parceria, que devera notificar a Organizagdo adotando os procedimentos para a
suspens&o dos repasses e concedendo prazo adicional para a regularizagéo da situag&o.
9.7. Ficam incluidos os incisos | e Il ao item 13.2.4.3, e incluidos ao item os incisos | e 1], como segue:
| - For pela rejeigao da prestagio de contas ou pela aprovacadc das contas com ressalvas; ou

Il - Contiver proposta, recomendacdo efou exigéncia que afete diretamente a Organizagdo, tais
como:restituicdo de valores glosados ou desconto desses valores nos repasses futuros,
aditamento oudenlncia da parceria.

9.8. Fica alterada a redagéo do item 13.2.4.5 e incluido ao item o subitem 13.2.4.5.1
13.2.4.5.0 recurso previsto no item 13.2.4.4 do termo de colaboragéo devera ser dirigido ao

Gestor da Parceria, que podera exercer juizo de retratagao;

Termo de Aditamento ao Termo de Colaboragfio SME / ADEFAV- Centro de Recursos em Deficiéncia Moltipla, Surdocegueira e Deficiéncia
Visual Pagina 9

3
A

SME/COGED/DIPAR




A Ray

@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SAO PAULO

EDUCACAQ

13.24.51. Caso o Gestor da Parceria mantenha a decisdo, devera encaminhar o recurso,
devidamente instruido, para deciséo final do Secretario Municipal de Educagéo.
9.9. Fica alterada a redagéo do item 13.2.4.6 passando a vigorar como segue:
13.2.4.6 SME/CONT/DICONT/NUPAR devera, no prazo maximo de 90 (noventa) dias da
entrega da prestagéo de contas, dar providéncias para a incorporagao dos bens
adquiridos ao patrimdnio municipal, em conformidade com o disposto no Decreto
Municipal n® 53.484/12,
9.10. Fica alterada a redag&o do inciso | do item 13.3 passando a vigorar conforme segue:

. Apresentar a prestagéo final de contas na plataforma eletrnica do SIGEP no prazo de até 30
(trinta) dias;.

9.11. Fica alterada a redag&o do inciso Il do item 13.3.3. passando a vigorar conforme segue:

Il. Extratos bancarios das contas especificas vinculadas a parceria (conta comrente com aplicagao
automética e conta poupanca referente ao fundo provisionado), acompanhados de relatbrio
sintético de conciliagdo bancaria com indicagdo das despesas e receitas em cada uma das
contas;

9.12. Ficam incluidos os itens 13.6., e 13.7. a Clausula Décima Terceira
13.6. A prestagéo de contas final devera ser analisada pela SME/CONT/DICONT no prazo de até 60

{sessenta) dias, prorrogével, justificadamente, no maximo por igual periodo, a critério do Gestor da

Parceria.

13.7.0 parecer técnico conclusivo sobre a prestagao de contas final podera concluir pela aprovagae da
prestagdo de contas, pela aprovagdo com ressalvas ou pela rejeicio da prestagdo de
contas,devendo ser submetido ao final do prazo previsto, ao Secretario Municipal de Educagéo

para decisdo final.

CLAUSULA DECIMA

10.1. Fica incluido na Clausula Décima Quinta IRREGULARIDADES E SANGOES o item 15.3 e 15.4
como segue:

15.3.Em casos de utilizagdo comprovada dos recursos do fundo provisionado para finalidade diversa ao
estabelecido no item 13.1.3 deste termo de aditamento, a Organizag8o serd nofificada e a
COGED/DIPAR avaliara a gravidade podendo motivar a denlncia da parceria.

15.4. Os recursos transferidos no ambito da parceria ficarao retidos até o sanemaento das improbidades
quando;

l. Houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente recebida;
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. Constatado o desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos;

. Inadimplemento da organizagdo em relagdo as obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragéo,

IV. A organizagdo deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela Administragéo Pablica, apds ser devidamente notificada pelo Gestor de Parceria, ou
pelos 6rgaos de controle inferno ou externo;

V.  Emcaso de auséncia ou atraso injustificado da Prestagéo de Contas Parcial;

VI.  N3o atendido o prazo previsto para cumprimento do plano de adequagao;

VIl.  Outras hipéteses previstas no Termo de Colaborag&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ficam ratificadas e inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragao n° 004/EE/2018 TA
n°022/EE/2022 que n&o tenham sido modificadas por este Termo de Aditamento ou que com este nao
conflitem.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

Sao Paulo, 01 de Junho de 2025.

Clres JHS oo
' SECRETARIA [/ OSCpareira

Fatima Cristina Abrao Nome.ﬂm;g M@mﬂﬁ? L o 27
Coordenadora - COGED CARGOQW

Testemunhas:
C. S .\.,“iu s r’; AV - ™ !
/] _ e
Nome:4Jﬁ’W/4 £ M. ST Uo Nome: - ‘\ WO st 7N W
\
Bf 273.251-3
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ADEFAV
PROCURAGAO

OUTORGANTE

INSTITUTO ADEFAVY, pessoa juridica de privade, inscrita no CNPJ N°. 53.498.044/0001-
50, com sede na Rua Clemente Pereira, n°. 286, Ipiranga, Sdo Paulo/SP, neste ato

representado por sua representante legal BRUNNA CORREIA DE SQUZA, portadera do
RG 5880288-SSP/GO, CPF 750.282.631-91.

OUTORGADA
Marcia Longina de Souza Oliveira, Vilva, Rg:12.134.399-6, CPF:047.506.958-74.

A OUTORGANTE confere 8 OUTORGADA poderes especificos para requerer, assinar e
retirar copia do Termo de Aditamento sob nimero do processo 6016.2017/0051542-3,
junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DE SAO PAULO

bem como proceder a todos os atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato.

Ipiranga/SP, 13 de junho de 2025.

|NSTITUTO Assinado de forma digital

por [NSTITUTO

ADEFAV:5349 Ansrav-53498044000150

Dados: 202506 13 07:32:10

8044000150 oo

Brunna Correia de Souza
Diretora Executiva do Instituto ADEFAV
CNPJ n° 53.498.044/0001-50

Ruz Clemente Pereirg, 286 - Ipiranga CNPJ 53,498.044/0001-50
04216-060 — S3a Paulo —SP

Utilidade Pablica: Estadual: 1559,/2017 f Municipal: decreto lei n? 28.076/89
Fone—113571-9511

CNAS 28996.021550/94-51 / CEBAS 28996.021550/19594-51
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