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Texto de autoria da area promotora
NUMERO DESPACHO DE HOMOLOGACAO: 25159

NUMERO DA PROPOSTA DE VALIDACAO: -

NUMERO DO COMUNICADO: 0

TIPO DE FORMACAO: CURSO

AREA PROMOTORA:
DF

NOME:
ENTRE POSSIBILIDADES: DIALOGOS SOBRE GESTAO EDUCACIONAL

MODALIDADE: A DISTANCIA (OBRIGATORIO CONTER O MINIMO DE 20% E MAXIMO DE 40% EM ATIVIDADES
PRESENCIAIS OU AULAS SINCRONAS).

CARGA HORARIA TOTAL: 20

CARGA HORARIA PRESENCIAL: 0

CARGA HORARIA DE ATIVIDADES SINCRONAS: 8

CARGA HORARIA NAO PRESENCIAL: -

CARGA HORARIA A DISTANCIA: 12

JUSTIFICATIVA:

A FORMAGAO TEM COMO PROPOSITO FORTALECER A ATUAGAO DOS GESTORES EDUCACIONAIS DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO PAULO FRENTE AOS DESAFIOS CONTEMPORANEOS DA EDUCAGCAO PUBLICA,
ESPECIALMENTE NO QUE SE REFERE A LIDERANGA PEDAGOGICA, AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E A
PROMOGAO DE UMA ESCOLA INCLUSIVA E DEMOCRATICA. ALINHADO AS DIRETRIZES DA POLITICA
EDUCACIONAL DA REDE, PROPOE REFLEXOES SOBRE A IDENTIDADE PROFISSIONAL DO DIRETOR,
COMPREENDENDO SEU PAPEL NA MEDIAGAO DE PROCESSOS FORMATIVOS, NA ARTICULAGAO DE EQUIPES,
ACOMPANHAMENTO DAS APRENDIZAGENS E NA TOMADA DE DECISOES.

A AGCAO FORMATIVA BUSCA ESTIMULAR A TROCA DE EXPERIENCIAS ENTRE DIRETORES, PROMOVENDO O
RECONHECIMENTO DOS SABERES CONSTRUIDOS NA PRATICA COTIDIANA DA GESTAO ESCOLAR. NESSE SENTIDO,
A ESCUTA ENTRE PARES E O COMPARTILHAMENTO DE ESTRATEGIAS BEM-SUCEDIDAS TORNAM-SE ELEMENTOS
CENTRAIS DA PROPOSTA, FAVORECENDO O DESENVOLVIMENTO DE UMA COMUNIDADE DE PRATICAS CAPAZ DE
FORTALECER O PAPEL DO GESTOR COMO ARTICULADOR DE PROCESSOS FORMATIVOS E LIDER PEDAGOGICO.

OBJETIVOS:

- FORTALECER A IDENTIDADE E A ATUACAO DO DIRETOR, PROMOVENDO REFLEXOES SOBRE SEU PAPEL NA
GESTAO ESCOLAR E OS DESAFIOS INERENTES A FUNCAO.

- APROFUNDAR A COMPREENSAO SOBRE OS FUNDAMENTOS DA INCLUSAO E DA DIVERSIDADE NA ESCOLA
PUBLICA;

- DESENVOLVER COMPETENCIAS PARA O PLANEJAMENTO PEDAGOGICO ESTRATEGICO, COM BASE NA ANALISE
DE DADOS, INDICADORES E FERRAMENTAS DE GESTAO QUE QUALIFIQUEM AS PRATICAS EDUCACIONAIS.

- PROMOVER A ADOCAO DE PRINCIPIOS DA GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA, INCENTIVANDO O GESTOR
A ATUAR COMO ARTICULADOR DE PROCESSOS COLABORATIVOS E A FORTALECER A PARTICIPACAO DA
COMUNIDADE ESCOLAR NAS DECISOES PEDAGOGICAS E ADMINISTRATIVAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- O PAPEL DO DIRETOR NA GESTAO PEDAGOGICA;

- GESTAO EDUCACIONAL NA EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA;
- PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO;

- GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA.

PROCEDIMENTOS:
- EXPOSICAO DIALOGADA DAS TEMATICAS APRESENTADAS;



- RELATOS DE PRATICAS;
- PROPOSICAO DE FORUNS.

ATIVIDADE OBRIGATORIA:
REGISTROS REFLEXIVOS COM BASE NAS TEMATICAS EXPLORADAS NOS FORUNS.

CRONOGRAMA DETALHADO:

PERIODO DE REALIZACAO: 14/08 A 12/09/25

DATAS E HORARIO DOS ENCONTROS SINCRONOS:

DIAS: 14/08, 21/08, 28/08 E 04/09 — DAS 19H30 A 21H30
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: PLATAFORMA SGA

CRITERIOS DE AVALIAGAO E APROVAGAO PARA EXPEDIGAO DE CERTIFICADO:
CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAGAO E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA.
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QUANTIDADE DE TURMAS: 5; VAGAS POR TURMA: 43

TOTAL DE VAGAS: 215

PUBLICO ALVO:
DIRETOR DE ESCOLA

FUNCAO ESPECIFICA:

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERAO SER CONTEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PUBLICO-
ALVO):

CORPO DOCENTE:

LUCIANA XAVIER FERREIRA — R.F.: 812.130.3 - MESTRE PELA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - FEUSP, NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO DE EDUCACAO E CIENCIAS SOCIAIS: DESIGUALDADE E DIFERENCAS (INICIO
2021). ESPECIALISTA EM EDUCACAO INCLUSIVA PELA PUC-SP (2004) PSICOPEDAGOGIA CLINICA E
INSTITUCIONAL (2002) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO (TEA) PELA UNIFESP (2023) E ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTACAO (EM CURSO). GRADUADA EM PEDAGOGIA PELO CENTRO UNIVERSITARIO
ASSUNCAO (2001). ATUOU COMO DOCENTE NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SAO PAULO, TANTO NA REDE
REGULAR COMO NA EDUCACAO ESPECIAL. FOI PROFESSORA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
(AEE), FEZ PARTE DA EQUIPE DO CENTRO DE FORMACAO E ACOMPANHAMENTO A INCLUSAO (CEFAI) DA RME
COMO PROFESSORA DE APOIO E ACOMPANHAMENTO A INCLUSAO E ATUALMENTE ESTA COMO ASSISTENTE
TECNICO EDUCACIONAL NA DIVISAO DE EDUCACAO ESPECIAL (DIEE /SME). ATUA COMO ASSESSORA E
FORMADORA NA AREA DA EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA, DE DIVERSAS PREFEITURAS DA CIDADE DE SAO
PAULO. ATUOU TAMBEM NO AMBITO CLINICO.

MARINEUSA MEDEIROS DA SILVA — R.F.: 695.581.9 - GRADUADA EM EDUCACAO (1999), ESPECIALISTA EM
EDUCACAO NO COMBATE A VIOLENCIA DOMESTICA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES (1999) , ATUALIZACAO
EM GESTAO E POLITICAS SOCIAIS (2010); ESPECIALISTA EM EDUCACAO ESPECIAL NA AREA DE ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTACAO (2017). ESPECIALIZACAO EM PLANEJAMENTO, IMPLEMENTACAO E GESTAO DA
EAD (2016), ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA (EM ANDAMENTO). PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL



DA PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DE SAO PAULO (2019). FOI DIRETORA DO NUCLEO TECNICO DA REDE
UNICEU - DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (2016). GESTORA PUBLICA DO CENTRO
EDUCACIONAL UNIFICADO - CEU (2011-2016). COORDENADORA DA ACAO EDUCACIONAL (2011-2012).
COORDENADOR PEDAGOGICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO. ATUALMENTE ESTA COMO
ASSISTENTE TECNICO EDUCACIONAL NA DIVISAO DE EDUCAGAOQ ESPECIAL (DIEE /SME). PARTICIPA DO GRUPO
DE PESQUISA EDUCADORAS, AFRICANIDADES E INFANCIAS. EXPERIENCIA NA AREA DE EDUCACAO, GESTAO
PUBLICA, ORGANIZACAO E PARTICIPACAO SOCIAL.

RICARDO DE SOUZA - R.F.: 721.363.8 - MESTRE EM EDUCAGAO (FEUSP), ESPECIALISTA EM ESCOLARIZAGAO E
DIVERSIDADE (FEUSP), ESPECIALISTA EM EDUCAGAO DE SURDOS (UNIFMU), LICENCIADO EM MATEMATICA
(UNIVERSIDADE MACKENZIE) E BACHAREL EM TECNOLOGIA (FATEC-SP). ATUOU NO ENSINO SUPERIOR POR 10
ANOS (UNISA E UNINOVE) NO CURSO DE PEDAGOGIA NAS AREAS DE GESTAO EDUCACIONAL, METODOLOGIA DE
ENSINO, CURRICULOS E PROGRAMAS. ATUA NA EDUCAGAO PUBLICA HA CERCA DE 32 ANOS. FOI PROFESSOR DE
MATEMATICA NO ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO, COORDENADOR PEDAGOGICO NA EDUCAGAO
INFANTIL E ATUALMENTE POSSUI O CARGO DE DIRETOR DE ESCOLA. FOl FORMADOR DE PROFESSORES E
GESTORES NA DIPED DA DRE CAMPO LIMPO POR 11 ANOS. ATUALMENTE COMPOE A EQUIPE DO NUCLEO DE
ACOMPANHAMENTO (NAC) DA COORDENADORIA PEDAGOGICA (COPED) DA SME.

REGINA CELIA FORTUNA BROTI GAVASSA - MESTRE EM EDUCACAO: CURRICULO - LINHA DE NOVAS
TECNOLOGIAS PELA PUC/SP. PESQUISADORA NA AREA DE TECNOLOGIAS PARA EDUCAGAQ. ESPECIALISTA EM
INFORMATICA EDUCATIVA, ESPECIALISTA EM MIDIAS NA EDUCACAO GRADUADA EM ESTUDOS SOCIAIS.
GRADUADA EM PEDAGOGIA. INTEGROU A EQUIPE DO NUCLEO TECNICO DE CURRICULO - TECNOLOGIAS PARA
APRENDIZAGEM NA SME. ATUOU COMO PROFESSORA ORIENTADORA DE INFORMATICA EDUCATIVA (14 ANOS)
E PROFESSORA DE GEOGRAFIA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO PAULO.

ROGERIO GONGALVES DA SILVA — R.F.: GRADUADO EM HISTORIA PELA PUC SP E EM PEDAGOGIA PELA
UNIVERSIDADE NOVE DE JULHO. POSSUI AMPLA EXPERIENCIA NA AREA DE EDUCAGAO, COM ENFASE EM
GESTAO EDUCACIONAL. ATUOU COMO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL NA REDE
PUBLICA, ALEM DE EXERCER FUNGCOES DE LIDERANGA EM UNIDADES EDUCACIONAIS. PARTICIPOU DE
CONSELHOS ESCOLARES E OUTROS COLEGIADOS. PARTICIPOU DO CURSO "ETICA, VALORES E CIDADANIA NA
ESCOLA" PELA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP) E APRESENTOU TRABALHO ACADEMICO SOBRE DIREITOS
HUMANOS NO CONGRESSO INTERNACIONAL DA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA, EM CALI, COLOMBIA.
ATUALMENTE E SUPERVISOR ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO PAULO E DIRETOR DA
DIVISAO TECNICA NA COORDENADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS (COCEU).

INSCRICOES (PROCEDIMENTOS E PERiODO):

A PARTIR DAS 17H DA DATA DE PUBLICACAO, ATE O TERMINO DAS VAGAS, PELO LINK.
https://forms.gle/3bSeAh7rdEFykCqu6

AS VAGAS SERAO DISPONIBILIZADAS DA SEGUINTE FORMA: CEI-CEMEI-CECI - 50, EMEI — 50, EJA-CIEJA-CMCT —
50, EMEF - 51, EMEFM — 8 E EMEBS — 6, TOTALIZANDO 215 VAGAS

CONTATO COM A AREA RESPONSAVEL:
3396-0679

Documento N2: 12363



