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CONTRATQ n® 84/SME/CODAE/2022 ﬂ ; 2

PROCESSOQ ADMINISTRATIVO N° 6016.2022/0096994-6 N
PREGAO ELETRONICO N° 30/8ME/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6016.2021/0084906-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAD

CONTRATADA: SHA COMERCIO DE ALIMENTOS Ltda.
CNPJ n® 61.980.272/0001-90

OBJETO: Prestacéo de servigos de preparo e distribuicdio da alimentacéic balanceada e em
condig8es higiénico-sanitarias adequadas, aos alungs regularmente matriculados na Rede Municipal
de Ensino, bem como, aos demais beneficiarios ge programas e projetos a serem desenvolvidos pela
SME nas Unidades Educacicnais da Diratoria Regional de Freguesia / Brasilandia (DRE FB - Lote
05).

VALOR MAXIMO MENSAL ESTIMADO: R$ 11.085.497,90 (onze milhdes, noventa e cinco mil,
Quatrocentos e noventa e sete reais € naventa centavos).

VALOR MAXIMO ANUAL ESTIMADO: R$ 110.954.979.00 {cenfo e dez milhdes novecenios o
cinquenta e quatra mijl novecentes e setenta e nove reais),

DOTACAD ORCAMENTARIA: ’f6.24.12.306.3016.6553.3.3.90.39,0&02

-~
Aosﬁ 2 ( ,"é-'ﬂr E ﬁ@) dias do més de setembro do ane dois mil e vinte e dais, nesta Capital, na

na Secretaria Municipal de Educagde da Prefeitura do Municipic de SZ0 Paaglo (a “SME” ou
“CONTRATANTE"), sediada na Rya Borges Lagoa, 1.230, Vila Clermentino, Sdo Paulo, SP, CNPJ n°
46.392.114/0001-25, a PREFEITURA RO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, neste ato representada
pela Coordenadora Geral da CODAE, Sra. Maria de Fatima de Brum Cavalheiro, nos termos da

Nogueira Garcez, p° 2600, Nova Jacarei, SP, Telefona: {12) 3053-5000/5001, CEP:12325—000, e-
mail: juridico@sha.com.br » Inscrita no CNPJ sob o n.? 61.980.272!00()1-90, Por seu {representanie
legal}, Sr.(a) Soraia Migivama Azevedo Barras, portador(a) do R.G n® -89?.558.a inscrito(a) no
CPFsocbone -539.058- doravante simplesmente designada CONTRATADA. nos termos dos
Decretos Municipais 43.406/2003, 44 279/2003, 46.862/2005, 49.286/2008 e56.475/2015, da Lei
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nutricéo e alimentacéo escolar, visando ao preparo e a distribuicéo de alimentagéo balanceada e em
condigbes higiénico-sanitarias adequadas. que atendam aos padries nutricionais e dispositivos
legais vigentes, aos alunos regularmente matriculados e  dsmais beneficiarios de
programas/projetos da Secretaria Municipal de Educacio, em unidades educacionais da rede
municipal de ensino, mediante o fornecimento de todos 0s géneros alimenticios e demaisinsumos
hecessarios, dos servicos de logistica, Supervisac e manutengio preventiva e corretiva dos
equipamentos utilizados, fornecimento de mao de obra treinada para a preparacdo dos alimentos,
distribuicdo, controle, limpeza e higienizagdo de cozinhas, despensas e lactarios das Unidades
Educacionais, de acordo com os termos do Despacho de Homologagso publicado no DOC de
12/07/2022 pag. 102 e da proposta comercial inserta em documento SE| 070285325 do processo,
em conformidade das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagéo de empresa especializada para prestagdo de
servica de nutricéo e alimentac&o escolar, visando ao preparo e a distribuicao de alimentagdo
balanceada e em condigGes higiénico-sanitarias adequadas, que atendam aos padrées nutricionais e
dispositivos legais vigentes, aos alunos regularmente matriculados e demais beneficiarios de
programas/projetos da Secretaria Municipal de Educacso, em unidades educacionais da rede
municipal de ensino, mediante o fornecimento de todos os géneros alimenticios e demais insumos
necessarios, dos servigos de logistica, supervisio e manutengéo preventiva e cormretiva dos
equipamentos utilizados, fornecimento de médo de obra treinada para a preparagdc dos
alimentos, distribuicéo, controle, limpeza e higienizagdo de cozinhas, despensas e lactarios das
unidades educacionais, totalizando 2.882.591 (dois milhdes oitocentos e oitenta e dois mil &
quinhentos e noventa e um) de refeigdes/més, a serem fornecidas nas unidades descritas no Anexo
XIl do Edital.

1.2. A CONTRATADA néc podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do contrato, no todo ou
em parte, a terceiros, ressajvadas as hipéteses do item 1.2.1 deste contrato.

1.2.1. Os previstos nos itens 1.17, 1.18, 1.19 e 1.20 do topico li do Anexo | {Especificagdes técnicas
do Objeto) do edital Que precedeu esta contratagdo poderéio ser subcontratados pela
CONTRATADA, desde que atendidas as disposigbes dos itens 1.2.1.1 a 1.2.1.3 deste contrato.
1.2.1.1. A CONTRATADA devera informar 3 CONTRATANTE a pretendida subcontratagso dos
servigos, atualizando dados sempre que houver qualquer tipo de alteracio da subcontratagéo.

1.21.2. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, os documentos relativos 3
Regularidade Fiscal e Trabalhista da subcontratada, conforme relacéo constante dos itens 8.4 e 8.5
do edital que precedeu esta contratacéo.

1.2.1.3. A CONTRATADA Permanacera plenamente responsavel perante a CONTRATANTE pelos
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servigos subcontratados.

1.2.1.4, O presente Termo de Referéncia e o Edital constituem elementos integrantes do presente
contrale para os devidos fins,

CLAUSULA SEGUNDA-DA VIGENCIA

2.1. O prazo deste Contrato é de 12 (doze) meses contados a partir da data de assinatura da ordem
de inicio dos servicos, podendo ser prorrogado, por iguais ou menores periedes, desde que haja
interasse das partes e seja respeitado o limite maximo permitido pela legislagdo.

2.1.1. Oregime de execucao deste contrato & o da empreitada por preco unitario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO(S) PRECO(S), VALOR DO CONTRATO E DA DOTAGCAOD

3.1. O valor maximo estimado do presenle contrato é de RS 110.854.979 00 (cento e dez milhdes,
novecentos e cinquenta & quatra mil novecentos e novanta e nove reais) nele estando incluidas
todas as despesas relativas ag presente Contrato.

3.1.1. O valor total acima corresponde ao valor unitaric de cada tipo de alimentacdo multiplicado por
sed respeciivo consumo maxime mensal estimado, conforme abaixo:

CONFERENCIA DIFIR

EMEF/ EMEBS/ EMEFM/EJA/CIEIA/EMEI/EME! DO CEMEI/LANCHE EMERGENCIAL/KIT LANCHE
s - L N —
| consumo | Cansumo | Valor | valor Maximo [ Valor Médio
Tipo de Alimentagio | maximo | médie | unitdrio Mensal | Mensal
mensal | mensal (€) | Estimado (AxC) | estimado(BxC)
| estimado | estimado ’ '

S e S R _L = v
Refeig3o PORCIONAM ENTO 491,469 | RS4,20 RSZ.SOS.ISG,OU | RS2.064.169,80
EMEF/EMEFM/EMEBS/CIEIA(se | = '
sobremesa) 597.180 | | |

Refeicdo PORCIONAMENTO -EJA' 22.400 | 23.489 R$4,79 |l R$107.296,{]D_L R$112,512,31
___ {sem sabremesa) | | e
Sobremesa PDRCIONAMENTO| 619.580 | 4&119.412_'| RS1,91 | R$1.183.397,80| R$953.876,92

EMEF/EJA/EMEFM/EMEBS/CIEIA | | |

Lanche (4 horas) 27520 | 5072 | R$539 | R$148.332.80 | R$27.338,08
PORCIONAMENTO | |

_ PURCIONA/ e = E
Lanche (5 horas) 97.180 | 473.855 | R$5,46 | R$3.260.602,80 | R$2.587.248,30
PORCIONAMENTO |

EMEF/EJA/EMEFM/EMEBS/CIEIA S S |
Refeicdio PORCIONAMENTO | 313.920 | 247.904 |1_Rsz,1o R$659.232,00 | R$520.598,40
EMEI + EMEI do CEMEI {sem | | |
—__ sobremesa) | | I
Sehremesa PORCIONAMENTO | 313.920 | 246399 | RSL76 | R$552.499,20 | R$433.662,24
e L L) N S S Sl |

Lanche EME! (4 horas) 4500 | 3504 | R$53s ?_R524.210,00_'_R$19._3;8§,52 ]
PORCIONAMENTC EME] + EME| J

N N

_do CEMEH | _ J
SORALA NIGIYAMA AZEVEI) Atsnwtarc farms cemtpar s
MM BARROSEIS 19039 B 3T A o %

— —
Pagina 3 de 2& G

SME/CODAE/DICAE




Sl PREFEITURA DA GDADE DE

ﬁ s ﬂo PAUI.O Proc. n® 6016,2022/0096594-6

Lanche EMFI ( horas) | 313.920 | 250207 | R$5,18 | R51.626.105,60] R$1.296.072,26
PORCIONAMENTO EMEI + EMEI
do CEMEI
Lanche amergencial 1.156 1.156 R$3,98 | R$4.600,88 R$4.600,88 |
Kit Lanche Passeig | 6.915 6.915 RS5,99 | R$41.420,85 | R$S41.420,85
Total 1 |2.818.191 | 2 245.482 R$10.115.853,93 R$8.060.889,56

CEl e CEl da CEMEI com Atendimento Integral (5 tipos de alimentacio didria), exceto para a faixa etdria de 0 a 0% mases que
recebera 04 tipos de alimentagdio didria + CEl e CEl do CEME) com Atendimento Parcial (3 tipos de alimentacio didria), exceto
para a faixa etaria de 0 a 05 mesas,

(5 | consume Consumo Valor  [Valor Maximo Valor Médio
Tipo de Alimentagiio médximo | médio | unitirio (C) | Mensal Mensal
mensal mensal Estimado | estimado{BxC)
[ estimado | estimade {AxC)
wofes DO e e 0 5 T N N o DO
Integral 0 a 1 més (4 tipos de 20 20 RS9,40 RS188,00 RS188,00
alimentacdo) — | ; _ S
Integral 01 a 03 meses (4 tipos 0 20 R59,48 RS0,00 RS189,60
de alimentacda) I N R S
Integral 04 a 05 meses (4 tipos 1270 | 128 R$9,54 R$12.115,80 R$1.221,12
de_alimen_tagéo) 1 B L _ - ‘ _
Integral 06 mesas {5 tipos de 1.270 96 | RS14,96 RS18.999,20 R81.436,16
| alimentacaa) e J. . A | -
Integral 07 a 11 meses (5 tipoes 2.820 1.408 | RS$14,61 R$41.200,20 | R$20.570,88 |

| dealimentagdo) . - * - a s -
Integral 01 ane a 03 anos (5 38.333 30.667 R515,35 | R$588.411,55| R$470.738,45
____ tiposdealimentacdo) | B | | _
Integral 04 a 06 anos {5 tipos de| 20.547 | 16437 | RS$1546 R$317.556,62' R$254.116,02 |
alimentacio) |

Parcial 0 a 1 més (2 tipos de 20 20 R$6,10  R$122,00 | R$122,00
| alimentacdo) = _ [ |
Parcial 01 a 03 meses (2 tipos de| 20 ‘ 20 RS6,34 R$126,80 ’ R$126,40
L a[ime_nt@}_ ____‘ | ) m=m |
Parcial 04 a 05 meses (2 tpasde. 20 | 20 | R$6,28 R$125,60 } R$12560 |
i alimentacdo) | | _ll L .
Parciaf 06 meses (2 tiposde | 20 20 | RS8,49 R$169,80 R8169,80 |
__ alimentacdo) | gl . .
Parcial 07 a 11 meses (3 tipos de| 20 ‘ 20 RS$8,56 R$171,20 ‘ R$171,20 |
___ alimentacdc) . ] - -
Parcial 01 ano a 03 anos {3 tipos 20 [ a0 R$8,29 RS177,80 ’ R$177,80
de alimentacdo) | _ | | SIS W
Parcial U4 a 06 anos {? tiposde | 20 20 | R$8,97 R$179,40 |  R$179,40
i alimentacio) N — T S S -
; __Total2 | 64400 | 48916 | [R$979.643,97| R$749.532,83 |
TOTAL GERAL

j!_aior da Proposta (_Vélur Maximo mensal estimado)- ( Soma do total 01 + Total 2) RSEJ._.D_BS.E',B—D
Valor da Proposta ( Valor Medio mensal estimado)- ( Soma do total 01 + Total 2) R$8.810.422,391

3.2. Os recursas necessarios para fazer frente 4s despesas deste contrato onerardo a dotagdo n°®
16.24.12.306.3016.6.553.3.3.90.39.00.02 do orcamento vigente e dotaglio propria nos proximos
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exercicios financeiros, se for o caso, suportados pela Nota de Empenho n® 77.084/2022.

3.3. O fornecimento de KIT LANCHE PASSEIO para atender a necessidade alimentar e nutricional
de criangas matriculadas nos CEls, EMEIs, CEMEI, EMEFs, EMEFMs, EMEBSs, durante sua
participagdo em eventos fora da unidade (passeios culturais ou de lazer, etc), ou situagbes
excepcionais, sera realizado da seguinte forma:

CEI/CEI do CEMEI
a) Na quantidade de 1 (passeios até 4 horas) ou 2 (passeios de 5 a 7 horas) KITS LANCHE

PASSEIOQ por aluno, visto ser recomendavel que esse tipo de alimentagdo nfo ultrapasse tal
quantidade nas criangas dessa faixa etaria, a fim de nao prejudicar o atendimento de suas

necessidades nutricionais.

b} O fomecimento do KIT LANCHE PASSEIO devera ser realizado em substituic2o a um ou dois
tipos de alimentag#o, respectivamente, dentre os acima previstos e ndo importara em qualquer tipo
de acréscimo no faturamento da CONTRATADA.

¢) De forma a n&o exceder 0 nomero de alimentag&o diéria previsto no edital, ou seja, mesmo com o
fornecimento do KIT LANCHE PASSEIO em substituicdo a um ou dois tipos de alimentacéo, a
alimentagio diaria fornecida n&o deve exceder 5 tipos para o periodo integral e 3 tipos para o
periodo parcial), exceto em casos autorizados pela CONTRATANTE.

EMEI/EME! do CEMEIVEMEF/EMEBS/EMEFM

a) Na quantidade de 1 KIT LANCHE PASSEIO por aluno para eventos com duragéo de até 4 horas.
b) Na quantidade de 2 KITS LANCHE PASSEIO por aluno para eventos com duragdo de 5 a 7 horas,
¢} Na quantidade de 3 KITS LANCHE PASSEIQ por aluno para eventos com duracéo acima de 8
horas. Para passeio deaté 4 horas, a unidade podera escolher entre as opcoes de kils 1, kit 2, kit 3,
kit 4 ou kit 5. Para passeios de 5a 7 horas, devera escolher dois dentre esses cinco kits. Se 0
passeio for de 8 horas ou mais, a unidade devera escolher trés dentre esses cinco kits.

CLAUSULA QUARTA-DOS REAJUSTES

4.1. Os pragos coniratuais serfio reajustados, observada a periodicidade anual que tera como termo
inicial a data limite de apresentacdo da proposta, nos termos previstos no decreto municipal n®
48.971/07 e posteriores alteragaes.

4.2. O indice de reajuste sera aplicado nos termos do Decreto Municipal n® 57.580/17 e Portaria
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SF n° 389 de18/12/2017.

4.3. Ficara vedado novo reajuste peilo prazo de 1 {um) ano.

4.4. A aplicagdo de novos reajustes deverd considerar a data ¢ os valores do reajuste anterior,
restando vedada aaplicag#o de indices acumulados por um periodo superior a 12 (doze) meses,

4.5. As condigdes de reajustamento ora pactuadas poderdc ser alteradas em face da
Superveniéncia de normasfederais ou municipais aplicaveis & espécie.

CLAUSULA QUINTA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

5.1. A CONTRATANTE & assegurada a gestéo e fiscalizag8o dos servicos contratados, através de
servidor ou comissdo especialmente designados, na forma prevista no caput do artigo 67 da Lei
Federal n® 8.686/83 e do Decreto Municipal 54.873/14 cabendo-the:

a) Monitorar (acompanhar e avaliar) constantemente a prestacdo do servico e promover o
cumprimento do contrato;

b) Padronizar os procedimentos e fornecer subsidios para que todos os participantes do
monitoramento da prestagdo do servigo (integrantes da gestdo compartilhada) atuem de forma
coerente e harmoniosa e para que sejam obtidos resultados uniformes nas agbes gerenciais;

¢) Receber e consolidar o resultado das agbes dos participantes do monitoramento da
prestagio do servigo(gestio compartilhada);

d) Manter informados os participantes do monitoramento da prestagdo do servigo (gestdo
compartilhada), para nortear suas a¢es;

e} Manter um banco de dados, visando consolidar o registro das ocorréncias na prestagao do Senico
e gerar relatorios gerenciais:

f) Manifestar-se quanto a eventual aplicacgo de penalidades e sangdes por inadimplemento
contratual;

g) Assinar a medig3o final do servico e 0s documentos fiscais para pagamento da CONTRATADA;

h) Subsidiar o controle de gastos:

i) Direcionar CONTRATANTE e CONTRATADA para um relacionamento de PARCERIA, que é a
esséncia da terceirizagao;

i) Subsidiar os participantes do monitoramento da prestacéo do servico (gestdo compartilhada),
nas atividades que sic de sua competéncia, disponibilizando lhes material de orientagéo sobre o
assunto.

k) Promover visitas técnicas junto 3 CONTRATADA, sempre que necessario ao aprimoramento
dos servigos;

1} Encaminhar @ CONTRATADA as exigéncias pertinentes e relativas ao aperfeicoamento e 2a
corretaexecuciiodos servigos prestados;
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mjPublicar, no site Prato Aberto ou outro meio de comunicacdo oficial, os cardapios a serem
seguidos pela CONTRATADA, alterando-os, a qualquer tempo, para ajusta-los ac Programa de
Alimentagao Escolar.

5.2. A fiscalizagdo da CONTRATANTE tera, a qualquer tempo, acesso a todas as dependéncias
vinculadas aexecugo dos saervigos contratados, podendo:

a) Verificar a qualidade dos alimentos, solicitando a substituigio imediata daqueles que apresentem
condigbesimproprias as preparagdes/consumo;

b) Verificar a quantidade dos alimentos servidos, solicitando a corregdo imediata do
porcionamento quando este estiver inferior ou superior ao estabelecido;

¢} \Verificar as condi¢tes de higiene e conservagido da cozinha, despensa e lactario, dos
equipamentos de cozinhae lactario, dos utensiios de mesa e cozinha, dos veiculos utilizados
para o transporte dos alimentos e de todas as demais disposicées previstas no servigo contratado;
d) Inspecionar, quando necessario, o(s) depoésito(s) mantido(s) pela CONTRATADA, destinados a
armazenagem e distribuicao de alimentos para as unidades educacionais atendidas.

6.3 A fiscalizagcsio dos servigos pela CONTRATANTE é realizada de forma compartilhada e nao
exclui nem diminuia completa responsabilidade da CONTRATADA por qualquer inobservancia ou
omissao a legislacio vigente e as cliusulas contratuais.

CLAUSULA SEXTA - MEDICAO E PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serfio efetuados em conformidade com os fornecimentos e as medigdes
mensais, mediante apresentagéo dos originais da nota fiscal ou nota fiscal fatura, bem como de cépia
reprografica da nota de empenho, atendidas ainda as normas estabelacidas pela Portaria SF
170/2020 ou outra que a substitua e Portaria SF N° 257/2020.

6.2. O prazo de pagamento serd de até 30 (trinta) dias, a contar da data em que for atestada a
medicéo final da prestagéio mensal de servigos.

6.2.1.Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA, fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da data
em que estas forem cumpridas.

6.3. A CONTRATADA devera apresentar ainda os documentos a seguir discriminados, para
verificag&o do cumprimento dos deveres trabalhistas e previdenciarios pela CONTRATADA:

6.3.1. Certiddo negativa conjunta de débitos relativos a tributos federais, a divida ativa da Unigo e
confribuigcdes previdenciarias, expedida pela Receita Federal do Brasil.

6.3.2. Certificado de Regularidade do Funde de Garantia de Servigo — FGTS, fornecido
pela Caixa EcondmicaFederal;

6.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho: ﬁ
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6.3.4. A CONTRATADA devera apresentar também, a folha de pagamento dos empregados
entregue pela CONTRATADA no arquivo SEFIP, identificando os empregados que prestam servicos
relacionados ao contrato.

6.4. O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente no BANCO DO BRASIL S/A conforme
estabelecido no Decreto n°, 51.197, de 22 de janeiro de 2010, e sera efetuado apos consulta formal a
ser realizada pela CONTRATANTE junto ao Cadastro Informativo Municipal — CADIN Municipal, nos
termos do artigo 3° do Decreto n® 47.096/06.

6.5. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA do cumprimento de suas responsabilidades
contratuais nem implicaré a aceitagao dos servicos.

6.6. Em caso de dlvida ou divergéncia, a gestao liberara para pagamento a parte inconteste dos
senvigos.

6.7. Sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis, o fornecimento pela CONTRATADA as
unidades educacionais de qualquer tipo de alimentagéo prevista no cardapio do dia (EMEI / EMEI
do CEMEI /EMEF / CIEJAJEMEFM / EMEBS — tipos de alimentacéo: refeigdo, lanche, KIT LANCHE
PASSEIOQ, lanche emergencial) realizado:

a) com a falta de um dos componentes delas integrantes ensejara o pagamento da gquantia de
apenas 50% do valor da medicio correspondente ao nimero de alimentagao fornecida incompleta;

b) com a falta de dois ou mais componentes delas integrantes, ensejara o pic_pagamento da
medicado correspondente ao nimero de alimentagéo fornecida incompleta;

6.7.1. Para as hipdteses de CEl e CEl do CEME| — Tipos de alimentagdo: desjejum, colagao, almogo,
lanche e refeicio da tarde:

a) com a falta de um dos componentes dela integrantes ensejar4 o pagamenio da quantia de

apenas 50% do valor da medig8o relativa ao dia, faixa etania e nimero de atendimento incompleto:

{(exemplo: néo serviu a came do almogo na faixa etaria de 01 ano a 03 anos e 11 meses);

k) com a falta de dois ou mais componentes integrantes do mesmo tipo de alimentagéo ensejara o

nao pagamento da medigsio_relativa ao dia, faixa etdria e nimero de atendimento incompleto
(exemplo: nfo serviu a carne & a sobremesa do almogo na faixa etaria de 01 ano a 03 anos e 11

meses);

c) com a falta de dois ou mais componentes integrantes do cardapio previsto para o atendimento
do dia, também ensejara o nio pagamento da medicdo relativa ao dia, faixa etéria e nimero de
atendimento_incompleto (exemplo: ndo serviu o leite do lanche e a came do almogo na faixa etaria
de 01 ano a 03 anos e 11 meses);

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. A CONTRATADA responsabilizar-se-& integralmente pele servigo a ser prestado nos termos da
legislagdo vigente, pela operacionalizacio, preparo das refeicbes nas dependéncias da
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CONTRATANTE destinadas para este fim, bem como o transporte interno, distribuicdo e
porcionamento das refeicdes aos alunos, observando-se, rigorosamente, as disposi¢des no Anexo |
(Especificagbes técnicas) do edital que antecedeu a celebragéo deste contrato.

7.2.A CONTRATADA devera, ainda, para a adequada prestagdo dos  servigos,
RESPONSABILIZAR- SE, no tocante a Seguranga, Medicina ¢ Melo Ambiente do Trabalho e
Encargos, por:

7.2.1. Cumprir e fazer cumprir pelos seus empregados, o regulamento interno da unidade
educacional, referente as normas de seguranga;

7.2.2, Observar as regras de boa técnica e de seguranga, quanto aos utensilios de uso na
cozinha, bem como os de uso nas mesas, mantendo rigoroso .controle, de forma a garantir que nao
seja possivel sua utilizagéo para outros fins:

7.2.3. Obedecer na execugio e desenvolvimento das atividades, as determinagfes da Lei n°
8.514, de 22/12/77, regulamentada pela Portaria n°® 3.214, de 08/06/78, do Ministério do Trabatho e
Emprego, e suas alteragdes, além de normas e procedimentos internos da unidade educacional,
relativos & engenharia de seguranga, medicina e meio ambiente de trabalho, no que couber;

7.2.4. Apresentar copia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de Salde
Ocupacional - PCMSO e de Prevencdo dos Riscos Ambientais — PPRA, contendo, nc minimo, os
itens constantes das normas regulamentadoras n%s. 7 e 9, respectivamente, da Portaria n® 3.214, de
08/06/78, do Ministérioc do Trabalho e Emprego, conforme determina a Lei Federal n°® 6.514, de
2212177,

7.2.5. Assumir total e exclusiva responsabilidade por qualquer énus ou encargos relacionados
com seus empregados, na prestacdo dos servigos objeto do Contrato, sejam eles decorrentes da
legislagéo trabaihista, social, previdenciaria efou ambiental, incluidas as indenizagbes por acidentes,
molestias ou outras de natureza profissional efou ocupacional.

7.2.6. Apresentar, quando, solicitade pela CONTRATANTE, os comprovantes de pagamentos de
beneficios e encargos;

7.2.7. Comunicar & CONTRATANTE, quanto & existéncia de agOes trabalhistas, decorrentes da
execucdo do contrato que, direta ou indiretamente, a responsabilizem em seus processos.

7.2.8. Cumpiir e fazer cumprir 0 Decreto Municipal 58.400/2018, em especial, as aiineas “A” a *G".

7.3. No tocante a Responsabllidade Civil:

A CONTRATADA reconhece que & a Gnica e exclusiva responsavel por danos ou prejuizos que vier a
causar a CONTRATANTE, a seus bens ou funcionérios, a bens de terceiros ou a qualquer pessoa
em decorréncia da execucdo do objeto dests contrato, sendo a (nica e exclusiva responsavel,
também, por danos advindos de qualquer comportamento de seus empregados em servigo,
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correndo as suas expensas, sem quaisquer Snus para a CONTRATANTE, o ressarcimento e a
indenizac&o dos prejuizos que tais danos possam vir a acarretar.

7.4, Boas Praticas Ambientais - Especificas: USO RACIONAL DA AGUA

a) Colaborar com as medidas de redugido de consumo e uso racional da agua, sendo que seus
empregadosdeveréo atuar como facilitadores das mudangas de comportamento dos funcionarios da
unidade educacional;

b) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢ao e uso de equipamentos e complementos
que promoavam a redugéo do consumo de agua;

¢) Identificar pontos de uso/habitos e vicios de desperdicio de agua;

¢.1) Treinar e orientar sistematicamente os empregados contra habitos e vicios de desperdicio,
conscientizando-os sobre atitudes preventivas:

¢.2) Orientar os empregados para quem nunca venham a:

c.2.1)Manter a torneira aberta sem empregado no ponto de uso;

¢.2.2)Manter a torneira aberta ao interromper o servigo:

c.2.3) Manter a torneira aberta durante todo o processo de lavagem das hortalicas:

c.2.4) Manter a torneira aberta durante operactes simultdneas de lavar e descascar hortalicas,
mantendo-a abertaenquanto somente descasca;

c.2.5) Desperdicar dgua ao limpar o interior de utensilios e suas crostas, enchendo-os
completamente;

¢.3) Adotar procedimentos corretos de uso adequado da agua, utilizando-a com aconomia, sem
desperdicio @ semdeixar de garantir a adequada higienizacdo dos ambientes, utensilios, empregados
e alimentos, tais como:

¢.3.1) Desfolhar as hortalicas e refirar suas partes estragadas, sempre com a torneira fechada, ou
iniciar a lavagemquando todo o lote estiver desfolhado;

¢.3.2}Utilizar esponja nao abrasiva para remover a crosta dos utensilios, jogando-as no lixo:

¢.3.3) N&o encher os utensilios de agua para ensaboar, usar pouca agua e somente a quantia
necessaria dedetergente;

¢.3.4)Néo utilizar agua para descongelar alimentos;

¢.3.5)Adotar redutores de vaziio em torneiras (arejadores), dispositivos que contribuem para a
economia de agua em torno de 25%:

¢.3.6) Utilizar bocais de torneira com chuveiros dispersantes, que aumentam a drea de contato
com as hortalicas efrutas, diminuindo o desperdicio:
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7.5. Eficiéncia Energética
a)} Realizar a aquisicdo de equipamentos consumidores de energia de modo que apresentem ¢
melhor desempenhe quanto 3 eficiéncia energética {artigo 8° do Decreto 45.765, de 20/04/2001);

b) Verificar, quando possivel, na aquisicdo dos equipamentos, o selo PROCEL - Programa
Nacional de Conservagéo de Energia Elétrica e o selo INMETRO — Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizagéo e Qualidade Industrial:

¢) Seguir, ao realizar instalagio (elétrica, gas, etc) nas dependéncias da unidade educacional, as
normas INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Normaliza¢do e Qualidade Industrial, e os
padrbes estabelecidos para seu adequado funcionamento:

dy Verificar, periodicamente, os sistemas de refrigeragéo e aquecimento. A formagdo de chamas
amareladas, fuligem nos recipientes e gelo, podem ser sinais de mau funcionaments dos
equipamentos, manutengédo inadequada ou utilizagéo de combustivel de ma qualidade;

e) Verificar, para que haja boa dissipac8o de calor e economia de energia eletrica, ventilagdo no
local de instalag#o e a inexisténcia de sujeira no condensador do sistema de refrigeracéo;

HVerificar o local da instalagéo dos sistemas de aquecimento para que correntes de ar n&o apaguem
as chamas;

g) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresantem eficiéncia energética e redugio de consumo;

h) Desligar as luzes dos ambientes nio ocupados e acender apenas as luzes necessarias;
f)Comunicar ao responséavel, sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados, como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instala¢des energizadas:

j)Sugerir & unidade educacional, medidas que tenham a possibilidade de redugéo do consumo de
energia, tais como: desligamento de sistemas de ifluminacéo, instalag&o de interruptores, instalacio
de sensores de presenga, rebaixamento de luminarias ete;

K) Realizar inspegdes e, se for o caso, manuten¢bes periddicas, nos seus aparelhos elétricos,
extensdes etc., e evitarao maximo o uso de extensdes elétricas;

l)Repassar a seus empregados todas as orientagbes referentes a reducio do consumo de energia;

m) Desenvolver junto a seus empregados, programas de uso racional de energia;

7.6. Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos

7.6.1 Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento digrio das atividades do programa interno
de separacdo de residuos sélidos, caso ja tenham sido instalados na unidade educacional,
recipientes para colsta seletiva, nas cores internacionalmente identificadas;

7.6.2 Colaborar em operagbes de compostagemffabricagdo de adubo organico indicadas pela
CONTRATANTE, a seucritério, separando residuos organicos alimentares e encaminhando-os para
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as referidas operag@es, de modo a evitar seu descarte em aterros sanitarios.

1.7. Produtos Biodegradaveis

a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicao e uso de produtos biodegradaveis;

b) Manter critérios de qualificagao de fornecedores levando em consideracao as agbes ambientais
por estes realizadas;

7.8. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a exacucdo do confrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificag&o exigidas na licitaggo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE ATRAVES DA UNIDADE
EDUCACIONAL

8.1. Indicar, formalmente, & CONTRATADA, o responsavel da unidade educacional para
acompanhamento diarioda execucio contratual e;

8.1.1 Indicar, formalmente, a4 Coordenadoria de Alimentagéo Escolar - CODAE através da Diretoria
Regional de Educaco (DRE), o fiscal do contrato e seu suplente, de acordo com o Decreto 54.873
de 25/02/2014, em especial ao Art. 5%itens | e IV:

8.2. Disponibilizar 8 CONTRATADA suas dependéncias e instalac8es para a execugio dos servicos
contratados;

8.3. Disponibilizar 8 CONTRATADA os equipamentos e utensilios de sua propriedade, que poderio
ser utilizados naexecucdo dos servigos;

84. Autorizar a CONTRATADA a realizar reparos e adequacdes que se fizerern necessarias nas
instalagbes e a manutencéo dos equipamentos;

8.5. Alualizar-se quanto aos cardapios elaborados peta CONTRATANTE, publicados na site Prato
Aberto ou outro meio de comunicago oficial, assim como as eventuais alteracbes;

8.6. Informar & CONTRATADA em tempo hébil, para a execugdo dos servigos, a quantificacéo
diania por tipo de alimentagéo a ser fornecida:

8.7. Efetuar_rigoroso_e permanente controle sobre os servicos pres ados pela CONTRATADA,
aferindo, precisamente, o nimero de alimentagao servida diariamente, bem como o cumprimento das

obriga¢des previstas nestecontrato.
8.8. Cumprir todas as atribuicbes descritas no inciso IV no Anexo | (Especificagbes técnicas) do
Edital.
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DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE ATRAVES DA COORDENADORIA DE ALIMENTACAQ
ESCOLAR -SME/CODAE

8.2 Para a execugéo dos servigos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE obrigar-se-a:

8.9.1. Promover a fiscalizagdo do contrato sob os aspectos qualitativo e quantitativo, acompanhar o
desenvoivimento do contrato, conferir 0s servicos executados e atestar os documentos fiscais
pertinentes quando comprovada a execuc3o total, fiel e correta dos SErvigos;

8.9.2 Comunicar tempestivamente 38 CONTRATADA as possiveis irregularidades detectadas na
execucdo dos servigos ou ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas, podendo
sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer procedimento que esteja de acordo com os
termos deste contrato;

8.9.3 Prestar as informages e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,;

8.9.4 Indicar um servidor como seu Representante para acompanhamento do Contrato apés a
assinatura, bem como indicar trés Gestores do Contraio, a quem competird o gerenciamento da
execucao do ajuste durante toda a sua vigéncia.

8.9.5 Efetuar os pagamentos devidos, na forma canvencionada, dentro do prazo previsto, desde que
atendidas as formalidades necessérias, apés a aceitagao dos servigos;

8.9.6 Realizar o registro das ocorréncias na execucdo dos servicos contratados, indicando a
aplicag¢&o de eventuais multas, penalidades e sangbes por inadimplemento contratual;

8.9.7 Observar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigagbes assumidas
pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condigBes de qualificagio exigidas no
processo licitatério;

8.9.8 Proporcionar todos os meios para que a CONTRATADA possa desempenhar seus Servicos
dentro das normas estabelecidas;

8.9.9 Realizar a conferéncia das medicoes e manter o registro dos quantitativos mensais dos servicos
realizados;

8.9.10 Aprovar as medigles e o pagamento das faturas de prestagcdo de servigos observando a
eventual aplicagéo demultas incidentes sobre o faturamento:

8.9.11 Orientar as unidades atendidas pela CODAE sobre a avaliacdo do cumprimento das
obriga¢des contratuais pela CONTRATADA na entrega e recebimento dos alimentos, assistindo-as
nas ocorréncias que digam respeito as obrigacdes da CONTRATADA.

8.9.12 Promover gestdes junto 8 CONTRATADA, sempre que necessario, para ¢ aprimoramento
@ correta execucio dos servigos;

8.9.13 A fiscalizagio dos servigos pela CONTRATANTE ndo exclui nem diminui a completa
responsabilidade da CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omiss&o 2 legisiagdo vigente e as

clausulas contratuais.
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CLAUSULA NONA - CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1 Os servicos objeto deste Contrato serdo recebidos pela Prefeitura consoante o disposto no
artigo 73 da Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas pertinentes & outras que vierem a substiiui-la.
CLAUSULA DECIMA-DAS PENALIDADES

10.1. A aplicagdo de penalidades se dara confarme previsto no Capitulo IV, da Lei Federal n®
8.666/33 e no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02 e outras que vierem a substitui-las, garantida a
defesa prévia, no praza de 5 {cinco) dias teis, contados da notificag&o/inimag&o/publicagédo no
Diario Oficial da Cidade de S&c Paulo. No gue tange as multas, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades abaixo discriminadas:

10.2. Multa diaria por atraso no atendimento da ordem de senvigo para inicio da execugdo dos
servigos contratados, pelo periodo maximo de 20 (vinte) dias: 0,2% (dois décimos por c¢enio} sobre o
valor confratual.

10.2.1. A partir do 20° {vigésimo) dia de atrase ficara configurada a inexecugéio total ou parcial do
ajuste, esta ultima no caso do atraso se referir  parcela do objeto contratade.

10.3. Multa por descumprimento de clausula contratual, quando a conduta da CONTRATADA
ndo constituir infrac2o contratual constante das clausulas 10.7 e 10.8: 2,5% (dois & meio por cento)
sobre o valor contratual.

10.4 Multa pela inexecucdo parcial do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor
comrespondente 3 parcelando executaga do contrato.

10.4.1 No caso de inexecucio parcial do confrate, poderd ser promovida, a critério exclusivo da
CONTRATANTE, a rescisfio contratual por culpa da CONTRATADA, aplicando-se a pena de multa
de 10% (dez por cento) do valor total estimado do contrato, alem da possibilidade de aplicagdo da
pena de impedimento do direito de licitar e contratar com 3 Administracéo, pelo prazo de até 05
{cinco) anos.

10.4.2 Nos casos em que ndo for possivel a valoragdo da parcela ndo executada do contrato, o
percentual de 20% (vinte por cento) a que se refere o item 10.4 devera incidir sobre ¢ valor do
faturamento da CONTRATADA ao longo de todo o periodo em que persigtir o inadimplemento
contratual.

10.5 Multa pela inexacucio total do contrato: 20% (vinte por cento) sabre o valor contratual.

10.5.1 No caso de inexecughic total do contrato, cabera, ainda, a critério da CONTRATANTE,
aplica¢éo da pena de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo méaximo de
05 (cinco) anocs.

10.6 Multa por descumnprimento de clausula contratual relacionada a manuteng¢io documental
das condigbes de habilitagio: 2,5% (dois e meio por cento) sobre o faturamento mensal do periodo
em que persistir 2 inadequacio.
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10.7. Podera ser aplicada, a critério da CONTRATANTE, em decorréncia do descumprimento
das disposigbes deste instrumento, multa sobre o faturamento diario obtido pela CONTRATADA

junto & unidade, nos seguintes casos:
a. Nos dias em que ndo houver faturamento, para fins de calculo de multa o apontamento das
acorréncias considerard o dia Ut com faturamenic mais préximc ao da ocorréncia,
preferencialmente no mesmo més de medigéio dos servigos.
b. Caso o dia sem faturamento a que se refere a letra anterior esteja intercalada entre dois outros
dias Uteis com faturamento, sera levado em consideracdo para fins de calculo de multa, o dia
subsequente ao da ocorréncia.

Ocorréncias conslderadas gravissimas {sobre faturamento diario):

10.7.4. Muita de 15%, quando a CONTRATADA deixar de servir qualguer tipo de alimentacio
estabelecida pela CODAE, para o total ou parte dos alunos do periodo, inclusive no que diz respsito
ao atendimento de alunos com alimentag&o especial.

Ocorréncias consideradas graves (sobre faturamento diario):

10.7.2.  Multa de 6,5%, quando: a) ndo houver lixeira com tampa e pedal na cozinha/lactario; b)
nao houver lixeira para descarte de papel utilizado na secagem das m&os na cozinhallactario; ¢)
houver lixo mal acondicionado efou n&o retirado efou lixeira com higiene inadequada; d) houver
lixera em mau estado de conservagao; e) houver lixeira com altura superior aos locais de
manipulagao ds alimentos efou disposta de forma a propiciar a contaminacgao cruzada;

10.73. Multa de 6,5%, quando: a) nfo armazenar o residuc de ¢leo utilizado na fritura em
recipiente plastico higienizado e com tampa P} quando reutilizar embalagens vazias de produtos de
limpeza e desinfeccéo para acondicionamento do éleo utilizado na fritura ¢) c) reutilizar o dleo da
fritura em outras preparagfes; d) n3o identificar o recipiente utilizado para armazenar o residuo de
0leo destinado a descarte; @) quando n3o realizar o descarte do 6ieo em pontos de coleta proprios
para essa finalidade;

10.7.4  Multa de 7,5%, quando faltar nutricionistas {Responsaveis Técnicos) em numero suficiente
para atender a demanda referente a adequada e satisfatéria prestagdo do servigo, ou quando nio
providenciar, assim que necessario, a imediata substituicéo do nutricionista responséavel (RT) pelo
servigo na unidade educacional;

10.7.5 Multa de 7,5% quando: a) o nufricionista responsavel RT deixar de visitar no minimo
duas vezes porsemana a unidade educacional que estiver sob sua responsabilidade; b) deixar de
apresenfar a direclo escolar os relatorios de suas visitas tecnicas, contendo as providéncias
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tomadas e orientagbes dadas aos manipuladores de alimentos; ¢) exercer fungtes contratualmente
incompativeis em relagéio aquelas consideradas atribuigdes do nutricionista respensavel RT.

10.7.6 Multa de 7,5%, quando faltar empregados especializados em numero suficiente para
atender, tanto a demanda referente & adequada e satisfatéria prestagéo do servigo, como a rotina de
horérios de distribuigsio da unidade;

10.7.7 Multa de 7,5%, quando utiizar m3o de obra (cozinheiro escolar & nutricionista
responsavel RT) inadequada em relacéo a competéncia técnica:

10.7.8 Multa de 7,5%, quando nao trocar/repuser méo de obra sempre que necessario:

10.7.9 Multa de 7,5%, quando algum de seus empregados prestar servico sem utilizar EPI
completos ematividades obrigatérias ou utiliza-los inadequadamente:;

10.7.10  Multa de 7,5% quando algum de seus empregados prestar servigo com uniforme/EPI
em mas condigbes de higiene ou utilizar o uniforme/EPI fora das dependéncias da
cozinha/despeansallactario;

10.7.11  Muita de 7,5% quando ndc apresentar € ndo mantiver na unidade escolar, copia dos
Atestados de Saidde Ccupacional (ASO) de cada um de seus empregados (conforme legislagio
vigente});

10.7.12 Multa de 7,5% (sete e meio por cento), quando utilizar méao de abra inadequada (em
desacordo com a Portaria SMS 2619/2011), no que diz respeito & condigéio de salde na data em que
estiver trabalhando;

10.713 Multa de 7,5%, quando utilizar mao de obra inadequada (em desacordo com a Portaria
SMS2619/2011), no que diz respeito a higiene pessozl e higienizagédo das méos;

10.7.14 Muita de 7,5%,quando algum empregado de seus fornecedores / prestadores de
servigo/manipuladores proceder de forma a colocar em risco a sanidade do local;

10.7.15 Multa de 7,5%, quando armazenar os alimentos pereciveis sob refrigeracéo de maneira
inadequada, emdesacordo com a legisiacéo vigente e/ou Manual de Boas Préticas;

10.7.16  Multa de 7,5%, quando forecer/estocar alimento em desacordo com qualguer uma das
seguintes caracteristicas. a) especificagdes técnicas de qualidade contidas neste instrumento; b)
alimentos ndo homologados;

10.717 Multa de 7,5%, gquando fornecer/estocar aliments com praze de validade vencido,
impréprio para consumo ou inadequado em relagio a qualgquer outra aptidédo para o consumo;
10.7.18  Multa de 7,5%, quando faltar insumos diversos para a eficiente prestacéo do servigo;
10.7.19 Multa de 7,5%, quando utilizar produtos n&o registrados / notificados no Ministério da
Saide;

10.7.20 Multa de 7,5%, quando nao realizar de acordo com as normas vigentes, os procedimentos
referentes a higienizagéo e limpeza das dependéncias da unidade utilizadas no servigo diario
(cozinha, lactario e despensa) e dos mobiliarios;
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10.7.21  Multa de 7,5%, quando n#o realizar de acordo com as normas vigentes, os procedimentos
referentas a higienizaco e limpeza dos utensilios de mesa e/ou cozinha;

10.7.22 Multa de 7,5%, quando n&o realizar de acordo corn as normas vigentes, 0s procedimentos
referentesa higienizagso e limpeza dos equipamentos de cozinha/lactario;

10.7.23 Multa de 7,5% quando ndo efetuar descongelamento de alimentos em conformidade
com as normasestabelecidas em legislagdo vigente e Manual de Boas Praticas;

10.7.24 Multa de 7,5%, quando distribuir a alimentago a) em desacordo com o receituario
padrao; b)preparac&o culinéria inadequada, causando rejeigio efou recusa pela maioria dos alunos.
10.7.25 Multa de 7,5%, quando descumprir quaisquer umas das seguintes obrigacdes, ao fornecer
aalimentag&o: a) per capita de preparo (quando houver); b) porcionamento unitario de fornecimento ao
alunc;

10.7.26 Muita de 7,5%, quando: a) algum de seus empregados prestar servico sem proteger as
m&os com luvas descartaveis, nas situagbes onde seu uso & obrigatério, de acordo com a legislacéo
vigente; b) utilizar as luvas descartaveis inadequadamente; ¢) ndo realizar a troca das luvas
descartaveis ao mudar de atividade.

10.7.27 Multa de 7,5%, quando: a) ndo estabelecer o adequado controle de tempo e temperatura
das preparagGes (inclusive o preenchimento da respectiva planilha) apos o preparo e até o momento
final de distribuico, em desconformidade com a legislagéo vigente e Manual de Boas Préaticas; b)
quando utilizar e/ou armazenar alimentos que foram manipulados apdés o preparo efou foram
mantidos em condigdes inadequadas de tempo, temperatura e acondicionamento, em
desconformidade com a legislagéo vigente @ Manual de Boas Praticas:

10.7.28 Multa de 7,5% (sete e meio por cento), quando néo estabelecer o adequado controle de
temperatura dos equipamentos (inclusive o preenchimento da respectiva planilha), em
desconformidade com MBP s legislagio vigente:

10.7.29 Multa de 7,5% quando nSc executar as atividades nas dependéncias da
cozinha/despensafactario de forma a evitar a contaminag&o cruzada,

10.7.30 Multa de 7,5%, quando descumprir ¢ cardapio publicado no site do Prato Aberto ou outro
meio de comunicagao oficial, inclusive no que diz respeito & adaptacdo dos cardéapios publicados,
com base na “Relagdo de alimentos substitutos® ou no termo de responsabilidade aos alunos com
necessidades alimentares e/ ou nutricionais espaciais, e a oferta dos alimentos orgénicos conforme
estabelecido pala CONTRATANTE;

10.7.31 Multa de 7,5%, quando deixar de prestar algum suporte logistico relacionado ao
abastecimento de alimentos ou materiais;

10.7.32  Multa de 7,5% (sete e meio por cento), quando: a) deixar de realizar reparos de mobiliarios
necessarios a eficiente prestagéo do servigo: b) nsio cumprir a Notificagdo de Manutengdo e Reparo
(NMRY), referente a providéncias quanto a execucso dos servicos de reparos de mobiliario:
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10733 Multa de 7.5% (sete e meio por cento), quando: a) deixar de realizar manutencso
corretiva e preventiva dos equipamentos; b} no cumprir a Nofificacio de Manutencao e Reparo
(NMR) referente a providéncias quanto a execugdo dos servigos de manutencio corretiva e
preventiva dos equipamentos;

10.7.34 Multa de 7,5% (sete e meio por cento), quando: a) deixar de realizar os servicos de
adequacdc e recuperagdo de cozinha, despensa e lactario; b) n&o cumprir a Nofificacio de
Manutengao e Reparo (NMR), referente a providéncias quanto 4 execugfio dos servicos de
adequacao e recuperagéo de cozinha, despensa e lactério;

10.7.36 Multa de 7,5% (sete e meio por cento), quando: a) ndo mantiver o “Receituario Padrio”
e/ou o “Manual de Boas Praticas na Prestagéo de Servigo de Alimentagdo Escolar’ disponiveis na
cozinha; b) quando o “Receituario Padréo” e/ou o “Manual de Boas Praticas na Prestago de Servigo
de Alimentagdo Escolar” nfo estiverem devidamente atualizados e organizados, de acordo com as
revisdes/erratas efetuadas;

10.7.36 Muita de 7,5%, quando n#o utilizar as dependéncias vinculadas a axecucio do servico,
exclusivamente para atender ac objeto contratado.

10.7.37 Muita de 8,5%, quando n&o realizar de acordo com as normas vigentes, os procedimentos
referentes a higienizacéo dos alimentos;

10.7.38 Multa de 8,5% quando a CONTRATADA deixar de servir qualquer componente, de
qualquer tipo de alimentagéo prevista no cardapio do dia, para o total ou parte dos alunos, inclusive
no que diz respeito ao atendimentode alunos com alimentacéo especial;

Ocorréncias consideradas moderadas (sobre faturamento diario):

10.7.39 Multa de 6%, quando: a) os insumos apresentarem qualidade inadequada para a eficiente
prestagao do servico; quando) os insumos forem utilizados inadequadamente: C) 05 iNSUMOS n&D
forem corretamente identificados, de forma a permitir sua rastreabilidade em conformidade com MBP
@ legislacéo vigente;

10.7.40 Multa de 6%, quando: a) ndo coletar efou ndo armazenar amostras dos alimentos prontos e
servidos aos alunos, inclusive dos alimentos de dieta especial, de acordo com a legislacdo vigente
€ Manual de Boas Praticas; b) ndo preencher a planilha de rastreabilidade para os alimentos
industrializados e de dieta especial gue consta no Anexo XVI;

10.7.41 Multa de 5%, quando algum de seus empregados entrar nas dependéncias da cozinha/
despensa/ lactario ou prestar servigo, sem uniforme completo,

10.7.42 Multa de 5%, quando algum de seus empregadas prestar servigo com uniforme/EP|l em més
condigbes de uso (rasgados, furados);