PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
COPED / DF - DIVISAO DE FORMAGAO
PROPOSTA DE FORMACAO
Texto de autoria da area promotora

INUMERO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO: 26025 |
INOMERO DA PROPOSTA DE VALIDAGAO: 199 |
[TIPO DE FORMAGAO: CURSO |

I/AREA PROMOTORA:
EMFORPEF

NOME:

EDUCAGAO INTEGRAL E DIREITOS HUMANOS: IDENTIDADE, CONVIVENCIA DEMOCRATICA E PARTICIPAGAO
SOCIAL

IMODALIDADE: A DISTANCIA |
ICARGA HORARIA TOTAL: 20:00 |
|
|

ICARGA HORARIA NAO PRESENCIAL: ©8:00
ICARGA HORARIA A DISTANCIA: 12:00

JUSTIFICATIVA:

A REDE MUNICIPAL DE SAO PAULO VEM AMPLIANDO POLITICAS VOLTADAS A EDUCAGAO INTEGRAL, A
CONVIVENCIA, A EQUIDADE RACIAL E A PROTEGAO SOCIAL, EM ALINHAMENTO COM DOCUMENTOS
ESTRUTURANTES COMO AS ORIENTAGOES PEDAGOGICAS DO CURRICULO DE EDUCAGAO INTEGRAL, CURRICULO DA
CIDADE: EDUCAGAO ANTIRRACISTA E AS DIRETRIZES DAS COMISSOES DE MEDIAGAO DE CONFLITOS. COM BASE
NO QUE ESTABELECE O CURRICULO DA CIDADE, A REDE PRIORIZA PROMOVER, POR MEIO DA EDUCAGAO, 0
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DOS ESTUDANTES, FORTALECENDO POLITICAS DE EQUIDADE E EDUCAGAO
INCLUSIVA E ASSEGURANDO, NA PRATICA, 0S DIREITOS DE APRENDIZAGEM. AINDA PARTINDO DO DOCUMENTO
OFICIAL, ISSO IMPLICA RECONHECER E RESPEITAR AS DIFERENTES REALIDADES GEOGRAFICAS,
SOCIOECONOMICAS, CULTURAIS E ETNICO-RACIAIS QUE ATRAVESSAM 0O COTIDIANO DAS ESCOLAS, GARANTINDO
QUE CADA ESTUDANTE TENHA CONDIGOES CONCRETAS DE APRENDER, PARTICIPAR E SE DESENVOLVER
PLENAMENTE. NESSE CONTEXTO, A OFERTA DE FORMAGAO CONTINUADA QUE ARTICULE IDENTIDADE,
PERTENCIMENTO, DIREITOS HUMANOS, EQUIDADE RACIAL, COMUNICAGAO NAO VIOLENTA, MEDIAGAO DE
CONFLITOS, PROTAGONISMO ESTUDANTIL E EDUCAGAO PARA A CIDADANIA TORNA-SE ESTRATEGICA PARA
ASSEGURAR O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL PREVISTO NA POLITICA MUNICIPAL, PROMOVENDO SUJEITOS
CRITICOS, PARTICIPATIVOS E CORRESPONSAVEIS PELA CONSTRUGAO DE UMA CULTURA DEMOCRATICA NA
ESCOLA. DESSA FORMA, A PRESENTE PROPOSTA, EM PARCERIA COM A VIVEN, OFERECE VIVENCIAS
FORMATIVAS QUE INTEGRAM TEORIA E PRATICA, FORTALECEM A AUTONOMIA DOCENTE, FOMENTAM A REFLEXAO
ACERCA DA PRATICA CIDADA, ESTIMULAM PRATICAS RESTAURATIVAS E AMPLIAM REPERTORIOS PEDAGOGICOS
ALINHADOS AS REALIDADES DA RME. A ABORDAGEM COMBINA METODOLOGIAS ATIVAS, TECNOLOGIAS
EDUCACIONAIS E LINGUAGEM CLARA, CONTRIBUINDO DE FORMA CONSISTENTE PARA O CLIMA ESCOLAR, A
APRENDIZAGEM E A CONSOLIDAGAO DE UMA CONVIVENCIA DEMOCRATICA.

OBJETIVOS:

OBJETIVO GERAL AMPLIAR O REPERTORIO TEORICO E METODOLOGICO EM EDUCAGAO INTEGRAL E DIREITOS
HUMANOS, FORTALECENDO A PRATICA PEDAGOGICA EM CONSONANCIA COM O CURRICULO DA CIDADE E 0
CURRICULO DE EDUCAGAO INTEGRAL DA RME-SP. OBJETIVOS ESPECIFICOS FORTALECER PRATICAS DE ESCUTA,
PERTENCIMENTO E RESPEITO A DIVERSIDADE; PROMOVER VIVENCIAS QUE ARTICULEM IDENTIDADE, EQUIDADE
RACIAL, CONVIVENCIA DEMOCRATICA E CIDADANIA:; AMPLIAR REPERTORIOS PARA LIDAR COM
VULNERABILIDADES, VIOLENCIAS, DISCRIMINAGOES E CONFLITOS; FORTALECER O PENSAMENTO CRITICO, A
LEITURA DE MUNDO E A CORRESPONSABILIDADE SOCIAL.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

COMPOSTO POR 4 VIVENCIAS TEMATICAS: TRILHA DE IDENTIDADE TRILHA DE CIDADANIA TRILHA DE IDEIAS
INCONSCIENTES TRILHA DE EQUIDADE RACIAL TEMAS: IDENTIDADE E PERTENCIMENTO DIVERSIDADE E
SUBJETIVIDADE ODS E ANALISE DE CONTEXTO EDUCAGAO ANTIRRACISTA ESTEREOTIPOS E VIESES
INCONSCIENTES CONVIVENCIA DEMOCRATICA E CULTURA DE PAZ CIDADANIA, PARTICIPAGAO E COMBATE A
DESINFORMAGAO
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PROCEDIMENTOS:

VIVENCIAS FORMATIVAS POR HOMOLOGIA DE PROCESSOS; SITUAGOES-PROBLEMA E ESTUDOS DE CASO;
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS (VIDEO, JOGOS, TRILHAS GAMIFICADAS); MEDIAGAO ATIVA E REFLEXAO SOBRE
A PRATICA; DEVOLUTIVAS QUALIFICADAS E TUTORIA PERMANENTE; FORUNS, ENQUETES E ATIVIDADES
COLABORATIVAS; USO DO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM SGA.

IATIVIDADE OBRIGATORIA:
ATIVIDADE REFLEXIVA SOBRE A PRATICA COM ELABORAGAO DE INTERVENGAO PEDAGOGICA.

CRONOGRAMA DETALHADO:
PERIODO DE REALIZAGAO: 01/04/2026 ATE 29/05/2026
TURMA 1 - 12/05/2026 - 09:00 ATE 11:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE

MEET E SGA
TURMA 1 - ©5/05/2026 - 09:00 ATE 11:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 1 - 28/04/2026 - 09:00 ATE 11:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 1 - 14/04/2026 - 09:00 ATE 11:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 2 - 06/05/2026 - 14:00 ATE 16:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 2 - 29/04/2026 - 14:00 ATE 16:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 2 - 22/04/2026 - 14:00 ATE 16:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 2 - 15/04/2026 - 14:00 ATE 16:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 3 - 07/65/2026 - 19:00 ATE 21:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 3 - 30/04/2026 - 19:00 ATE 21:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 3 - 23/04/2026 - 19:00 ATE 21:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA
TURMA 3 - 16/04/2026 - 19:00 ATE 21:00 - SINCRONO - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE
MEET E SGA

CRITERIOS DE AVALIAGAO E APROVACAO PARA EXPEDICAO DE CERTIFICADO:
100% DE FREQUENCIA, CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAGCAO E ENVOLVIMENTO, REALIZAGAO DE ATIVIDADE
OBRIGATORIA

BIBLIOGRAFIA:
SAO PAULO (SP). SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. CONHECER PARA PROTEGER: ENFRENTANDO A
VIOLENCIA CONTRA BEBES, CRIANGAS E ADOLESCENTES . SAO PAULO: SME / COORDENADORIA PEDAGOGICA —
COPED; NUCLEO DE APOIO E ACOMPANHAMENTO PARA APRENDIZAGEM — NAAPA, 2020. 96 P. DISPONIVEL EM:
HTTPS://ACERVODIGITAL .SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/WP-CONTENT/UPLOADS/2022/12/CONHECER-PARA-
PROTEGER.PDF . ACESSO EM: 26 DE FEVEREIRO DE 2026. SAO PAULO (SP). SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO. CURRICULO DA CIDADE: EDUCAGCAO ANTIRRACISTA: ORIENTAGCOES PEDAGOGICAS: POVOS AFRO-
BRASILEIROS: VERSAO ATUALIZADA . SAO PAULO: SME / COORDENADORIA PEDAGOGICA — COPED, 2022. 232
P. DISPONIVEL EM: HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/WP-
CONTENT/UPLOADS/2023/04/CURRICULO-DA-CIDADE-ED.-ANTIRRACISTA.PDF . ACESSO EM: 26 DE FEVEREIRO
DE 2026. SAO PAULO (SP). SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. CURRICULO DA CIDADE: ENSINO MEDIO:
AREA DE CONHECIMENTO: CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS . SAO PAULO: SME / COORDENADORIA
PEDAGOGICA — COPED, 2021. 209 P. DISPONIVEL EM:

HTTPS://ACERVODIGITAL .SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/WP-CONTENT/UPLOADS/2022/07/CURRICULO-DA-CIDADE-
ENSINO-MEDIO-CIE%CC%82NCIAS-HUMANAS-E-SOCIAS-APLICADAS.PDF . ACESSO EM: 26 DE FEVEREIRO DE
2026. SAO PAULO (SP). SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. DIREITOS HUMANOS — PALAVRA-CHAVE .
ACERVO DIGITAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. SAO PAULO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO, [S.D.]. DISPONIVEL EM: HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/PALAVRA/DIREITOS-
HUMANOS/ . ACESSO EM: 26 DE FEVEREIRO DE 2026. SAO PAULO (SP). SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO. VULNERABILIDADE E EDUCAGAO . (COLEGAO DIALOGOS COM O NAAPA, V. 3). SAO PAULO: SME /
COORDENADORIA PEDAGOGICA — COPED, 2021. 24 P. DISPONIVEL EM:
HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/ACERVO/VULNERABILIDADE-E-EDUCACAO/ . ACESSO EM:
26 DE FEVEREIRO DE 2026.

IQUANTIDADE DE TURMAS: 3 |
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[VAGAS POR TURMA: 50 |
[TOTAL DE VAGAS: 150 |
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PUBLICO ALVO:
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, PROF. ENS. FUND. II E MEDIO

FUNCAO ESPECIFICA:

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERAO SER CONTEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PUBLICO ALVO);
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, COORDENADOR PEDAGOGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. DE ED.
INFANTIL

CORPO DOCENTE:

CAMILA ALVES DE SOUZA - CAMILA ALVES DE SOUZA E LICENCIADA EM PEDAGOGIA PELA UNIVERSIDADE NOVE
DE JULHO E BACHAREL EM PSICOLOGIA. ATUA NA AREA EDUCACIONAL E SOCIOASSISTENCIAL, COM
EXPERIENCIA EM FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS PEDAGOGICAS. SUA ATUAGAO E ORIENTADA POR
REFERENCIAIS DA PSICOLOGIA HUMANISTA E DA PERSPECTIVA HISTORICO-CRITICA DA EDUCAGAO, COM FOCO
NO DESENVOLVIMENTO SOCIOEMOCIONAL E NA QUALIFICAGAO DAS PRATICAS EDUCATIVAS. SOFIA OLIVEIRA
LUZ - SOFIA LUZ E FORMADA EM GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PELA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP)
E FOI COAUTORA DO MATERIAL TECENDO SABERES NA EJA, VOLTADO A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS. SUA
PRATICA E ORIENTADA POR REFERENCIAIS CRITICOS, ESPECIALMENTE SUELI CARNEIRO E PAULO FREIRE,
COM FOCO EM EDUCAGAO DEMOCRATICA E DIVERSA. DANIELA TAMIE KONIOSHI - RF: 8033315 - E
COORDENADORA PEDAGOGICA DA REDE MUNICIPAL DE SAO PAULO DESDE 2021. ATUALMENTE, INTEGRA A
EQUIPE DA DIVISAO DE FORMAGAO - EMFORPEF / SME. GRADUADA EM PEDAGOGIA E ARTE, COM
ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA E GESTAO DA APRENDIZAGEM. ANA
LUIZA PASCHOAL DE MEIRA MARQUES - ANA LUIZA PASCHOAL E FORMADA EM GESTAO PUBLICA PELA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (UFMG) E ATUA COM FORMAGAO DE PROFESSORES E EQUIPES
ESCOLARES, APOIANDO O DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS PEDAGOGICAS ALINHADAS AO COTIDIANO E AS
NECESSIDADES REAIS DE CADA CONTEXTO. ATUALMENTE CURSA MBA EM DIGITAL BUSINESS PELA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP), PESQUISANDO CAMINHOS PARA AMPLIAR O IMPACTO DE PROJETOS
EDUCACIONAIS NO AMBIENTE DIGITAL. SUA PRATICA E ORIENTADA POR UMA VISAO DE EDUCAGAO CIDADA,
BASEADA EM ESCUTA, DIALOGO E CONSTRUGAO COLETIVA. LUANNA CAVALCANTI SOARES - LUANNA SOARES E
FORMADA EM SERVICO SOCIAL PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE) E ATUA COMO
COORDENADORA PEDAGOGICA NA VIVEN — CIDADAOS PARA UM AMANHA MELHOR. DESENVOLVE E REVISA
MATERIAIS PEDAGOGICOS E CONDUZ FORMAGOES DE PROFESSORES EM DIFERENTES REDES DE ENSINO NO
BRASIL, COM FOCO EM EDUCAGAO CIDADA, ESCUTA ATIVA E METODOLOGIAS ATIVAS. E AUTORA DO LIVRO
"PAULO FREIRE E O SERVICO SOCIAL EM PERNAMBUCO". JANAINA OLIVEIRA BARROS - JANAINA BARROS E
DIRETORA PEDAGOGICA DA VIVEN - CIDADAOS PARA UM AMANHA MELHOR. ESPECIALISTA EM DIDATICA E
CURRICULO, INTEGRA O GRUPO DE TALENTOS DA FUNDAGAO LEMANN. FOI VENCEDORA DO PREMIO EDUCADOR
NOTA 10 E REPRESENTANTE DO BRASIL NA AMERICA LATINA PELO REDUCA. EM 2020, SEU DOCUMENTARIO
PROVA ESCRITA FOI VENCEDOR DO 16° DOC FUTURA, SELEGCAO DE PROJETOS PROMOVIDA PELO CANAL FUTURA
QUE ABORDA TEMAS DE RELEVANCIA SOCIAL.

INSCRICOES (PROCEDIMENTOS E PERIODO):

DE 23/03/2026 ATE 03/04/2026

PELO LINK: HTTPS://CONECTAFORMACAO.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/AREA-PUBLICA

CASO 0 NUMERO DE INSCRITOS ULTRAPASSE O NUMERO DE VAGAS SERA REALIZADO SORTEIO

CONTATO COM A AREA RESPONSAVEL:
1133961208
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