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NÚMERO DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO: 26043 

NÚMERO DA PROPOSTA DE VALIDAÇÃO:  

TIPO DE FORMAÇÃO: 0 

ÁREA PROMOTORA: 

EMFORPEF 

NOME: 

ENFRENTAMENTO AO RACISMO E À XENOFOBIA A PARTIR DO TRABALHO DO QUADRO DE APOIO 

MODALIDADE: A DISTÂNCIA 

CARGA HORÁRIA TOTAL: 25:00 

CARGA HORÁRIA PRESENCIAL: 04:00 

CARGA HORÁRIA NÃO PRESENCIAL: 06:00 

CARGA HORÁRIA A DISTÂNCIA: 15:00 

JUSTIFICATIVA: 

PARA A CONSOLIDAÇÃO DE UMA EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA NAS UNIDADES EDUCACIONAIS É NECESSÁRIO NÃO 

APENAS O CUMPRIMENTO FORMAL DAS LEGISLAÇÕES VIGENTES, COMO AS LEIS FEDERAIS Nº 10.639/2003 E 

Nº 11.645/2008 E A LEI MUNICIPAL Nº 16.487/2016, MAS, PRINCIPALMENTE, A CONSTRUÇÃO DE PRÁTICAS 

ALINHADAS AOS PRINCÍPIOS NO CURRÍCULO: DE EQUIDADE, INCLUSÃO E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL. OS 

PROFISSIONAIS DO QUADRO DE APOIO, COMO EDUCADORES, ATUAM NA ORGANIZAÇÃO DOS TEMPOS E ESPAÇOS, 

NO APOIO À EQUIPE PEDAGÓGICA E AOS ESTUDANTES E, PRINCIPALMENTE, NA MEDIAÇÃO DAS RELAÇÕES QUE 

CONSTITUEM A EXPERIÊNCIA ESCOLAR. NESSE CONTEXTO, EVIDENCIA-SE A NECESSIDADE DE FORTALECER AS 

AÇÕES DIÁRIAS DESTES PROFISSIONAIS, CONTRIBUINDO PARA APROFUNDAR OS CONHECIMENTOS, REFLETIR 

SOBRE AS PRÁTICAS, AMPLIAR REPERTÓRIOS E QUALIFICAR INTERVENÇÕES PARA A PROMOÇÃO DA EQUIDADE 

RACIAL. ASSIM, A PRESENTE FORMAÇÃO JUSTIFICA-SE NO RECONHECIMENTO DO PAPEL ESTRATÉGICO DO 

QUADRO DE APOIO NA ATUAÇÃO PARA O ENFRENTAMENTO AO RACISMO E À XENOFOBIA. . 

OBJETIVOS: 

PROBLEMATIZAR AS PRÁTICAS DE ACOLHIMENTO NA PERSPECTIVA DA EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA; COMPREENDER 

COMO O TRABALHO DAS EQUIPES DO QUADRO DE APOIO PODEM CONTRIBUIR PARA A PROMOÇÃO DA EQUIDADE 

RACIAL; IDENTIFICAR E MAPEAR A NECESSIDADE DE INTERVENÇÕES VISANDO A QUALIFICAÇÃO DOS DADOS 

EDUCACIONAIS; ANALISAR E DISCUTIR PRÁTICAS QUE CONTRIBUAM PARA A INCLUSÃO E A EQUIDADE. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 

ERER (EDUCAÇÃO PARA AS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS) E EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA: COMPREENDENDO PARA 

IMPLEMENTAR; O QUADRO DE APOIO NO ENFRENTAMENTO AO RACISMO E À XENOFOBIA; O TRABALHO DA EQUIPE 

DO QUADRO DE APOIO E AÇÕES ANTIRRACISTAS; INTERAÇÕES ADEQUADAS VISANDO O ATENDIMENTO DA 

COMUNIDADE ESCOLAR; A AÇÃO DO QUADRO DE APOIO A PARTIR DAS PREMISSAS DO CURRÍCULO DA CIDADE. 

PROCEDIMENTOS: 

- LEITURA, ESTUDO E APROFUNDAMENTO BIBLIOGRÁFICO; APRECIAÇÃO DE VÍDEOS PARA SUBSIDIAR AS 

REFLEXÕES EM TORNO DO COTIDIANO EDUCACIONAL; EXPOSIÇÃO DIALOGADA DAS TEMÁTICAS ABORDADAS; - 

ESTUDO DE CASO; COMPARTILHAMENTO DE PRÁTICAS; REGISTRO REFLEXIVO; EXPOSIÇÃO DIALOGADA. 

ATIVIDADE OBRIGATÓRIA: 

ELABORAÇÃO DE PLANO DE AÇÃO A PARTIR DO MAPEAMENTO DE UMA SITUAÇÃO-PROBLEMA QUE DEMANDE 

INTERVENÇÃO COM PROPOSIÇÃO DE ESTRATÉGIAS FUNDAMENTADAS NOS CONTEÚDOS DO CURSO E REFERÊNCIAS 

APRESENTADOS. 

CRONOGRAMA DETALHADO: 
 
TURMAS 1 A 4 - PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 20/04 A 22/05 
DATAS E HORÁRIO DAS ATIVIDADES SÍNCRONAS: 23/04 E 29/04 - DAS 19H ÀS 21H 
DATA E HORÁRIO DO ENCONTRO PRESENCIAL: 25/04 – DAS 8H30 ÀS 12H30  
LOCAL: CEU VILA ALPINA – R. JOÃO PEDRO LEOCÓR, 144 – VILA ALPINA 
TURMAS 5 A 9 - PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 11/05 A 12/06 
DATAS E HORÁRIO DAS ATIVIDADES SÍNCRONAS: 20/05 E 25/05 - DAS 19H ÀS 21H 
DATA E HORÁRIO DO ENCONTRO PRESENCIAL: 30/05 – DAS 8H30 ÀS 12H30 
LOCAL: CEU CASA BLANCA - R. JOÃO DAMASCENO, 85 – VILA DAS BELEZAS 
TURMAS 10 A 14 - PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 08/06 A 10/07 
DATAS E HORÁRIO DAS ATIVIDADES SÍNCRONAS: 17/06 E 22/06 - DAS 19H ÀS 21H 
DATA E HORÁRIO DO ENCONTRO PRESENCIAL: 27/06 – DAS 8H30 ÀS 12H30  
LOCAL: CEU JAMBEIRO – AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 - GUAIANASES 
TURMAS 15 A 18 - PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 10/08 A 11/09 
DATAS E HORÁRIO DAS ATIVIDADES SÍNCRONAS: 19/08 E 24/08 - DAS 19H ÀS 21H 
DATA E HORÁRIO DO ENCONTRO PRESENCIAL: 29/08 – DAS 8H30 ÀS 12H30 
LOCAL: CEU VILA ALPINA – R. JOÃO PEDRO LEOCÓR, 144 – VILA ALPINA 
TURMAS 19 E 20 - PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 21/09 A 23/10 
DATAS E HORÁRIO DAS ATIVIDADES SÍNCRONAS: 30/09 E 07/10 – DAS 19H ÀS 21H 
DATA E HORÁRIO DO ENCONTRO PRESENCIAL: 03/10 – DAS 8H30 ÀS 12H30  
LOCAL: CEU PERUS - R. BERNARDO JOSÉ DE LORENA, S/N - VILA FANTON 
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: GOOGLE MEET E SGA 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E APROVAÇÃO PARA EXPEDIÇÃO DE CERTIFICADO: 
CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E ENVOLVIMENTO, REALIZAÇÃO DE ATIVIDADE OBRIGATÓRIA, OUTROS: 
FREQUÊNCIA MÍNIMA DE 92%, PARTICIPAÇÃO OBRIGATÓRIA NO ENCONTRO PRESENCIAL. 
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BIBLIOGRAFIA: 
SÃO PAULO. PROTOCOLO PARA PREVENÇÃO AO RACISMO E XENOFOBIA NA EDUCAÇÃO. SÃO PAULO: SME/COPED, 
2025. PARTE 3 - EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL É CURRÍCULO. IN: SÃO PAULO (SP). CURRÍCULO DA 
CIDADE : EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL:ORIENTAÇÕES PEDAGÓGICAS. SÃO PAULO : SME/COPED, 
2024. PP. 114 A 153. DISPONÍVEL EM: 
HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/ACERVO/CURRICULO-DA-CIDADE-EDUCACAO-ALIMENTAR- 
E-NUTRICIONAL-ORIENTACOES-PEDAGOGICAS/ POR UMA EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA: COLEÇÃO DE 12 VÍDEOS 
SOBRE EDUCAÇÃO PARA AS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS. DISPONÍVEL EM: 
HTTPS://WWW.YOUTUBE.COM/PLAYLIST?LIST=PLAYJ3AWKL-OGD3WLERU3ND5MNXKKJKOSQ EDUCAÇÃO 
ANTIRRACISTA: ORIENTAÇÕES PEDAGÓGICAS POVOS AFRO-BRASILEIROS CURRÍCULO DA CIDADE. DISPONÍVEL 
EM: HTTPS://WWW.YOUTUBE.COM/WATCH?V=5ZPAY8TX5KY&T=61S SÃO PAULO (SP). CURRÍCULO DA CIDADE. 
ORIENTAÇÕES PEDAGÓGICAS: POVOS INDÍGENAS. SÃO PAULO: SME/COPED, 2019. DISPONÍVEL EM: 
HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/ACERVO/CURRICULO-DA-CIDADE-POVOS-INDIGENAS- 
ORIENTACOES-PEDAGOGICAS/ SÃO PAULO (SP). SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. COORDENADORIA 
PEDAGÓGICA. CURRÍCULO DA CIDADE: POVOS MIGRANTES: ORIENTAÇÕES PEDAGÓGICAS. SÃO PAULO : 
SME/COPED, 2021. DISPONÍVEL EM: 
HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/ACERVO/CURRICULO-DA-CIDADE-POVOS-MIGRANTES- 
ORIENTACOES-PEDAGOGICAS/ SÃO PAULO (SP). SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. COORDENADORIA 
PEDAGÓGICA. CURRÍCULO DA CIDADE: EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA: ORIENTAÇÕES PEDAGÓGICAS : POVOS AFRO- 
BRASILEIROS. SÃO PAULO: SME/COPED, 2022. DISPONÍVEL EM: 
HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/ACERVO/CURRICULO-DA-CIDADE-EDUCACAO- 
ANTIRRACISTA-ORIENTACOES-PEDAGOGICAS-POVOS-AFRO-BRASILEIROS/ SÃO PAULO (SP). CURRÍCULO DA 
CIDADE: EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL: ORIENTAÇÕES PEDAGÓGICAS. SÃO PAULO: SME/COPED, 2024. 
DISPONÍVEL EM: HTTPS://ACERVODIGITAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/ACERVO/CURRICULO-DA-CIDADE- 
EDUCACAO-ALIMENTAR-E-NUTRICIONAL-ORIENTACOES-PEDAGOGICAS/ 
 
QUANTIDADE DE TURMAS: 20 
 
VAGAS POR TURMA: 50 
 
TOTAL DE VAGAS: 1000 
 

PÚBLICO ALVO: 
AGENTE ESCOLAR, AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 
 
 

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERÃO SER CONTEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PÚBLICO ALVO): 
AGENTE ESCOLAR, AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 
 

CORPO DOCENTE: 
DANIELA TAMIE KONIOSHI - RF: 8033315 - É COORDENADORA PEDAGÓGICA DA REDE MUNICIPAL DE SÃO 
PAULO DESDE 2021. ATUALMENTE, INTEGRA A EQUIPE DA DIVISÃO DE FORMAÇÃO - EMFORPEF-SME. GRADUADA 
EM PEDAGOGIA E ARTE, COM ESPECIALIZAÇÃO EM EDUCAÇÃO ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA E GESTÃO 
DA APRENDIZAGEM. EVA APARECIDA DOS SANTOS - RF: 8161771 - COORDENADORA PEDAGÓGICA DA SME-SP. 
DOUTORA EM HISTÓRIA SOCIAL/USP. ATUA EM PESQUISA E FORMAÇÃO DE PROFESSORES ACERCA DE HISTÓRIAS 
E CULTURAS INDÍGENAS, LEI 11.645/2008. ATUALMENTE, INTEGRA A EQUIPE DO NEER SME-SP. TATIANA DO 
NASCIMENTO FONSECA - RF: 7906650 - LICENCIATURA E BACHARELADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA (FEFISA), 
ESPECIALIZAÇÃO EM EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR (FEFISA) E MESTRADO EM EDUCAÇÃO (UNIFESP). INGRESSOU 
COMO PROFESSORA DE EDUCAÇÃO FÍSICA NA RME EM 2010 E DESDE 2025 ASSUMIU O CARGO DE COORDENADORA 
PEDAGÓGICA. ATUALMENTE, INTEGRA A EQUIPE DA DIVISÃO DE FORMAÇÃO DA EMFORPEF. 
 

INSCRIÇÕES (PROCEDIMENTOS E PERÍODO): 

DE 08/04/2026 ATÉ 14/09/2026 

PELO LINK: HTTPS://CONECTAFORMACAO.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/AREA-PUBLICA 

AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES 
DO PÚBLICO-ALVO 
 

CONTATO COM A ÁREA RESPONSÁVEL: 
1133961208 
 

 

http://www.youtube.com/PLAYLIST?LIST=PLAYJ3AWKL-OGD3WLERU3ND5MNXKKJKOSQ
http://www.youtube.com/WATCH?V=5ZPAY8TX5KY&T=61S

