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Carta do Secretário
 

Prezados(as) educadores(as), gestores(as), estudantes, famílias e toda a comunidade,

Nosso município possui uma das maiores e mais diversas redes públicas de ensino do país e é nosso 
compromisso garantir que cada bebê, criança e estudante tenha acesso a uma educação pública de quali-
dade, inclusiva, equitativa e transformadora.

Entre as diretrizes que orientam nosso trabalho, destaco a universalização do atendimento escolar, a 
melhoria da qualidade do ensino, a valorização dos profissionais da educação, a promoção da equidade 
e do respeito às diferenças, o fortalecimento da gestão democrática e a promoção da educação integral.

O Plano Municipal de Educação (PME) é a principal ferramenta de planejamento e orientação das 
políticas educacionais em nossa cidade. É fruto de um processo democrático, construído com ampla par-
ticipação da sociedade civil, profissionais da educação, estudantes, famílias e representantes de diferentes 
segmentos sociais.

Nosso desafio é grande: continuar garantindo o acesso aos bebês e crianças à Educação Infantil, redu-
zir as desigualdades territoriais, garantir a permanência e o sucesso escolar, valorizar nossos profissionais 
e promover a participação ativa da comunidade escolar em todas as etapas do processo educativo. Para 
isso, contamos com o engajamento de todos e todas, pois acreditamos que a educação é uma construção 
coletiva.

Estamos em um momento importante de avaliação do PME vigente e de elaboração do NOVO PME 
que irá definir as prioridades da educação paulistana para a próxima década. Convido cada um de vocês a 
participar ativamente desse processo, contribuindo com ideias, propostas e reflexões que possam fortale-
cer ainda mais nossa rede e garantir o direito à educação para todos os paulistanos.

A Secretaria Municipal de Educação está disposta para dialogar, ouvir e construir soluções conjuntas, 
por isso, a Instrução Normativa do Calendário Escolar garantiu momentos para o movimento denominado 
PME na Rede, o qual foi regulamentado em normativa própria devido as suas especificidades – Instrução 
Normativa 26/2026.  Juntos podemos continuar avançando rumo a uma educação pública com cada vez 
mais qualidade e construir um futuro mais justo, democrático e sustentável para os nossos bebês, crianças, 
jovens e adultos.

Fernando Padula Novaes
Secretário Municipal de Educação
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Organizando as ações do PME na 
Rede: mobilização e participação 
das unidades educacionais 
 

O Plano Municipal de Educação – PME de São Paulo é a principal ferramenta de planejamento e orientação 
das políticas educacionais no município. Ele estabelece diretrizes, metas e estratégias que devem ser cum-
pridas ao longo de um ciclo decenal, abrangendo desde a Educação Infantil até o Ensino Superior, passan-
do por modalidades como a Educação Especial e a Educação de Jovens e Adultos – EJA.  

O PME é um documento de Estado – e não de um governo específico. Isso significa que suas metas devem 
ser cumpridas de forma continuada, pelas várias gestões que assumem a Prefeitura. Ele dialoga diretamen-
te com o Plano Nacional de Educação – PNE e com o Plano Diretor da Cidade, buscando solucionar desafios 
regionais, combater as desigualdades territoriais no acesso à escola e garantir o direito a uma educação 
pública de qualidade para todos os paulistanos. 

Essa nota técnica tem como objetivo orientar as discussões nas unidades educacionais acerca do 
monitoramento e avaliação do PME vigente e do levantamento de propostas para o novo PME, que 
se encontra em processo de elaboração. Para isso, apresentamos um breve histórico da elaboração do 
PME vigente e suas principais características. Em seguida, tratamos dos processos de monitoramento e 
avaliação dos Planos de Educação e da contextualização do momento atual, para, ao término, apresentar 
perguntas orientadoras para a discussão a ser realizada nas Unidades Educacionais.
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Histórico do Plano Municipal 
de Educação em vigência
Lei nº 16.271/20151

A elaboração do Plano Municipal de Educação da Cidade de São Paulo, Lei nº 16.271, de 17 de setembro 
de 2015, cumpre o disposto no inciso I do art. 11 da Lei Federal nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996, 
que estabelece as diretrizes e bases da educação nacional, no art. 8º da Lei Federal nº 13.005, de 25 de 
junho de 2014, que aprovou o então Plano Nacional de Educação e no § 3º do artigo 200 da Lei Orgânica 
do Município de São Paulo.

A construção do PME tem início com a constituição, em 2008, da Comissão Organizadora do PME, 
formada a partir de audiência pública convocada pela Secretaria Municipal de Educação – SME e com-
posta por representantes de seis segmentos: poder público municipal, estadual e federal; sindicatos 
de trabalhadores e trabalhadoras em educação; movimentos e fóruns da sociedade civil; estudantes e 
juventude; universidades e instituições de pesquisa; e setor privado com e sem fins lucrativos. 

Em 2012, após uma série de eventos envolvendo a participação de todos os segmentos da sociedade, 
foi elaborado o Projeto de Lei nº 415/2012. Em 2013, foi criado o Fórum Municipal de Educação – FME, 
formado por quase 100 entidades. A partir da criação do FME foi estabelecido o Grupo de Trabalho 
do Plano de Educação, com o objetivo de acompanhar todos os passos que envolvem a construção e 
elaboração do PME. 

Antes de ser votado e aprovado pelo Plenário, o projeto passou pela aprovação de quatro comissões 
(Comissão de Constituição e Justiça, Comissão de Administração Pública, Comissão de Educação, Cul-
tura e Esportes e Comissão de Finanças e Orçamento). 

1	 Texto produzido pelo Fórum Municipal de Educação. A atualização das informações, após a aprovação do PME em 2015, foi feita pela 
Secretaria Municipal de Educação.

https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/lei-16271-de-17-de-setembro-de-2015
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/lei-0-de-04-de-abril-de-1990
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Linha do tempo do Processo  
de elaboração do PME2

2	 No anexo 1 há uma linha do tempo esquemática, desde a elaboração do primeiro projeto de lei de um Plano de Educação para a Cidade 
de São Paulo.

2008: Processo participativo da Sociedade Civil e 
da Gestão Municipal através de Audiências Públi-
cas para construção do PME convocada pela Se-
cretaria Municipal de Educação. 

2010: Processo de elaboração do PME – foram rea-
lizadas mais de 2000 atividades para o processo de 
elaboração do PME. 

2010: Conferência Nacional de Educação (CONAE 
2010). Na etapa municipal em São Paulo participa-
ram cerca de 1.500 pessoas e foram elaboradas 
866 propostas. 

2012: Gestão Municipal encaminhou propostas sis-
tematizadas para a Câmara dos Vereadores, como o 
PL 415/2012. 

2013: Comissão de Administração Pública realizou 
audiências públicas e aprovou um Substitutivo ao PL. 

2014: Comissão de Educação, Cultura e Esporte re-
alizou seis audiências públicas e apresentou Substi-
tutivo aprovado pela Comissão de Educação, Cultu-
ra e Esporte em novembro de 2014. 

2015: Comissão de Finanças e Orçamento reali-
zou 3 audiências públicas e aprovou substitutivo 
em junho de 2015.  

2015: Substitutivo da Comissão de Finanças e Orça-
mento aprovado em 1ª votação em agosto de 2015. 

2015: Substitutivo apresentado pela Liderança de 
Governo na Câmara Municipal de São Paulo, apro-
vado com incorporação de emendas das bancadas 
ao texto em agosto de 2015. 

2016: Publicação da Linha de Base para acompa-
nhamento das metas do PME. 

2017 e 2018: Processo de elaboração dos Planos 
Regionais de Educação. 

2018: Constituição da Comissão de Monitoramento 
e Avaliação do Plano Municipal de Educação (CME, 
FME, Comissão de Educação da Câmara e SME). 

2023: Conferências Regionais e Municipal de Edu-
cação para monitoramento dos Planos Regionais 
e do PME.
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O Plano Municipal de Educação em 
vigência – 2015-2027 
 

Em setembro de 2015 foi publicada a Lei nº Municipal 16.271 que aprovou o PME, com diretrizes, 
metas e estratégias. 

O Plano Municipal de Educação – PME foi aprovado com a vigência de 10 anos, porém diante da Pan-
demia – COVID 19, teve suas metas prorrogadas por dois anos, estendendo sua vigência para 2027. 

Diretrizes do Plano Municipal de Educação 

 

•	 Universalização do atendimento escolar; 
•	 Melhoria da qualidade de ensino; 
•	 Formação para o trabalho e para a cidadania, com ênfase nos valores morais e éticos em que se funda-

menta a sociedade; 
•	 Valorização dos profissionais de educação; 
•	 Difusão dos princípios da equidade, da dignidade da pessoa humana e do combate a qualquer forma de violência; 
•	 Autonomia da escola; 
•	 Fortalecimento da gestão democrática da educação e dos princípios que a fundamentam; 
•	 Superação das desigualdades educacionais, com ênfase na promoção da cidadania e na erradicação de todas 

as formas de discriminação; 
•	 Superação do analfabetismo; 
•	 Desenvolvimento de políticas educacionais voltadas à superação da exclusão, da evasão e da repetência 

escolares, articulando os ciclos e as etapas de aprendizagem, visando à continuidade do processo educativo 
e considerando o respeito às diferenças e desigualdades entre os educandos; 

•	 Promoção da educação em sustentabilidade socioambiental; 
•	 Promoção da educação em direitos humanos;
•	 Promoção humanística, cultural, científica e tecnológica do Município; 
•	 Promover a educação integral em tempo integral. 

http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/lei-16271-de-17-de-setembro-de-2015
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Financiamento: Ampliar o investimento público em 
educação para no mínimo 33% da receita resultante 
de impostos municipais. 

Relação aluno/professor: Garantir proporções 
adequadas de estudantes por docente por etapa de 
ensino para assegurar a qualidade do aprendizado. 

Educação Básica: Fomentar a melhoria do fluxo 
escolar e dos padrões de qualidade do aprendizado. 

Valorização docente: Equiparar o salário dos pro-
fissionais da rede pública aos de demais funções 
com escolaridade equivalente. 

Educação Infantil: Universalizar a pré-escola para 
crianças de 4 e 5 anos e ampliar creches para crian-
ças de até 3 anos. 

Ensino Fundamental: Universalizar o ensino fun-
damental público de qualidade, garantindo alta 
taxa de conclusão na idade certa. 

Ensino Médio: Elevar a taxa líquida de matrículas 
e o atendimento para jovens de 15 a 17 anos. 

Educação Inclusiva: Assegurar acesso à educação 
básica e atendimento especializado para estudantes 
com deficiência na rede regular. 

Educação Integral: Expandir o formato em tempo 
integral em parcela significativa das escolas públicas. 

Erradicação do analfabetismo: Superar o analfa-
betismo absoluto e elevar a escolaridade média 
da população. 

Ensino Superior e Técnico: Estimular a expansão de 
vagas em articulação com outras esferas de governo. 

Gestão democrática: Fortalecer os mecanismos de 
participação da comunidade escolar e controle social. 

Planos Regionais: Elaborar e acompanhar planos 
específicos alinhados às regiões do município.

As metas estão relacionadas a grandes temáticas: 

As metas do Plano Municipal de Educação vigente3

3	 O texto completo de cada uma das metas pode ser encontrado no Anexo 2 desta nota técnica.
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Principais destaques do Plano Municipal de Educação em vigor 

Aumento do financiamento 

O plano dá destaque e prioriza o avanço na melhoria da qualidade da educação ao destinar 33% do 
total de impostos e repasses para a Educação, um aumento de dois pontos em relação à porcentagem 
até então de 31%. 

Ampliação do atendimento de crianças de zero a 3 anos 

O então Plano Nacional de Educação - PNE estabeleceu que deveriam ser ofertadas, até o final de sua 
vigência, um número de vagas equivalente a 50% do número de crianças entre zero e 3 anos. O PME da 
Cidade de São Paulo vai além ao propor que durante a vigência do Plano seja garantido o atendimento 
para 75% das crianças de zero a 3 anos e 11 meses ou 100% da demanda registrada, o que for maior. 

Redução do número de alunos por sala 

Diminuição significativa na relação entre o número de alunos por educador, colocando limites e esta-
belecendo que o mesmo aconteça nos Centros de Educação Infantil assim que a meta de universalizar 
o atendimento a essa demanda seja alcançada. 

Aperfeiçoamento da gestão democrática da Educação 

O PME avança ainda no modelo de gestão, buscando o aperfeiçoamento em um prisma de gestão 
democrática e participativa, instituindo a implementação dos Conselhos Regionais de Representantes 
dos Conselhos de Escola – CRECE, em cada Diretoria Regional de Educação, que, entre outros agen-
tes, também construirão os Planos Regionais de Educação, instrumentos de qualificação da educação 
municipal que necessariamente reconhecerão e respeitarão as diferenças entre as diferentes regiões 
do município. 

Valorização do profissional do magistério público 

Estabelece um conjunto de estratégias voltadas a jornadas de trabalho dos professores que respeite 
1/3 de seu total para formação e planejamento, instituindo a meta de formação inicial e a regulamen-
tação de participação dos profissionais em cursos de pós-graduação lato e stricto sensu, garantindo o 
respeito aos direitos já adquiridos pelos profissionais e buscando ainda mais avanços. 
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Uma das metas do PME (a 13ª) foi a elaboração dos Planos Regionais de Educação, processo 
que aconteceu entre maio e setembro de 2018.

Plano Regional de Educação
Butantã

Plano Regional de Educação
Campo Limpo

Plano Regional de Educação
Capela do Socorro

Plano Regional de Educação
Freguesia/ Brasilândia

Plano Regional de Educação
Guaianases

Plano Regional de Educação
Ipiranga

Plano Regional de Educação
Itaquera

Plano Regional de Educação
Jaçanã/ Tremembé

Plano Regional de Educação
Penha

Plano Regional de Educação
Pirituba/ Jaraguá

Plano Regional de Educação
Santo Amaro

Plano Regional de Educação
São Mateus

Plano Regional de Educação
São Miguel

Nosso convite para todos/todas nesta primeira nota técnica, é a leitura do Plano 
Regional de Educação da sua região:  

http://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52540.pdf
http://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52540.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52539.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52539.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52551.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52551.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52549.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52549.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52548.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52548.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52547.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52547.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52550.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52550.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52541.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52541.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52542.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52542.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52543.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52543.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52544.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52544.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52545.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52545.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52546.pdf
https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/52546.pdf
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Monitoramento e avaliação dos 
Planos de Educação 
 

Um Plano de Educação, para que seja efetivo, precisa de acompanhamento contínuo, para verificar se está 
alcançando os objetivos, metas e estratégias propostas. No município de São Paulo, a lei do PME estabeleceu 
a responsabilidade pelo monitoramento e avaliação do PME às seguintes instâncias: 

•	 Secretaria Municipal de Educação – SME  

•	 Conselho Municipal de Educação – CME  

•	 Comissão Permanente de Educação, Cultura e Esportes da Câmara Municipal  

•	 Fórum Municipal de Educação – FME 

Para viabilizar esse monitoramento contínuo, a SME elaborou em 2016 uma linha de base, estabelecendo os 
indicadores de acompanhamento para cada uma das metas. 

O Conselho Municipal de Educação, além de contribuir com a construção da referida linha de base, tem moni-
torado as metas do Plano Municipal de Educação, o que subsidiou a elaboração do texto-base da Conferência 
Municipal de Educação em 2023, organizada pelo FME e pelo CME, com o apoio da SME.  

As análises e proposições da Conferência realizada em 2023 encontram-se em seu relatório final. 

A SME disponibiliza, em seu portal, um painel de monitoramento do PME. Além dos dados atualizados, conta 
também com dados regionalizados. Vale conferi-lo! Os dados disponíveis podem subsidiar as ações previstas 
para o PME na Rede. 

https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/Portals/1/Files/34620.pdf
https://acervodigital.sme.prefeitura.sp.gov.br/acervo/pme-conferencia-municipal-de-educacao-2023/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiY2QwYjUyZGMtZmQzYi00NjU3LWFlODQtOTY0OGU5MDAzNjg4IiwidCI6IjY1NWFhNjFkLTVkY2ItNDE4Mi05N2YxLTJmNTQ5MTlkZTBjZiJ9
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A Construção do Novo Plano  
Municipal de Educação 
de São Paulo – 2027 - 2037 

O Novo Plano Nacional de Educação – PNE, com vigência de 2026 a 2036, nasce junto ao Sistema Nacio-
nal de Educação com mecanismos de pactuação e governança.  

O projeto de lei foi elaborado a partir de contribuições de um grupo de trabalho instituído em 2023, 
por meio de debates e audiências com a sociedade e com representantes do Congresso Nacional, dos 
estados, dos municípios, dos conselhos e fóruns de educação e dos resultados da Conferência Nacional 
de Educação – CONAE de 2024.  

O Novo PNE exigirá que estados e municípios formulem seus próprios planos, organizando metas e 
estratégias que precisam ser construídas de acordo com a realidade de cada território.  

Organizado com 19 objetivos, 73 metas e 372 estratégias, o PNE 2026 – 2036 é uma importante referên-
cia, que traz diretrizes e inspirações para a elaboração do Plano Municipal de Educação.
 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2026/lei/l15388.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2026/lei/l15388.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2026/lei/l15388.htm
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Anexo 1: Linha do tempo esquemática do Plano Municipal de 
Educação da Cidade de São Paulo

Histórico do plano municipal de educação e do movimento de elaboração, avaliação e monitora-
mento na cidade de SP

PL 180/1999
 

PME

Fórum de Educação
da Zona Leste
 

Criado em 1997
Indicação CME

04/2002
 

Criado em 1997 Comissão executiva
para elaboração de
um Plano Municipal
 

Criada em 2007 
Plenárias e Conferência
em 2010

PL 415/2012
 

PME 2011 a 2020

Fórum Municipal de 
Educação
 

Instituído em 2013

Aprovação do 1º PME 
de SP

 

Lei 16.271/2015
Câmara em 25/08/2015

Sancionado em 17/09/2015 
Portaria SME 
7972/2016
 

Sistemática de M&A PME 
e cria Comissão M&A
Linha de base

Conferências de
 Educação

 

Elaboração dos Planos
 Regionais em 2017/2018 Portaria SME 

3275/2022
 

Comissão M&A PME
Alterada pela Portaria SME
2315/2026

Conferências de
 Educação

 

Abril e maio 2023
Portaria SME 
26/2026
 

PME na Rede
Conferências de Educação
Avaliação do PME vigente 
Proposições para o novo PME
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Anexo 2: Metas do atual Plano Municipal de Educação da 
cidade de São Paulo

Metas do Plano Municipal de Educação

Ampliar o investimento público em educação, aplicando no mínimo 33% da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente 
de transferências, em manutenção e desenvolvimento do ensino em educação inclusiva.

Assegurar uma relação educando por docente no sistema municipal de ensino que fortaleça a qualidade social da educação e as con-
dições de trabalho dos profissionais da educação, na seguinte proporção: Berçário I: 7 crianças/1 educador; Berçário II: 9 crianças/1 
educador; Mini-Grupo I: 12 crianças/1 educador; Mini-Grupo II: 25 crianças/1 educador Infantil I: 25 crianças/1 educador; Infantil II: 25 
crianças/1 educador; Ciclo de Alfabetização: 25 educandos/1 educador; Ciclo Intermediário: 28 educandos/1 educador; Ciclo Autoral: 30 

educandos/1 educador; EJA I: 25 educandos/1 educador; EJA II: 30 educandos/1 educador; MOVA: 20 educandos/1 educador.

Fomentar a qualidade da Educação Básica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem.

Valorizar o profissional do magistério público da educação básica, em especial da rede municipal de ensino, aproximando gradativa-
mente seu rendimento médio até a equiparação aos demais profissionais com escolaridade equivalente até o sexto ano de vigência 

deste PME e garantir uma política de formação continuada.

Universalizar, até 2016, a Educação Infantil para as crianças de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e assegurar, durante a vigência 
do Plano, atendimento para 75% das crianças de zero a 3 anos e 11 meses ou 100% da demanda registrada, o que for maior.

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos público e gratuito com qualidade socialmente referenciada para a demanda de 6 
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos educandos concluam essa etapa na idade 

recomendada, até o último ano de vigência deste Plano.

Estimular a universalização, até 2016, do atendimento escolar para toda a população de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até 
o final do período de vigência deste Plano, a taxa líquida de matrículas no Ensino Médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Universalizar, para a população com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, o acesso 
à Educação Básica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de siste-
ma educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou serviços especializados, públicos ou conveniados, 

até o final de vigência deste Plano.

Oferecer educação integral em tempo integral em, no mínimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas públicas, de forma a atender, pelo 
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos educandos da Educação Básica até o final da vigência deste Plano.

Superar, na vigência deste PME, o analfabetismo absoluto na população com 15 (quinze) anos ou mais e ampliar a escolaridade 
média da população.

Estimular, em regime de colaboração com o Estado de São Paulo e a União, a expansão das instituições de educação superior e públicas 
em todas as regiões do Município de São Paulo e em consonância com as necessidades econômicas, sociais e culturais.

Assegurar condições, no prazo de um ano, para a efetivação da gestão democrática da educação, prevendo recursos financeiros e apoio 
técnico e aprimorar mecanismos efetivos de controle social e acompanhamento das políticas educacionais no Município de São Paulo.

Elaborar Planos Regionais de Educação, no prazo de dois anos, que deverão observar as metas e estratégias do Plano Municipal de 
Educação e diretrizes do SME, além de adequar as suas metas e estratégias específicas às particularidades de cada região, visando 
reduzir as desigualdades e promover a melhoria na qualidade de atendimento à população em especial nas áreas mais desfavorecidas.
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Anexo 3: Perguntas orientadoras 

O Plano Municipal de Educação de São Paulo é um farol que guia o planejamento educacional da cida-
de. A realização de processos de monitoramento e avaliação proporcionam a revisão de rumo, a me-
lhor definição de prioridades, o estabelecimento e adequação de políticas e programas educacionais, 
em especial quando esses são feitos de forma participativa. Com controle social e acompanhamento 
constante dos dados e das metas, será possível aprimorar e fortalecer ainda mais a educação inclusiva, 
equitativa e de qualidade social no município de São Paulo.  

Para engajar a comunidade escolar - professores, gestores, estudantes, mães, pais e funcionários - o debate 
não pode ser puramente técnico. As perguntas orientadoras devem conectar as metas do plano com a 
realidade cotidiana da unidade e de seu território. 

Aqui estão perguntas estratégicas para ajudar na mediação desses encontros, organizadas em três eixos, 
que podem ser abordados a depender do tempo da reunião / encontro e do conhecimento prévio que 
os participantes detêm sobre o assunto. 

Vale ressaltar que as questões apresentadas a seguir servem como um roteiro sugestivo. As equipes têm 
autonomia para adaptar, incluir ou criar novas perguntas que melhor se conectem com a realidade local, 
com o objetivo de aprofundar a compreensão sobre o tema, favorecer a avaliação dos Planos Municipal 
e Regional de Educação e impulsionar o levantamento de propostas relevantes para o novo PME. 

A unidade educacional pode aproveitar atividades já planejadas para incluir essa temática, tais com: 
reunião pedagógica, reunião de pais, reunião do conselho de escola, reunião do conselho gestor do CEU, 
assembleia do grêmio estudantil, realização dos indicadores da qualidade na educação, dentre outros 
momentos coletivos. É fundamental informar com antecedência a realização do encontro e de sua pau-
ta, para viabilizar a participação de todas as pessoas interessadas no assunto. 
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I - Avaliação do PME vigente 

a) Pensando nas metas do Plano Municipal de Educação que está em vigor, quais são os principais 
problemas da nossa escola e do nosso bairro na área da educação que precisam ser enfrentados com 
mais urgência?

b) Nos últimos anos, o que melhorou na nossa escola e na educação do nosso bairro?

 

II – Avaliação do Plano Regional de Educação  

a) Pensando nas metas do Plano Regional de Educação, o que melhorou na educação da nossa região 
nos últimos anos? O que ainda precisa melhorar? 

b) Como a escola trabalha junto com os serviços e espaços do bairro, como unidade de saúde, assistência 
social, espaços culturais e esportivos? 

c) O que poderia melhorar nessa parceria para atender melhor os estudantes, as famílias e a comunidade?

 

III - Proposições para o NOVO PME 

a) Considerando o novo Plano Nacional de Educação (Lei nº 15.388/2026) e a realidade educacional no 
município de São Paulo: 

- quais metas são muito importantes e devem ser mantidas? 

- quais metas precisam ser aprimoradas ou reformuladas? 

- quais metas podem ser retiradas do plano? 

b) Diante do novo Plano Nacional de Educação e das transformações sociais, tecnológicas e climáti-
cas recentes, que novas pautas ou temas emergentes (como letramento digital, sustentabilidade, saúde 
mental e valorização dos profissionais da educação) devem ser incluídos como prioridade no novo PME?
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Anexo 4: Formulário – PME na Rede: registro das atividades 
e proposições 

Unidades da Rede Municipal de Ensino:

DRE Butantã             

DRE Campo Limpo

DRE Capela do Socorro

DRE Freguesia/ Brasilândia

DRE Guaianases

DRE Ipiranga

DRE Itaquera

DRE Jaçanã/ Tremembé

DRE Penha

DRE Pirituba/ Jaraguá

DRE Santo Amaro

DRE São Mateus

DRE São Miguel

Outras redes de ensino

https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UMlJVUjhBSEkzUkRGMzBLQ1hYTTIwRFRPRC4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UNDM3SkYzQUFHV1dQWjRHQ0ZCMzJLWjhLOS4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UNlJQNTNSV01WRlU0T0laNTZNQ1BGNE01Ty4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UNVc1NkFFSU9SSVAwR1VaNVhNMkQ1WE9VUi4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15URDRFSDhKQTRTNEFUNElON003N0k0SUUxSC4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UMFFGVFJDWkFPU0QzQlRRUllONFhWUjk2My4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UQ0RJQ0tENk1TTFBOMURYWlBUQlBEMTM5WS4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UNEI3VTlPMkdOWldDT1g3Q0dTODAyMTdCVC4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15URVpKTUo2Mzk3VDdURk9GNThUOVFUREdEOC4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UQU9RNDhRTk5LM1FCREVEOFFGVTQ1UzdQNy4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UMEc5VUdUVVdWVE44QjFQVUdTMkFWRU1SVS4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UQjExRlA2V0ZOQ0laVzZZRU04TlRDTzg3Ri4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UMEpTSVJSMlhCR05OTDRKSzhXVVc2QUlLNy4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UNEdTU1dFNVpZVUJTVU9SWTNBRkFCWTNEMi4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=HaZaZctdgkGX8S9UkZ3gz_PDAmdTcBxAqUv5OW-Wl15UNEdTU1dFNVpZVUJTVU9SWTNBRkFCWTNEMi4u&route=shorturl

